ESKi METIN

YENIi METIN

SIRKETIN UNVANI
Madde 2:

Sirketin Unvani, “Gentra Lojistik
Anonim Sirketi”dir ve bu ana
sozlesmede bundan boyle “Sirket”
olarak anilacakitir.

SIRKETIN UNVANI
Madde 2:

Sirketin Unvani, “MMC Sanayi ve
Ticari Yatirimlar A.S ”dir ve bu ana
sozlesmede bundan boyle “Sirket”
olarak anilacaktir.

AMAC VE KONUSU

Madde 3: Sirketin baglica amag ve
konulari sunlardir.

1) Tasimacilik ve Acentelik
Hizmetleri

A-Sirket kara yolu, deniz yolu, hava
yolu ile Tiirkiye’den, yurt digina, yurt
digindan Tiirkiye’ye Tiirkiye dahilinde
veya yabanci iilkeler arasinda
tagimacilik yapmak, yaptirmak
taahhiitlere girerek, gemi acenteligi,
yiik komisyonculugu yapmak.

B-Istigal konular ile ilgili igte ve dista
faaliyet gosteren gergek ve tiizel
kisilerin miimessillik acentelik, hava,
deniz, kara tasimacilifi ve gimrilkleme
islemlerini gergeklestirmek.

C-Konusu ile ilgili ithalat ihracat ve

transit mallarin tagima ve giimriikleme
islemlerini yapmak, yaptirmak, serbest
bolgeler mevzuati hiikiimlerine gore bu
bslgeler igerisinde faaliyetlerde
bulunmak acentelikler ve /&

_|.bolgeler icerisinde faaliyetlerde
. {bulunimak acentelikler ve

AMAC VE KONUSU

Madde 3: Sirketin baglica amag ve
konulari gunlardir.

1) Tasimacilik ve Acentelik
Hizmetleri

A-Sirket kara yolu, deniz yolu, hava
yolu ile Tiirkiye’den, yurt digina, yurt
digindan Tiirkiye’ye Tiirkiye dahilinde
veya yabanct iilkeler arasinda
tagimacilik yapmak, yaptirmak
taahhiitlere girerek, gemi acenteligi,
yiik komisyonculugu yapmak.

B-istigal konulari ile ilgili igte ve dista
faaliyet gosteren gergek ve tiizel
kisilerin miimessillik acentelik, hava,
deniz, kara tasimaciligi ve giimriikleme
islemlerini gergeklestirmek.

C-Konusu ile ilgili ithalat ihracat ve
transit mallarin tasima ve giimriitkleme
islemlerini yapmak, yaptirmak, serbest
bolgeler mevzuat hiikiimlerine gdre bu
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D-Giimriiklii ve giimriiksiiz sahalarda
faaliyetlerde bulunmak ve bu sahalar
igerisinde tahmil, tahliye ve nakliye
hizmetleri yapmak, mutemetlik ifa
etmek.

E-Hizmet iglerini yapabilmesi igin
gerekli nakil vasitalarini satin almal,
kiralamak, kiraya vermek, satmak,
ithal etmek, devretmek, onlar iizerinde
ayni ve gahsi tasarruflarda bulunmak.

2) Karayolu Tagima yonetmeligi
kapsamindaki faahyetlerde bulunmak,
uluslar arast ve yurt i¢i tasima ileri
organizatorliigii yapmak.

3) Ithalat ve Thracat:

Sirket kanunlarinin izin verdigi
cergevede her tiirli tirtin ve hizmetin
ithalati, ihracati, toptan ve perakende
alimi satimi dagitimi ve pazarlanmasi
faaliyetlerini ytiriitiir. $irket ayrica
ithalat ve ihracat islemlerini yaptig:
{irinler ve ya bunlar disindaki tirfinler
icin her tiirlii lojistik hizmetleri verir,
depolama ve fiktif ve dzel
antrepoculuk faaliyetlerini de yiirtitir.

4) AR-GE (Arastirma ve Gelistirme)

Sirket konusuna giren alanlarda her
tiirlii aragtirma-gelistirme ve
iyilestirme faaliyetlerinde bulunabilir.
Bu hususlarda teknik destek acentelik
ve temsilcilik verilebilir
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D-Giimriiklii ve giimriiksiiz sahalarda
faaliyetlerde bulunmak ve bu sahalar
icerisinde tahmil, tahliye ve nakliye
hizmetleri yapmak, mutemetlik ifa
etmek.

E-Hizmet islerini yapabilmesi igin
gerekli nakil vasitalarini satin almalk,
kiralamak, kiraya vermek, satmak, ithal
etmek, devretmek, onlar tizerinde ayn1
ve gahsi tasarruflarda bulunmak.

F-Karayolu Tagima yonetmeligi
kapsamindaki faaliyetlerde bulunmak,
uluslar arasi ve yurt i¢i tagima igleri
organizatorliigli yapmak.,

G-Her tiirlii tiriin i¢in her tiirldi lojistik
hizmetleri verir, depolama ve fiktif ve
6zel antrepoculuk faaliyetlerini de
yuritir.

2)Gayrimenkul yatirimlari alaninda

Yurt iginde ve yurt diginda her tiirli
gayrimenkuliin satin alinmasi,
kiralanmast, alinan veya kiralanan
gayrimenkuller iizerine bina inga etmek
veya ettirmek. Binalar her tiirlii kiraya
vermek veya her tiirlil isletmek.

3)ila¢ sanayii alaminda

Her tiirlii kimyevi, beseri, veteriner ve
zirai ilaglarin {iretimi, dahili toptan
ticareti, depolanmasi, ambalajlanmasi,
ithalatim ve ihracatini yapmak,

“Ecza depolar1 agmak, ilag ruhsati
almak, ilag ruhsati kiralamak.
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ve ya bu konularin disinda 6zel ve
tiizel kisi ya da kuruluglara her tiirlii
danismanlik hizmetini verir.

6) Acente-Temsilcilik

Sirket yurti¢i ve yurt digindan
konusuyla ilgili her tiirlii temsileilik
acentelik alabilir, bagkalarina da
kullandirabilir. Sirket, karayolu ile
uluslar arasi yolcu ve esya tagima igleri
acentaligi yapabilir.

Sirket yukaridaki yazili
faaliyetlerde bulunabilmek igin
agagidaki igleri de yapar.

-Sirket istigal konusuna giren
mamullerin satisi i¢in gerekli satig
teskilatini kurmak, miimessillik ve
bayilikler vermek,

-Sirket amacini gergeklestirmek igin
resmi ve gayri resmi 6zel ve tiizel
kisiler adina bilumum ingaat yapimi ve
taahhiit isleri ile istigal edebilir. Sirket
idare binasi, magaza, depo, atolye,
isyeri ile emsali gibi istigal konusu ile
ilgili binalar inga edebilir veya
ettirebilir.

7 Z“’

-Amacina uygun olarak tesislé{ W
kurmak, gerekli arag ve gerec;lerl
almak, satmak, kiralamak, k1r4ya 24
vermek.

-Sirketin amaci ile ilgili ola,ral;: o
dahili ticaret, komisyonculuk (giimriik
komisyonculugu harig), taahhiit¢iiliik,
mutemetlik, miimessillik ve bayilik

apmak. .
TP 1 & Mans 2012

-Sirketin amag ve konusunu

S o

L ' Her tiirlti kozmetik, gizellik
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Her nevi yurt iginde ve yurt diginda
imal edilen ilaclarin alimi satimi
pazarlamasi, dahili ticareti ithalati ve
ihracatin1 yapmak. Her nevi ilag, ilag
hammaddesi, ameliyat malzemest,
serum, hormon ag1, bebek beslenme ve
bakim firtinleri, hijyenik tiriinlerin
dahili ticaretinin ithalatini ve ihracatini
yapmak.

4)Elektronik Ticaret Alaninda

Her tiirlii malin ve servisin bilgisayar
teknolojisi, elektronik iletigim kanallari
ve ilgili teknolojiler kullanarak
pazarlanmasi yapmak.

e Her tiirlii gida maddelerini
almak, satmak, ithalat ve
ihracatin1 yapmak ve bunlarin
internet ortaminda
pazarlamasini yapmak.

e Insanlarin beslenmesinde dnemli
bir etkinligi olan her nevi besin
maddelerinin pazarlanmasi
konusunda toptan ve perakende
satis yapmak amaci ile gerekli
olan satis magazalarini agmak ve
sanal ortamda alim, satim ve
pazarlamasini yapmak. Her tiirlii

-..  bebek mamalari ve

'-\ malzemelerml almak, satmak,

gmalat ithalat ve ihracatini
. yapmak.

/ mustahgl: arati, viicut ve cilt bakim
colonya, parfim
W ahipuan ve benzerlerinin, her
\\ tiirlii elektrikli, elektronik
esyanin, her tiirlii mutfak egya ve
ekipmanlarinin, sanayi
mutfaklarinin, aksam ve

aksesuarlarinin, her tiirli
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gerceklestirebilmesi igin [tizumlu
tesisler ile gayrimenkuller iktisap
etmek; bunlari devir ve ferag etmek,
kiraya vermek, yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli
aciklamalar1 yapmak kaydiyla
gayrimenkuller iizerinde leh ve aleyhte
olmak tizere ipotek almak ve vermek,
fek etmek, irtifak ve intifa,
gayrimenkul miilkiyeti, kat miilkiyeti,
kat irtifaki tesis etmek, konusu ile ilgili
satis yerleri ve idare binalari inga
etmek.

- Yatirimcilarin aydmlatilmasini
teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak
gerekli agiklamalart yapmak kaydiyla,
Sirketin igleri i¢in i¢ ve dis
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli
istikrazlar akdetmek, krediler temin
etmek.

- Yatirimeilarm aydinlatilmasini
teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasast Kurulu’nca aranacak
gerekli agiklamalar: yapmak kaydiyla,
Sirketin amacini gergeklegtirmek i¢in
her tiirlii mali, ticari ve idari tasarruf
faaliyetlerinde bulunmak.

- Sirket tarafindan Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil iginde
yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmas: sartiyla,
kendi amag ve 1<0nus\1’nu aksatmayacak‘
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kirtasiye ve ofis malzemeleri ile
kitap, dergi, cd, dvd ve benzeri
yayinlarin, her tiirlii hediyelik
esya, oyuncak ve benzerlerinin,
her tiirlii temizlik malzemeleri ve
iirtinlerinin, her tiirlii miizik
aletleri, enstriimanlari, film, cd,
dvd ve benzerlerinin, tekstil
tirtinleri, spor malzemeleri ve
aksesuarlarinin, hirdavat
malzemeleri ve aletlerinin, oto
aksam ve aksesuarlarinin, evcil
hayvanlarla ilgili her tiirlii pet
{iriinlerinin, her tiirlti bahge
malzeme ve ekipmanlarinin,
¢igek, film, fotograf makineleri,
hirdavat iiriinleri, spor ve saglik
{irtinleri, kisisel bakim ve hobi
{irtinleri, takilar, saat, gozlik,
beyaz egya, ev elektronik
{irlinleri, oyuncaklar, ¢ocuklara
ve biiyiiklere yonelik egitim
setlerinin internet ortaminda
pazarlamasini, alim, satimini,
ithalat ve ihracatini yapmak.
Sirket yukarida sayilan {irlinlerin
tamaminin internet tizerinden
pazarlamasini yapar, ayrica
internet iizerinden kendi
sayfasindan verecegi ilave
sayfalarla gergek kisi, kurum ve
kuruluslara iirtinlerini
pazarlayacak internet ortamlari
olusturabilir, tireticilerin
tirtinlerini kendi sayfalarindan
aracilik sifati ile pazarlamasini
yapabilir.

5) Istirak Yatirmminda Bulunmak

.SPKn. md.15/son hitkmii sakli
tutulmak kaydiyla, ilgili kurumlardan
r;pn almak kaydiyla sermaye
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-Sirket ana sozlesme ile ilgili
hususlarda, ayrica konusu ile ilgili
egitim ve personele yonelik konularda
her tiirlii yatirimi yapabilir.

-Sirketin isleri i¢in gerekli tasitlar
edinmek, devretmek bunlar tizerinde
ayni ve sahsi tasarruflarda bulunmak,

- Konusu ile ilgili gayri maddi
haklar (ihtira berati, patent, lisans,
ticari markalar, know how) ihdas ve
iktisap etmek, devretmek ve
yatirimcilarin aydimnlatiimasini
teminen, 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’ nca
aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak
kaydiyla bunlar tizerinde her surette
tasarruf edebilmek, konusu ile ilgili
patenti alinan herhangi bir makine
veya mamuliin o patent altinda
imalatini yaptirmak.

- Yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen, 0zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasast Kurulu’ nca
aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak
kaydiyla; Sirket kendi alacaklarini
temin igin ipotek ve diger her tiirlii
rehinleri ve teminatlar alabilir,
kendisinin veya {i¢lincii kigilerin
dogmus ve dogacak borglari igin her
tiirlii ayni ve/veya nakdi teminati
verebilir, 6rnegin kendisinin veya
tiglincii kisilerin dogmus ve dogacak
borglarini teminen kendi
gayrimenkulleri tizerinde ipotek ve
diger rehinler, ticari igletmesi lizerinde
ticari isletme rehni ve demirbaglari
tizerine menkul rehni tesis edebilir,
,':’I{é i]'olabilir, ticari senetleri ara ciranta
| olarak 1mzalayab1hl pol@ﬂleu kahul
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piyasasinda faaliyet gdsteren araci
kurumlar dahil olmak tizere sirketlere
istirak yatirimlarinda bulunmak,
kurulmus veya kurulacak sirketlerin
sermaye ve idarelerine istirak etmek,
verecegi yatirim kararlari
dogrultusunda kaynaklari kanalize
etmek, yatirim, finansman, pazarlama,
organizasyon ve yonetim konularinda
danigmanlik yapmak,

Sirket yukaridaki yazili faaliyetlerde
bulunabilmek i¢in agagidaki isleri de
yapar.

-Sirket istigal konusuna giren
mamullerin satigi igin gerekli satig
teskilatini kurmak, sube agmak {igiincii
kisilere her tlirde olmak {izere
miimessillik , bayilikler vermek,

-Sirket amacin gergeklestirmek igin
resmi ve gayri resmi 6zel ve tiizel
kigiler adina bilumum ingaat yapimi ve
taahhiit isleri ile istigal edebilir. Sirket
idare binasi, magaza, depo, atolye,
isyeri ile emsali gibi istigal konusu ile
ilgili binalar insa edebilir veya
ettirebilir.

-Amacina uygun olarak tesisler
kurmak, gerekli arag ve geregleri
almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek.

-Sirketin amaci ile ilgili olarak, dahili
ticaret, komisyonculuk (gtimriik
komisyonculugu harig), taahhiit¢tiliik,
mutemetlik, miimessillik ve bayilik
yapmak.
YapH 1 & Mans 2012

-Sirket amaci ile ilgili olarak her tiirlii
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aval verebilir.

- Sermaye Piyasasi Kanunu 15/son
maddesi hiikmiine aykirilik tegkil
etmemesi ve Yatirimeilarin
aydinlatilmasini teminen, 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu’
nca aranacak gerekli agiklamalari
yapmak kaydiyla ve menkul kiymet
portfoy yoneticiligi ve aracilik faaliyeti
niteliginde olmamak sartiylas yerli ve
yabanci gergek ve tiizel kigi ve
kuruluslarla yiiriirlikteki mevzuata
uygun olarak ortakliklar kurabilir
kurulmus ortakliklara katilabilir,
halihazirda kurulmus sirketlerin
hisselerini satin alabilir; her tlirli
menkul kiymet ve sermaye paylarini
iktisap edebilir ve bunlari elden
cikarabilir, mesleki tesekkiillere
katilabilir veya tiye olabilir.

Sirketin kendi adina ve 3. Kigiler
lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakk1
tesis etmesi hususlarinda Sermaye
Piyasasi mevzuati gergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

Sirket, Genel Kurul karariyla, konusu
ile ilgili veya konusu igin yararli
sayacag1, burada siralanan faaliyetler
digindaki faaliyetlere de girigebilir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik
yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret
Bakanligy ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi

{iriin ve hizmetin ithalati, ihracati,
toptan ve perakende alimi satimi
dagitimi ve pazarlanmasi faaliyetlerini
yuritir.

Sirket amaci ile ilgili olarak her tiirld
aragtirma-gelistirme ve iyilegtirme
faaliyetlerinde bulunabilir. Bu
hususlarda teknik destek acentelik ve
temsilcilik verilebilir

-Sirketin amag ve konusunu
gerceklestirebilmesi igin lizumlu
tesisler ile gayrimenkuller iktisap
etmek; bunlari devir ve ferag etmek,
kiraya vermek, yatirimcilarin
aydinlatiimasini teminen 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli
aciklamalar1 yapmak kaydiyla
gayrimenkuller lizerinde leh ve aleyhte
olmak tizere ipotek almak ve vermek,
fek etmek, irtifak ve intifa,
gayrimenkul miilkiyeti, kat miilkiyeti,
kat irtifaki tesis etmek, konusu ile ilgili
satig yerleri ve idare binalari inga
etmek.

-Yatirimetlarin aydinlatilmasini
teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak
gerekli agiklamalar1 yapmak kayduyla,

Sirketin igleri igin i¢ ve dig
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli
istikrazlar akdetmek, krediler temin
etmek.

-Yatirimeilarin aydinlatiimasini
teminen 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasast Kurulu’nca aranacak

|-gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla,
Yo Slrl{e‘un amacin gerceklestirmek igin

v |her tiirlii mali, tlcarx ve idari tasarruf

Kavactkm sl. l\/’"
Beykoz V.. "¢ g\spgﬂ

. 4

;r .‘ b f }{ i
W\ JETIK A,
R, -\\' ¥ %n\!all c&-e ap auuv 6




faaliyetlerinde bulunmak.

-Sirket tarafindan Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde
yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi gartiyla,
kendi amag ve konusunu aksatmayacak
sekilde bagista bulunmak.

-Sirket ana sozlesme ile ilgili
hususlarda, ayrica konusu ile ilgili
egitim ve personele yonelik konularda
her tiirlii yatirimi yapabilir.

-Sirketin isleri igin gerekli tasitlari
edinmek, devretmek bunlar tizerinde
ayni ve sahsi tasarruflarda bulunmak,

-Konusu ile ilgili gayri maddi haklar
(ihtira berati, patent, lisans, ticari
markalar, know how) ihdas ve iktisap
etmek, devretmek ve yatirimeilarin
aydinlatiimasini teminen, &zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’
nca aranacak gerekli agiklamalari
yapmak kaydiyla bunlar {izerinde her
surette tasarruf edebilmek, konusu ile
ilgili patenti alinan herhangi bir makine
veya mamuliin o patent altinda
imalatin1 yaptirmak.

»J-Yatirimeilarin aydinlatilmasini

\C:,r\-' teminen, dzel haller kapsaminda
k Q\ﬁ%‘:\\ Sermaye Piyasasi Kurulu’ nca aranacak
\* R ,\’\ : gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla;
N kg Sirket kendi alacaklarini temin igin
... | ipotek ve diger her tiirlii rehinleri ve
q ) e 10 .+ | teminatlari alabilir, kendisinin veya

| tigiincii kigilerin dogmus ve dogacak
bor¢lan i¢in her tiirlii ayni ve/veya
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- l'etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas
mevzuati ¢ergevesinde belirlenen

) ile ilgili veya konusu i¢in yararl
[ | sayacag1, burada siralanan faaliyetler

nakdi teminati verebilir, drnegin
kendisinin veya tigiincii kigilerin
dogmus ve dogacak borglarini teminen
kendi gayrimenkulleri tizerinde ipotek
ve diger rehinler, ticari isletmesi
tizerinde ticari isletme rehni ve
demirbaslari iizerine menkul rehni tesis
edebilir, kefil olabilir, ticari senetleri
ara ciranta olarak imzalayabilir,
poligeleri kabul edebilir veya kambiyo
senetleri icin aval verebilir.

- Sermaye Piyasasi Kanunu 15/son
maddesi hiikmiine aykirilik tegkil
etmemesi ve Yatirimetlarin
aydilatiimasini teminen, 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasas Kurulu’
nca aranacak gerekli agiklamalari
yapmak kaydiyla ve menkul kiymet
portfoy yoneticiligi ve aracilik faaliyeti
niteliginde olmamak sartiyla; yerli ve
yabanci gergek ve tiizel kisi ve
kuruluglarla yiirtirlilkteki mevzuata
uygun olarak ortakliklar kurabilir
kurulmus ortakliklara katilabilir,
halihazirda kurulmus sirketlerin
hisselerini satin alabilir; her tiirli
menkul kiymet ve sermaye paylarini
iktisap edebilir ve bunlari elden
¢ikarabilir, mesleki tesekkiillere
katilabilir veya iiye olabilir.

Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler

lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis

esaslara uyulur.

‘Sirket, Genel Kurul karariyla, konusu

V4 digindaki faaliyetlere de girigebilir. _
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Sirket yurtigi ve yurt digindan
konusuyla ilgili her tiirlii sube
temsilcilik acentelik alabilir,

bagkalarina da kullandirabilir.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik
yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret
Bakanlig ile Sermaye Piyasasi

Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmas:

Sirketin merkezi, Istanbul ili Beykoz
ilgesindedir. Adresi ; Orhan Veli Kanik
Caddesi Eyiip Yavuz Ig Merkezi No:39
Kat:7 Kavacik Beykoz’ dur.

Adres degisikliginde yeni adres,
Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir
ve ayrica Guimriik ve Ticaret
Bakanlig1’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmis olmasina ragmen
yeni adresine siiresi iginde tescil
ettirmemis sitket igin bu durum fesih

gerekmektedir.
SIRKETIN MERKEZI VE SIRKETIN MERKEZI VE
SUBELERI SUBELERI
Madde4: Madded:

Sirketin merkezi, Istanbul ili Beykoz
ilgesindedir. Adresi ; Orhan Veli Kanik
Caddesi Eyiip Yavuz I3 Merkezi No:39
Kat:7 Kavacik Beykoz’dur.

Sirket yonetim kurulu karari ile merkez
adresini istanbul ili sinirlar: dahilinde
degistirebilir. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat girkete
yapilmug sayilir. Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmis olmasina ragmen

sebebi sayilir.

___yeni adresine siiresi iginde tescil
" jettirmemis sirket igin bu durum fesih
Y - .--sgBt_:lbi sayilir.
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H(urulu’na bilgi vererek Yonetim
Kurulu Karari ile Tiirk Ticaret Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine
gore yurt iginde ve yurt diginda sube ve
temsilcilik agabilir.

Sirket, Gliimriik ve Ticaret Bakanligi’na
ve Sermaye Piyasast Kurulu’na bilgi
vererek Yonetim Kurulu Karari ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore yurt iginde
ve yurt diginda sube ve temsilcilik
acabilir.

SERMAYE
Madde 6:

6.1.Sirketin esas sermayesi toplam
8.500.000-TL’dir.

Bu sermaye her biri 1-TL nominal
degerde, 300.000 adet nama yazili A
Grubu, 300.000 adet nama yazili B
Grubu ve 7.900.000 adet hamiline
yazili C Grubu olmak tizere toplam
8.500.000 adet hisseye boliinmiigtiir.
(A) ve (B) grubu hisseler igbu Ana
Sozlesmede belirtilen dzel hak ve
imtiyazlara sahiptirler. (C) Grubu
hisselere ise ozel hak veya imtiyaz
tanmmarmigtir.

Sirketin 6nceki sermayesi olan
5.500.000-TL nin tamami muvazaadan
ari olarak tam ve nakden ddenmistir,
Bu defa arttirilan 3.000.000 TL’lik C
Grubu hamiline hisseleri temsil eden
kismi ise meveut ortaklarin riighan
haklari kisitlanmak suretiyle halka arz
edilmis olup muvazaadan ari olarak
tam ve nakden 6denmistir.

6.2. Sermayeyi temsil eden A ve B

dagilimi asagidaki gibidir: 0
AP 1k Mm‘g;{gm?. f

Grubu paylarin ortaklar arasindaki

KAYITLI SERMAYE
Madde 6:

Sirket 2499 sayili Kanun hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
1009 26l arih ve 12,/ 23 Sayilt izni
ile kayitli sermaye sistemine gecmistir.

1 b Wans 2012
Sirketin kayitli sermayesi
€:0.000.000.-TL (4 )Frwvgrmilgon
TiirkLirast) olup her biri 1 TL itibari
degerde 60.000.000 -adet paya
boliinmustiir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesinin
tamanu ddenmis olup, 8.500.000-
TI’dir.Bu sermaye her biri 1-TL
nominal degerde, 300.000 adet nama
yazili A Grubu, 300.000 adet nama
yazili B Grubu ve 7.900.000 adet
hamiline yazili C Grubu olmak tizere
toplam 8.500.000 adet hisseye
boliinmiigtiir. (A) ve (B) grubu hisseler
isbu Ana Sozlesmede belirtilen 6zel
hak ve imtiyazlara sahiptirler. (C)
Grubu hisselere ise 6zel hak veya
imtiyaz taninmamistir.

“Ynetim Kurulu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve buna iliskin diger mevzuat

hiikiimlerine uygun olarak gerekli |

) AGru 1 Nama Yazili Pay Sahipleri: :
S ¥\«
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300.000 adet A Grubu hisseye isabet
eden 300.000-TL Mehmet Haldun
GEDIZSENER

B Grubu Nama Yazili Pay Sahipleri:
300.000 adet B Grubu hisseye isabet
eden 300.000-TL VERUSA GIRISIM
SERMAYESI A.S.

Sermaye artirimlarinda, artan
sermayeyi temsil etmek Gizere, (A)
Grubu hisseler oraninda (A) Grubu
hisse, (B) Grubu hisseler oraninda (B)
Grubu hisse, (C) Grubu hisseler
oraninda (C) Grubu hisse ihrag
edilecektir. Sermaye artirimlarinda
genel kurul giindeminde olmak ve bu
yonde agik karar alinmak sartiyla
riichan hakki kullanildiktan sonra
kalan hisseler ya da riighan hakk
kullaniminin kisitlandigi durumlarda
yeni ihrag edilen tiim hisseler (C)
grubu hamiline olacak ve nominal
degerin altinda olmamak tizere piyasa
fiyati ile ilgili mevzuat hiikiimleri
uyarinca halka arz edilecektir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari cergevesinde
kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: hiikiimleri gergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir. Bu
madde kapsamindaki ilanlar ana

sézlesmenin ilan maddesi uyarinca -

gordiigii zamanlarda imtiyazl ve itibari
degerinin iizerinde yeni pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma (riighan)
haklarimi sinirlandirmaya veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini -
kisitlayict nitelikte karar almaya ve pay 5-
ihrac ederek gikarilmig sermaye if |
artirmaya yetkilidir. 1 & Wans 10123
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen
kayitl sermaye tavani izni 2012-20 12
sillars (2 yil) igin gegerlidir. 2012 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2013
yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun
sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha énce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 igin Sermaye Piyasas
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul'dan yeni bir siire igin yetki almak
zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda $irket kayitl
sermaye sisteminden gikmis
sayilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslarl cergevesinde
kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: hiikiimleri gergevesinde
artirtlabilir veya azaltilabilir..

yapilir. ,/ ,
| I Mans 1017 {f " {0 3
| | S A
SIRKETIN YONETIM KURULU. . ,siRKpTiN_YONETm-'KURULU
VE SURESI - |- VE SURESI
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Madde 7:

7.1. Yonetim Kurulunun Olugumu
ve Secimi

Sirket Yonetim Kurulu 5 (beg) tiyeden
olugur. Sirket'in temsili, Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri gergevesinde Genel
Kurul tarafindan igbu madde de
aciklanan sekilde segilen Yonetim
Kurulu'na aittir.

Yonetim Kurulunun 3 (iig) tiyesi A
Grubu hisselerin gogunlugu tarafindan
gosterilen adaylar arasindan, 1 (bir)
iiyesi B Grubu hisselerin gogunlugu

tarafindan gosterilen adaylar arasindan,

I (bir) ityesi de herhangi bir hisse
sahibi tarafindan gosterilen aday(lar)
arasindan segilir.

Yoénetim Kurulu, Yoénetim Kurulu
toplantilarina bagkanlik etmek tizere,
iiyeleri arasindan bir Bagkan ve onun
yoklugunda bagkanlik etmek tizere bir
Bagkan Vekili seger. Yonetim Kurulu
Bagkani A Grubu hisselerin gogunlugu
tarafindan aday gosterilen Ydnetim
Kurulu iiyeleri arasindan ve Yonetim
Kurulu Baskan Vekili ise, B Grubu
hisselerin cogunlugu tarafindan aday
gosterilen Yonetim Kurulu tiyeleri
arasindan segilir.

Y onetim Kurulu iiyeleri azami ii¢ (3)
y1l igin ve halefleri segilinceye kadar
gorev yapmak iizere secilebilirler.
Gérev siiresi sona eren Y6netim
Kurulu tiyesi tekrar segilebilir.

Y énetim Kurulu tiyeliklerinde bir
bosalma olmasi halinde Yonetim
Kurulu kanunen gerekli nitelikleri hajz..

ve ayni grup hisseler tarafindan ‘-’f"

gosterilen adaylar arasinda /1’ bni[,’fdsryl

Madde 7:

7.1. Yénetim Kurulunun Olusumu ve
Secimi

Sirket Yénetim Kurulu 5,7 veya 9
tiyeden olusur. Sirket'in temsili, Ttirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri
cergevesinde Genel Kurul tarafindan
isbu madde de agiklanan sekilde
secilen Yonetim Kurulu'na aittir.

e Yonetim Kurulu 5 ilyeden
olusursa, 3 iiyesi A Grubu
hisselerin ¢ogunlugu tarafindan
posterilen adaylar arasindan,
1(bir) iiyesi B Grubu hisselerin
copunlugu tarafindan gosterilen
adaylar arasindan,

e Yonetim Kurulu 7 iiyeden
olusursa, 4 iiyesi A Grubu
hisselerin cogunlugu tarafindan
gosterilen adaylar arasindan, 1
tiyesi B Grubu hisselerin
copunlugu tarafindan gosterilen
adaylar arasindan,

e Yonetim Kurulu 9 tiyeden
olusursa, 5 liyesi A Grubu
hisselerin ¢ogunlugu tarafindan
gosterilen adaylar arasindan, 1
tiyesi B Grubu hisselerin
cogunlugu tarafindan gosterilen
adaylar arasindan,

segilir. Yonetim kurulunun Sermaye

Piyasasi Mevzuatinda belirtilen asgari
sayidaki liyesi sermaye piy "
mevzuat! anlaminda bagi
tiyelerden olusur.

“Yonetim Kurulu, YénetimKurblu e &
toplantilarina bagkanlik etm‘ek;\uZétg,ﬁ/ ‘\\33
‘| fiyeleri arasindan bir Ba$kan ve onun
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gecici olarak tiyelige seger. Bu sekilde
secilen iiye yapilacak ilk Genel Kur ul
toplantisina kadar gorev yapar ve
Genel Kurul tarafindan se¢iminin
onaylanmasi halinde yerine secildigi
iiyenin kalan siiresini tamamlar.
Yénetim Kurulu'nda herhangi bir tiizel
kisi hisse sahibini temsilen bulunan bir
Y énetim Kurulu iiyesinin bu hisse
sahibi ile herhangi bir iliskisinin
kalmadig o tiizel kigi tarafindan
bildirildigi takdirde bu tiye Yonetim
Kurulu tiyeliginden istifa etmis sayilur
ve Yonetim Kurulu en kisa siirede
ancak bir sonraki Yonetim Kurulu
toplantisindan daha ge¢ olmamak
lizere stz konusu tiizel kisi hisse
sahibinin gosterecegi adaylar arasindan
gecici olarak bir kisiyi seger.

Yo6netim kurulu tarafindan sermaye
piyasasi mevzuatl uyarmca Y 6netim
Kurulu iiyeleri arasindan en az iki
{iyeden olugan "denetimden sorumlu
komite" kurulur. Denetimden sorumlu
komite her tiirlii i¢ ve bagimsiz
denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde
yapilmast igin gerekli tiim tedbirlerin
alinmasindan sorumludur.

7.2. Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim Kurulu Bagkani ve/veya
Bagkan Vekili diger biitiin Yonetim
Kurulu tiyelerine en az 15 (onbes) giin
onceden davette bulunarak Yonetim
Kurulu'nu toplantiya gagirmak ve/veya
tartistimasin istedigi konular soz
konusu toplantilarin giindemine

yaps t@@laml davetlm%?bn
B e‘ﬁ;n i f(urye ﬂe teslim ,a‘i'mdlgmm

koymak hakkina sahiptir. Bu sekﬂde

yoklugunda bagkanlk etmek tizere bir
Bagkan Vekili seger. Yonetim Kurulu
Bagkani A Grubu hisselerin ¢ogunlugu
tarafindan aday gosterilen YOnetim
Kurulu iiyeleri arasindan ve Ydnetim
Kurulu Bagkan Vekili ise, B Grubu
hisselerin cogunlugu tarafindan aday
gosterilen Yonetim Kurulu iiyeleri
arasindan segilir.

7.2.Gorey Siiresi

Yonetim Kurulu iiyeleri azami fig (3)
yil igin ve halefleri segilinceye kadar
gorev yapmak iizere segilebilirler.
Gorev siiresi sona eren Y dnetim
Kurulu iiyesi tekrar segilebilir.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
gorev sliresi mevzuattaki siirelerle
sintrhidir.

Yonetim Kurulu iiyeliklerinde bir
bosalma olmast halinde Yonetim
Kurulu kanunen gerekli nitelikleri haiz
ve ayni grup hisseler tarafindan
gostenlen adaylar arasindan bir kigiyi
gecici olarak iiyelige seger. Bu sekilde
secilen iiye yapilacak ilk Genel Kurul
toplantisina kadar gorev yapar ve
Genel Kurul tarafindan seg¢iminin
0naylanmas1 halinde yerine se¢ildigi
iiyenin kalan siiresini tamamlar.
Yonetim Kurulu'nda herhangi bir tiizel
kisi hisse sahibini temsilen bulunan bir
Yoénetim Kurulu tiyesinin bu hisse
sahibi ile herhangi bir iligkisinin
kalmadig o tiizel kisi tarafindan
bildirildigi takdirde bu iiye Y6netim
Kurulu iiyeliginden istifa etmig sayilir
ve Yonetim Kurulu en kisa siirede
ancak bir sonraki Yénetim Kurulu
toplantisindan daha geg olmamak tizere

| 's6z konusu tiizel kisi hisse sahibinin
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[ bilahare yazili olarak kabul edilmis gosterecegi adaylar arasindan gegicl T

veya iadeli taahhiitli mektupla olarak bir kigiyi seger.

gonderilmis olmasi sartiyla faks ile

yapilir. Yonetim Kurulu iiyeleri bu Yénetim Kurulu biinyesinde

davet merasiminden yazili olarak komitelerin olugturulmasi, komitelerin
feragat edebilirler. Yonetim Kurulu gorev alanlari, galigma esaslar1 Tiirk

toplantilar Sirket merkezinde veya
Vénetim Kurulu’nun kararlastiracagy
Tiitkiye iginde veya diginda baska bir

Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas!
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun

yerde yapilabilir. kurumsal yén.etime.iliskin
diizenlemeleri ve diger mevzuat
7.3.Nisaplar ve Onemli Kararlar hiikiimlerine gore gergeklestirilir.
7.3.1. Tim Yo6netim Kurulu 7.3. Yonetim Kurulu Toplantilar
toplantilart i¢in toplanti nisabi, B
Grubu hisselere sahip hissedarlarin Yénetim Kurulu toplantilari §irket
adaylari arasindan secilmis Yonetim merkezinde veya Yonetim Kurulu’nun
Kurulu iiyesinin hazir bulunmasi kararlagtiracagy Tuirkiye iginde veya

halinde saglanir ve her kosulda en az 4 | diginda bagka bir yerde yapulir.
(dort) kisiden olusur. Yonetim
| Kurulunun tiim kararlari igin B Grubu 7.4.Yonetim Kurulu Toplant

hisselere sahip hissedarlar aday Nisaplari
gosterilen Ydnetim Kurulu {iyesinin
olumlu oyu gereklidir. Tiim Y&netim Kurulu toplantilari igin

Duruma gore, A Grubu hisselere sahip | toplanti nisabi, Yonetim Kurulu ,5
hissedarlardan ve B Grubu nama yazili ilyeden olursa 3’{iniin, 7 iiyeden olursa
hisselerin sahibi hissedarlardan birinin 4 tiniin, 9 iiyeden olursa 5 inin

talep ettigi hususlar ve asagida istirakiyle toplanir.

belirtilen tiim Onemli Kararlar, Karar alinmast i¢in yonetim Kurulu 5
Yonetim Kurulu seviyesinde iiyeden olusursa 3’tintin, 7 liyeden
tartigilarak karara baglanacaktir. olusursa 4’finiin, 9 iyeden olusursa
-Sirketin veya istiraklerinin yillik 5’inin ayn1 yonde oy kullanmasi

biitgesi, orta dénemli planlari, yatirum yeterlidir.
planlar ile stratejik planlarinin
onaylanmasi veya degistirilmesi; Yénetim Kurulu toplant1 ve karar
-Gayrimenkullerin satin alinmast, nisabi ile yonetim kurulu tiyelerinin
satilmasi ve bunlar iizerinde takyidat sirket diginda bagka gérev veya
tesis edilmesi de dahil ancak bunlarla gorevler almasi hususunda Tiirk

sinirlt olmaksizin, her bir islem igin Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
100.000-TL iizerinde varhiklarin satin _| Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
alinmast, satilmast veyabunlar #+ | kurumsal yonetime iligkin

iizerinde takyidat tesis dilmes%?"if"';;-"" | ditzenlemeleri ve diger ilgili mevzuat

| isirt olagan aki @érisinde ha ‘_néye_-"f"." | hitkiimleri gozetilir. Sermaye Piyasasl
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iligkin amaglarla yapilanlar harig
olmak iizere, hisse, tahvil veya sair
menkul kiymet alimi;

-Alt sirketlerin, igtiraklerin kurulmast,
alinmasi, devri veya feshi veya yeni bir
is koluna girilmesi;

-Biitgede veya yatirim planinda yer
alip almadigina bakilmaksizin tek bir
islemde 1.000.000-TL’yi agan herhangi
bir yatirim veya harcama;

-Meblag) ne olursa olsun, hissedarlar
ve/veya istirakleri ile Sirket ve/veya
istirakleri arasindaki islemler ve
sozlesmeler ile bunlarda yapilacak
tadiller;

- Yénetim Kurulu tarafindan kamuya
yapilacak her tiirlii agiklama;

-Her bir durumda tahmini y1llik
masrafi 100.000-TL yi asan
avukatlarin veya diger tigiincii Kisi
danigmanlarin ve miigavirlerin
atanmasi;

-Genel Miidiiriin, Icra Komitesi
iiyelerinin atanmasi ve gorevden
alinmasi ve icra Komitesinin tesekkiilt
ve bunlardan herhangi birinin
emeklilik diizenlemeleri de dahil
olmak iizere iicretlerinin onaylanmasi;
-imza yetkilerinin verilmesi,
depistirilmesi ve geri alinmasi

-Ana sbzlesmede herhangi bir tadil
yapilmasi da dahil olmak tizere Genel
Kurula yapilacak her tiirlii dneri veya
Genel Kurulun onayini gerektiren her
tuirlii husus;

-Sirketin ve igtiraklerinin sermayesinin
arttirilmasi/azaltilmasi

-Sirketin ve igtiraklerinin birlesmesi,
boliinmesi, tasfiyesi veya feshi;

~Meveut yedeklerin sermayeye dahil -

edilmesi veya kullanilmast; /
-Sirketin istiraklerinin 6denmemis

Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu ]
tutulan Kurumsal Y énetim Ilkelerine
uyulmaksizin yapilan iglemler ve
alman yonetim kurulu kararlari
gegersiz olup esas sdzlegmeye aykiri
sayilir.

]

sermayesinin ddenmesi cagrnisindal,
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| bulunulmast;
-Sirketin nama yazili hisselerinin
devrinin ve istiraklerle ilgili her tiirlii
hisse devrinin onaylanmast;
-igtiraklerinden herhangi biri inin genel
kurulunda Sirket’i temsil edecek olan
temsilcisinin atanmast;
_imza sirkiilerinin diizenlenmesi ve
bunun iizerinde herhangi bir tadil
yapilmast;
-Hisselerin nevinin degistirilmesi ile
ilgili kararlar
-Hisselerin halka arz edilmesi ve
bununla ilgili olarak yapilacak biitiin
bagvurularla ilgili kararlar
-Tedarik szlegmeleri harig olmak
iizere her bir islem ile ilgili olarak
100.000-TL’yi asan herhangi bir
borglanma yaratilmasi;
~Tedarik sozlesmeleri ile ilgili
teminatlar hari¢c olmak iizere her bir
islemde 100.000-TL’yi agan helhangl
bir borglanma ile ilgili olarak kredi~ .
kurumlarina ve/veya diger l(lslle g
veya sirketlere teminat verllmesx 7 ,f"
-Muhasebe ve raporlama o By
uygulamalarinda degisiklik yap11ma§1
ve dig denetgilerin atanmasi. iy, 44
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GENEL KURUL

Madde 10: Genel kurul toplantilarinda
asagidaki esaslar uygulanir.

a)Davet sekli: Genel kurullar olagan
veya olaganiistii olarak toplanirlar. Bu
toplantilara davet de Ttirk Ticaret
Kanunu’nun 355.,365.,366. ve 368 inci
maddeleri hitkiimleri uygulanir.

e
3

Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarina iligkin bildirimler Zulk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piydsasi

J "Olagan ve olaganiistli genel kurul
“|'toplantilarina iligkin bildirimler Ttirk

GENEL KURUL

Madde 10: Genel kurul toplantilarinda
asapidaki esaslar uygulanir.

a)Davet sekli: Genel kurullar olagan
veya olaganiistii olarak toplanirlar. Bu
toplantilara davet de Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 355.,365.,366. ve 368 inci
addeleu hiikiimleri uygulanir.

.Tlcaret Kanunu ve Sermaye Piyasast |
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Mevzuat: hitkiimleri gergevesinde
yapilir.

b) Toplanti vakti: Olagan genel kurul
sirketin hesap devresi sonundan
itibaren ii¢ ay igerisinde senede en az
bir defa, olaganiistii genel kurul ise;
sirketin icap ettirdigi halde ve
zamanlarda toplanir.

¢) Rey verme ve vekil tayini: Olagan
ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda hazir bulunan A Grubu
ve B Grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin bir pay igin 10 (on), diger
pay sahiplerinin veya vekillerinin her
pay icin 1 (bir) oyu vardir. Genel
Kurul toplantilarinda hissedarlar
kendilerini diger hissedarlar veya
harigten tayin edecekleri vekil vasitast
ile temsil ettirebilirler. Sirket
hissedarlar olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri
hissedarlarm sahip oldugu oylari
kullanmaya yetkilidir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 373/11 maddesi uyarinca
bir hissenin birden gok maliki
bulunmast durumunda sézkonusu hisse
sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle
oy haklarini kullanabilirler. Vekaleten
oy verme iglemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerine
uyulur.

d) Miizakerelerin yapilmasi ve karar
nisabi: Sirket genel kurul
toplantilarinda toplant: ve karar
nisaplan i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nun
372., 378.ve 388. maddelerinde yazili
hitkiimler uygulamr. Ancak Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 388. maddesinin
2. ve 3. fikralarinda yazili hususlar igin
yapilacak genel kurul toplantilarinda

{uyulur.

. : ==
Mevzuat! hitkiimleri gergevesinde

yapilir. Sermaye Piyasasi Mevzuatin
uyarinca,genel kurula davet mimkiin
olan en fazla sayida pay sahibine
ulagmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirli iletisim
vasitasi ile genel kurul toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafta dnceden
yapilir.

b) Toplant1 vakti: Olagan genel kurul
sirketin hesap devresi sonundan
itibaren {i¢ ay igerisinde senede en az
bir defa, olaganiistii genel kurul ise;
sirketin icap ettirdigi halde ve
zamanlarda toplanir.

¢) Rey verme ve vekil tayini: Olagan
ve olapaniistii genel kurul
toplantilarinda hazir bulunan A Grubu
ve B Grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin bir pay igin 10 (on), diger
pay sahiplerinin veya vekillerinin her
pay i¢in 1 (bir) oyu vardir. Genel Kurul
toplantilarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya haricten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil
ettirebilirler. Sirket hissedarlart olan
vekiller kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri hissedarlarin sahip oldugu
oylar1 kullanmaya yetkilidir. Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 373/I1 maddesi
uyarinca bir hissenin birden ¢ok maliki
bulunmasi durumunda sdzkonusu hisse
sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle
oy haklarini kullanabilirler. Vekaleten
oy verme islemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu dijzenler/r,,leflf:i‘i!ﬁe'w, __
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d) Miizakerelerin yapilmasi ve karar |
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Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 11.
maddesi hiikmii uyarinca Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 372. maddesindeki
toplanti nisaplarina uyulur.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 341, 348,
356, 359, 366, 367 ve 377.
maddelerinde esas sermayenin en az
onda birini temsil eden pay sahiplerine
tanmnan haklar, sirketin gikarilmig
sermayesinin en az yirmide birini
temsil eden pay sahipleri tarafindan
kullanilir.

e¢)Toplant: yeri: Genel kurul girketin
yonetim merkezi binasinda veya
yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverigli bir yerinde toplanir.

'.:' o [
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- | yonetime iligkin diizenlemelerine
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nisaplari igin Tiirk Ticaret Kanunu’nun
372.,378.ve 388. maddelerinde yazili
hiikiimler uygulanir. Ancak Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 388. maddesinin
7. ve 3. fikralarinda yazili hususlar icin
yapilacak genel kurul toplantilarinda
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 11.
maddesi hitkmii uyarinca Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 372. maddesindeki
toplanti nisaplarina uyulur.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 341, 348,
356, 359, 366, 367 ve 377.
maddelerinde esas sermayenin en az
onda birini temsil eden pay sahiplerine
tanuman haklar, sirketin ¢rkartlmig
sermayesinin en az yirmide birini
temsil eden pay sahipleri tarafindan
kullanilir.

Bu maddenin (f) maddesi uyarinca
yapilacak genel kurul toplantisi veya
almacak genel kurul kararinda nisap
aranmaz katilanlarin salt gogunlugu ile
genel kurul karari alinir.

¢)Toplanti yeri: Genel kurul sirketin
yonetim merkezi binasinda veya
yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

f) Onemli Nitelikteki islemler ve
iliskili Taraf {slemleri Kurumsal
Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi

alamindan onemli nitelikte sayilan
Kiylemlerde ve sirketin her tiirli iliskili
taraf islemlerinde ve iigiinct kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek

_ __verilmesine iligkin iglemlerinde

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal

| uyulur. Bu diizenlemelere
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uyulmaksizin yapilan iglemler ve
alinan yonetim kurulu kararlari
gegersiz olup esas sozlesmeye aykirt
sayilir.

iLAN:

Madde 12: Sirkete ait ilanlar Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 37 inci
maddesinin 4 tincii fikras hitktimleri
sakl kalmak sartiyla sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en
az 15 giin evvel yapilir. Mabhallinde
pazete yaymlanmadigl takdirde ilan en
yakin yerlerdeki gazete ile yapilir.

Ancak genel kurulun toplantiya
capiriimasina ait ilanlarm Tuirk Ticaret
Kanunu’nun 368 inci maddesi
hiikiimleri geregince ilan ve toplanti
giinleri harig olmak tizere en az iki
hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye
ait ilanlar i¢in kanunun 397 ve 438 inci
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

iL.AN:

Madde 12: Sirkete ait genel kurul
toplant: ilanlari Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 37’inci maddesinin
dordiincii fikras: sakli kalmak tizere
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu Tebligleri hiikiimleri
uyarinca miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagmayi saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her tiirlii
iletisim vasitast ile genel kurul
toplant: tarihinden asgari li¢ hafta
onceden yapilir, Sermayenin
azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlar igin
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397. ve 438.
maddeleri hitkiimleri uygulanur.
flanlarin yapilmasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

KANUNI HUKUMLER

Madde 17: Bu ana sozlesmede
bulunmayan hususlar hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasast
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
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uygulanir.

| uygulanir. Sermaye Piyasast Kurulu

KANUNI HUKUMLER ve
KURUMSAL YONETIM
ILKELERI

Madde 17: Bu ana sdzlesmede

bulunmayan hususlar hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri

tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan

Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. |




Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan y6netim kurulu
kararlari gegersiz olup esas sozlesmeye
aykari sayilir. Kurumsal Yonetim
[Ikelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlt iligkili taraf
islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin iglemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Y 6netim kurulunda gorev alacak
bagimsiz tiyelerin sayist ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore
tespit edilir.
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