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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN BAGIMSIZ DENETGi RAPORU

Opet Petrolciiliik Anonim Sirketi Genel Kuruluna
1) Goriis

Opet Petrolcllik Anonim Sirketi (“Sirket”) ile bagh ortakliklarinin (“Grup”) 1/1/2024-31/12/2024 hesap
dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorisumize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile
Yénetim Kurulunun Grup’un durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tim dnemli ydnleriyle, denetlenen
tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve
gercegi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz badimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Badimsiz Denetim Standartlarina
(“BDS’lere”) uygun olarak yuratilmuistir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumluluklari bélimiinde
ayrintili bir sekilde aciklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetciler icin Etik Kurallar (“Etik
Kurallar’) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Grup’tan
bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, goérisimizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Grup’un 1/1/2024-31/12/2024 hesap dénemine iliskin tam set konsolide finansal tablolari hakkinda 17
Subat 2025 tarihli denetgi raporumuzda olumlu gorus bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 514 ve 516 nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 1I-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin Esaslar

Tebligi"’ne (“Teblig”) gbre yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:
a) Yillik faaliyet raporunu bilango guinuni izleyen ilk G¢ ay i¢cinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup’un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yéniyle finansal durumunu
dogdru, eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve durust bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, konsolide finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un
gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligskin
yoénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra grupta meydana gelen ve 6zel dnem tasiyan
olaylar,

- Grup’un arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yoénetim kurulu tyeleri ile Ust diizey yOneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikimleri ve Tebli§ cercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Grup’un denetlenen konsolide finansal tablolariyla
ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadidi ve gergegi yansitip
yansitmadigi hakkinda goérus vermek ve bu goértisimuzu igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yirutilmustur. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasi ile
bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptig
irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadidina ve gergegdi yansitip yansitmadigina dair makul givence elde etmek Uzere planlanarak
yuratlimesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yurutip sonuglandiran sorumlu denetci Selvi Hardal’dir.

Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
qﬁfjm’g&@nst & Young Global Limited
*x 4.8\
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Sorumlu Denetgi

17 Subat 2025
Istanbul, Tirkiye
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OPET PETROLCULUK ANONIM SIRKETI
YILLIK FAALIYET RAPORU

1-) Genel Bilqgiler :

a- ) Raporun ilgili oldugu hesap donemi: 01.01.2024 - 31.12.2024

b-) Sirketin:

Ticaret unvani . Opet Petrolculik A.S.

Ticaret sicili numarasi . Istanbul 286967/ 234549

Merkez Adres ve iletisim . Barbaros Mahallesi Gelincik Sokak No:4/A Atasehir/istanbul
Sube Adresleri . Korfez Subesi : Funda Sok.no:76 Titingiftlik / KOCAELI
Kdrfez B Tesisi Subesi . Gliney Mah. Hamit Kaplan Sok.No:8 Kérfez/KOCAELI
Giresun Subesi . Espiye llcesi / GIRESUN

izmir Subesi . Ismet Kaptan Mah.Sair Esref BulvariNo.48 izmir

Kirikkale Subesi . Altinova Mahallesi 236. Sokak No:8 Haclilar / Kirikkale
Mersin Subesi : Karaduvar Mah.1029 Sokak No:113 MERSIN

Tekirdag Subesi . Merkez Mahallesi Eredli Caddesi No:78 Marmara Ereglisi

Sirket internet Sitesinin Adresi : www.opet.com.tr

c-) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iligkin hesap dénemi
icerisindeki degisiklikler,

Sirketin organizasyon semasi :
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Sirketimiz tarafindan 6denmis sermayemiz olan 150.000.028.-TL lzerinden ; 20 Mart 2024
tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda onaylandigi tzere, Sirket, 1 Ocak - 31 Aralik 2023
hesap donemine iligkin 2.509.547.BinTL (Olagan Genel Kurul tarihi itibariyle tutar:
2.000.000.BinTL) tutarlarinda temetti dagitimi yapmigtir.

d-) imtiyazli pay senedi bulunmaktadir. Genel Kurul toplantilarinda her bir nominal degerdeki
payin bir oy hakki vardir. Yonetim Kurulu tyelerinin yarisi A Grubu pay sahipleri tarafindan
gosterilen adaylar arasindan, diger yarisi ise B Grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen
adaylar arasindan segilir.

Sirketimizin sermayesi 150.000.028.- TL ve tamami 6denmistir. Ortaklik yapisi asagidaki
gibidir.

PAY SAHIBININ ADI GRUBU | PAY ADEDI | PAY TUTARI (TL) gglm (%)
TUPRAS PETROL RAFINERILERI A.S. B 62.505.007 62.505.007 41,67
ZER MERKEZI HIZMETLER VE TICARET A.S. B 1.812.488 1.812.488 1,21
KOC AILESI UYELERI B 10.682.512 10.682.512 7,12
KOC YAPI MALZEMELERI TiC. A.S. B 7 7 <0
REGNUM HOLDING A.S. A 75.000.014 75.000.014 50,00
TOPLAM 150.000.028 150.000.028 100,00
e-) Yonetim

Opet Petrolculik A.$.’nin 31 Aralik 2024 tarihi itibari ile 12 Gyeden olusan Ydnetim Kurulu Turk
Ticaret Kanunu hukumleri ¢cercevesinde 20 Mart 2024 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul
Toplantisi’'nda secilmistir.

31 Aralik 2024 itibariyla gérevde olan Yonetim Kurulu Gyeleri:

Adi Soyadi Grubu | Gorevi Secildigi Tarih Gorev Suresi

Fikret Oztiirk A Yonetim Kurulu Bagkani 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Nurten Oztiirk A Yonetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Ufuk Oztirk A Yonetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Filiz Oztiirk A Yonetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Ali Safak Oztiirk A Yonetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Murat Seyhan A Yoénetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Ali Y. Kog B Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Erol Memioglu B Yoénetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Levent Cakiroglu B Yénetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Yagdiz Eyuboglu B Yonetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Polat Sen B Yénetim Kurulu Uyesi 20.03.2024 Bir Sonraki GK
Ozgir Kahramanzade B Yoénetim Kurulu Uyesi-Genel Miidiir 20.03.2024 Bir Sonraki GK




Sirketimizin 2024 yilinda Ust yonetim kadrosu ve gorevleri asagidaki gibidir.

Adi Soyadi Gorevi

Ozgir Kahramanzade Genel Mudir

Didem Kaman Mali ve idari Genel Mudiir Yardimcisi

Ridvan Ucar Satig Genel Mudur Yardimcisi

Fethi Burak Ulken ikmal ve Terminaller Genel Miidur Yardimcisi
Orgun Yamak Yatirnimlar ve Miihendislik Genel Mudir Yardimcisi

Sirket'in biinyesinde calisan ortalama personel sayisi 31 Aralik 2024 tarihinde 984'tlr (31
Aralik 2023: 1.005).

2-) Yonetim organi Uyeleri ile st duzey yoneticilere saglanan mali haklar:

Yonetim kurulu Gyeleri ile st diizey yoneticilere 2024 yilinda ddenen huzur hakki, Gcret, prim,
ikramiye gibi tGicret ve uzun vadeli faydalarin toplam tutari 428.218.Bin-TL'dir (Yonetim Kurulu
tarihi itibariyle tutar: 373.070.Bin.-TL).

3-) Arastirma ve Gelistirme Calismalart:

Uriin kalitesi kapsaminda, akaryakiti amaglanan performansa ulastirmak adina teknolojik
gelismeler yakindan takip edilmektedir. Uluslararasi taninirh@i olan firmalardan performans
artinci katkilara ait bilimsel veriler temin edilerek degerlendirilmektedir. En iyi performansi
verdigi gibi dusuk maliyeti saglamaya yodnelik performans artirici katkilar secilerek driin
kalitesinin surekliligi saglanmaktadir

Kurulus da Uretilen tim hizmetler planh ve kontrolli kosullar altinda gerceklestiriimektedir. Tim
sureclerimiz tanimh hale getirilerek, gerekli dokiimantasyonlar olusturulmus, uygun donanim
ve yontemler tanimlanmistir. Hizmet sundugumuz tim sureclerimiz (Bayilerimiz ve
musterilerimiz) icin olusturulan kayit dizeni ile de takip edilebilir bir yapiya kavusturulmustur.

Kurulusumuz “Satis Sonrasi Hizmetler “kapsaminda s6zlesme sartlarini iceren satis
performansina yonelik bayi denetimleri yapmakta, musterilere daha iyi hizmet Uretebilmesi
amaciyla istasyon calisanlarina (Pompa Gorevlisi ve Market Gorevlilerine) gezici egitim
araclari ile egitimler diizenlemekte, kampanya etkinliklerini takip etmekte, istasyonlara yonelik
gizli musteri uygulamalarini yiiriitmektedir. Istasyonlarimizda SEC_G Denetimleri ve
kontrolleri gerceklestirmektedir.

Surekli musteri ve bayi memnuniyetini saglayabilmek adina calismalar yapilmaktadir. Musteri
memnuniyetinde sektérimizde memnuniyeti en yiksek, en sevilen ve en begenilen markayiz.

Bayi ve musterilerimizin ihtiyaclarini gidermek Uzere yenilikgi yaklasimlarla sturekli olarak
projeler gelistirmekteyiz.



4-) Sirket Faaliyetleri:

Yurt ici faaliyetler:

Sirketimiz 2024 yili igerisinde sabit kiymet, bayi agr ve muhtelif harcamalar olarak
4.259.628.BinTL tutarinda yatirim yapmigtir. (Harcama tarihi itibariyla 3.711.047.BinTL)

Sirket biinyesinde olusturulan i¢ Kontrol sistemi ile faaliyetlerin etkinligi ve verimliligi, mali
raporlama sisteminin guvenirliligi ve yasal dizenlemelere uygunluk konusunda guvence
saglanmasi hedeflenmektedir.

Sirketimiz 2024 yili igerisinde sabit kiymet, bayi agi ve muhtelif harcamalar olarak
4.259.628.BinTL tutarinda yatirim yapmigstir. (Harcama tarihi itibariyla 3.711.047.BinTL)

Sirket biinyesinde olusturulan i¢ Kontrol sistemi ile faaliyetlerin etkinligi ve verimliligi, mali
raporlama sisteminin guvenirliligi ve yasal dizenlemelere uygunluk konusunda glvence
saglanmasi hedeflenmektedir.

is akiglarinin igerisinde yer alan standart tanimlar, gérev tanimlari, yetkilendirme sistemi,
politikalar ve yazil prosedurler i¢ kontrol sistemini tesgkil etmektedir.

ic Kontrol sistemi diizenli olarak degerlendirmeye tabi tutulmakta ve etkinligi denetlenmektedir.

Opet, akaryakit dagitim sektérinde, perakende satiglar, ticari ve endustriyel satislar,
depolama ve uluslararasi Uriin ticareti alanlarinda faaliyet gostermektedir.

Ayrica Turk Hava Yollari ile %50-50 ortakligi THY-Opet ile de jet yakitinin ikmal ve satisini,
Aygaz A.S ile %50-50 ortakligi Opet Aygaz Gayrimenkul A.$ kanali ile istasyon kiralamasi,
%100 sahibi oldugumuz Opet Market ve Akaryakit istasyon isletmeciligi A.S ile istasyon
isletmesi, %100 sahibi oldugumuz Opet International ile yakit satisini, %100 sahibi oldugumuz
Demre 7 Tankercilik A.S, Demre 8 Tankercilik A.S ve Vice 2 Tankercilik A.S ile akaryakit deniz
nakliye tasimaciligi, %24 paya sahip oldugumuz WAT Mobilite Cézumleri Teknoloji ve Ticaret
A.S. ile elektrikli ara¢ sarj agi isletmeciligi, %24,26 paya sahip oldugumuz Esinti Enerji Uretim
Ticaret ve Sanayi A.S. ile glines enerjisi alaninda ve Fuchs Petrolub SE ile %50-50 ortakligi
ile Opet Fuchs madeni yag satisi yapmaktadir.

Sirketimiz diger istiraklerinde, Tani Pazarlama iletisim A.S %10, Akdeniz A.S %33, Opay
Akaryakit Tic.Ltd. St. %50, Kuantag Nano Teknoloji A.S %98 paya sahiptir.

Opet, “kusursuz hizmet anlayisi” ile sektériinde tuketicinin ilk tercihi olmayi hedeflemektedir.
Opet, satiglarini 2023 yilina gore 2024'te miktarsal olarak %15,24 artirmistir.

Bagis ve Yardimlar:

31 Aralik 2024 itibariyla yapilan bagis ve yardimlarin toplam tutari 48.964.BinTL'dir (Harcama
tarihi itibariyla 42.658.BinTL). S6z konusu tutar agirhkli olarak egitim kurumlari ve egitimi
destekleme faaliyeti icerisindeki kurumlara yapilan bagislardan olusmaktadir.

Sirket kendi paylarini iktisap etmemektedir.



Genel Kurulda karar alinmasina ragmen yerine getirilmemisg bir islem bulunmamaktadir.
Sosyal Sorumluluk projeleri gercevesinde,

Akaryakit dagitim sektdruniin ‘fark yaratan markasr’ OPET; “Bilin¢li Toplum Projeleri” olarak
adlandirdigr sosyal sorumluluk projeleri ile sorunlara kalici ¢ozimler Gretmeyi hedefliyor. 25
yildir stiren “Temiz Tuvalet Kampanyasi” ile toplum saghgdi konusunda 6nemli adimlar atilirken
tum Tarkiye'de ortak bir hijyen ve temizlik bilinci saglanmasina destek olunuyor.

2004 yihnda OPET'in ¢evre hassasiyetinin bir sonucu olarak baslayan “Yesil Yol Projesi” ile
istasyonlarda, cevrelerinde ve belediyelerce belirlenen agacsiz alanlarda, iklim kosullarina
uygun yesillendirme calismalan yapilirken koylerin kendi kendine yetmesi, tarihi, cografi ve
kulturel potansiyelinin degerlendiriimesi icin 2005 yilinda baglayan “Ornek Koy Projesi” devam
ediyor.

Tarihi Gelibolu Yarimadasi’'nin dogal dokusunu koruyarak, ¢cagdas bir goriinime kavusmasi
icin 2006 yilindan bu yana devam eden “Tarihe Saygi Projesi” ardindan, 2018 yilinda Troya
yil kapsaminda Troya Antik Kenti ¢cevresindeki kdylerin rehabilitasyon ve konsept ¢aligsmalari
sonucu “Arkeo-koy Tevfikiye” ve “Etno-koy Ciplak” projeleri gelistirildi.

Gelecegin surucli adaylarinin, trafik kurallarini tam anlamiyla bilen bireylere dontsturilmesi
hedeflenen “Trafik Dedektifleri Projesi” ise 2013 yilindan beri surlyor.

OPET istasyonlarinda kadin istihdaminin artirilmasina yonelik olarak toplumsal cinsiyet odakli
“Kadin Giicii Projesi” ise 2018 yilindan bu yana istihdam yaratmaya devam ediyor. Ote yandan
kadinlarin hayatin her alaninda esit ve 6zgirce yer almasi hedefi ve “kadin giclu olursa,
toplum gucli olur” anlayisi ile faaliyet gosteren OPET, Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UN
Women) ile Turkiye'de toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarin giclenmesi ve kadin istihdamini
artirmak icin kapsaml ve uzun vadeli bir program olan “Esitsek Fark Eder” Projesi'ni Kasim
2023'te baglatti. Proje ile BM Kadinin Gliclenmesi Prensipleri (WEPS) dogrultusunda basta
OPET istasyonlarinda, is yerlerinde, sektérde ve sosyal yasamda toplumsal cinsiyet esitligine
duyarli kurum politikalari ve uygulamalarinin gelistiriimesi hedefleniyor. Bu amac
dogrultusunda basta OPET bayileri olmak Uzere Ulke capinda egitim programi baslatilarak
kadin gucunin kapsayicihigi ile etki alanini artmasi ve 6rnek bir model olusturulmasi
planlaniyor.

TOBB (Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi) Kadin Girisimciler Kurulu ve Milli Egitim Bakanhgi
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirligu isbirliginde baglayan “isimiz Temiz Projesi” 2021
yilindan bu yana devam ediyor. Hijyen normlarini yiukseltmek isteyen isletme sahipleri ve
calisanlarina Ucretsiz olarak sunulan egitim programlari ekseninde kurgulanan proje ile
isletmelerin hijyen kapasitelerini ve tercih edilebilirliklerini artirmak hedefleniyor.

Dogaya Saygi Projesi ile ise bir 6nceki yil yasanan orman yanginlarindan olumsuz etkilenen
koylerde kalkinma calismalar baslatti. Ornek Koy Projesi'nin uzantisi niteligindeki proje
kapsaminda, koylerin surdurtlebilir kalkinmasina destek olmak temel hedef olarak belirlendi.
Marmaris’e bagh Osmaniye ve Bayir, Milas'a bagh Cokertme, Gokbel ve Bozalan ile
Kdycegiz’e bagh Otmanlarda restorasyon, rehabilitasyon ve egitim calismalan
gerceklestiriliyor.



OPET, hijyen konusundaki farkindahgi artirma hedefi ile yurattigu projelerini gelistirmeye ve
ileriye tagsimaya devam ediyor. Bu kapsamda 2022 yili sonunda Milli Egitim Bakanhgi ig birligi
ile “Tertemiz Yarinlar Okullardan Baglar Projesi’ni hayata gecirdi. Ana sinifindan lise son sinifa
kadar farkli egitim moddllerini iceren proje ile dgrencilerde temizlik ve hijyen konularinda
farkindahgi artirmak, hijyen egitimleri ile olusan davraniglarin giinlik yagsama taginmasi ve
saglikl bir nesil yetigtiriimesi hedefleniyor. Projenin ana hedef kitlesi 81 ilde Milli Egitim
Bakanlgi'na bagh tim resmi okullarda 6grenim goren 6drencilerden olusuyor. Proje iceriginde,
kisisel hijyenden, tuvalet kullanimina, ¢evre temizliginden ortamda dogru hijyen saglanmasina
kadar temizlik ve hijyenin hayatin her alanindaki yeri ve 6nemi yer aliyor.

OPET, 2000 yilindan bu yana bilgi birikimini kamu kurumlari ve okullar basta olmak tzere pek
¢cok paydasi ile paylasmaya, tecribelerini aktararak gucli ve bilincli bir toplum olusmasina
katki saglamaya devam ediyor.

ODULLER
OPET, 2024 yilinda 17 odule layik goralda.

e The ONE Awards Bitlnlesik Pazarlama Odulleri- “Akaryakit Dagitim Sektoruniin En
itibarl Markas!”

e “Lovemarks-Askla Baglanan Marka”

e Kadin Gucu Projesi ile CSR Excellence Awards- Equal Opportunities — Firsat Esitligi
kategorisinde o6dul

e Brandfinance 2024 Turkiye'nin En Guicli Markalari Raporu’nda akaryakit dagitim
sektorinin “en gucld”, tlkemizin ise 3'Unct "en gucli" markasi

e Prida lletisim Odilleri- Kadin Giicii projesiyle ‘Topluma Deger Katan Projeler
kategorisinde Prida 6dulu

e Ultratemiz Ara¢ Temizlik Projesi- MarTech Awards'ta Akaryakit Sektoriinde En lyi
Teknoloji 6dali

e Brandverse Awards- SocialBrands veri analitigi boluminde Akaryakit kategorisinde
Gumus odul

e Fortune 500 listesinde 8. Sira
Capital 500 listesinde 7. Sira

e itibar Akademisi Genclik Endeksi Arastirmasi- Genglerin akaryakit sektoriinde en gok
guvendigi marka 6dul

e itibar Akademisi Musteri Memnuniyeti Endeksi (Mendeks) 2024 Arastirmasi'na gore
Akaryakit sektoriinde musterilerini en cok memnun eden marka

e Curious Felis 2024- Otobilim reklam filmi ile “B2B’de Fark Yaratanlar” kategorisinde
gumdus odul

e Effie-, Otobilim iletigimi ile Otomotiv Uriin ve Hizmetleri 6dulii

e ALFA Awards ‘Musteri Deneyiminde Surdurilebilirlik’ 6dalu

e Tirkiye itibar Akademisi Kadin marka tercih endeksi- Turk kadinlarinin akaryakit
kategorisinde en ¢ok tercih ettigi marka

e Tiirkiye itibar Akademisi -GREENINDEX ‘Cevreye Duyarli Markalar’ Arastirmasi’nda
sektor 1'incisi



Yurt disi faaliyetler:

Avrupa;

Opet, Londra, ingiltere’de bulunan Opet International sirketi ile petrol triinlerinin uluslararasi
ticareti faaliyetinde bulunmaktadir. Bu sirketimiz araciligi ile ayrica Opet Petrolculik A.$.'nin
ihtiyaci olan ithal Grtiin temini de saglanmaktadir.

5-Finansal Durum (konsolide):

Sirket sermayesinin  TTK’'nun 376. maddesi kapsaminda karsiliksiz kalip kalmadigi
degerlendirilmig olup; 150.000.028.-TL olan Opet Petrolcllik A.S. 6denmis sermayesinin, 31
Aralik 2024 tarihi itibarnyla 29.764.653.-TL olan ana ortakhida dugsen 6zkaynaklar ile varhgini
korudugu ve Net Finansal Bor¢/Oz sermaye Orani 22,42 olan Sirket'in borg yapisinin saglikli
bir sekilde faaliyetlerin devamina elverigli oldugu sonucuna ulagiimistir.

2024 yilinda net satis cirosu 365.821.138.Bin TL gergekleserek 2023 yilina gbre %9 azalis
meydana gelmistir.

2024 yili esas faaliyet kar 1.566.165.Bin TL, vergi oncesi kar ise 4.093.096.Bin TL olarak
gerceklesmistir.

2024 yilinda brt satislarin %16’s1 yurt disi %84’l yurt ici satislardan olugsmustur. 20 Mart 2024
tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda onaylandigi tzere, Sirket, 1 Ocak - 31 Aralik 2023
hesap donemine iliskin 2.509.547.Bin TL (Olagan Genel Kurul tarihi itibariyle tutar:
2.000.000.BinTL) tutarlarinda temettii dagitimi yapmistir.

Finansal Degerlendirme:

Opet, 2023-2024 yillari arasinda %10 yurtici satis miktarini arttirarak pazardaki yerini her
gecen gun daha da saglamlastirmistir.

Asagidaki tabloda 2023-2024 yillari arasinda sirketimizin belli basli finansal sonuclarini
bulabilirsiniz.

000 TL 2024 2023
Net Satig Cirosu 365.821.138401.160.065
Esas Faaliyet Kari 1.566.165 1.022.250

Vergi Oncesi Kar 4.093.096| 4.330.478




6-Risk YOnetimi:

Likidite riski

Sirketimizin mevcut ve ilerideki muhtemel borg gereksinimlerinin fonlanabilme riski, yeterli
sayida ve yuksek kalitedeki kredi saglayicilarinin erigilebilirliginin surekli kilinmasi suretiyle
yonetilmektedir. ihtiyath likidite riski yonetimi, yeterli miktarda nakit ve menkul kiymet
saglamak, yeterli kredi imkanlari yoluyla fonlamayr mumkin kilmak ve agik pozisyonu
kapatabilme imkanindan olusmaktadir.

Asagidaki tabloda 31 Aralik 2024 itibariyla sirketimizin likidite riskini 6zetlemektedir. Sirketimiz
likidite yonetimini beklenen indirgenmemis nakit akimlarini dikkate alarak yapmaktadir.

Sozlegsme
Defter uyarinca 3 aydan 3-12 ay 1-5yil 5 yildan
31 Aralik 2024 degeri nakit akigt kisa arasli arasli uzun
Finansal
borclanmalar 8.911.747 9.009.081 2.660.346 | 2.530.650 | 3.818.085 -
Kiralama
islemlerinden borglar 1.508.095| 3.477.766 190.996 544.650 | 2.107.369 634.751
Ticari borglar 20.523.457 20.773.498 14.666.176 | 6.107.322 - -
Calisanlara saglanan
faydalar kapsaminda
borclar 459.311] 459.311 459.311 - - -
31.402.610 33.719.656 17.976.829 | 9.182.622 | 5.925.454 634.751

Faiz Riski

Sirketimiz, faiz oranlarindaki olasi degismelerin faiz getiren varlik ve yukumlalukler Gzerindeki
etkisinden dolay! faiz riskine maruz kalmaktadir. Bu riski minimize etmek icin sabit faizli
finansal araclar tercih edilmektedir.

Asagidaki tabloda 31 Aralik 2024 itibariyla sirketimizin faiz riskini 6zetlemektedir.

Faiz Riski (‘000 TL) 31 Aralik 2024
Sabit Faizli Araclar -
Nakit ve nakit benzerleri 1.397.413
Finansal borclar 10.419.842

Degisken Faizli Finansal Araclar -
Finansal borclar -

Kur Riski

Sirketimizin ana hedeflerinden biri kur riskini minimum dizeyde tutmaktir. Déviz cinsinden
yapilan operasyonlar nedeniyle kur riskine maruz kalinmaktadir. S6z konusu kur riski, déviz
pozisyonunun analiz edilmesi ile takip edilmektedir. Sirketimiz net finansal yikimlulikleri, esas
olarak yurt digindan yaptigi petrol Urtinleri ithalati sebebi ile yabanci para ¢evrim riskine maruz
kalmaktadir. S6z konusu yabanci para finansal yukamltliklerinden dolayi ortaya ¢ikan kur
riskini, elinde bulundurdugu déviz bazh emtialarin Uriin satis fiyatlarina déviz kuru degisimlerini
yansitmak suretiyle sinirlandirmaktadir. Asagidaki tabloda 31 Aralik 2024 itibariyla sirketimizin
doviz pozisyonu riskini 6zetlemektedir.

Kur Riski (‘000 TL) 31 Aralik 2024
Varliklar 5.854.388
Y ikiimlulukler (13.320.447)
Net Bilanco Yabanci Para Pozisyonu (7.466.059)




7-) Diger Hususlar:

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette ortaklarin, alacakhlarin ve diger ilgili kisi ve
kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikte 6zel 6nem tasiyan herhangi bir olay meydana
gelmemisgtir.

T_URK TICARET KANUNU’NUN 199'UNCU MADDESI KAPSAMINDA HAZIRLANAN BAGLI
SIRKET RAPORU

1 Temmuz 2012 tarihinde yurirlige giren 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 199’uncu
maddesi uyarinca, Opet Petrolcilik A.S$. yonetim kurulu, faaliyet yihnin ilk G¢ ayi icinde,
gecmis faaliyet yilinda sirketin hakim ortaklari ve hakim ortaklarina bagli sirketlerle iligkileri
hakkinda bir rapor diizenlemek ve bu raporun sonug¢ kismina faaliyet raporunda yer vermekle
yukamluddar.

Opet Petrolcilik A.S.'nin iligkili taraflarla yapmis oldugu islemler hakkinda gerekli agiklamalar
26 nolu finansal rapor dipnotlarinda yer almaktadir.

Opet Petrolcilik A.S. Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 17 Subat 2025 tarihli Rapor'da
“Opet Petrolciluk A.$.'nin hakim ortaklari ve hakim ortaklarinin bagl ortakhklari ile 2024 yili
icinde yapmig oldugu tum islemlerde, islemin yapildidi veya Onlemin alindigi veya
alinmasindan kacinildigi anda tarafimizca bilinen hal ve sartlara gére, her bir islemde uygun
bir kargi edim saglandidi ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya alinmasindan kaginilan
herhangi bir 6nlem bulunmadid! ve bu cercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir
islem veya 6nlemin olmadigi sonucuna ulasilmistir” denilmektedir.

Fikret Oztiirk Y. Ali Kog Nurten Oztiirk Levent Cakiroglu
Baskan Baskan Vekili Uye Uye
Ufuk Oztiirk Filiz Oztiirk A. Safak Oztiirk Yagiz Eyiiboglu
Uye Uye Uye Uye
Erol Memioglu Polat Sen Murat Seyhan Ozgir
Uye Uye Uye Kahramanzade

Uye



