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V.

KENT GIDA MADDELERi SANAYii VE TICARET A.S.
BiLGILENDIRME POLITIKASI

isbu Bilgilendirme Politikasi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) Kurumsal Yénetim ilkeleri’nde yer alan “Kamuyu Aydinlatma ve
Seffaflik” ilkesi uyarinca, pay ve menfaat sahiplerinin Kent Gida Maddeleri Sanayii ve Ticaret A.S./nin (“Sirket”) yonetimi ile finansal
ve hukuki durumu hakkinda diizenli ve giivenilir bilgiye erisimini saglamak amaciyla Sirket tarafindan kullanilan kamuyu aydinlatma
arac ve yontemleriniicermektedir.

AMAC

Sirket’in ge¢mis performansinin, gelecege dair hedef ve vizyonu ile ticari sir niteliginde olmayan bilgileri, pay ve menfaat
sahiplerine, Sirketin hak ve menfaatlerini de gbzeterek, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, analiz edilebilir, diisiik maliyetle
kolay erisilebilir sekilde sunulmasi Sirket’in Bilgilendirme Politikasinin amacini olusturmaktadir.

Kent Gida, kamuyu aydinlatmaya iliskin tiim uygulamalarinda, SPK ve Borsa istanbul (“BIST”) diizenlemelerine uymakta ve SPK
Kurumsal Yénetim ilkeleri ¢ercevesinde pay ve menfaat sahipleri ile en etkin iletisimi saglamayi hedeflemektedir.

YETKi VE SORUMLULUK

Sirket Bilgilendirme Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca, Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulmak tizere
Yénetim Kurulu’nca hazirlanmistir. Kamunun aydinlatiimasi ve Bilgilendirme Politikasi’nin izlenmesi, gdzetimi ve gelistirilmesi
Yonetim Kurulu’nun yetki ve sorumlulugundadir.

Bilgilendirme Politikasi cercevesinde, kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirilmesine iligkin is ve islemlerin koordinasyonu igin
Yatinmai iligkileri B8limii, Finans Direktorligii ile Hukuk Miisavirligi gérevlendirilmistir.

KAMUYU AYDINLATMIA YONTEM VE ARACLARI

Sirket hakkinda kamuya agiklanacak bilgilerin, pay ve menfaat sahiplerinin karar vermelerine yardimci olacak sekilde, zamaninda,
dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diisiik maliyetle kolay erisilebilir ve esit bir bicimde kamunun kullanimina sunulmasi
amaciyla Sirketce muhtelif yontem ve araglar kullaniimaktadir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati, BIST diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cergevesinde, kamuyu aydinlatma ve
bilgilendirme politikasini belirlerken asagidaki yontem ve araglar kullanilmaktadir:

= Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) vasitasiyla BIST e iletilen 6zel durum agiklamalari,

= Periyodik olarak KAP tizerinden BIST e iletilen finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu ve beyanlar,
= Yillik faaliyet raporlari,

= Kurumsal internet sitesi (www.kentgida.net), Bilgi Toplumu Hizmetleri, E- Yénet Ekranlari

= Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve glinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular,

= Yazili ve gérsel medya vasitasiyla gerek yil igerisinde 6nemli gelismelere paralel olarak gerekse periyodik olarak yapilan basin
aciklamalari,

= Sermaye Piyasalari katimcilari ile yiiz yiize veya tele-konferans Telefon, elektronik posta, telefaks vb. iletisim araglari
vasitasiyla yapilan iletisim yéntem ve araglari,

= Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri uyarinca diizenlenmesi gereken izahname, sirkiiler, duyuru metinleri ve diger dokiimanlar,
= Kamuya agiklama yapmaya yetkili kisiler
PAY SAHIPLIGI HAKLARININ KULLANIMINA iLiSKiN ACIKLAMALAR

Pay sahipleri, SPK mevzuatinin 6ngérdiigii sekilde, genel kurul, sermaye artirimi, temettii 6demeleri, birlesme ve béliinme islemleri
hakkinda izahname ve duyuru metinleri aracilifiyla bilgilendirilirler. S6z konusu dokiimanlar, SPK mevzuatinda belirtilenlerin

. <"



haricinde, Sirketin internet sitesinde de ilan edilerek, pay sahiplerinin bu doklimanlara rahat erisimi saglanir.
V. OZEL DURUM ACIKLAMALARI

SPK’nin 11-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi cercevesinde, Ozel Durum Aciklama ylkimliliigiiniin yerine getirilmesinden, Hukuk
Misavirligi ile koordine olarak Yatinmer iliskileri Béliimii ve Finans Direktérliigii yetkili ve sorumludur. Ozel Durum Agiklamalari,
kural olarak Nitelikli Elektronik Sertifika (NES) sahibi Sirket imza yetkililerin herhangi ikisi tarafindan imzalanarak KAP vasitasiyla
elektronik ortamda BISTe bildirilir.

Acgiklamalarinin ertelenmesi mimkind(ir.

VI. FINANSAL TABLOLARIN KAMUYA ACIKLANMASI

denetimden gecmeksizin KAP tizerinden kamuya aciklanir.

gorlsiyle Yénetim Kurulu’nun onayina sunulur. Dogruluk beyani imzalandiktan sonra finansal raporlar, dipnotlari ve bagimsiz
denetim raporu Sermaye Piyasasi Kanunu ve BIST diizenlemeleri dogrultusunda KAP'a iletilir. Finansal tablolar ile dipnotlarina
Sirket’in internet sitesinden ulasilabilir.

Vil. FAALIYET RAPORU

Faaliyet Raporu, uluslararas standartlara, SPK mevzuatina ve SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak hazirlanr. Faaliyet
raporu, Yatirimer iliskileri Bsltimii tarafindan hazirlandiktan sonra Y6netim Kurulu’nun onayindan gegirilir ve Finansal tablolarla
birlikte Kamu Aydinlatma Platformu araciligiyla kamuya agiklanir ve akabinde Genel Kurul'dan en az 3 (li¢) hafta 6nce internet

Ayrica lger aylik dénemler itibariyle hazirlanan ara dénem faaliyet raporlari KAP araciliflyla kamuya duyurulur ve Sirket internet
sitesinde yatirimcilarin bilgisine sunulur.

VIIL. ILAN VE DUYURULAR

Finansal tablo ve raporlar, yillik faaliyet raporu, kar dagitim Onerisi, Genel Kurul glindemi, Genel Kurul glindem maddelerine
dayanak teskil eden diger belgeler, Sirket Esas S6zlesmesinin son halij ve sirket Esas Sézlesmede tadil yapilacak ise tadil metnj ve

IX. KURUMSAL iNTERNET SiTESi

hazirlanmaktadir. /\



Pay sahipleri ve yatinma iliskileri icin ayri bir béliim hazirlanmig olup, bu béliimiin icerigi Yatirimai iliskileri Béliimi tarafindan
olusturulur. Bu béliim, pay sahiplerinin ile yatirimcilarin, Sirket’e iliskin ihtiyag duyduklari bilgileri giincel olarak takip edebilecekleri
bir ortam olusturmaktadir.

= Ticaret sicili bilgileri,
= Son durum itibariyla ortaklk ve yénetim yapisi,
= Degisikliklerin yayinlandig ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte sirket esas s6zlesmesinin son hali,
= Ozel durum aciklamalari,
= Yillik faaliyet raporlari,
= Periyodik finansal tablo ve raporlar,
= Genel kurul toplantilarinin glindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu,
= Cagn yoluyla hisse senedi veya vekalet toplanmasinda hazirlanan zorunlu bilgi formlari ve benzeri formlar,
= Sikga sorulan sorular basghgi altinda sirkete ulasan bilgi talepleri, soru ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplar.
X.  iIDARI SORUMLULUGU OLANLARIN BELIRLENMESI ve iCSEL BILGILERE ERi$SiMi OLANLAR LiSTESININ OLUSTURULMASI

igsel bilgilere erisimi olanlar listesi, Sirketin yénetim kurulu {iyeleri ve bu organin {iyesi olmayan ancak dogrudan ya da dolayl
olarak Sirket ile iligkili igsel bilgilere diizenli erisen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen yonetsel kararlar
verme yetkisi olan kisiler (‘idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler’) ile bu kisilerle yakindan iliskili kisileri ve ortaklik nam ve hesabina
hareket eden ve icsel bilgilere dogrudan veya dolayh sekilde diizenli veya arizi olarak erisimi olan diger kisileri icermektedir. Bu
liste Merkezi Kayit Kurulusu (“MKK”) nezdinde Merkezi Kayit Sistemi (“MKS”) tlizerinde olusturulmus olup, siirekli olarak
glincellenir. Sirket’in ana ortakligi, bagh ortakliklari ve misterek yonetime tabi ortakliklarin yonetici ve ilgili ¢alisanlari da icsel
bilgilere erisimi olan kisiler arasinda degerlendirilmektedir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye piyasasi araglarina iliskin, ortaklik icinde idari Sorumlulugu
Bulunan Kisiler ve bunlarla yakindan iliskili kisiler tarafindan SPK’nin ilgili tebliginde belirtilen bir takvim yili icerisinde asgari tutari
asan islemler ile birlikte ortaklktaki toplam oy hakkinin veya sermaye payinin s6z konusu oranlarin altina diismesi/ustiine ¢cikmasi
durumuna neden olan iglemler, islemi yapan tarafindan BIST e bildirilir.

Xl.  iCSEL BILGILERIN KAMUYA ACIKLANMASININ ERTELENMESi

igsel bilgi olarak tamimlanan bilgiler; sermaye piyasasi araclarinin degerini, fiyatini veya yatirimcilarin yatirm kararlarini
etkileyebilecek hentliz kamuya agiklanmamis bilgi, olay ve gelismelerdir.

SPK’nin 11-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi’nin 6'nci maddesi cergevesinde;

Sirket, sorumlulugu kendisine ait olmak lzere, mesru cikarlarinin zarar gérmemesi igin igsel bilgilerin kamuya aciklanmasini,
yatinmcilarin yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla erteleyebilir.

igsel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, Sirket, s6z konusu icsel bilgileri, Ozel Durumlar
Tebligi'nde yazili olan esaslara uygun sekilde kamuya agiklar. Yapilacak aciklamada erteleme karari ve bunun temelindeki sebepler
belirtilir. Aciklanmasi ertelenen igsel bilgiye konu olan olayin gergeklesmemesi durumunda, agiklama yapilmayabilir.

Sirket, agiklanmasi ertelenen igsel bilgilerin gizliligini saglamak ve bu bilgilere erisimi kontrol etmekle ylikiimlidir. Bu kapsamda
Sirket;

a) icsel bilgilere erisimi olan kisiler listesinde yer alanlar haricindeki kisilerin bu bilgilere erisimini 6nleyecek etkin diizenlemeler
yapmak,

b) i¢sel bilgilere erisimi olan kisilerin icsel bilgiler ile ilgili olarak ilgili mevzuatta yer alan yiikiimliiliikleri kabul etmesini ve bu
bilgilerin kétlye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlardan haberdar olmasini saglayacak gerekli dnlemleri almak,

c) icsel bilgilerin gizliliginin saélanama halinde agiklanmasini saglamak ile yukiimliiddr.
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Ertelemenin, Sirket’in mesru gikarlarinin korunmasina olan etkisi, yatirimcilarin yaniltilmasi riskini olusturmadig ve erteleme
stiresince bu bilginin gizliliginin korunmasi igin alinan tedbirler yonetim kurulu kararina baglanir veya yénetim kurulu tarafindan
yetki verilmis ise belirtilen hususlar hakkinda yetki verilen kisinin yazili onayi alinir.

Ozel Durumlar Tebligi'nin 5’inci maddesinin ikinci fikra hiikmiinde diizenlenen durumlarda, anilan kisiler de ®zel Durumlar
Tebligi’nin 6’nci maddesinde yer alan erteleme hakkindan yararlanabilir. Bu kisiler tarafindan Sirket’e yapilacak bildirim iizerine,
s6z konusu maddenin dérdiinci fikra hiikmi uygulanir.

Xill.  ICSEL BILGININ GizZLiLIGININ SAGLANMASINA YONELIK TEDBIRLER

Genel ilke olarak, igsel bilgiye sahip g¢alisanlar heniliz kamuya aciklanmamis, 6zel durum niteliginde degerlendirilebilecek tiim
bilgileri higbir suretle tglincl kisilerle paylasamazlar.Bu kisiler tarafindan istenmeden igsel bilginin tgtlincii kisilere aciklanmis
oldugunun belirlenmesi halinde, SPK diizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal
6zel durum agiklamasi yapilir.

Bilginin agiklanmasinin ertelenmesi halinde ise, erteleme karari aninda erteleme konusu bilgiye sahip olan kisilerin listesi cikarilir
ve bu kapsamda “ igsel Bilgilere Erisimi Olanlarin Listesi” giincellenir. Hem bu kisilerin hem de bu kisiler disinda bilgiye sahip olan
taraflarin bilgilendirilmesi igin gerekli calismalar yerine getirilerek makul tedbirler alinir. S6z konusu igsel bilgilere erisimi olanlar
listesinde yer alan kisiler, Yatirima iliskileri Bélimii tarafindan &zel durumlarin, finansal ve operasyonel sonuglarin kamuya
agtklanmasina kadar, igsel bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalarinin saglanmasi amaciyla listede bulunduklari
hususunda bilgilendirilirler. Sirket, gérevlerini yerine getirirken igsel bilgiye ihtiya¢ duyan ya da bu bilgiyi Sirket nam ve hesabina
kullanan, danismanlik, ceviri hizmeti gibi hizmetler aldigi kurumlarla gizlilik s6zlesmesi imzalatilir ve bu kurumlarin séz konusu
bilgileri gizli tutma ylikiimlilGga bulundugu hatirlatilir.

Xll.  SERMAVYE PiYASASI KATILIMCILARI iLE iLETiSiM

Sirket ara dénem ve yillik faaliyet sonuglari ile ilgili beklentiler konusunda yénlendirme yapamaz. Bunun yerine faaliyet sonuclarini
etkileyen kritik konulari, stratejik yaklagimlarini ve sektér ile faaliyet gosterilen gevrenin daha iyi anlagilmasini saglayan énemli
unsurlari sermaye piyasasi katiimcilarina aktarmayi tercih eder. Sermaye piyasasi katilimcilari ile yapilan, kamuya acik olmayan
miilakatlarda, hentiz kamuya agiklanmamis ve 6nemli/6zel hicbir bilgi agiklanmaz.

Heniiz kamuya agiklanmamis ve dnemli/6zel bilgi agiklanmasi s6z konusu oldugunda katiimcilara aciklama yapilmadan 6nce
KAP’ta konu ile ilgili 6zel durum agiklamasi yapilir.

XIV.  YUZ YUZE YAPILAN TOPLANTILAR

Sermaye piyasasi katilimcilar ile birebir veya gruplar halinde yiiz yiize yapilan toplantilar yatirimai iliskilerinin gelistirilmesi
programlarinin énemli bir pargasidir. Buna karsilik, bu toplantilarda, yeni bir bilgilendirme yapilmaz ve daha énce kamuya
aciklanmamis 6nemli ve 6zel bilgiler agiklanmaz.

XV.  YASAKLI VE SESSiZ DONEM

Sirket i¢sel bilgi veya stirekli bilgilere sahip olan kisiler veya s6z konusu kisilerin esleri, cocuklari ya da ayni evde yasadiklari kisilerin
finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarinin hazirlandigi hesap déneminin (altinci ve yillik finansal tablolar) bitimini
izleyen giinden s6z konusu tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya duyurulmasina kadar gegen siire icerisinde Sirket
paylarinda yasakl dénem uygulamasi nedeniyle islem yapmalari yasaktir. Ayrica, analistler, yatirimcilar ve diger sermaye piyasasi
katiimcilarinin bu dénemde sirketin mali yapisina iliskin sorulari sessiz dénem uygulamasi nedeniyle cevaplanmaz. ilgili mevzuat
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, “sessiz dénem” uygulamasi Sirket’i temsil etmeye yetkili kisilerin konferans, forum ve panellere
katilmalarina, konusma ve duyuru yapmalarina engel teskil etmez.

XVI. BASIN YAYIN ORGANLARINCA CIKAN HABERLERDE iZLENECEK YONTEM

Piyasadaki asilsiz haberlere ve séylentilere yonelik agiklama yapilmasi: Sirket hakkinda sermaye piyasasi araclarinin degerini,
fiyatini veya yatinmcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek 6neme sahip, basin-yayin organlari veya diger iletisim yollariyla ilk kez
kamuya duyurulan veya daha 6nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber veya sdylentilerin varligi halinde; bunlarin
dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda, Ozel Durumlar Tebligi’nde belirtilen esaslar cercevesinde Sirket tarafindan kamuya
aciklama yapilmasi zorunludur. S6z konusu yiikiimliiliik, SPK veya BIST tarafindan herhangi bir uyari, bildirim veya talep

beklenmeksizin yerine getirilir. /\ %



XVIl.  GELECEGE YONELIK DEGERLENDIRMELERIN KAMUYA ACIKLANMASI

Sirket; Ozel Durum Tebligi hiikiimlerine uygun olarak, zaman zaman gelecege yonelik degerlendirmelerini aciklayabilir. Gelecege
yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilir ve 6ngériilemeyen riskler ve gelismeler dolayisiyla sapma
durumunda revize edilebilir.

XVIIl. ANALIST RAPORLARI

Sirket, analist raporlarini, analist raporunu hazirlayan firmanin milkiyeti olarak kabul eder ve Sirket internet sitesinde yayinlamaz,
analist raporlarini dogrulamaz, onaylamaz, sorumlulugunu almaz ve yaymaz. Buna karsilik bazi belirli ve sinirh durumlarda ve talep
halinde, kamunun yanlis bilgilendirilmesini 6nlemek amaciyla, sadece kamuya agik ve gegmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak
kaydiyla, analist raporlarini gézden gegirebilir. Sirket kendisini takip listesine alan analistleri ve bagh olduklari firmalari internet
sitesinde kamuya agiklayabilir.



