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ESKİ HALİ YENİ HALİ 

SERMAYE VE PAYLAR  
MADDE 7 
 
1)Şirket 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş 
ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 16.07.1998 tarih ve 
53/782 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir.  
 
Şirketin kayıtlı sermayesi 250.000.000 TL 
(İkiyüzelliMilyonTürkLirası) olup her biri 1 TL itibari 
kıymette 250.000.000 adet nama yazılı paya 
bölünmüştür. Sermaye Piyasası Kurulunca verilen 
kayıtlı sermaye tavanı izni, 2020-2024 yılları (5 yıl) için 
geçerlidir. 2024 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 
tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2024 yılından sonra 
yönetim kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi 
için; daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 
tutarı için Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak 
suretiyle genel kuruldan 5 seneyi geçmemek üzere yeni 
bir süre için yetki alması zorunludur. Söz konusu 
yetkinin alınmaması durumunda şirket yönetim kurulu 
kararı ile sermaye artırımı yapamaz.  
 
Şirketin çıkarılmış sermayesi, 88.222.387 TL 
(Seksensekizmilyonikiyüzyirmiikibinüçyüzseksenyedi) 
olup, söz konusu çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari 
şekilde tamamı ödenmiştir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) 
TL itibari değerde 88.222.387 
(Seksensekizmilyonikiyüzyirmiikibinüçyüzseksenyedi) 
adet paya bölünmüştür.  
 
Payların tamamı nama yazılıdır.  
 
Şirket’in sermayesi gerektiğinde Türk Ticaret Kanunu 
ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri çerçevesinde 
artırılabilir veya azaltılabilir. 
 
2) Yönetim Kurulu 2020-2024 yılları arasında, Sermaye 
Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 
gördüğü zamanlarda, nama veya hamiline yazılı itibari 
değerde veya itibari değerinin üzerinde yeni pay ihraç 
ederek çıkarılmış sermayeyi, kayıtlı sermaye tavanına 
kadar artırmaya yetkilidir. Yönetim Kurulu ayrıca pay 
sahiplerinin yeni pay alma haklarını kısmen veya 
tamamen sınırlandırmak üzere karar vermeye 
yetkilidir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

SERMAYE VE PAYLAR 
MADDE 7 
 
1)Şirket 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş 
ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 16.07.1998 tarih ve 
53/782 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir.  
 
Şirketin kayıtlı sermayesi 250.000.000 TL 
(İkiyüzelliMilyonTürkLirası) olup her biri 1 TL itibari 
kıymette 250.000.000 adet nama yazılı paya 
bölünmüştür. Sermaye Piyasası Kurulunca verilen 
kayıtlı sermaye tavanı izni, 2020-2024 yılları (5 yıl) için 
geçerlidir. 2024 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 
tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2024 yılından sonra 
yönetim kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi 
için; daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 
tutarı için Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak 
suretiyle genel kuruldan 5 seneyi geçmemek üzere yeni 
bir süre için yetki alması zorunludur. Söz konusu 
yetkinin alınmaması durumunda şirket yönetim kurulu 
kararı ile sermaye artırımı yapamaz. 
 

Şirketin çıkarılmış sermayesi, 88.222.387 TL 
(Seksensekizmilyonikiyüzyirmi ikibinüçyüzseksenyedi) 
olup, söz konusu çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari 
şekilde tamamı ödenmiştir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) 
TL itibari değerde 88.222.387 
(Seksensekizmilyonikiyüzyirmiikibinüçyüzseksenyedi) 
adet paya bölünmüştür.  
 
Payların tamamı nama yazılıdır. 
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Bu payların her biri 1 (Bir) TL  nominal değerde olmak 
üzere ; 
 
1.000.000 (BirMilyon) adedi A Grubu nama yazılı 
paydan (“A Grubu Pay")  
 
87.222.387 (Seksenyedimilyonikiyüzyirmikibinüçyüz 
seksenyedi) adedi ise, B Grubu nama yazılı paydan (“B 
Grubu Pay") oluşmaktadır.  
 
1.000.000 (Birmilyon) adet A Grubu nama yazılı pay 
imtiyazlıdır. A Grubu payların yönetim kurulu 
üyelerinin seçiminde seçilme ve aday gösterme 
imtiyazı, yönetim kurulu başkanı ve başkan vekili 
seçiminde imtiyazı ve genel kurulda oy hakkı imtiyazı 
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bulunmaktadır.  
 
A Grubu payların; 
600.000 adedi  AG Girişim Holding A.Ş.’ne, 
400.000 adedi Alistair Baran BLAKE’e aittir 
 
 
B Grubu nama yazılı paylara ise özel bir hak veya 
imtiyaz tanınmamıştır.  
 
 
Yapılacak sermaye artırımlarında aksi 
kararlaştırılmadıkça (A) Grubu pay karşılığında (A) 
Grubu pay, (B) Grubu pay karşılığında (B) Grubu pay 
çıkarılacaktır. 
 
2) Yönetim Kurulu 2020-2024 yılları arasında, Sermaye 
Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 
gördüğü zamanlarda, nama veya hamiline yazılı itibari 
değerde veya itibari değerinin üzerinde yeni pay ihraç 
ederek çıkarılmış sermayeyi, kayıtlı sermaye tavanına 
kadar artırmaya yetkilidir. Yönetim Kurulu ayrıca pay 
sahiplerinin yeni pay alma haklarını kısmen veya 
tamamen sınırlandırmak üzere karar vermeye 
yetkilidir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. 
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YÖNETİM KURULU VE SÜRESİ  
Madde 11 
 
 
Yönetim Kurulu, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 
Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde Genel 
Kurul tarafından en fazla üç yıl için seçilen en az 5 
üyeden oluşur.  
 
Yönetim Kurulu üyeliklerinde boşalma olması 
durumunda, boşalan üyelik Yönetim Kurulu’nun Türk 
Ticaret Kanunu’nun ilgili hükümleri ve SPK 
düzenlemeleri uyarınca yapacağı seçimle doldurulur.  
 
Yönetim kurulunda görev alacak bağımsız üyelerin 
sayısı, nitelikleri, kriterleri, seçimi, görev süreleri, 
çalışma esasları, görev alanları ve benzeri konular 
Sermaye Piyasası Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 
Kurumsal Yönetim’e ilişkin düzenlemeleri ve ilgili diğer 
mevzuat hükümlerine göre tespit edilir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

YÖNETİM KURULU VE SÜRESİ  
Madde 11 
 
 

Şirketin işleri ve idaresi, genel kurul tarafından Türk 
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 
çerçevesinde hissedarlar veya dışarıdan seçilecek 6 
üyeden oluşan bir yönetim kurulu tarafından en fazla 
üç bilanço yılı için yürütülür. 
 
Yönetim kurulu üyelerinin yarısı, (A) Grubu nama 
yazılı pay sahiplerinin salt çoğunluğunun göstereceği 
adaylar arasından genel kurulca seçilir. 
 
Genel Kurul toplantılarında Yönetim Kurulu Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Başkan Vekili seçilmesi 
durumunda, icrada görevli olan Yönetim Kurulu 
Başkanı ve icrada görevli olan Yönetim Kurulu Başkan 
Vekili, A Grubu pay sahiplerinin salt çoğunluğunun 
göstereceği adaylar arasından seçilir. 
 
Genel Kurul toplantılarında Yönetim Kurulu Başkanı 
ve Yönetim Kurulu Başkan Vekili seçilmemesi 
durumunda ise Yönetim Kurulu, genel kurul 
toplantısından sonra yapacağı ilk toplantıda kendi 
üyeleri arasından bir Başkan ve bir Başkan Vekili 
seçer. Yönetim Kurulu Başkanı ve Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili genel kuruldaki seçimde A Grubu’nun 
aday gösterdiği Yönetim Kurulu Üyeleri arasından 
seçilir. 
 
Yönetim kurulunda görev alacak bağımsız üyelerin 
sayısı, nitelikleri, kriterleri, seçimi, görev süreleri, 
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Sermaye Piyasası Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 
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MADDE 12 
ÜYELİK SÜRESİ VE ÜYELİĞİN AÇILMASI 
 
Yönetim Kurulu Üyeleri üç bilanço yılı süre ile görev 
yaparlar, üçüncü yılın sonunda yeniden seçilmeleri 
caizdir.  
 
Azil, istifa, vefat ve Türk Ticaret Kanunu’nun 363. 
maddesinde sayılan hallerden birinin mevcudiyeti 
sebebiyle üyeliklerden herhangi birinin açılması 
halinde üye tayini Yönetim Kurulunun kalan üyeleri 
tarafından yapılır.  
 
Bu şekilde seçilen yeni üye veya üyeler ilk Olağan veya 
Olağanüstü Genel Kurul toplantısına kadar görev 
yapar. Üyenin asaleten tayini ilk Genel Kurulun onayına 
bağlıdır. Yönetim Kurulu tarafından tayin olunan üye 
Genel Kurulca onaylanmadığı takdirde boşalan üyeliğe 
Genel 
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MADDE 22-  
GENEL KURULA ELEKTRONİK ORTAMDA KATILMA VE 
OY VERME USULÜ, OY HAKKI: 
 
Şirketin Genel Kurul toplantılarına katılma hakkı 
bulunan hak sahipleri bu toplantılara Türk Ticaret 
Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik 
ortamda da katılabilir. Şirket, Anonim Şirketlerde 
Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin 
Yönetmelik hükümleri uyarınca hak sahiplerinin genel 
kurul toplantılarına elektronik ortamda katılmalarına, 
görüş açıklamalarına, öneride bulunmalarına ve oy 
kullanmalarına imkan tanıyacak Elektronik Genel Kurul 
Sistemini kurabileceği gibi bu amaç için oluşturulmuş 
sistemlerden de hizmet satın alabilir.  
 
Yapılacak tüm Genel Kurul toplantılarında şirket esas 
sözleşmesinin bu hükmü uyarınca kurulmuş olan 
sistem üzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin 
anılan yönetmelik hükümlerinde belirtilen haklarını 
kullanabilmesi sağlanır.  
 
Şirketin Genel Kurul Toplantısına elektronik ortamda 
şahsen veya temsilcileri aracılığıyla katılmak isteyen 
hak sahipleri bu haklarını, Anonim Şirketlerin Genel 
Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul 
Sistemi Hakkında Tebliğ ve esas sözleşme hükümleri 
çerçevesinde kullanır.  
 
Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul toplantılarında hazır 
bulunan hissedarların veya vekillerinin her hisse için bir 
oy hakkı olacaktır.  
 
Oy hakkının kullanılması pay sahibi olan veya olmayan 

bir vekile tevdi edilebilir. Bu konuda verilecek yetki 

belgelerinin şekli, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 

Piyasası Mevzuatının vekaleten oy kullanılmasına ilişkin 

düzenlemeleri çerçevesinde tespit olunur.  

 

Genel Kurul toplantılarında oylama ve görüşmeler iç 
yönerge hükümlerine göre yapılır. 
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Olağan ve olağanüstü genel kurul toplantılarında her 
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Genel Kurul toplantılarında oylama ve görüşmeler iç 
yönerge hükümlerine göre yapılır. 

 


