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ŞİRKETİN ÜNVANI 

MADDE 2 

Ş�rket�n Ünvanı “Selçuk Gıda Endüstr� İhracat 
İthalat Anon�m Ş�rket�’d�r. 

ŞİRKETİN ÜNVANI 

MADDE 2 

Ş�rket�n ünvanı DÜNYA HOLDİNG ANONİM 

ŞİRKETİ’d�r. 

ŞİRKETİN MAKSAT VE MEVZUU 

MADDE 3 

Ş�rket Sermaye P�yasası Mevzuatı’na ve d�ğer 
�lg�l� mevzuata aykırı olmamak ve gerekl� 
hallerde, yatırımcıların aydınlatılmasını tem�nen 
özel haller kapsamında Sermaye P�yasası 
Kurulu’nca aranacak gerekl� açıklamaları 
yapmak kaydıyla Ş�rket gayeler�n�n oluşmasını 

tem�nen aşağıda yazılı �şlerle �şt�gal etmek üzere 
kurulmuştur. 

Ş�rket’�n başlıca �şt�gal konuları şunlardır: 

1. Her nev� yaş ve kuru meyve, sebze ürünler�n�n 
�malatını yapab�l�r, anlaşmalar dah�l�nde fason 
olarak yaptırab�l�r, bu ürünler�n �ç ve dış 
pazarlarda satış ve dağıtımlarını yapab�l�r ve y�ne 
bu konuda faal�yet gösteren f�rmalar kurab�l�r, 
kurulmuş f�rmalara �şt�rak edeb�l�r. 

2. Her nev� gıda maddeler�n�, her nev� meşrubat 
ve �çecekler� toptan ve perakende alım ve 
satımını yapab�l�r, yurt�ç�nde ve yurtdışında, yaş 
meyve ve sebze dah�l, her çeş�t gıda ve a�le 
�ht�yaç maddeler�n�, sına�, z�ra� ve t�car� her çeş�t 
ürün ve h�zmetler� perakende ve toptan olarak 

AMAÇ VE KONU 

MADDE 3 

Ş�rket’�n esas amacı, kurulmuş veya kurulacak 
ş�rketler�n sermaye ve/veya yönet�m�ne katılarak 
bunların yatırım, f�nansman, organ�zasyon ve 
yönet�m meseleler�n� toplu b�r bünye �çer�s�nde 
yürütmekt�r. Bu suretle, ekonom�k 
dalgalanmalara karşı yatırımların güvenl�ğ�n� 
arttırmak, böylece bu ş�rketler�n sağlıklı b�r 
şek�lde, m�ll� ekonom�n�n gerekler�ne uygun 
olarak gel�şmeler�n� ve devamlılıklarını tem�nat 
altına almak ve bu amaca uygun, t�car�, sına� ve 
mal� g�r�ş�mlerde bulunmaktır. Ş�rket, 6102 sayılı 
Türk T�caret Kanunu (“TTK”), 6362 sayılı 

Sermaye P�yasası Kanunu (“SPKn”) ve Sermaye 

P�yasası Kurulu (“SPK”) düzenlemeler� ve 
sermaye p�yasası mevzuatına uymak suret�yle 
faal�yet göstermekted�r. 

İş amacı, fonları yalnızca sermaye kazancı 
veya yatırım gel�r� ya da her �k�s�n� b�rden elde 
etmek üzere faal�yet göstermekt�r.  

A. Ş�rket Kurma, İşt�rak Tes�s� ve Elden 
Çıkarma 
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alab�l�r, satab�l�r, �thal edeb�l�r, �hraç edeb�l�r, 
üreteb�l�r, ürett�reb�l�r ve bu �şlemler� yapmak 
�ç�n şeh�r ve �lçeler�n sebze ve meyve haller�nde 
alım satım yerler� açab�l�r, 

3. Yukarıda bel�rt�len alanlardak� faal�yetler� 
yürütmek üzere mağazalar z�nc�r� kurab�l�r, 

4. Her nev� gıda ve �ht�yaç maddeler�n�n 
üret�mden tüket�c�n�n el�ne ulaşıncaya kadar olan 

safhalarda bunlarla �şt�gal edenlere her türlü 
tekn�k yardımlarda bulunab�l�r. 

5. İlg�l� makam ve kuruluşlardan gerekl� �zn� 
almak şartıyla franch�se hakkı alab�l�r, vereb�l�r. 

6. Her nev� gıda ve �ht�yaç maddeler�n�n c�ns, 
evsaf ve çeş�tler�n� standard�ze ederek 
tüket�c�lere sağlıklı, tem�z ve h�jyen�k ürünler 
pazarlayab�l�r, Ş�rket uygun gördüğü takd�rde 
nakl�yec�l�k, depolama, ambalajlama, �thalat ve 
�hracat yapab�l�r ve her nev� gıda ve �ht�yaç 
maddeler� üreten veya satan yerl� ve yabancı 
f�rmalarla �ş b�rl�ğ� yapab�l�r. 

7. Her nev� yaş ve kuru malların ambalaj 
�ht�yaçlarından karton kutu, naylon çuval, 
selofan, yağlı kağıt �le et�ket, rafya, ç�v�, 
galvan�zl� tel �le fum�gasyon gaz’ın �thal�, �mal�, 
�hracı, toptan ve perakende olarak alımı ve 
satımını yapab�l�r. 

Ş�rket bu maksat ve gayeler�n tahakkuku �ç�n 
bütün hakları �kt�sap ve borçları �lt�zam edeb�l�r. 

Şöyle k�, ş�rket, 

a. B�lcümle menkul ve gayr�menkul malları 
�kt�sap edeb�l�r satın alab�l�r. Bunlar üzer�nde her 
türlü hukuk� tasarrufta bulunab�l�r. Gereğ�nde 
bunları satab�l�r, �nşa edeb�l�r, ett�reb�l�r, 
başkasından k�ralayab�leceğ� g�b� başkasına 
k�raya vereb�l�r. Gereğ�nde onarır ve 
gen�şleteb�l�r. 

b. Mer’� mevzuat çerçeves�nde yurt �ç�nde ve yurt 
dışından borç para alab�l�r, Sermaye P�yasası 
mevzuatı çerçeves�nde bel�rlenen esaslara 
uyulmak kaydıyla, ş�rket kend� adına ve 3.k�ş�ler 
leh�ne, garant� kefalet, tem�nat vereb�l�r. Ş�rket�n 
�şt�gal konusu �le �lg�l� her türlü menkul ve 
gayr�menkul araç ve malları kullanab�l�r, 
�şleteb�l�r, satab�l�r, satın alab�l�r, �potek alab�l�r, 
vereb�l�r, fekkedeb�l�r, gayr�menkule muteall�k 

Ş�rket, sermaye p�yasası mevzuatı çerçeves�nde 
bel�rlenen esaslara uygun olmak, sermaye 
p�yasası mevzuatının örtülü kazanç aktarımına 
�l�şk�n hükümler� saklı kalmak ve yatırımcıların 
aydınlatılmasını tem�nen özel durumlar 
kapsamında sermaye p�yasası mevzuatının 

öngördüğü gerekl� açıklamaların yapılması 
kaydıyla; 

1. Her türlü sektörde faal�yet gösteren her nev� 
sermaye ş�rket�n� b�zzat kurab�l�r, kurulmuş 
olanlara pay sah�b� sıfatıyla katılab�l�r. Yabancı 
ve yerl� ş�rketlerle yurt �ç�nde ve yurt dışında �ş 
b�rl�ğ�nde bulunab�l�r, bunlarla ş�rket kurab�l�r. 
Mal� mesul�yet�n paylaşımına dayanan 
anlaşmalar yapab�l�r. Yerl� ve yabancı ş�rket veya 
hold�nglerle veya gerçek k�ş�lerle kısa veya uzun 
sürel� ad� ortaklıklar tes�s edeb�l�r, kurulmuş 
ş�rket ve �ş ortaklıklarına �şt�rak edeb�l�r, bu 
ş�rketler�n paylarını devralab�l�r ve devredeb�l�r. 

2. Bu maksatla kurduğu veya �şt�rake uygun 
gördüğü ş�rketlere ayn� ve nakd� sermaye 
koyab�l�r, kurucusu olduğu veya olmadığı 
ş�rketler�n sermaye artırımlarına �şt�rak edeb�l�r. 
Bunların paylarını, �nt�fa senetler�n� satın alab�l�r. 

3. Yatırım h�zmet� ve faal�yet� n�tel�ğ�nde 
olmamak ve yatırımcıların aydınlatılmasını 

tem�nen özel durumlar kapsamında sermaye 
p�yasası mevzuatının öngördüğü gerekl� 
açıklamaların yapılması kaydıyla; payları, kurucu 
ve sa�r �nt�fa senetler�n�, çıkardıkları veya 

çıkaracakları her türlü tahv�l, f�nansman bonosu, 
katılma �nt�fa sened�, kar ve zarar ortaklığı 
belges� de dah�l olmak üzere her türlü sermaye 
p�yasası aracını satın alab�l�r, satab�l�r veya başka 
sermaye p�yasası araçları veya kıymetl� evrakla 
değ�şt�reb�l�r, rehnedeb�l�r. Ş�rket’�n kend� adına 
ve üçüncü k�ş�ler leh�ne, garant�, kefalet, tem�nat 
vermes� veya �potek dah�l reh�n hakkı tes�s etmes� 
hususlarında sermaye p�yasası mevzuatı 
çerçeves�nde bel�rlenen esaslara uyulur. 

B. F�nansman İşler� 

Ş�rket’�n kend� adına ve üçüncü k�ş�ler leh�ne, 
garant�, kefalet, tem�nat vermes� veya �potek 
dah�l reh�n hakkı tes�s etmes� hususlarında 
sermaye p�yasası mevzuatı çerçeves�nde 
bel�rlenen esaslar da dah�l, kurumsal yönet�m 
düzenlemeler� başta olmak üzere, sermaye 
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tevh�d, �fraz, terk, �rt�fak hakkı tes�s� ve benzer� 
tür �şler� yapab�l�r, ş�rket�n leh ve aleyh�ne her 
türlü ayn� hakları tes�s edeb�l�r, �kt�sab edeb�l�r, 
dev�r ve teml�k edeb�l�r. Ş�rket�n kend� adına ve 
3.k�ş�ler leh�ne, garant�, kefalet, tem�nat vermes� 
veya �potek dah�l reh�n hakkı tes�s etmes� 
hususlarında Sermaye P�yasası Mevzuatı 
çerçeves�nde bel�rlenen esaslara uyulur. 

c. Ikt�sad� maksat ve konusunun gerekt�rd�ğ� 
t�car�, sına�, mal� ve sa�r muamelatı 
sonuçlandırılab�l�r. Patent, �ht�ra beratı, marka, 
know-how g�b� sına� hakları �kt�sab ve kend� 
adına tesc�l ett�reb�l�r. Bu hakları dev�r edeb�l�r 
veya devren ahardan �kt�sap edeb�l�r, sürel� veya 
süres�z k�ralayab�l�r veya üçüncü şahısların 
�st�fades�ne tahs�s edeb�leceğ� g�b� k�ra �le de 
tutab�l�r. 

d. Başka yerl� ve yabancı şahıs ve ş�rketler �le her 
türlü ortaklıklar ve ş�rketler kurar, t�carethaneler 
ve ş�rketler devralır, başka ş�rketler �le b�rleş�r, 
kurulmuş ş�rketlere katılır, aynı maksatla 
kurulmuş sanay�� destekler, yatırım h�zmetler� ve 
faal�yetler� n�tel�ğ�nde olmamak kaydıyla payları 
alır, rehneder, satar, yatırımcıların 

aydınlatılmasını tem�nen; özel haller kapsamında 
Ş�rket�n kend� adına ve 3.k�ş�ler leh�ne, garant, 
kefalet, tem�nat vermes� veya �potek dah�l reh�n 
hakkı tes�s etmes� hususlarında Sermaye P�yasası 
mevzuatı çerçeves�nde bel�rlenen esaslar uyulur. 

Yukarıda göster�len �şlerden ve muamelelerden 
başka �ler�de ş�rket �ç�n faydalı ve lüzumlu 
görüleb�lecek başka �şlere g�r�şeb�lmek �ç�n 
önceden yönet�m kurulu tarafından bu maddeye 
göre hazırlanacak tad�l tekl�f�n�n metn�ne 
Sermaye P�yasası Kurulu’nca uygun görüş 

ver�lmes�, Gümrük ve T�caret Bakanlığı’ndan ön 
müsaade alınması ve genel kurulun kabulunden 

sonra da tesc�l ve �lan ett�r�lmes� şarttır. 

p�yasası mevzuatı çerçeves�nde bel�rlenen 
esaslara uygun olmak kaydıyla; 

1. Ş�rket; kend� ve/veya sermaye ve/veya 
yönet�m�ne katıldığı ş�rketler�n �ht�yaçları �ç�n 
yurt �ç� ve yurt dışındak� bankalardan ve kred� 
kuruluşlarından tem�natlı veya tem�natsız kısa, 
orta veya uzun vadel� kred�ler alab�l�r. 

2. Ş�rket; sermaye ve/veya yönet�m�ne katıldığı 
ş�rketlere münhasır olmak kaydıyla tem�natlı 
veya tem�natsız f�nansman yardımında 
bulunab�l�r. Bu ş�rketler�n atıl fonlarının kend� 
veya pay sah�b� olduğu ş�rketler arasında 
serbestçe ve en uygun şek�lde dağıtılması �ç�n 
gerekl� tedb�r ve kararı alab�l�r, bu faal�yetler�n 
doğurduğu masrafları ve mal� h�zmet 
karşılıklarını f�nansman yardımından faydalanan 
ş�rketler arasında faydalanma ölçüsünde 
dağıtab�l�r. 

3. Ş�rket, sermaye ve/veya yönet�m�ne katıldığı 
ş�rketler�n satışlardan doğan her çeş�t alacaklarını 
devredeb�l�r, sermaye p�yasası mevzuatına uygun 
olmak ve yatırım h�zmet� ve faal�yet� n�tel�ğ�nde 
olmamak kaydıyla bunları başkalarına dev�r ve 
c�ro edeb�l�r. 

4. Ş�rket; sermaye ve ve/veya yönet�m�ne 
katıldığı ş�rketler�n bankalardan, d�ğer kred� 
kuruluşlarından alacakları kred�ler, �hraç 
edecekler� tahv�ller veya vadel� �şlemler 
dolayısıyla oluşan borçlar �ç�n kefalet ve garant� 
vereb�l�r, bunlara karşılık gerek�rse şahs� tem�nat, 
reh�n, �potek g�b� kontrgarant�ler alab�l�r. Bu 
ş�rketler�n tedar�kç�ler�ne ve müşter�ler�ne 
açtıkları kred�ler� garant� edeb�l�r veya s�gorta 
ett�reb�l�r. 

C. Sermaye P�yasası İşlemler� 

Sermaye p�yasası mevzuatına uygun olmak ve 
yatırım h�zmet� ve faal�yet� n�tel�ğ�nde olmamak 
kaydıyla; 

1. Ş�rket; resm� veya özel kuruluşlar ve �şt�rak 
ett�ğ� ş�rketler tarafından �hraç ed�lenler dah�l 
olmak üzere, her türlü sermaye p�yasası aracını 
alab�l�r veya satab�l�r; mevzuat uyarınca �hraç 
edeb�leceğ� sermaye p�yasası araçlarını �hraç 
edeb�l�r. 

2. Ş�rket, sermaye yapısının gereğ� sermaye 
ve/veya yönet�m�ne katıldığı kurulmuş veya 
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kurulacak ş�rketler�n pay ve tahv�l �hraçlarının 
taahhüt �şlemler�n� organ�ze edeb�l�r, bunların 
net�celer�n� �hraç eden ş�rketlere veya alıcılara 
karşı garant� edeb�l�r. Pay �ç�n, ger� satın alma, 
başka paylar �le değ�şt�rme g�b� taahhütlere 
g�r�şeb�l�r, tahv�ller �ç�n vades�nde veya erken 
ödeme paylarla değ�şt�rme, bell� şartlarla satın 
alma garant�ler� vereb�l�r. Ş�rket, banka kefalet� 
�le çıkarılan tahv�ller �ç�n kontrgarant� 
sağlayab�l�r, velhasıl pay veya tahv�l satışlarını 
kolaylaştıracak ve değer�n� koruyacak �şlemler 
yapab�l�r. 

D. Organ�zasyon H�zmetler� 

Kurumsal yönet�m düzenlemeler� başta olmak 
üzere, sermaye p�yasası mevzuatı çerçeves�nde 
bel�rlenen esaslara uygun olmak, sermaye 
p�yasası mevzuatının örtülü kazanç aktarımına 
�l�şk�n hükümler� saklı kalmak ve yatırımcıların 
aydınlatılmasını tem�nen özel durumlar 

kapsamında sermaye p�yasası mevzuatının 
öngördüğü gerekl� açıklamaların yapılması 
kaydıyla, 

1. Ş�rket; sermaye ve/veya yönet�m�ne katıldığı 
ş�rketlere verg�sel, t�car�, hukuk�, muhasebe, 
�thalat/�hracat, gümrük, s�gorta ve buna benzeyen 
�şletme �le �lg�l� konularda �st�şar� h�zmetler 
sağlayab�l�r. 

2. Bu ş�rketler�n mal� kontroller�n� üzer�ne 
alab�l�r, daha rasyonel ve ver�ml� olmasını 
sağlayacak organ�zasyon �ncelemeler�n� yapab�l�r 
veya yaptırab�l�r. 

3. Ş�rket; konusunu gerçekleşt�rmek �ç�n 
mevzuatın gerekl� kıldığı tüm �ş ve �şlemler� 
yer�ne get�rerek gerekl� �z�n, �mt�yaz, 
ruhsatname, patent, �ht�ra beratları, l�sans, know-

how, marka ve emsal� hakları satın alab�l�r, 
satab�l�r, kullanab�l�r veya k�ralayab�l�r, 
gerekt�ğ�nde bunları kısmen veya tamamen 

üçüncü şahıslara devredeb�l�r, kullandırab�l�r 
veya k�raya vereb�l�r. 

E. Gayr�menkul 

Ş�rket’�n kend� adına ve üçüncü k�ş�ler leh�ne, 
garant�, kefalet, tem�nat vermes� veya �potek 
dah�l reh�n hakkı tes�s etmes� hususlarında 
sermaye p�yasası mevzuatı çerçeves�nde 
bel�rlenen esaslar da dah�l, kurumsal yönet�m 
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düzenlemeler� başta olmak üzere, sermaye 
p�yasası mevzuatı çerçeves�nde bel�rlenen 
esaslara uygun olmak ve yatırımcıların 

aydınlatılmasını tem�nen özel durum 
açıklamaları kapsamında sermaye p�yasası 
mevzuatının öngördüğü gerekl� açıklamaların 
yapılması kaydıyla; 

1. Ş�rket, amaç ve konusunun gerçekleşeb�lmes� 
�ç�n alım, �nşa, trampa, bağış şekl�nde �potekl� 
veya �poteks�z gayr�menkul ed�neb�l�r veya 
k�ralayab�l�r. Bunları başkalarına dev�r ve ferağ 
edeb�l�r, kısmen veya tamamen başkalarına 
k�raya vereb�l�r. Ayrıca kend� gayr�menkuller� 
üzer�nde üçüncü şahıslar leh�ne gerek kend� 
gerekse kend� pay sah�b� bulunduğu d�ğer 
ş�rketler�n doğmuş ve doğacak borçlarını tem�n 
etmek üzere �potek tes�s edeb�l�r, �rt�fak, �nt�fa, 
sükna hakları ve meden� kanun hükümler� 
gereğ�nce ayn� veya gayr� madd� haklarla �lg�l� 
her çeş�t tasarruflarda bulunab�l�r, �şletme reh�n 
yapab�l�r, tapu kütüğünde k�ra sözleşmeler�ne 
şerh verd�r�p alab�l�r. 

2. Ş�rket; amaç ve konusu �le �lg�l� olarak her türlü 
hukuk� tasarruflardan doğan hak ve alacaklarının 

tahs�l� veya tem�n�, �potek, taşınır rehn�, t�car� 
�şletme rehn�, kefalet de dah�l olmak üzere ayn� 
ve şahs� her türlü tem�nat alab�l�r bunlarla �lg�l� 
olarak tapuda tesc�l ve terk�n �şlemler�nde 
bulunab�l�r. 

F. Sosyal Faal�yetler 

Sermaye p�yasası mevzuatı çerçeves�nde 
bel�rlenen esaslara uygun olmak ve yatırımcıların 
aydınlatılmasını tem�nen özel durum 
açıklamaları kapsamında sermaye p�yasası 
mevzuatının öngördüğü gerekl� açıklamaların 
yapılması kaydıyla, Ş�rket; TTK’nın �lg�l� hükmü 
uyarınca katıldığı ş�rketler�n memur, müstahdem 
ve �şç�ler �ç�n hükmü şahs�yete ha�z yardım 
sandıkları ve sa�r sosyal örgütler kurab�l�r, 
bunların sürekl�l�kler�n� tem�n �ç�n yönet�m�ne ve 
�şlet�lmes�ne katılab�l�r. Bu kuruluşların 

varlıklarını en �y� şek�lde nemalandırılacak 
yatırımlara g�r�şeb�l�r. Kanun hükümler�ne uygun 
olarak Ş�rket, mensupları �ç�n sosyal gayel� 
vakıflar kurab�l�r, bu çeş�t vakıflara katılab�l�r ve 
yardım edeb�l�r. Ş�rket, Genel Kurul kararıyla 
kend� bünyes� dışında da kend� maksat ve 
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mevzuunu aksatmayacak şek�lde eğ�t�m ve sağlık 
gayel� vakıflar kurab�l�r, bu çeş�t kurulmuş 
vakıflara katılab�l�r ve yardım edeb�l�r. 

G. D�ğer İşler 

Sermaye p�yasası mevzuatı çerçeves�nde 
bel�rlenen esaslara uygun olmak, sermaye 
p�yasası mevzuatının örtülü kazanç aktarımına 
�l�şk�n hükümler� saklı kalmak ve yatırımcıların 
aydınlatılmasını tem�nen özel durumlar 
kapsamında sermaye p�yasası mevzuatının 
öngördüğü gerekl� açıklamaların yapılması 
kaydıyla, konusu �le �lg�l� her türlü araçlar, 
mak�ne ve ek�pmanları satın alab�l�r, k�raya 
vereb�l�r veya k�ralayab�l�r, bu araçları tem�nat 
göstereb�l�r, reh�n vereb�l�r. 

Yukarıda yazılı olanların dışında ş�rket amacına 
uygun ve faydalı gördüğü d�ğer �şlerde SPK ve 
T�caret Bakanlığı’ndan gerekl� �z�nler�n alınması 
koşuluyla, Yönet�m Kurulunun tekl�f� ve Genel 
Kurulun Kararı �le faal�yet göstereb�l�r. 

ŞİRKETİN MERKEZ VE ŞUBELERİ 

MADDE 4 

Ş�rket�n merkez� İzm�r’d�r. 

Adres�: Akden�z Mahalles� Atatürk Caddes� 
No:92 Kat. ½ 4 Pasaport / Konak İzm�r’d�r. 

Adres değ�ş�kl�ğ�nde yen� adres T�caret S�c�l�ne 
Tesc�l ve Türk�ye T�caret S�c�l Gazetes�ne �lan 
ett�r�l�r ve ayrıca Sermaye P�yasası Kurulu �le 
Gümrük ve T�caret Bakanlığı’na b�ld�r�l�r. Tesc�l 
ve İlan ed�lm�ş adrese yapılan tebl�gat ş�rkete 
yapılmış sayılır. Tesc�l ve İlan ed�lm�ş, 
adres�nden ayrılmış olmasına rağmen yen� 
adres�n� süres� �ç�nde tesc�l ett�rmem�ş ş�rket �ç�n 
bu durum fes�h sebeb� sayılır. Sermaye P�yasası 
Kurulu ve Gümrük Sanay� ve T�caret Bakanlığına 
b�lg� vermek şartıyla yurt �ç� ve yurt dışında 

şubeler ve bürolar açab�l�r, üret�m tes�sler� 
kurab�l�r. 

ŞİRKETİN MERKEZİ VE ŞUBELERİ 

MADDE 4 

Şirketin merkezi İstanbul �l� Beşiktaş 
ilçesi'dir. 

Adres� Levent Mahallesi Yeni Sülün Sokak 
No:17 Beşiktaş İstanbul'dur. 

Adres değ�ş�kl�ğ�nde yen� adres T�caret S�c�l�ne 
Tesc�l ve Türk�ye T�caret S�c�l Gazetes�ne �lan 
ett�r�l�r ve ayrıca Sermaye P�yasası Kurulu �le 
T�caret Bakanlığı’na b�ld�r�l�r. Tesc�l ve İlan 
ed�lm�ş adrese yapılan tebl�gat ş�rkete yapılmış 
sayılır. Tesc�l ve �lan ed�lm�ş, adres�nden ayrılmış 

olmasına rağmen yen� adres�n� süres� �ç�nde tesc�l 
ett�rmem�ş ş�rket �ç�n bu durum fes�h sebeb� 
sayılır. Sermaye P�yasası Kurulu ve T�caret 
Bakanlığına b�lg� vermek şartıyla yurt �ç� ve yurt 

dışında şubeler ve bürolar açabilir. 
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SERMAYE 

Madde 6 

Ş�rket Sermaye P�yasası Kanunu Hükümler�ne 
göre kayıtlı sermaye s�stem�n� kabul etm�ş ve 
Sermaye P�yasası Kurulu’nun 12.04.2001 tar�h 
ve 18/470 sayılı �zn� �le bu s�steme geçm�şt�r. 

Ş�rket�n kayıtlı sermaye tavanı 150.000.000 
(Yüzell�m�lyon) TL olup, her b�r� 1 (b�r) Türk 
L�rası �t�bar� değerde 150.000.000 
(Yüzell�m�lyon) adet paya bölünmüştür. 

Sermaye P�yasası Kurulu’nca ver�len kayıtlı 
sermaye tavanı �zn�, 2021-2025 yılları (5 yıl) �ç�n 
geçerl�d�r. 2025 yılı sonunda �z�n ver�len kayıtlı 
sermaye tavanına ulaşılmamış olsa dah�, 2025 
yılının b�t�m�nden sonra Yönet�m Kurulunun, 
Sermaye P�yasası mevzuatı hükümler�ne uymak 
kaydıyla sermaye artırım kararı alab�lmes� �ç�n; 
daha önce �z�n ver�len tavan ya da yen� b�r tavan 
tutarı �ç�n Sermaye P�yasası Kurulu’ndan �z�n 
almak suret�yle Genel Kurul’ dan 5 yıl geçmemek 
üzere yen� b�r süre �ç�n yetk� alması zorunludur. 

Söz konusu yetk�n�n alınmaması durumunda 
yönet�m kurulu kararıyla sermaye artırımı 
yapılamaz. 

Ş�rket�n çıkarılmış sermayes� 22.000.000 TL. 
(Y�rm��k�m�lyon) TL olup, söz konusu çıkarılmış 
sermayes� muvazaadan ar� şek�lde tamamı 
ödenm�şt�r. Bu sermaye her b�r� 1 (B�r) TL �t�bar� 
değerde 22.000.000 (Y�rm��k�m�lyon) adet paya 
bölünmüştür. 

Pay grupları aşağıdak� g�b�d�r.  

Grubu Pay Sayısı 

(Adet) 

Nominal 

Değeri 

(TL) 

Nama / 

Hamiline 

Yazılı 

Olduğu 

A 288.960 288.960 Nama  

B 21.711.040 21.711.040 Hamiline 

 22.000.000 22.000.000  

 

İhraç ed�len payların tamamı satılıp bedeller� 
tahs�l ed�lmed�kçe yen� pay �hraç ed�lemez. 

ŞİRKETİN SERMAYESİ 

Madde 6 

Şirket Sermaye Piyasası Kanunu Hükümlerine 

göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 12.04.2001 tarih 

ve 18/470 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 150.000.000 

(Yüzellimilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Türk 

Lirası    itibari    değerde    150.000.000 

(Yüzellimilyon) adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2021-2025 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2025 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılmamış olsa dahi, 2025 

yılının bitiminden sonra Yönetim Kurulunun, 

Sermaye Piyasası mevzuatı hükümlerine uymak 

kaydıyla sermaye artırım kararı alabilmesi için; 

daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 

tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin 

almak suretiyle Genel Kurul’ dan 5 yıl 

geçmemek üzere yeni bir süre için yetki alması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 

durumunda yönetim kurulu kararıyla sermaye 

artırımı yapılamaz. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 41.892.145,93 

(kırkbirmilyonsekizyüzdoksanikibinyüzkırkbeş 

virgül doksanüç) TL olup, söz konusu çıkarılmış 

sermayesinin tamamı muvazaadan ari şekilde 

ödenmiştir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) TL itibari 

değerde 41.892.145,93 

(kırkbirmilyonsekizyüzdoksanikibinyüzkırkbeş 

virgül doksanüç) adet paya bölünmüştür. 

 

Bu defa artırılan 19.892.145,93 

(Ondokuzmilyonsekizyüzdoksanikibinyüzkırkbeş 
virgül doksanüç) TL şirketimizin Dünya Yatırım 

Holding A.Ş. ile 6102 sayılı Türk Ticaret 

Kanununun 134 ve devamı maddeleri, 5520 

sayılı Kurumlar  Vergisi Kanununun 19. ve 20. 

Maddeleri 6362 sayılı Sermaye Piyasası 

Kanununun 23, 24 ve ilgili diğer maddeleri, 

Sermaye Piyasası Kurulunun II- 23.2 sayılı 

Birleşme ve Bölünme Tebliği ve ilgili diğer 

mevzuat hükümleri uyarınca ve birleşmeye taraf 

şirketler tarafından imzalanan 11.11.2024 tarihli 

birleşme sözleşmesinde kabul edilen esaslara 

göre Dünya Yatırım Holding A.Ş.’nin tüm aktif, 

pasif, hak ve yükümlülükleriyle devralınması 

suretiyle birleşilmesinden karşılanmıştır. 
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(A) grubu nama yazılı �mt�yazlı payların satışında 
Türk T�caret Kanunu ve/veya Sermaye P�yasası 
Kanunu Hükümler� uygulanır. 

Ş�rket payları sah�pler�nce Türk T�caret Kanunu 
hükümler� çerçeves�nde serbestçe dev�r olunur. 

Sermayey� tems�l eden paylar kayd�leşt�rme 
esasları çerçeves�nde kayden �zlen�r. 

Yönet�m Kurulu, Sermaye P�yasası Kanunu 
hükümler�ne uygun olarak gerekl� gördüğü 
zamanlarda, kayıtlı sermaye tavanına kadar yen� 
pay �hraç ederek çıkarılmış sermayey� artırmaya, 
�mt�yazlı pay �hracına, �mt�yazlı pay sah�pler�n�n 
haklarının kısıtlanması ve pay sah�pler�n�n yen� 
pay alma hakkının sınırlandırılması �le pr�ml� 
veya nom�nal değer�n�n altında pay �hracı 
konularında karar almaya yetk�l�d�r. Yen� pay 
alma kısıtlama yetk�s� pay sah�pler� arasında 
eş�ts�zl�ğe yol açacak şek�lde kullanılamaz. 

 

Pay grupları aşağıdaki gibidir. 

 

Grubu Pay 

Sayısı 

(Adet) 

Nominal 

Değeri 

(TL) 

Nama / 

Hamiline 

Yazılı 

Olduğu 

A 288.960,59 288.960,59 Nama 
B 41.603.185,34 41.603.185,34 Hamiline 

TOPLAM 41.892.145,93 41.892.145,93 

 

İhraç edilen payların tamamı satılıp bedelleri 

tahsil edilmedikçe yeni pay ihraç edilemez. 

 

(A) grubu nama yazılı imtiyazlı payların 

satışında Türk Ticaret Kanunu ve/veya Sermaye 

Piyasası Kanunu Hükümleri uygulanır. 

 

Şirket payları sahiplerince Türk Ticaret Kanunu 

hükümleri çerçevesinde serbestçe devir olunur. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Yönet�m Kurulu, Sermaye P�yasası Kanunu 
hükümler�ne uygun olarak gerekl� gördüğü 
zamanlarda, kayıtlı sermaye tavanına kadar yen� 
pay �hraç ederek çıkarılmış sermayey� artırmaya, 
�mt�yazlı pay �hracına, �mt�yazlı pay sah�pler�n�n 
haklarının kısıtlanması ve pay sah�pler�n�n yen� 
pay alma hakkının sınırlandırılması �le pr�ml� 
veya nom�nal değer�n�n altında pay �hracı 
konularında karar almaya yetk�l�d�r. Yen� pay 
alma kısıtlama yetk�s� pay sah�pler� arasında 
eş�ts�zl�ğe yol açacak şek�lde kullanılamaz. 

 


