SELGCUK GIDA ENDUSTRI iIHRACAT iTHALAT ANONIM SIRKETi YONETIM KURULU
BASKANLIGINDAN 29/08/2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2024 yili ¢alismalarini incelemek ve asagida belirtilen
gindemi goérismek ve karara baglamak tzere 29/08/2025 tarihinde saat 15.00’da Sirket merkezi olan
Akdeniz Mah. Atatiirk Cad. Anadolu Sigorta Blok No: 92 i¢c Kapi No: 41 Konak / izmir adresinde
yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanan duyuru metni, birlesme sdzlesmesi, birlesme raporu,
son Ug yilin finansal tablolari ile yillik faaliyet raporlari, uzman kurulus raporu, birlesme sonrasi tahmini
acihs bilangosu ve son Ug¢ yillik bagimsiz denetim raporlari 6102 sayili Tark Ticaret Kanunu'nun 149.
maddesi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.2 sayili “Birlesme ve Boélinme Tebligi” geregince,
Olagan Genel Kurul toplantisindan en az 30 (otuz) gin dncesinde Sirket Merkezi'nde, Sirketimizin
www.selcukfood.com adresindeki Kurumsal internet Sitesinde, MKK e-Sirket portalinda (bilgi toplumu
hizmetleri) ve Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda (www.kap.org.tr) pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulmus olup bu belgelere ek olarak, Sirketimizin 2024 hesap dénemine ait Finansal Tablolar,
Bagimsiz Denetim Kurulugu Raporu, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporunu da igeren SPK
diizenlemelerine uygun Faaliyet Raporu, Yénetim Kurulunun Kar Dagitimina iligkin Teklifi, Genel Kurul
Bilgilendirme Dokimani, Vekéletname Formu, ve mevzuat uyarinca genel kuruldan o6nce pay
sahiplerinin incelemesine sunulmasi gereken ilgili evrak toplanti ve ilan gunleri hari¢ olmak Uzere
toplanti tarihinden en az (¢ hafta 6nce ve kanuni siresi iginde Sirketimizin Akdeniz Mah. Atatlirk Cad.
Anadolu Sigorta Blok No: 92 i¢c Kapi No: 41 Konak / izmir merkez adresinde ve www.selcukfood.com
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”)
sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek Pay Sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin vekaletnamelerini imzasi noterce onaylanmig olarak, ilisikteki 6rnede uygun olarak dizenlemeleri
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi” (1I-30.1) ile dizenlenen dider hususlari da yerine getirerek, sirketimize ibraz etmeleri
gerekmektedir. Vekalet formu 6rnegdi Sirket merkezimizden ve www.selcukfood.com adresindeki Sirket
internet sitesinden de temin edilebilir. e-GKS Uzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi’na baskaca
bir vekalet belgesinin ibrazi gerekli olmaksizin hem fiziken hem de e-GKS (zerinden katilabilir.
Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse e-GKS
Uzerinden atanmig olsun, toplantida kimlik géstermesi zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantis’na elektronik ortamda katilmak isteyen Pay Sahiplerimizin veya
temsilcilerinin bununla ilgili yukimltltklerini, 28 Agustos 2012 tarihli 28395 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ile
29 Agustos 2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yerine getirmeleri gerekmekte olup, bu esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) veya

MKK’nin www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica olunur.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik yontemle oy
kullanma hukumleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, 6102 sayili Ttrk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri dahilinde, paylarin herhangi bir
kurulus nezdinde depo ettirme zorunluluklari bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantis’na katiimak
isteyen pay sahiplerimizin, MKK’'nin kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmesi gerekmektedir.
Genel Kurul Toplantis’'na MKK’'dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir
bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katiimak igin
fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadiginin kontroli alinan liste
Uzerinden yapilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 03.01.2014 tarihinde yurirlige gire 11-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim

Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili
gindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir.

1. Agiklamanin Yapilacag: Tarih itibariyla Sirketin Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi
ve Oy Hakki, Sirket Sermayesinde imtiyazli Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazli Pay Grubunu
Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki ile imtiyazlarin Niteligi Hakkinda Bilgi:

Hisse . . Hisse Pay Oy Hakki
Sermayedarlar Grubu Hisse Adedi % Tutar (TL) %
Bulls Yatirrm Holding A.S. A Grubu 144.480,29 0,66% 144.480,29 8,32%
Sl\gs Yatinm Holding AGrubu  72.240,15 033%  72.240,15 4,16%
Umut Glner A Grubu 72.240,15 0,33% 72.240,15 4,16%
Oner Karaca B Grubu 1.593.000,00 7,24% 1.500.000,00 6,12%
Halka Agik Olan Kisim B Grubu 20.118.039,41 91,45% 20.211.039,41 77,24%
Toplam 22.000.000 100% 22.000.000 100%

Sirketin 150.000.000 TL’lik kayith sermaye tavani igerisinde ¢ikariimig sermayesi, tamami 6denmis
22.000.000.- (Yirmikimilyon) TL olup, her biri 1 TL itibari degerde 288.960 adet (A) grubu ve 21.711.040
adet (B) grubu paydan olarak olusmustur.

A grubu paylarin sahiplerine taninan yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi ve oyda imtiyaz
bulunmaktadir. Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tuirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
(A) Grubu paydaslarin gdsterecedi adaylar arasindan segilecek 3 ila 9 Uyeden teskil olunacak bir
yonetim kurulu tarafindan yuratdlir. Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarinda her bir (A) grubu
pay, sahibine veya vekiline 15(onbes) ve her bir (B) grubu pay sahibine 1(bir) oy hakki verir.

2, Sirketin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Déneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap
Déneminde Planladigi Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet
Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizin 26.04.2024 tarihinde KAP’ta yayimlanan ayni tarihli ve 2024/406 sayili Yénetim Kurulu
Karari uyarinca, 6nemli nitelikteki islem olarak degerlendirilerek agiklanan, planlanan Esas Sézlesme
Degisikligi ve Birlesme islemi akabinde Sirketimizin faaliyetleri icin kullaniimasi diisiinilmeyen, Aydin
ili, Germencik ilgesi, Ortaklar mahallesi, 248 Ada, 1 parsel sayili, 7.169,50 m? yuzolgimla "Kuru Meyve
Sebze Isletme Paketleme Binasi ve Bahgesi" nitelikli taginmazin, gayrimenkul degerleme raporu ile
belirlenen piyasa degeri lzerinden bu faaliyete iliskin s6z konusu gayrimenkulde bulunan makine,
demirbas, techizat ve Sirketimizin 31.12.2023 tarihli bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolarinda
mevcut stoklar ile birlikte satisi ("Malvarhigi Devri") 11 Aralik 2024 Carsamba guni gerceklesen genel
kurul toplantisinda kabul edilmistir. S6z konusu Malvarhidi Devri'ne iliskin detayl agiklamalar 11 Aralik
2024 Carsamba gunu gerceklesen genel kurul toplantisi esnasinda yapilmistir.

Sirketimizin Dlinya Yatirim Holding A.S.’nin tim aktif ve pasifinin bir biitlin halinde Sirketimiz tarafindan
“devir alinmasi” suretiyle Sirketimiz biinyesinde birlesilmesi islemine iligkin gerekli izinlerin alinmasi
amaciyla 13.11.2024 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvurulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulunun 23.07.2025 tarihli Bllteninde, Kurul Karar Organinca, Sirketimiz
tarafindan, Diinya Yatirrm Holding A.$.’nin 31.12.2024 tarihli finansal tablolar esas alinarak tim aktif ve
pasifiyle bir butiin halinde devralinmasi suretiyle Sirketimiz blnyesinde birlesiimesi i¢in hazirlanan
duyuru metnine onay verilmesi talebinin; 11-23.2 sayili Birlesme ve Bolinme Tebligi'nin 4/1 ve 5/1
hikamleri ile 11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki islemler ve Ayriima Hakki Tebligi'nin 11/2 ve 14/1 hiikiimleri
uyarinca, ayrilma hakkinin 35,3302 TL fiyat Gzerinden kullandiriimasi suretiyle olumlu kargilanmasina,



Sirket Esas Sézlesmesinin “Sirketin Unvani” baglikli 2'nci, "Sirketin Maksat ve Mevzuu" baglkli 3'incii,
"Sirketin Merkez ve Subeleri" baslikh 4’Unctu ve “Sermaye” baslikh 6'nci maddesinin degistiriimesine
iliskin hazirlanan tadil metnine Sermaye Piyasasi Kurulunca uygun goris verilmesi talebinin olumlu
karsilanmasina karar verilmistir.

Gelecek hesap dénemini ilgilendiren hususlar olduk¢a kamuya duyurulmakta olup s6z konusu
aciklamalara www.kap.org.tr adresinden ulagiimasi mimkunddir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Giindeme
Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Pay Sahiplerinden, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarindan gindeme
madde konulmasina iligkin herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya sec¢imi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu tiyeligi adayligi ortakliga iletilen kigilerin;
ozgecmisleri, son on yil igerisinde yiriittligii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin
iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi
ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Yoktur.
5. Esas Sozlesme Degisikligine Dair Yénetim Kurulu Karari, Degisikliklerin Eski ve Yeni Sekilleri:

Sirket'in 16.07.2025 tarihli ve 2025/455 sayili yonetim kurulu karari ile Sirket Esas Soézlesmesinin
“Sirketin Unvani” bashkli 2'nci, "Sirketin Maksat ve Mevzuu" baslikli 3'incl, "Sirketin Merkez ve
Subeleri" bashkli 4’Gnci ve “Sermaye” baslhkh 6’nci maddesinin tadil edilmesi planlanmaktadir.
Degistiriimesi planlanan esas s6zlesme maddelerinin eski ve yeni sekli EK-1'de yer almaktadir.



29/08/2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMA
1- Acihis ve Toplanti Bagkanhginin se¢imi,

6102 sayilh Tark Ticaret Kanunu (“TTK”) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Guimrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
(“Yonetmelik”) hikimlerine uygun olarak Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskanligi
olusturulacaktir.

2- 2024 hesap donemine iligkin Yonetim Kurulu'nun Faaliyet Raporu'nun okunmasi ve
gorisiilmesi,

TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’ndan
onceki U¢ hafta suresince Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’'nin e-GKS
Uzerinde ve Sirketimizin www.selcukfood.com adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine
sunulan 2024 hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilecek ve Genel
Kurul'un gérisutne sunulacaktir.

3- 2024 yih faaliyet dénemine iliskin Bagimsiz Denet¢i Raporu'nun 6zetinin okunmasi ve
gorisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantis’ndan
Onceki U¢ hafta siuresince Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’'nin e-GKS
Uzerinde ve Sirketimizin www.selcukfood.com adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin
incelemesine sunulan 2024 hesap donemine ait Bagimsiz Denet¢i Raporu hakkinda bilgi verilecek ve
Genel Kurul’'un goéris ve onayina sunulacaktir.

4- 2024 hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin, okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’ndan
onceki U¢ hafta suresince Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’'nin e-GKS
Uzerinde ve Sirketimizin www.selcukfood.com adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine
sunulan 2024 hesap donemine ait Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilecek ve Genel Kurul'un goris
ve onayina sunulacaktir.

5- Yoénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2024 yilina iligkin muamele, fiil ve islerinden otiirii ayri
ayri ibra edilmesi,

TTK ve Yénetmelik hilkimleri gergevesinde Yoénetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

6- Bagimsiz Denetginin Sirketin 2024 yilina iliskin muamele, fiil ve iglerinden o6tiirii ibra
edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri c¢ercevesinde Bagimsiz Denetginin 2024 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

7- Sirket'in Kar Payr Dagitim Politikasi gergevesinde hazirlanan, 2024 yili karinin dagitimi
hakkinda Yonetim Kurulu’nun teklifinin goriigiilmesi ve karara baglanmasi

Yonetim Kurulu’nun almig oldugu 2024 yil i¢in kar dagitimi yapiilmamasina iligkin teklifi Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

8- Kurumsal Yoénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yéneticiler igin
yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimizin 2024 yih faaliyet ddnemi igerisinde Yonetim Kurulu Uyeleri ile Gst dizey yoneticilere yapilan
o6demeler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

9- Yonetim Kurulu liyelerinin licretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi,



TTK hiikimleri, ilgili mevzuat, Sirketimizin Esas Sézlesmesi ve Ucretlendirme Politikasi dogrultusunda
2025 yih faaliyet dénemi igerisinde Yonetim Kurulu Gyelerine ve Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelerine
verilecek Ucretler belirlenecektir.

10- Denetimden Sorumlu Komite tarafindan tercih edilen ve Yonetim Kurulu’nca 2025 yili igin
belirlenen bagimsiz denetim kurulugunun segiminin miizakere edilerek Genel Kurul’'un
onayina sunulmasi,

TTK, SPKn ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemelerine uygun
olarak, Sirketimizin 2025 yili hesap dénemindeki finansal raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi
ve ilgili diger faaliyetlerin yerine getiriimesinde gérev alacak bagimsiz denetim kurulusunun segimi
yapilacaktir.

11- Yoénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; 6102 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri gergevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2024 yili igcerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli 395.
maddesi ile “Rekabet Yasagl” bashkli 396. maddesi gercevesinde islem yapabilmeleri icin Genel
Kurul'un onayi gerekmektedir. Bu kapsamda, Y6netim Kurulu Uyelerine verilecek izin hakkinda Genel

Kurul’a bilgi verilecektir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin anilan maddeler kapsaminda 2024 yili igerisinde yapmis oldugu islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

12- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iligkili
taraf islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, TTK ve sair mevzuat geregi 2024 yilinda iligkili Taraflarla
(Yénetim-Denetim Kurulu Uyeleri, Gst diizey yéneticilere ve bunlarin eg ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri yakinlari ve Grup sirketleri) Sirket arasinda bir islem olup olmadid bilgisi verilecektir. Yaygin ve
sureklilik arz eden iglemlere iliskin hazirlanan raporun sonug¢ bolumd 03 Mart 2025 tarihinde KAP
sisteminde yayinlanmistir.

( https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1399581 )

13- Sirket’in 2024 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin sinirinin belirlenmesi, miizakere edilerek Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-171.1 Kurumsal Yénetim Teblidi geregi Sirket tarafindan 2024 yilinda
sosyal yardim amaciyla yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir. Sirketimiz
2024 yilinda muhtelif kurum ve kuruluglara toplam 9.000 TL tutarinda bagis yapmistir.

SPKn’nun 19/(5) maddesi geregi, Sirket tarafindan yapilacak bagislarin siniri Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir. Bu cergevede, 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardim igin Ust sinir Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir.

14- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca 2024 yili hesap dénemi igerisinde liglincu
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-17.1 sayilh Kurumsal Y&énetim Tebligi uyarinca, 2024 yilinda Sirketimizin
Uclncu kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.
31.12.2024 tarihli finansal tablolarimizin Dip Not 15 numarali dipnotunda bu hususa yer verilmistir.

15- Genel kurul toplantisinda oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Giindemin 17.
Maddesinde gorusiilecek ve karara baglanacak olan Diinya Yatirrm Holding A.$.’nin tiim
aktif ve pasifinin bir biitiin halinde Sirketimiz tarafindan “devir alinmasi” suretiyle Sirketimiz
biinyesinde birlesiimesi islemine (“Birlesme”) iligkin olarak 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢cer¢evesinde pay sahiplerine bilgi verilmesi,



17 no’lu gindem maddesinde yapilacak mizakere ve oylama 6ncesinde, birlesme islemine iligkin olarak
asagidaki hususlar hakkinda pay sahipleri bilgilendirilecektir.

a) Birlesmenin Taraflari
Bahse konu birlesme isleminin taraflari asagidaki gibidir:

« Turk Ticaret Kanunu’na gbre anonim sirket olarak kurulmus olan, merkezi Akdeniz Mah. Atatirk
Cad. Anadolu Sigorta Blok No: 92 i¢ Kapi No: 41 Konak / izmir adresinde bulunan, izmir Ticaret
Sicili Mudiirligi’'ne Merkez-56899 sicil numarasi ile kayith Selguk Gida Endiistri ihracat ithalat
A.S. (“Devralan Sirket”),

« Turk Ticaret Kanunu’na gdre anonim sirket olarak kurulmus olan, merkezi Levent Mh. Yenisulin
Sk. No: 17 Besiktas / Istanbul adresinde bulunan, istanbul Ticaret Sicili Miidirliigi'ne 1015225
sicil numarasi ile kayith Diinya Yatirrm Holding A.S. (“Devrolunan Sirket”).

Devralan Sirket ve Devrolunan Sirket birlikte “Birlesmeye Taraf Sirketler” olarak anilacaktir.
b) islemin Niteligi ve Hukuki Sonuglar

Genel kurul onayina tabi olmak Uzere birlesmeye taraf olan sirketlerin TTK’nin 134 vd. ilgili maddeleri,
KVK’'nin 18, 19 ve 20. Maddeleri ile birlesme islemine taraf devralan sirketin SPKn’ye tabi sirket olmasi
ve paylarinin Borsa’da islem gorlyor olmasi nedeniyle SPKn’nin 23 ve 24’Uncl maddeleri ile ilgili sair
hikimleri ve Kurul'un Birlesme ve Bolinme Teblidi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri dahilinde, tim aktif
ve pasif malvarlidi unsurlarinin bir bitiin olarak Selguk Gida tarafindan devralinmasi suretiyle, Selguk
Gida blnyesinde birlesilmesi islemidir.

Devralan Sirket, Devrolunan Sirket'in malvarligini, Birlesme S6zlesme’nin ve birlesme isleminin onaya
sunulacagi Birlesmeye Taraf Sirketler’in genel kurul kararlarinin tescil tarihi itibariyla gegerli olan tiim
aktif ve pasifiyle birlikte bir kil halinde aynen devralacaktir.

Bu tarih itibariyla Devrolunan Sirket, TTK’'nin 136 ila 158 ve 191 ila 194’lincii maddeleri hiikmu ile 5520
sayill Kurumlar Vergisi Kanunu’nun kurumlarin devir muamelelerini diizenleyen 19 ve 20’'nci maddeleri
hidkimlerine uygun olarak Devralan Sirket ile birlesmek suretiyle genel kurul kararlarinin tescil tarihi
itibariyla tasfiyesiz infisah etmis olacak ve birlesme islemi gegerlilik kazanacaktir.

Birlesme neticesinde, Birlesme ve Bolinme Tebligi’'nin 7. maddesi (Uzman Kurulus Raporu)
hikimlerine uygun olarak Bizim Menkul Degerler A.S. tarafindan hazirlanan 23.06.2025 tarihli Uzman
Kurulus Raporu'nda tespit edilen birlesme orani (0,598927925) ve degisim orani (0,122769164) esas
alindiginda, her biri 1 TL nominal degerde 1 adet nama yazili Dinya Holding payina karsilik her biri 1
TL nominal degerde 0,122769164 adet hamiline yazili B grubu Sirketimiz payinin ihra¢ olunacak;
boylelikle, Sirketimizce birlesme nedeniyle gergeklestirilecek sermaye artirimi tutarinin 14.732.299,63
TL ve bu suretle Sirketimiz digindaki Dinya Holding ortaklarina tahsis edilecek pay miktarinin
14.732.299,63 adet olacaktir.

Konuya iligkin detayh bilgiler Sermaye Piyasasi Kurulu onayli Duyuru Metni’nde yer almaktadir.
c) Birlesme Gerekgesi ve Amaglari
Birlesme isleminin amaclari ile hukuki ve ekonomik gerekgeleri asagidaki sekildedir.

e Selguk Gida’nin uzun dénem stratejileri ve rekabetci hedefleri dogrultusunda; yeni faaliyet
alanina giris yapilarak sektérel gesitliligin artirilmasi, uzun vadeli nakit Gretme ve kar etme
potansiyelini yikseltebilmek adina, yatirrmcilarin da igslem hacmi ve derinligi ylksek hisselere
yatinm tercihleri dogrultusunda Sirketin faaliyetlerine de olumlu katki saglamasini temin
amaclyla, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: I, N 23.2 sayili Birlesme ve Bdlinme Tebligd'i,
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikiimleri gercevesinde, Diinya Yatirrm Holding A.S.'nin Selcuk Gida Endiistri ihracat Ithalat
A.S.'yve devrolmak suretiyle birlesmesine karar verilmigtir.

o Birlesme iglemi ile piyasa degerinin ve islem derinliginin artmasi sonucunda Selcuk Gida hissesi
daha fazla kurumsal yabanci yatirimcinin yatirnm kriterlerini saglayabilir hale gelmesi ve bu
durumun hisse performansina ve dolayisiyla Selguk Gida’'nin degerine olumlu etkide bulunmasi
ongorilmektedir.



o Halka acik sirketin faaliyet alaninin medya sektéri ile ¢esitlendiriimesi ile yatirnmcilar nezdinde
Sirketin stratejisi ¢cok daha kolay agiklanabilir hale gelecektir ve Selguk Gida hissesi daha
istikrarli bir seyir izler hale gelebilecektir.

e Selcuk Gida yatirmcilarinin temettlyu Ureten isletmelere yaklagsmasi ile daha etkin bir temettl
dagitim politikasi1 uygulanabilecektir.

e Grup ici islemlerin gergeklestirimesi igin harcanan emek ve kaynaklar baska alanlara
kaydirilarak tasarruf ve etkinlik saglanacaktir.

o Kurumsal kimlikte gerceklesecek teklik sayesinde grup ici ve disi iletisimde etkinligin
saglanmasi mumkun olacaktir.

o Grup kaynaklarinin serbestce grup i¢i kullanilabilmesinin ve dagitilabilmesinin getirecegdi olumlu
sonuglar olacaktir.

d) Uzman Kurulus Goriisi

Birlesme isleminde kullaniimak Gzere Uzman Kurulus Raporu’'nun hazirlanmasi igin Devralan Sirket,
Bizim Menkul Degerler A.S. ile 24.06.2024 tarihinde s6zlesme imzalamistir. Uzman Kurulus Raporu'na
gOre birlesme orani 0,598927925 olarak belirlenmis, bu kapsamda birlesme islemi nedeniyle yapilacak
sermaye artirim tutarinin (ayrilma hakkini kullanan pay sahipleri olmasi halinde degismesi hali disinda)
14.732.299,63 TL olacagl ve bu dogrultuda birlesme sonrasindaki sermayenin 36.732.299,63 TL
olacagi belirtilmistir. Uzman Kurulus Raporu'na gére Degisim orani 0,122769164 hesaplanmis olup 1
TL nominal degeri olan 1 adet Dinya Holding pay senedi i¢in 0,122769164 adet 1 TL nominal degere
sahip Selguk Gida pay senedi verilecektir. Toplamda 120.000.000 adet Diinya Holding pay senedi igin
14.732.299,63 adet Selguk Gida pay senedi verilecek olup Selguk Gida'nin sermayesi 14.732.299,63
TL artirllarak 36.732.299,63 TL'ye yUkseltilecektir.

Konuya iligkin detayl agiklama Duyuru Metni’nin 22.6. no’lu bélimlnde yer almaktadir.
e) Sermaye Artirnmi ve Esas Sozlesme Tadili

Devralan Sirket tarafindan Devrolunan Sirket'in tim aktif ve pasifleri ile birlikte bir kil halinde
devralinmasi suretiyle Devralan Sirket blinyesinde birlesilmesi nedeniyle, Devralan Sirket tarafindan
sermaye artirimi gergeklestirilecektir. S6z konusu sermaye artirrmi nedeniyle ihrag edilecek paylar,
uzman kurulus raporunda tespit edilen ve Birlesmeye Taraf Sirketler'in genel kurul toplantilarinda
onaylanan birlesme ve hisse degisim oranlari baz alinarak, Devrolunan Sirket’in, Devralan Sirket disinda
kalan pay sahiplerinin sahip olduklari Devrolunan Sirket paylari karsiliginda Devrolunan Sirket'in
ortaklarina tahsis edilecektir.

Uzman Kurulus tarafindan hazirlanan 23.06.2025 tarihli Uzman Kurulus Raporu’nda tespit edilen
birlesme orani (0,598927925) esas alindiginda, birlesme nedeniyle her biri 1 TL nominal degerde 1 adet
Devrolunan Sirket payina karsilik, her biri 1 TL nominal degerde 0,122769164 adet Devralan Sirket payi
verilecektir. Yapilan hesaplama neticesinde, Devralan Sirket tarafindan birlesme nedeniyle
gerceklestiriliecek sermaye artirimi tutari 14.732.299,63 TL ve bu suretle Devrolunan Sirket'in, Devralan
Sirket disindaki ortaklarina tahsis edilecek Devralan Sirket'e ait paylarin miktari 14.732.299,63 adet
olarak belirlenmistir.

Birlesme islemi gercevesinde, Selguk Gida’nin mevcut Esas Sézlesmesi'nin “Sirketin Unvani” baslikli
2'nci, "Sirketin Maksat ve Mevzuu" bagslikli 3'Uncl, "Sirketin Merkez ve Subeleri" baslikl 4'Uncl ve
"Sermaye" baslikli 6'nci maddesi Kurul'un ve T.C. Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Midirligi'niin
onayladigi sekliyle tadil edilecektir.

f) Ayrilma Hakki, Ayrilma Akgesi ve Denklestirme Odemesi

Birlesme isleminin onaya sunulacagdi genel kurul toplantisinda olumsuz oy veren ve bu muhalefeti
tutanaga gecirten pay sahibinin, ayrilma hakki kullanim siiresi dahilinde, Taraf Sirketler tarafindan
munhasiran bu sireci yonetmek Uzere ayrilma hakki kullanimi i¢in yetkilendirilen araci kuruma,
belirlenen ve kamuya agiklanan usullere uygun sekilde talepte bulunmasi Uzerine, ayrilma hakkinin
kullanilmasi durumunda; SPKn'nin 24. maddesi, 11-23.3 sayili Teblid'in ilgili maddesi (Ayriima Hakki
Kullanim Fiyati) hikimleri dahilinde beher pay i¢in ayrilma hakki kullanim fiyati, birlesme isleminin ilk



defa kamuya agiklandigi 26.04.2024 tarihinden 6nceki 180 gun iginde (bu tarihler dahil olmak UGzere
29.10.2023-25.04.2024 arasindaki dénem) Borsa'da olusan “gunlik duzeltiimis agirhkli ortalama
fiyatlarin aritmetik ortalamasi” alinarak hesaplanir. Buna gore ayrilma hakki kullanim fiyati Selguk Gida
paylari i¢cin 35,3302 TL hesaplanmaktadir.

Konuya iligkin detayl aciklama Duyuru Metni’nin 22.10. no’lu bélimiinde yer almaktadir.
g) Pay Sahiplerinin Bilgilendirilmesi ve inceleme Haklari

TTK'nin “inceleme Hakki” baslhkli 149'ncu maddesi hiikkmi ve SPK’nin 1-23.2 sayili Birlesme ve
Bolinme Tebligi’'nin “Kamunun Aydinlatiimasi” bashkl 8’nci maddesi hikmU uyarinca; pay sahiplerinin
inceleme hakki ve bilgilendiriimesi amaciyla, ilgili mevzuatta sayilan bilgi ve belgeler, Olagan Genel
Kurul toplanti tarihinden en az 30 glin 6nce Sirketimizin internet sitesindeki (www.selcukfood.com)
“Yatinnme lligkileri” sayfasinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda (www.kap.org.tr) kamuya
duyurulmus olup, ayrica Sirketimizin merkez adresi olan Akdeniz Mah. Atatirk Cad. Anadolu Sigorta
Blok No: 92 i¢ Kapi No: 41 Konak / izmir adresinde paydaslarin incelemesine acik tutulmaktadir.

16- Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimaninda ayrintii olarak aciklandigi ilizere, Birlesme
isleminin Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca “Onemli Nitelikte islem” olmasi nedeniyle,
ayrilma hakkini kullanmak isteyecek pay sahiplerinin taleplerinin alinmasi ve ayrilma
tutarinin Yonetim Kurulunca belirlenen 20.000.000,00 TL’yi gecip ge¢mediginin tespiti,
gecmesi durumunda birlegme igleminden vazgecilip gecilmeyecegi hususunun oylanmasi,
vazgecilmesi durumunda giindemin birlegme sézlesmesinin onayina iligkin 17. Maddesinin
goriisiilmemesi hususunun oylanmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulunca 26.04.2024 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Birlesme ve Bolinme
Teblig (Seri 11-23.3), 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hikimleri gercevesinde, Dinya Yatirnm Holding Anonim Sirketi'nin Sirketimiz Selguk Gida
Endiistri ihracat ithalat Anonim Sirketi'ne devrolmak suretiyle birlesmesi niyetiyle gériismelere ve ilgili
mevzuat hikimleri uyarinca Uzman Kurulus Raporunda belirlenecek sirket degerleri ve degisim oranlari
cercevesinde baglanmasina karar verilmistir. Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Jirketimizin Dinya
Yatirim Holding Anonim Sirketi'ni devralma seklinde birlesme isleminin “6nemli nitelikte islem” sayilmasi
nedeniyle ortaklarimizin ayrilma hakki dogmaktadir. Pay sahipleri ayrilma hakkina iligkin ilk duyuru
26.04.2024 tarihinde KAP’ta yapilmistir.

Bu kapsamda Yonetim Kurulumuzca 26.04.2024 tarihinde alinan karar Uzerine ortaklarimizin ayriima
hakkinin kullanimi ile ilgili olarak; SPK'nin "Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi" (lI-
23.3)'nin Ayrilma Hakki ve Kullanim Sireci Baglikl Dérdiinct Bolimiinde yer alan hikimler dahilinde,
Sirketimizin 1,00-TL (Bir Turk Lirasi) itibari de@erli beher payi igin ayrilma hakki kullanim fiyatinin, séz
konusu birlesme islemine iligkin gorismelere baslaniimasina istinaden Sirketimiz Y&netim Kurulu
tarafindan alinan kararin ilk defa kamuya agiklandig1 26.04.2024 tarihinden dnceki 180 gln iginde (bu
tarihler dahil olmak uUzere 29.10.2023-25.04.2024 arasindaki dénem) Borsa'da olusan “gunlik
dizeltiimis agirhkli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi” alinarak 35,3302 TL olarak hesaplanmistir.
Ortakliktan ayrilma hakkinin, Teblig'in 14. maddesi hiikm ¢ergevesinde, her biri 1,00 TL nominal degerli
pay basina, anilan ilgili kararin kamuya agiklama tarihi itibariyla, bu tarinten énceki 180 giin iginde (bu
tarihler dahil olmak tzere 29.10.2023-25.04.2024 arasindaki donem) Borsa'da olusan glinlik dizeltilmis
agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 35,3302 TL olarak kullaniimasina, ayrilma hakkinin
kullanimi ile ilgili olarak;

a) isbu Yénetim Kurulu Karar’'nin kamuya agiklandigi tarihinde pay sahibi olup, genel kurul
toplantisina katilarak ve olumsuz oy kullanmak suretiyle muhalefet serhini toplanti tutanagina
isleten pay sahipleri veya temsilcilerinin paylarini Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahip
olduklarina;

b) Ortakliktan ayrilma hakkinin, Teblid'in 14'inci maddesi hiikm( c¢ergevesinde, her biri 1,- TL
nominal degerli pay basina, is bu Kararin kamuya agiklama tarihi itibariyla, bu tarihten dnceki
180 gln iginde (bu tarihler dahil olmak lzere 29.10.2023-25.04.2024 arasindaki dénem)
Borsa'da olusan gunluk dizeltilmis agirhikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 35,3302
TL olarak kullaniimasina;



c) Ayrica, Sirket'in ilgili surecler tamamlaninca yapilacak olan ilk genel kurul toplantisinda
gOrusulecek olan yénetim kurulu teklifinin kabul edilmesi halinde ayrilma hakki i¢in Sirketin
katlanacagi azami maliyetin 20.000.000,00 TL olacadi ve ayrilma hakki kullanim taleplerinin
azami maliyet tutarini gegecedinin anlasilmasi durumunda iglemden vazgegilmesinin genel
kurul onayina sunulmasina karar verilmigtir.

Bu kapsamda, Sermaye Piyasasi Kanununun 24. Maddesi ve SPK’nin Onemli Nitelikteki islemler ve
Ayrilma Hakki Tebligi (11-23.3) hikidmleri uyarinca; Ayrilma hakkina sahip olan pay sahiplerinin ve pay
tutarlarinin belirlenmesinde birlesmeye iliskin yonetim kurulu kararinin 26.04.2024 tarihinde KAP’ta
kamuya acgiklanma tarihi esas alinacaktir.

*Ayrilma hakkina konu olacak pay tutarlari, 26.04.2024 tarihi itibariyla sahip olunan paylardan genel
kurul tarihine kadar varsa yapilan satiglarin son giren ilk ¢gikar esasina gore ve gin sonu net bakiyeler
Uzerinden dusllmesi suretiyle hesaplanacak olup, ayrilma hakkina sahip olan pay sahipleri ile ayriima
hakkina konu pay tutarlari MKK tarafindan belirlenecektir.

*Ayrilma hakki kullanimi her biri 1,00 TL nominal degerli pay basina 26.04.2024 tarihinden énceki 180
gln iginde (bu tarihler dahil olmak Uzere 29.10.2023-25.04.2024 arasindaki dbnem) Borsa'da olusan
gunluk duzeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 35,3302 TL olarak belirlenmisgtir.

+26.04.2024 tarihi itibariyla Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak énemli
nitelikteki isleme iliskin gindem maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga kaydettiren
pay sahipleri, paylarini Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahiptir. Pay sahipleri tamamen kendi
inisiyatiflerinde olmak Uzere, bu haklarini kullanmak isterlerse, bu haklarini sahip olduklar ve MKK
tarafindan belirlenecek tim paylar i¢in kullanmak zorundadir.

*Ayrilma hakki kullanim stresi, genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ 6 isgunu i¢cinde baglamak ve 10 is
glind olacak sekilde, 08/09/2025 tarihinde baslayip,19/09/2025 tarihinde bitecektir.

+26.04.2024 tarihi itibariyla Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak énemli
nitelikteki isleme iliskin gindem maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga kaydettiren
pay sahipleri Sirketimiz tarafindan minhasiran bu iglem igin goérevlendirilen Bulls Yatirrm Menkul
Degerler A.S. (araci kurum)’ye paylarini teslim ederek (hesaplarinin bulundugu araci kurumlara kiymet
transfer talimati vererek) satisi gerceklestireceklerdir. Teslim edilen paylarin bedeli Sirketimiz tarafindan
izleyen isgunu icinde pay sahibine ddenecektir.

*Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak dnemli nitelikteki isleme iligkin glindem
maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanada kaydettiren pay sahiplerinin satmak istedigi pay
tutari 20.000.000,00 TL'yi astiginin Genel Kurul toplantisinda tespit edilmesi ve birlesme isleminin
onayindan vazgegcilmesi durumunda ayrilma hakki dogmayacaktir.

*Ayrilma hakkini kullanmak isteyen pay sahiplerinin pay tutarlarinin 20.000.000,00 TL’yi asmamasi
durumunda, birlesme isleminin onaylanmasina iliskin giindemin 17. Maddesine gegilecektir. Ote yandan
SPK’nin Onemli Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi (11-23.3 14/4. Maddesi uyarinca igsbu genel
kurul gindeminde hem birlesme islemi hem de amag ve konu degisikligi ihtiva eden esas s6zlesme
degisikligi nedeniyle iki dnemli nitelikte islem oldugundan pay sahibine 6denecek ayrilma hakki bedeli
pay sahibinin sahip oldugu tim dnemli nitelikteki islemler kapsaminda her bir islem igin hak kazanilan
pay tutarlari da dikkate alinarak en yiksek fiyattan baslanilarak hesaplanmasi gerekmekle birlikte her
iki Gnemli nitelikteki islemde de ayrilma hakkinin dogdugu tarih 26.04.2024 olup, Yénetim kurulumuzca,
ayrilma fiyati her biri 1,00 TL nominal degerli pay basina 35,3302 TL olarak belirlenmistir.

17- 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-23.2 sayil “Birlesme ve Boliinme Tebligi” ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri dahilinde, istanbul Ticaret Sicili Miidirligii
nezdinde 1015225 sicil numarasi ile kayith Diinya Yatirm Holding A.$.’nin tiim aktif ve
pasifinin bir biitiin halinde Sirketimiz tarafindan “devir alinmasi” ve tasfiyesiz sona ermesi
(infisahi) suretiyle, Sirketimiz biinyesinde birlesilmesi islemi kapsaminda ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun onayi dahilinde, Birlesme iglemi ile Sirketimiz Yoénetim Kurulu
tarafindan hazirlanan Birlesme Soézlegmesi’nin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,
gorisiilmesi ve karara baglanmasi,



Dunya Yatirnm Holding A.S.’nin tim aktif ve pasifinin bir batiin halinde Sirketimiz tarafindan “devir
alinmasi” suretiyle Sirketimiz blnyesinde Birlesilmesi islemine iligskin olarak Sirketimiz Yénetim Kurulu
tarafindan 26.04.2024 tarihinde karar alinmigtir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan birlesme islemine
iliskin duyuru metninin onaylanmasina karar verildiginden, “Birlesme” islemi ile Sirketimiz Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanan ve Sermaye Piyasasi Kurulu incelemesinden gecen “Birlesme
Sozlesmesi”, Sirketimiz pay sahiplerinin goris, degerlendirme ve onaylarina sunulacaktir.

18- Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimaninda ayrintii olarak agiklandigi Uzere, Sirketimiz
tinvaninin ve faaliyet konusunun degistiriimesi ile ilgili Esas Sézlesme Tadil Metninin,
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca “Onemli Nitelikte islem” olmasi nedeniyle, ayriima
hakkini kullanmak isteyecek pay sahiplerinin taleplerinin alinmasi ve ayrilima tutarinin
Yonetim Kurulunca belirlenen 20.000.000,00 TL'’yi gecip ge¢mediginin tespiti, gegcmesi
durumunda birlesme igleminden vazgecilip gecilmeyecegi hususunun oylanmasi,
vazgegilmesi durumunda giindemin Esas Sozlesme Tadil Metninin onayina iligkin 20.
Maddesinin gorigiilmemesi hususunun oylanmasi,

Sirketimizin 19.02.2024 tarihli Yénetim Kurulu kararinda;

e Sirketimiz ortaklik yapisinda gergeklestirilen degisiklikler ile Birlesme islemi ve Malvarligi Devri
sonrasinda, Sirketimizce gergeklestiriimesi planlanan islemler c¢ercevesinde, Sirketimiz ve
yatirimcilarin hak ve menfaatleri gdzetilerek, Sermaye Piyasasi Kanunu ile Turk Ticaret Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde, Sirketimiz Esas Sézlesmesi'nin SIRKETIN UNVANI baslikli
2'nci, "SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU" baslikh 3'incii ve "SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI"
baghkli 4'lincii ve "SIRKETIN SERMAYESI" baslikli 6'nci maddelerinin Birlesme islemi ve
Sirketimizin yeni faaliyet alanlarimizin belirtiimesi amaciyla ekte yer alan tadil tasarisi ile Kurul ve
Ticaret Bakanligi gerekli izinlerini muhtevi esas so6zlesme degisiklikleri c¢ergevesinde
degistiriimesine,

o Sirketimiz esas sézlesmesinde dngorilen degisikliklerin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.3 sayili
"Onemli Nitelikteki islemler ve Ayriima Hakki Tebligi'nin ("Teblig") 4. maddesi 3. fikrasi hikmii
geregince 6nemli nitelikte islem olarak degerlendiriimesine,

e Bu cercevede yapilacak basvurular neticesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi
gerekli izinlerini muhtevi esas s6zlesme degisikliklerinin yapilacak olan genel kurul toplantisinda
pay sahiplerinin onayina sunulmasina,

e Isbu yénetim kurulu kararinin kamuya agiklanma tarihinde pay sahibi olup, genel kurul toplantisina
katilarak ve olumsuz oy kullanmak suretiyle muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay
sahipleri veya temsilcilerinin paylarini Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahip olduklarina,

e Ortakliktan ayrilma hakkinin, Teblid'in 14. maddesi hiikmU gergevesinde, her biri 1,00 TL nominal
degerli pay basina, is bu kararin kamuya agiklama tarihi olan 26.04.2024 tarihi itibariyla, bu tarihten
onceki 180 gun iginde (bu tarihler dahil olmak tzere 29.10.2023-25.04.2024 arasindaki dénem)
Borsa'da olusan guinlik dizeltiimis agirlikh ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 35,3302 TL
olarak kullaniimasina,

o Ayrica, Sirket'in ilgili sUrecler tamamlaninca yapilacak olan ilk genel kurul toplantisinda gérigulecek
olan yonetim kurulu teklifinin kabul edilmesi halinde ayrilma hakki icin Sirketin katlanacagi azami
maliyetin 20.000.000,00 TL olacagi ve ayrilma hakki kullanim taleplerinin azami maliyet tutarini
gececeginin anlasiimasi durumunda islemden vazgegilmesinin genel kurul onayina sunulmasina
karar verilmigtir.

Bu kapsamda, Sermaye Piyasasi Kanununun 24. maddesi ve SPK’nin Onemli Nitelikteki islemler ve
Ayrilma Hakki Tebligi (11-23.3) hikimleri uyarinca;

e Ayrilma hakkina sahip olan pay sahiplerinin ve pay tutarlarinin belirlenmesinde sirketimizin unvani
ve esas faaliyet konusunun degistiriimesini iceren tadil metnine iligkin yonetim kurulu kararinin
26.04.2024 tarihinde KAP’ta kamuya agiklanma tarihi esas alinacaktir.

¢ Ayrilma hakkina konu olacak pay tutarlari, 26.04.2024 tarihi itibariyla sahip olunan paylardan genel
kurul tarihine kadar varsa yapilan satiglarin son giren ilk ¢ikar esasina goére ve gin sonu net



bakiyeler tzerinden dusulmesi suretiyle hesaplanacak olup, ayrilma hakkina sahip olan pay
sahipleri ile ayrilma hakkina konu pay tutarlari MKK tarafindan belirlenecektir.

e Ayrilma hakki kullanimi her biri 1,00 TL nominal degerli pay basina 26.04.2024 tarihinden énceki
180 gln iginde (bu tarihler dahil olmak Gzere 29.10.2023-25.04.2024 arasindaki dénem) Borsa'da
olugan gunliuk duzeltiimis agirlikh ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 35,3302 TL olarak
belirlenmistir.

o 26.04.2024 tarihi tarihler itibariyla Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak
6nemli nitelikteki isleme iligkin gindem maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga
kaydettiren pay sahipleri, paylarini Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahiptir. Pay sahipleri
tamamen kendi inisiyatiflerinde olmak Uzere, bu haklarini kullanmak isterlerse, bu haklarini sahip
olduklari ve MKK tarafindan belirlenecek tim paylar igin kullanmak zorundadir.

e Ayrilma hakki kullanim slresi, genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ 6 isgunu iginde baslamak ve
10 is guini olacak sekilde, 08/09/2025 tarihinde baslayip,19/09/2025 tarihinde bitecektir.

o 26.04.2024 tarihi itibariyla Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak énemli
nitelikteki isleme iliskin giindem maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga kaydettiren
pay sahipleri Sirketimiz tarafindan minhasiran bu islem igin gérevlendirilen Bulls Yatirnrm Menkul
Degerler A.S. (araci kurum)’ye paylarini teslim ederek (hesaplarinin bulundugu araci kurumlara
kiymet transfer talimati vererek) satigi gercgeklestireceklerdir. Teslim edilen paylarin bedeli
Sirketimiz tarafindan izleyen isgunu icinde pay sahibine 6denecektir.

o Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak énemli nitelikteki isleme iliskin
gindem maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga kaydettiren pay sahiplerinin
satmak istedigi pay tutari 20.000.000,00 TL’yi astiginin Genel Kurul toplantisinda tespit edilmesi ve
birlesme isleminin onayindan vazgecilmesi durumunda ayriima hakki dogmayacaktir.

e Ayrilma hakkini kullanmak isteyen pay sahiplerinin pay tutarlarinin 20.000.000,00 TL'yi asmamasi
durumunda, esas sOzlesme tadil metnini onaylanmasina iligkin gundemin 20. maddesine
gegilecektir.

Ote yandan SPK’nin Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayriima Hakki Tebligi (11-23.3 14/4. Maddesi uyarinca
isbu genel kurul giindeminde hem birlesme islemi hem de amag¢ ve konu degisikligi ihtiva eden esas
sdzlesme degisikligi nedeniyle iki dnemli nitelikte islem oldugundan, pay sahibine 6denecek ayriima
hakki bedeli pay sahibinin sahip oldugu tim énemli nitelikteki islemler kapsaminda her bir islem igin hak
kazanilan pay tutarlari da dikkate alinarak en yiksek fiyattan baslanilarak hesaplanmasi gerekmekle
birlikte, her iki 6nemli nitelikteki islemde de ayrilma fiyati her biri 1,00 TL nominal degerli pay basina
35,3302 TL olarak belirlenmistir. Bu ylzden en ylksek fiyattan baslanilarak hesaplama yapilmasi
gerekmeyecektir.

19- Giindemin 17. maddesi kapsaminda Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme Islemi'nin pay
sahipleri tarafindan onaylanmasina bagh olarak; Sirketimiz mevcut ortaklarinin yeni pay
alma haklarinin kisitlanarak Sirket'in 22.000.000,00 Tiirk Lirasi tutarindaki sermayesinin
14.732.299,63 Tiirk Lirasi tutarinda artirimasi, bu suretle Sirketin sermayesinin
36.732.299,63 Tirk Lirasi'na gikarilmasi, bu kapsamda Sirketimiz Esas Sdzlegmesi’nin
“Sermaye” baslikli 6’nci maddesinin tadil edilmesi ve arttirilan sermayenin Diinya Yatirnm
Holding A.$.’nin pay sahiplerine tahsis edilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,
gorusiilmesi ve karara baglanmasi,

Glndemin 17. maddesinde gorislilecek birlesme isleminin onaylanmasina ve gerekli yasal izinlerin
alinmis olmasina bagh olarak Sirketimiz mevcut ortaklarinin yeni pay alma haklarinin kisitlanarak
Sirket'in 22.000.000,00 Turk Lirasi tutarindaki sermayesinin 14.732.299,63 Turk Lirasi tutarinda
artirllmasi, bu suretle Sirketin sermayesinin 36.732.299,63 Turk Lirasi'na ¢ikariimasi, bu kapsamda
Sirketimiz Esas Soézlesmesi'nin “Sermaye” baslikh 6'nci maddesinin tadil edilmesi ve arttirilan
sermayenin Dunya Yatirrm Holding A.$.’nin pay sahiplerine tahsis edilmesi hususu, Sirketimiz pay
sahiplerinin gorus, degerlendirme ve onaylarina sunulacaktir.

Sirketimizin Esas Sozlesme Tadil Metni “Eski” ve “Yeni” sekilli gdsterecek sekilde, TTK, Yonetmelik ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, toplanti ve ilan giinleri hari¢ oimak Genel



Kurul toplanti tarihinden U¢ hafta dncesinden itibaren, Sirket Merkezi'nde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda, www.selcukfood.com adresindeki kurumsal internet sitemizde ve e-GKS'de pay
sahiplerimizin incelemesine sunulmustur. Genel Kurulumuzda da Esas Sozlesme Tadil Metni pay
sahiplerimizin gorlsiine ve onayina sunulacaktir. Ayrica Esas Soézlesme Tadil Metni, Genel Kurul
Toplanti Daveti iginde ve isbu Bilgilendirme Dokimaninin ekinde (EK-1) yer almaktadir.

20- Giindemin 17. maddesi kapsaminda Birlesme Sozlesmesi ve Birlesme islemi'nin pay
sahipleri tarafindan onaylanmasina bagh olarak; Birlesme islemi gercevesinde Sirketimiz
Esas Sozlegmesi’nin “Sirketin Unvani” bashkli 2'nci, "Sirketin Maksat ve Mevzuu" baslkli
3'lincii ve "Sirketin Merkez ve Subeleri” baslkl 4'lincii maddesinin tadilinin pay sahiplerinin
onayina sunulmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Glindemin 17. maddesinde gorislilecek birlesme isleminin onaylanmasina ve gerekli yasal izinlerin
alinmis olmasina bagli olarak Sirket'in Esas Sézlesmesi'nin “Sirketin Unvani” baslikli 2'nci, "Sirketin
Maksat ve Mevzuu" baslikli 3'iinci ve "Sirketin Merkez ve Subeleri" baslikhi 4'lincii maddesinin tadili
hususu, Sirketimiz pay sahiplerinin goris, degerlendirme ve onaylarina sunulacaktir.

Sirketimizin esas Sozlesme Tadil Metni “Eski” ve “Yeni” sekilli gosterecek sekilde, TTK, Yénetmelik ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢gergevesinde, toplanti ve ilan gunleri hari¢ olmak Genel
Kurul toplanti tarihinden (¢ hafta 6ncesinden itibaren, Sirket Merkezi'nde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda, www.selcukfood.com adresindeki kurumsal internet sitemizde ve e-GKS'de pay
sahiplerimizin incelemesine sunulmustur. Genel Kurulumuzda da Esas Sodzlesme Tadil Metni pay
sahiplerimizin gorisiine ve onayina sunulacaktir. Ayrica Esas Soézlesme Tadil Metni, Genel Kurul
Toplanti Daveti icinde ve igbu Bilgilendirme Dokimaninin ekinde (EK-1) yer almaktadir.

21- Dilekler ve kapanis.

EKLER
EK-1 : Esas Sézlesme Tadil Metni



EK -1 SELGUK GIDA ENDUSTRI iIHRACAT iITHALAT ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

YENi METIN

SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Sirketin Unvani “Selguk Gida Endiistri ihracat
Ithalat Anonim Sirketi‘dir.

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2

Sirketin tinvani DUNYA HOLDING ANONIM
SIRKETI'dir.

SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU
MADDE 3

Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuatr'na ve diger
ilgili mevzuata aykirn olmamak ve gerekli
hallerde, yatirimcilarin aydinlatiimasini teminen
6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak
kaydiyla Sirket gayelerinin olusmasini teminen
asagida vyazili iglerle istigal etmek Uzere
kurulmustur.

Sirket'in baslica istigal konulari sunlardir:

1. Her nevi yas ve kuru meyve, sebze Urlnlerinin
imalatini  yapabilir, anlasmalar dahilinde fason
olarak yaptirabilir, bu Grdnlerin i¢ ve dis pazarlarda
satis ve dagitimlarini yapabilir ve yine bu konuda
faaliyet gOsteren firmalar kurabilir, kurulmug
firmalara istirak edebilir.

2. Her nevi gida maddelerini, her nevi megrubat
ve icecekleri toptan ve perakende alim ve
satimini yapabilir, yurticinde ve yurtdisinda, yas
meyve ve sebze dahil, her gesit gida ve aile
ihtiyag maddelerini, sinai, zirai ve ticari her gesit
urin ve hizmetleri perakende ve toptan olarak
alabilir, satabilir, ithal edebilir, ihrag edebilir,
Uretebilir, Grettirebilir ve bu islemleri yapmak igin
sehir ve ilgelerin sebze ve meyve hallerinde alim
satim yerleri agabilir,

AMAC VE KONU
MADDE 3

Sirket'in esas amaci, kurulmus veya kurulacak
sirketlerin sermaye ve/veya ydnetimine katilarak
bunlarin yatirm, finansman, organizasyon ve
yonetim meselelerini toplu bir blnye igerisinde
yuritmektir. Bu suretle, ekonomik
dalgalanmalara karsi yatinmlarin guvenligini
arttirmak, boylece bu sirketlerin saglikli bir
sekilde, milli ekonominin gereklerine uygun
olarak gelismelerini ve devamhliklarini teminat
altina almak ve bu amaca uygun, ticari, sinai ve
mali girisimlerde bulunmaktir. Sirket, 6102 sayili
Tark Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362 sayil
Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) ve Sermaye
Piyasasi Kurulu (“SPK”) duzenlemeleri ve
sermaye piyasasi mevzuatina uymak suretiyle
faaliyet gostermektedir.

is amaci, fonlan yalnizca sermaye kazanci
veya yatirim geliri ya da her ikisini birden elde
etmek lizere faaliyet gostermektir.

A. Sirket Kurma, istirak Tesisi ve Elden
Cikarma

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde
belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasasi mevzuatinin ortlli kazang aktarimina
iliskin hdkdmleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatiimasini teminen O6zel  durumlar




ESKIi METIN YENI METIN
3. Yukarida belirtilen alanlardaki faaliyetleri | kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin
yuratmek Gzere magazalar zinciri kurabilir, ongordugu gerekli agiklamalarin  yapilmasi
kaydiyla;

4. Her nevi gida ve ihtiyag maddelerinin
Uretimden tuketicinin eline ulagincaya kadar olan
safhalarda bunlarla istigal edenlere her turli
teknik yardimlarda bulunabilir.

5. ligili makam ve kuruluslardan gerekli izni
almak sartiyla franchise hakki alabilir, verebilir.

6. Her nevi gida ve ihtiyag maddelerinin cins,
evsaf ve gesitlerini  standardize ederek
tuketicilere saglikli, temiz ve hijyenik Granler
pazarlayabilir, Sirket uygun goérdugl takdirde
nakliyecilik, depolama, ambalajlama, ithalat ve
ihracat yapabilir ve her nevi gida ve ihtiyag
maddeleri Ureten veya satan yerli ve yabanci
firmalarla is birligi yapabilir.

7. Her nevi yas ve kuru mallarin ambalaj
ihtiyaclarindan karton kutu, naylon guval, selofan,
yagh kagit ile etiket, rafya, civi, galvanizli tel ile
fumigasyon gaz’in ithali, imali, ihraci, toptan ve
perakende olarak alimi ve satimini yapabilir.

Sirket bu maksat ve gayelerin tahakkuku igin
batin haklari iktisap ve borglari iltizam edebilir.

Soyle ki, sirket,

a. Bilcimle menkul ve gayrimenkul mallari iktisap
edebilir satin alabilir. Bunlar Gzerinde her tirlG
hukuki tasarrufta bulunabilir. Gereginde bunlari
satabilir, ingsa edebilir, ettirebilir, baskasindan
kiralayabilecegi gibi baskasina kiraya verebilir.
Gereginde onarir ve genisletebilir.

b. Mer'i mevzuat ¢ergevesinde yurt igcinde ve yurt
disindan bor¢ para alabilir, Sermaye Piyasasi
mevzuati ¢ergcevesinde belirlenen esaslara
uyulmak kaydiyla, sirket kendi adina ve 3.kigiler
lehine, garanti kefalet, teminat verebilir. Sirketin
istigal konusu ile ilgili her tarli menkul ve
gayrimenkul ara¢ ve mallari kullanabilir,
isletebilir, satabilir, satin alabilir, ipotek alabilir,
verebilir, fekkedebilir, gayrimenkule muteallik
tevhid, ifraz, terk, irtifak hakki tesisi ve benzeri tiir
isleri yapabilir, sirketin leh ve aleyhine her tirlU
ayni haklari tesis edebilir, iktisab edebilir, devir ve
temlik edebilir. Sirketin kendi adina ve 3.kisiler
lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

c. lktisadi maksat ve konusunun gerektirdigi
ticari, smnai, mali ve sair muamelati
sonuclandirilabilir. Patent, ihtira berati, marka,
know-how gibi sinai haklari iktisab ve kendi adina
tescil ettirebilir. Bu haklari devir edebilir veya
devren ahardan iktisap edebilir, sureli veya
slresiz kiralayabilir veya uglncu sahislarin

1. Her turlG sektérde faaliyet gosteren her nevi
sermaye sirketini bizzat kurabilir, kurulmus
olanlara pay sahibi sifatiyla katilabilir. Yabanci ve
yerli sirketlerle yurt iginde ve yurt disinda is
birliginde bulunabilir, bunlarla sirket kurabilir. Mali
mesuliyetin paylasimina dayanan anlagsmalar
yapabilir. Yerli ve yabanci sirket veya holdinglerle
veya gercek Kigilerle kisa veya uzun sureli adi
ortakliklar tesis edebilir, kurulmus sirket ve is
ortakliklarina istirak edebilir, bu sirketlerin
paylarini devralabilir ve devredebilir.

2. Bu maksatla kurdugu veya istirake uygun
gordugu sirketlere ayni ve nakdi sermaye
koyabilir, kurucusu oldugu veya olmadigi
sirketlerin sermaye artirirmlarina istirak edebilir.
Bunlarin paylarini, intifa senetlerini satin alabilir.

3. Yatinim hizmeti ve faaliyeti niteliinde olmamak
ve yatirrmcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel
durumlar  kapsaminda sermaye piyasasi
mevzuatinin  dngérdugl gerekli acgiklamalarin
yapilmasi kaydiyla; paylari, kurucu ve sair intifa
senetlerini, cikardiklari veya c¢ikaracaklari her
tarld tahvil, finansman bonosu, katilma intifa
senedi, kar ve zarar ortakligi belgesi de dahil
olmak Uzere her tirll sermaye piyasas! aracini
satin alabilir, satabilir veya baska sermaye
piyasasi araglart veya kiymetli evrakla
degistirebilir, rehnedebilir. Sirket’in kendi adina
ve Uglncu kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
gercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

B. Finansman igleri

Sirket’in kendi adina ve Uglncu kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuati c¢ergevesinde belirlenen
esaslar da dahil, kurumsal yonetim dizenlemeleri
basta olmak Uzere, sermaye piyasasi mevzuati
gercevesinde belirlenen esaslara uygun olmak
kaydiyla;

1. Sirket; kendi velveya sermaye velveya
yonetimine katildigi sirketlerin ihtiyaglar i¢in yurt
ici ve yurt disindaki bankalardan ve kredi
kuruluglarindan teminath veya teminatsiz kisa,
orta veya uzun vadeli krediler alabilir.

2. Sirket; sermaye ve/veya yodnetimine katildig
sirketlere muinhasir olmak kaydiyla teminath veya
teminatsiz finansman yardiminda bulunabilir. Bu
sirketlerin atil fonlarinin kendi veya pay sahibi
oldugu sirketler arasinda serbestce ve en uygun
sekilde dagitilmasi igin gerekli tedbir ve karari




ESKi METIN

YENi METIN

istifadesine tahsis edebilecedi gibi kira ile de
tutabilir.

d. Bagka yerli ve yabanci sahis ve girketler ile her
turlG ortakliklar ve sirketler kurar, ticarethaneler
ve sirketler devralir, bagka sirketler ile birlesir,
kurulmus sirketlere katilir, ayni maksatla
kurulmus sanayii destekler, yatirrm hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla paylari
alrr, rehneder, satar, yatirrmcilarin
aydinlatiimasini teminen; 6zel haller kapsaminda
Sirketin kendi adina ve 3.kisiler lehine, garant,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye
Piyasasi mevzuati c¢ergevesinde belirlenen
esaslar uyulur.

Yukarida gosterilen igslerden ve muamelelerden
baska ileride sirket igin faydah ve lGzumlu
gorllebilecek bagka islere girisebilmek igin
onceden yonetim kurulu tarafindan bu maddeye
gore hazirlanacak tadil teklifinin metnine
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca uygun goris
verilmesi, Gumrik ve Ticaret Bakanhgr'ndan 6n
misaade alinmasi ve genel kurulun kabulunden
sonra da tescil ve ilan ettirilmesi sarttir.

alabilir, bu faaliyetlerin dogurdugu masraflari ve
mali hizmet karsiliklarini finansman yardimindan
faydalanan sirketler arasinda faydalanma
Olglislinde dagitabilir.

3. Sirket, sermaye ve/veya ydnetimine katildig
sirketlerin  satiglardan dogan her cesit
alacaklarini  devredebilir, sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olmak ve yatirim hizmeti ve
faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla bunlari
bagkalarina devir ve ciro edebilir.

4. Sirket;
katildigi sirketlerin bankalardan,
kuruluglarindan  alacaklari  krediler, ihrag
edecekleri tahviller veya vadeli islemler
dolayisiyla olusan borglar i¢in kefalet ve garanti
verebilir, bunlara karsilik gerekirse sahsi teminat,
rehin, ipotek gibi kontrgarantiler alabilir. Bu
sirketlerin tedarikgilerine ve musterilerine agtiklari
kredileri garanti edebilir veya sigorta ettirebilir.

sermaye ve velveya yodnetimine
diger kredi

C. Sermaye Piyasasi islemleri

Sermaye piyasasl mevzuatina uygun olmak ve
yatirnm hizmeti ve faaliyeti niteliinde olmamak
kaydiyla;

1. Sirket; resmi veya 6zel kuruluglar ve istirak
ettigi sirketler tarafindan ihra¢ edilenler dahil
olmak Uzere, her tirli sermaye piyasasi aracini
alabilir veya satabilir, mevzuat uyarinca ihra¢
edebilecegi sermaye piyasasi araclarini ihrag
edebilir.

2. SQirket, sermaye yapisinin geregi sermaye
velveya yonetimine katildigi kurulmus veya
kurulacak sirketlerin pay ve tahvil ihraglarinin
taahhut iglemlerini organize edebilir, bunlarin
neticelerini ihrag eden sirketlere veya alicilara
karsi garanti edebilir. Pay igin, geri satin alma,
baska paylar ile degistirme gibi taahhutlere
girisebilir, tahviller icin vadesinde veya erken
O0deme paylarla degistirme, belli sartlarla satin
alma garantileri verebilir. Sirket, banka kefaleti ile
cikarilan tahviller i¢in kontrgaranti saglayabilir,
velhasil pay veya tahvil satiglarini kolaylastiracak
ve degerini koruyacak islemler yapabilir.

D. Organizasyon Hizmetleri

Kurumsal ydnetim dizenlemeleri basta olmak
Uzere, sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasasi mevzuatinin 6rtllid kazang aktarimina
iliskin hdkimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin

aydinlatiimasini teminen O0zel  durumlar
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin
ongdérdiglu gerekli agiklamalarin  yapilmasi
kaydiyla,

1. Sirket; sermaye ve/veya yonetimine katildigi
sirketlere vergisel, ticari, hukuki, muhasebe,
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ithalat/ihracat, gimrik, sigorta ve buna benzeyen
isletme ile ilgili konularda istisari hizmetler
saglayabilir.

2. Bu sirketlerin mali kontrollerini tzerine alabilir,
daha rasyonel ve verimli olmasini saglayacak
organizasyon incelemelerini yapabilir veya
yaptirabilir.

3. Sirket; konusunu gergeklestirmek igin
mevzuatin gerekli kildigi tim is ve iglemleri yerine
getirerek gerekli izin, imtiyaz, ruhsathame,
patent, ihtira beratlari, lisans, know-how, marka
ve emsali haklari satin alabilir, satabilir,
kullanabilir veya kiralayabilir, gerektiginde bunlari
kismen veya tamamen Uglncl sahislara
devredebilir, kullandirabilir veya kiraya verebilir.

E. Gayrimenkul

Sirket’in kendi adina ve Uglncu kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen
esaslar da dahil, kurumsal yonetim dizenlemeleri
basta olmak Uzere, sermaye piyasasi mevzuati
gercevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve
yatirimcilarin  aydinlatiimasini  teminen  6zel
durum aciklamalari kapsaminda sermaye
piyasasi mevzuatinin  6ngdrdidu  gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla;

1. Sirket, amag ve konusunun gerceklesebilmesi
icin alim, insa, trampa, bagis seklinde ipotekli
veya ipoteksiz gayrimenkul edinebilir veya
kiralayabilir. Bunlari bagkalarina devir ve ferag
edebilir, kismen veya tamamen bagskalarina
kiraya verebilir. Ayrica kendi gayrimenkulleri
Uzerinde Uguncl sahislar lehine gerek kendi
gerekse kendi pay sahibi bulundugu diger
sirketlerin dogmus ve dogacak borglarini temin
etmek Uzere ipotek tesis edebilir, irtifak, intifa,
sukna haklari ve medeni kanun hikUmleri
geregince ayni veya gayri maddi haklarla ilgili her
cesit tasarruflarda bulunabilir, isletme rehin
yapabilir, tapu kitiglinde kira sdzlesmelerine
serh verdirip alabilir.

2. Sirket; amag ve konusu ile ilgili olarak her tirlG
hukuki tasarruflardan dogan hak ve alacaklarinin
tahsili veya temini, ipotek, tasinir rehni, ticari
isletme rehni, kefalet de dahil olmak lizere ayni
ve sahsi her turlu teminat alabilir bunlarla ilgili
olarak tapuda tescil ve terkin islemlerinde
bulunabilir.

F. Sosyal Faaliyetler

Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin
aydinlatiimasini teminen 6zel durum agiklamalari
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin
ongordigu gerekli acgiklamalarin  yapilmasi




ESKi METIN

YENi METIN

kaydiyla, Sirket; TTK'nin ilgili hilkmid uyarinca
katildigi sirketlerin memur, mistahdem ve isciler
icin hikmu sahsiyete haiz yardim sandiklari ve
sair sosyal orgutler  kurabilir,  bunlarin
surekliliklerini  temin  icin  ydnetimine ve
isletiimesine katilabilir. Bu kuruluglarin varliklarini
en iyi sekilde nemalandirilacak yatirmlara
girisebilir. Kanun hdkUmlerine uygun olarak
Sirket, mensuplari igin sosyal gayeli vakiflar
kurabilir, bu gesit vakiflara katilabilir ve yardim
edebilir. Sirket, Genel Kurul karariyla kendi
biinyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu
aksatmayacak sekilde egitim ve saghk gayeli
vakiflar kurabilir, bu g¢esit kurulmus vakiflara
katilabilir ve yardim edebilir.

G. Diger igler

Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasasi mevzuatinin ortlli kazang aktarimina
iliskin hukUimleri sakh kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatiimasini teminen 6zel  durumlar
kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin
ongorduigu gerekli acgiklamalarin  yapilmasi
kaydiyla, konusu ile ilgili her trll araglar, makine
ve ekipmanlari satin alabilir, kiraya verebilir veya
kiralayabilir, bu araglari teminat gdsterebilir, rehin
verebilir.

Yukarida yazili olanlarin diginda sirket amacina
uygun ve faydali gérdigu diger islerde SPK ve
Ticaret Bakanhdr'ndan gerekli izinlerin alinmasi
kosuluyla, Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel
Kurulun Karari ile faaliyet gosterebilir.
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SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
MADDE 4
Sirketin merkezi izmirdir.

Adresi: Akdeniz Mahallesi Atatlirk Caddesi No:92
Kat. ¥ 4 Pasaport / Konak izmir'dir.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline
Tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesine ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Gumrik ve Ticaret Bakanligi’'na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis, adresinden
ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini suresi
icinde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih
sebebi sayilir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve
GUmrik Sanayi ve Ticaret Bakanhdina bilgi
vermek sartiyla yurt ici ve yurt disinda subeler ve
bilrolar agabilir, Gretim tesisleri kurabilir.

SIRKETIN MERKEZIi VE SUBELERI
MADDE 4

Sirketin merkezi istanbul ili Begiktas ilgesi'dir.

Adresi Levent _Mahallesi Yeni Siiliin Sokak
No:17 Besiktas Istanbul 'dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline
Tescil ve Tuirkiye Ticaret Sicil Gazetesine ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Ticaret Bakanh@rna bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis
sayllir. Tescil ve ilan edilmig, adresinden ayrilmis
olmasina ragmen yeni adresini suresi iginde tescil
ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi
sayllir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret
Bakanhgina bilgi vermek sartiyla yurt ici ve yurt
disinda subeler ve burolar agabilir.

SERMAYE
Madde 6

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu Hukidmlerine
gOre kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 12.04.2001 tarih
ve 18/470 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 150.000.000
(Yuzellimilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Tark Lirasi
itibari degerde 150.000.000 (Y{zellimilyon) adet
paya bolunmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasiimamis olsa dahi, 2025
yilinin  bitiminden sonra Yoénetim Kurulunun,
Sermaye Piyasasi mevzuati hikimlerine uymak
kaydiyla sermaye artirnm karari alabilmesi igin;
daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul'dan 5 yil gegmemek
Uzere yeni bir sure igin yetki almasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis sermayesi 22.000.000 TL.
(Yirmiikimilyon) TL olup, s6z konusu c¢ikarilmig
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamami
6denmistir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) TL itibari
degerde 22.000.000 (Yirmiikimilyon) adet paya
bélinmustar.

SIRKETIN SERMAYESI
Madde 6

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu Hukimlerine
gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 12.04.2001 tarih
ve 18/470 sayil izni ile bu sisteme geg¢mistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 150.000.000
(YUzellimilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Turk Lirasi
itibari degerde 150.000.000
(YUzellimilyon) adet paya bolinmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2025
yilinin bitiminden sonra Yénetim Kurulunun,
Sermaye Piyasasi mevzuati hikimlerine uymak
kaydiyla sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha dénce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutarl icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul'dan 5 yil gegmemek
Uzere yeni bir sure igin yetki almasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi 36.732.299,63
(otuzaltimilyonyedizylzotuzikibinikiylzdoksandokuz
virgul altmisi¢) TL olup, s6z konusu cikariimis
sermayesinin tamami muvazaadan ari sekilde
O0denmistir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) TL itibari
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Pay gruplari asagidaki gibidir.

Grubu Pay  Sayisi | Nominal Nama /
(Adet) Degeri Hamiline
(TL) Yazili
Oldugu
288.960 288.960 Nama
B 21.711.040 21.711.040 | Hamiline
22.000.000 22.000.000

ihrag edilen paylarin tamami satilip bedelleri
tahsil edilmedikge yeni pay ihrag edilemez.

(A) grubu nama yazili imtiyazh paylarin satisinda
Turk Ticaret Kanunu ve/veya Sermaye Piyasasi
Kanunu Hukamleri uygulanir.

Sirket paylari sahiplerince Turk Ticaret Kanunu
hidkUmleri cercevesinde serbestge devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikUmlerine uygun olarak gerekli goérdigu
zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya,
imtiyazli pay ihracina, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
agacak sekilde kullanilamaz.

degerde 36.732.299,63
(otuzaltimilyonyedizyUzotuzikibinikiylzdoksandokuz
virgul altmisii¢) adet paya boélinmdstar.

Bu defa

artirilan 14.732.299,63

virgul altmisii¢) TL sirketimizin Dinya Yatirm
Holding A.S. ile 6102 sayili Turk Ticaret
Kanununun 134 ve devami maddeleri, 5520
saylli Kurumlar Vergisi Kanununun 19. ve 20.

Maddeleri 6362 sayilli Sermaye Piyasasi
Kanununun 23, 24 ve ilgili diger maddeleri,
Sermaye Piyasasi Kurulunun [I- 23.2 sayil

Birlesme ve BOolinme Tebligi ve ilgili diger
mevzuat hdkumleri uyarinca ve birlesmeye taraf
sirketler tarafindan imzalanan 25.06.2025 tarihli
birlesme sézlesmesinde kabul edilen esaslara
gore Dinya Yatinm Holding A.S.’nin tim akiif,
pasif, hak ve yukimlillkleriyle devralinmasi
suretiyle birlesilmesinden karsilanmigtir.

Pay gruplari asagidaki gibidir.

Nominal

Grubu Pay min Nama /
ffgé?)l Degeri (TL) Hamiline
Yazil
Oldugu
A 288.960,59 288.960,59 Nama
B 36.443.339,04 [36.443.339,04 | Hamiline
TOPLAM [36.732.299,63 [36.732.299,63

inrag edilen paylarin tamami satiip bedelleri
tahsil edilmedikge yeni pay ihrag edilemez.

(A) grubu nama vyazili imtiyazh paylarin
satisinda Tirk Ticaret Kanunu ve/veya Sermaye
Piyasasi Kanunu Hukimleri uygulanir.

Sirket paylari sahiplerince Tirk Ticaret Kanunu
hikUmleri gergevesinde serbestge devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak gerekli goérdugu
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya,
imtiyazli pay ihracina, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acgacak sekilde kullanilamaz.




