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Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermayz Piyasast
Kanunu hiiktimlerine gére kayith sermeye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 01.10.2013 tarih ve 33/1070 sayili
izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen layith
sermaye tavam izni, 20432647 yillan (5 yil)
igin gegerlidir. Izin verilen kayith sermaye
tavanima ulagilamamig olsa dahi, 2047 yilinin
bitiminden sonra Yénetim Kurulu’nun, sermaye
artiim Karari alabilmesi icin; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir stire igin yetki
almast  zorunludur. Stz konusu yetkinin

alinmamasi durumunda Sirkettkayth-—sermaye

Sirket’in kayith sermaye tavan: 100.000.000.-
(Ytiz Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL itibari
degerde 100.000.000.- (Yiiz Milyon) paya
boltinmiistiir,

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 30.000.000 ( Otuz
Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1 (Bir) TL
degerince 30.000.000 (Otuz Milyon) adet nama
yazili paya boliinmiis olup, muvazaadan ari bir
sekilde tamamen odenmistir. Bu paylarin
50.000 adet, 50.000,00 TL (Elli bin Tiirk Liras1)
nominal degerli kismui A Grubu nama yazili,
26.980.000 adet 26.980.000,00 TL ( Yirmi altz
milyon dokuz yiiz seksen bin Tiirc Liras1)
nominal degerli kismi B Grubu nama yazili ve
2.970.000 adet 2.970.000,00 TL (iki milyon
dokuz yiiz yetmis bin Tiirk Liras1) nominal
degerli kismi C Grubu nama yazili paylardan
olusmaltadir. z
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Madde 6- §irket, 6362 sayih Sermaye
Piyasas1 Kanunu hikiimlerine gore kayith
sermeye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun 01.10.2013 tarih ve
33/1070 sayil1 izni ile bu sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayithi
sermayc tavam izni, 2018-2022 yillan (5 yil)
igin gegerlidir. Izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2022 yilinin
bitiminden sonra Yonetim Kurulu’nun,
sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
Onee izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
igin yetki almasit zorunludur. S6z konusu
yetkinin - alimmamasi durumunda yonetim

kurulu karari _ile sermaye artirmm
yapilamaz.

Sirket’in kayith sermaye tavam
100.000.000.- (Yuz Milyon) TL olup her
biri 1 (Bir) TL itibari degerde
100.000.000.-  (Yuz  Milyon) paya
boélinmiistiir,

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000
(Otuz Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri
I (Bir). TL degerinde 30.000.000 (Otuz
Milyon) adet nama yazili paya bolinmiis
olup, muvazaadan ari bir sekilde tamamen
Odenmictir., Bu paylarin  50.000 adet,
50.000,0 TL (Elli bin Turk Lirasi) ~|
nominal degerli kismi A Grubu™ napsa .
yazili, £6.980.000 adet 26.980.000,00 /LL
(Yirmi |alts milyon dokuz yiiz séksen//fbi
“Tirk Lirasi)) nominal degerli "iﬁs_ 1 BN
Grubu nama yazili ve 2.970.000' ddet. b

bin Tirk Liras)) nominal degerli ™"
C  Grubu yngrmayazili paylar\glan
“tadiy.
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Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Sirketin  sermayesi, gege&@e&)@ @

Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati | Ticaret Kanunu ve -Sermaye ,‘Piyasas W
hitkkiimleri ~ ¢ergevesinde  artinlabilir veya Mevzuati hﬁkiimle;:i ¢ergevesinde
azaltilabilir. v '

Yonetim Kurulu, 20432047 yillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigi
zaman Kkayitll sermaye tavanina kacar paylar
ihrag ederek sermayeyi artirinaya vyetkilidir.
Sermaye artirnmlarinda ihrag olunacak paylar
sahibi bulunduklari pay gruplan itibariyle
paylari  oraninda  dagitilacaktir, Sermaye
artinmlarinda  yeni (A) grubu pay ihdas
edilemez. Yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
grubu  pay sahiplerine (B) grubu pay
verilecektir, ‘

Yonetim Kurulu | imtiyazli veya nominal
degerinin iizerinde yeya altinda pay ¢:karmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen
veya tamamen s1111'rland1rmaya veya imtiyazli
pay sahiplerinin haklarim kisitlayier nitelikte
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkimi
kisitlama  yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlife yol agacak sekilde kullanilamaz.
Ydnetim lcurulunca‘ bu fikra kapsaminda alinan

kararlar, Sermaye  Piyasast  Kurulu’nun
belirledigi  esaslar  gergevesinde kamuya
duyurulur.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
ddenmedikece veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

SermayE artirimlarinda, bedelsiz paylar artirmm
tarthindeki meveut paylara dagitilir,

Sermayeyi temsil eden paylar kaycilestirme
esaslari| cergevesinde kayden izlenir.

artirlabilir veya azaltilabilir.
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Yénetim Kurulu, 2018-2022 yt.lhlziﬁ

arasinda Sermaye Piyasasi Kanunﬁ':y_é igili

mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, ééfekli'
gordigli zaman kayitli sermaye tavanina
kadar paylar ihrag ederek sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Sermaye artirrmlarinda
ihra¢ olunacak paylar sahibi bulunduklar:
pay gruplan itibariyle paylar1 oraninda
dagitilacaktir. Sermaye artirimlarinda yeni
(A) grubu pay ihdas edilemez. Yapilacak
sermayc artirmlarinda (A) grubu pay
sahipler ne (B) grubu pay verilecektir.

Yonetiny Kurulu imtiyazli veya nominal
degerinin lizerinde veya altinda pay
¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin: kismen veya tamamen
sinirlandirmaya  veya  imtiyazli  pay
sahiplerinin haklarimi kisitlayic: nitelikte
karar aimaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkim  kisitlama  yetkisi, pay sahipleri
arasinde  esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz. Yénetim kurulunca bu fikra
kapsaminda alinan kararlar, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun belirledigi esaslar
cergevesinde kamuya duyurulur.

Cikarilah  paylar tamamen  satilarak
bedeller] 6denmedikge veya satilamayan
paylar iptal edilmedikge yeni pay
gikarilaaz.

Sermay> artirimlarinda, bedelsiz paylar
artirim “arihindeki meveut paylara dagmlﬁ‘:; P
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Sermay-yi temsil eden |/
kaydilestirme esaslar gergevesinde; |
izlenir.
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