LiDER FAKTORING A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET DUYURUSU

Sirketimizin 2018 yihi Olagan Genel Kurulu; 27.03.2019 Carsamba giinii saat 14:00°de,
"Biiyiikdere Caddesi, Maya Akar Center No0:100-102 Kat:25 Esentepe Sisli ISTANBUL”
adresinde yapilacak ve asagidaki giindem maddeleri goriisiilecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 417’nci maddesi ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun II-13.1 sayih
Kaydilestirilen Sermaye Piyasas1 Araclarina Iliskin Kayitlarin Tutulmasiin Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig hiikiimleri cercevesinde; genel kurula katilabilecek kayden izlenen paylarin
sahiplerine iligskin liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan saglanacak “Pay Sahipligi
Cizelgesi” ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkKk.com.tr
adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu
(MKK) diizenlemeleri cercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi
bulunan ortaklarimiz veya temsilcileri Genel Kurul Toplantisina katilabileceklerdir. Ger¢ek
kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimiz, mevzuata uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmeleri icin gerekli bilgiyi, Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin oy haklarim vekil aracihigiyla
kullanabilmeleri icin vekaletnamelerini, asagidaki ornege uygun olarak diizenlemeleri veya
vekalet formu oOrnegini Sirket Merkezimiz ile www.liderfaktoring.com.tr kurumsal internet
adresinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayih Resmi Gazete’ de
yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-30.1 sayih “Vekaleten Oy Kullamlmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Teblig”’nde ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini Sirket Merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.

6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, Kisisel verilerinizin Sirketimiz
tarafindan islenmesine iliskin detayl bilgilere www.liderfaktoring.com.tr kurumsal internet
adresinden ve Sirketimiz Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi’ndan ulasilabilir.

Sirketimiz’in 2018 hesap donemine ait Finansal tablolar: ile Yillik Faaliyet Raporu, Bagimsiz
Dis Denetim raporu, Yonetim Kurulu kar dagitim teklifi, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri Kurumsal Yonetim Ilkeleri Kapsaminda Genel Kurul Toplantis1 Bilgilendirme
Dokiimani, genel kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta once kanuni siiresi icinde Sirketimiz
Merkezinde ve www.liderfaktoring.com.tr adresindeki Sirket Kurumsal internet sitesinde ve
Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,
LIDER FAKTORING A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirlige giren 1I-17.1 sayili
“Kurumsal YoOnetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalar bu boliimde
bilginize sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhigin ortakhik yapisim yansitan toplam
pay sayist ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir
imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi.

Sirket’in %15’ine tekabiil eden paylar1 ortak satist yoluyla 2014 yilinda halka arz edilmis
olup, 19.06.2014 tarihinde BIST — Ikinci Ulusal Pazar’da (bu duyurunun yayini tarihi itibar
ile Ana Pazar’da islem gérmektedir) islem gérmeye baglamistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 100.000.000.- (Yiz Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 100.000.000.- (Yiiz Milyon) paya boliinmiistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000 (Kirk Bes Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1
(Bir) TL degerinde 45.000.000 (Kirk Bes Milyon) adet nama yazili paya boliinmiis olup, tam
ve nakden 6denmistir. Bu paylarin 50.000 adet, 50.000,00 TL (Elli bin Tiirk Liras1) nominal
degerli kism1 A Grubu nama yazili, 40.495.000 adet 40.495.000,00 TL (Kirk milyon dort yiiz
doksan bes bin Tiirk Lirasi) nominal degerli kismi B Grubu nama yazili ve 4.455.000 adet
4.455.000,00 TL (Dort milyon dort yiiz elli bes bin Tirk Lirasi) nominal degerli kismi C
Grubu nama yazili paylardan olusmaktadir.

31.12.2018 tarihi itibari ile sirketin ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000 TL’dir. Sirket’in
ortaklik yapisi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Hissedarlar A Grubu B Grubu |C Grubu | Toplam Pay Adedi | Toplam Pay (%b)
Nedim Menda 10.000 | 10.638.125 | 4.455.000 15.103.125 33,56
Jak Sucaz 10.000| 9.614.375 9.624.375 21,39
Rasel Elenkave 15.000| 5.086.875 5.101.875 11,34
Judit Menda 5.000| 2.801.875 2.806.875 6,24
Lizet Sucaz 5.000| 2.801.875 2.806.875 6,24
Refka B. Adato 5.000| 2.801.875 2.806.875 6,24
Halka Arz 6.750.000 6.750.000 15,00
Toplam 50.000 |40.495.000 |4.455.000 45.000.000 100

Sirket esas s0zlesmesi 16. maddesi geregince Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinin en az yaridan
bir fazlasinin A Grubu pay sahipleri arasindan veya A Grubu pay sahiplerinin gdsterecegi
adaylar arasindan, genel kurulda se¢ilmesi zorunludur.

Sirket Genel Kurulu’nda alinacak olan kararlarda esas sézlesmenin 13. maddesinde siralanmis
ve asagida listelenen durumlar i¢in C Grubu paydaslarin tamaminin bu toplantida mevcudiyeti
ve olumlu oy kullanmasi gerekmektedir:



(1)Sirketin satis1, birlesmesi, boliinmesi veya mali yapisinin yeniden diizenlenmesi veya
benzeri islemler;

(i1)Sirketin tasfiyesi, infisah1 veya feshi;

(iii)Ihtiyari iflas dilekgesinin verilmesi veya halen yiiriirliikte bulunan veya sonradan
ihdas edilen kanunlar ¢ercevesinde yeniden teskilatlanma, konkordato, iflas, ibra veya
uzlagma anlagmasi veya benzeri bir islemin yapilmasi, s6z konusu kanunlar ¢ergevesinde
ihtiyari iflas davasinda arzusu hilafinda mahkemece bir tedbir kararmin alinmasina riza
gosterilmesi veya kayyum, tasfiye memuru, iflas memuru, yeddiemin veya miitevelli
(veya benzeri bir gorevlinin) tayin edilmesi i¢in miiracaat edilmesi veya tayinine riza
gosterilmesi;

(iv) Mevzuatin zorunlu kildig1 hususlar disinda Sirket esas s6zlesmesinin tadil edilmesi;
(v) Sirketin kayitli sermaye tavanmin yenilenmesi veya artirimi veya Sirket sermaye
paylarinin veya sermaye paylarina ¢evrilebilir menkul kiymetlerinin veya s6z konusu pay
veya menkul kiymetlerini iktisap etme hakkini taniyan bir opsiyon, hak veya varantin
(ar1zi veya diger bir sekilde) satisin1 veya ihracini diizenleyen herhangi bir sézlesmenin
kabulii, diizenlenmesi veya akdedilmesi;

(vi) Yukarida belirtilen islemlere yonelik olarak dogrudan veya dolayli olarak herhangi
bir is veya islemde bulunulmasi.

Sermaye Piyasasi Kanununa goére belirlenen 6nemli nitelikteki islemlere iliskin kararlarin
goriistilecegi genel kurul toplantilarinda (C) grubu pay sahipleri 13. maddede belirtilen haklar
kullanamazlar. Su kadar ki, s6z konusu Onemli nitelikteki islemlere iligkin kararlarin
gorisiilecegi genel kurul toplantilarinda her durumda toplanti nisab1 aranmaksizin sirket genel
kuruluna katilan oy hakkini haiz paylarin dortte tiglinlin olumlu oy vermesi sart1 aranir.

Sirket esas sozlesmesi 28. maddesi geregince Genel kurullarda, esas sozlesmede yapilacak
mevzuatin zorunlu kildig1 degisiklikler disinda kalan bilumum degisiklikler i¢in (A) grubu
paylar1 temsil eden paydaslarin ¢cogunlugunun ve (C) grubu paylar temsil eden paydaslarin
tamaminin onayi sarttir.

b) Ortakhgin ve bagh ortakhiklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek
hesap donemlerinde planladig: ortakhik faaliyetlerini 6nemli 6lciide etkileyecek yonetim
ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Ortaklik faaliyetimizi Onemli Olciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligimiz
bulunmamaktadir.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum
aciklamalarina internet sitemizdeki www.liderfaktoring.com.tr adresinden ve Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)’ndan (www.kap.org.tr) ulasilabilir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinnma iliskileri
Bolimii’ne yazih olarak iletmis olduklar:1 talepleri, yonetim Kkurulunun ortaklarin
giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimei iliskileri Béliimii’ne
yazil olarak iletmis olduklar1 herhangi bir talep bulunmamaktadir.


http://www.liderfaktoring.com.tr/
http://www.kap.org.tr/

d) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg1 ortakhga
iletilen Kisilerin; o0zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflar:1 ile iliskisinin niteligi ve oOnemlilik
diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda

bilgi.

Yoktur.

Ek:1 01.01.2018-31.12.2018 Hesap Donemi Finansal Tablolar1 ve Bagimsiz Denetim
Raporlar asagidaki linklerden takip edilebilir:

www.liderfaktoring.com.tr, www.kap.org.tr

Ek:2 Bagimsiz Denet¢i segimine iliskin Yo6netim Kurulu karari
Ek:3 Yonetim Kurulu Kar Dagitim Teklifi

Ek:4 Yonetim kurulu iye secimine iliskin Yonetim Kurulu teklifi ile bagimsiz iiye
adaylarinin bagimsizlik beyanlari


http://www.liderfaktoring.com.tr/
http://www.kap.org.tr/

LIDER FAKTORING ANONIM SIRKETI
YONETIM EKURULU KARARI

TOPLANTI TARIHI :28.02.2019

TOPLANTI YERT : Sirket Merkezi.

TOPLANTIYA KATILANLAR : Nedim MENDA, Jak SUCAZ, Can GUNEY, Ayse
BAYOGLU

GUNDEM : Bagimsz denetim girketi segimi hk.

KARAR NO 120197 06

HARAR

Srketimiz Yénefim Kurulu, bugtin, svket merkezinde toplanarak asagida yazih
hususu aynen oy brligt ile karar alhna almslardr;

Denetimden Sorumlu Eomite tarafindan da dnerldign dzere, 6102 sayth Tirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayh Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili mevzuah uyarmeon
belrlenen esaslara uygun olarak, Swketimizin 2018 nh hesap dénemindeki finansal
raporlanmin  denetlenmest ile bahsi gecen kanunlardaki igili  diizenlemeler
kapsammndaki dijer faaliyetleri ytinitmek tizere DRT Yemmnli Mali Misavirlik wve
Bagimsiz Denefim A.5. nin bagimsiz denefim kuwrulugu ve denetql olarak segilmesi
hususunun Genel KEurulun onaying sunulmasma,

oybrligiyle karar venlmisfr.

NEDIM MENDA

Baskan - Murahhas Aza

JAK SUCAZ RASEL ELENKAVE CAN CUNEY

Baskan Vekih Uye - Eztilmadh Urve - Genel Madir

Murahhas A=z

AYSE BAYOGLU ABDULLAH AKYLZ TEZCAN YARANANCI
The Bagmzz The Bagmmsiz Uys

Eanlmad: Eanlmad



LIDER FAKTORING ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU KARARI

TOPLANTT TARIHT s 28.02.2019

TOPLANTI YER] : Sirket Merkezi.

TOPLANTIYA KATILANLAR : Nedim MENDA, Jak SUCAZ, Can GUNEY, Ayse
EAYOGLU

GUNDEM : Ear dagmm feklifi hi.

KARAR NO s2019/ 09

KARAR :

Sirketimiz Yénetim Kuwrulu, bugiin, girkef merkezinde toplanarak asasnda yazh hususu
aynen oy birligi ile karar altma almglarder;

Buytiyen bllangomusu desteklemes] amacwyla, Jirket kar dagmim pelitikasmda Sngdrilen
kogullarm degerlendinlmest suretiyle, 2018 hesap dénemi dagrhlabilir karmmn dagrhlmayarak,
birtnc:  ferfip kamum  yedekler aynldikfan sonmra kalan fufarm clagamisfi  yedeklere
aktanlmasmm, yaplacak olan 2018 hesap dinemi Olagan Genel Eurul tfoplamfismda
gorigilerek karara baglanmalk tizere pay sahiplerine teklif edilmesine,

fg bu karar kapsammda her fiirlii i5 ve iglemin ifas igin Yonetimin yethilendmilmesine,

mevcudun oybirligivle karar venlmigtir.

NEDIM MENDA
Baskan - Mwahbhas Aza

JAK SUCAT RASEL ELENKAVE CAN CINEY

Baskan Vekik Uye - Katlmad Tve - Genel Madir

Whurabhas Aza

AYSE BAYOGLU ABDULLAH AKYTZ TEZCAN VARAMANCI
Lie Bagmznz The Bagimsiz The

Eanlmad: Eanlmads



LIDER FAKTORIMG A.§. 2018 Wil K&r Pay1 Dafiihm Tabdosu (Bin TL)

1 Gdenmig { Cikanimig 5 ermays 45.000,040
2 Gensl Kanunl Yedek Akge (¥ asal Kayitlara Gora) 11.065,00
Esas adzlegme uyannca kar dafiiminda Imtlyaz var lee sz konusu imithyaza gkin bligl
SPK'ya Gire vasal Kayrtlara [YH) Gore
3 Ddnem KAn 24807 .00 24 507,00
4 verglier -} 5.464,00 5.454,00
5 Het Danem Kén (=) 15.343.00 1952300
[ Gegmis Yilar fararkar [-) 0,00 0,00
7 Genal Kanunl Yedek AKgE{-) 367,00 567,00
[i] HET DASITILABILIR DOMEM KARI =) 1637600 15.376,00
3 ¥il lginde Yapilan Bagiiglar [+] T.15
10 Badeglar Eklenmig Net Dafpibilablilr Denem Kan 1E.383,.15
11 Driaklara Birncl Kir Pay 0,00
- Haklt 0,00
- Badalslz 0,00
- Toplam 0,00
12 Imttyazhi Pay Sahiplarine Dafifian Kir Pay 000
¥ | pagriabiir Diger Kar Pay
- Yanetim Kurulu Oysderine,
- Galiganlara,
- Pay Sahibl Degindakl Kigllare 0,00
14 Intifa Senadl Sahiplarine Da@inlan KAar Payl 0,00
15  |Oriaklara [kincl Kar Pay
18 Gensl Kanunl Yedek Akge 0,00
17 |statdl Yedeken .00
18 Ozel Yedeklar
13 OLAGANDSTO YEDEK 1637600 15.376,00
20 Dagrbimas Ongarilen DMfer Kaynaklar 0,00
LIDER FAKTORING 4.§. 2018 YILINA AIT KAR PAY] ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN KAR ;E;fﬂ-ﬂng“_h“ 1 TL HOMINAL
PAN DAGITILABILIR DONEM [PESERLI PAYA IS ABET
GRUBU AR EDEM KAR PAYI
MAKIT [TL} | BEDELSIZ L) ORANI %) TUTARI [TL} | ORANI %)
BROT 1y 0,00 - r.0a £.00 0,00
B 0,00 -| 0,00 0,00 0,00
C 0,00 -| 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00 - 0,00 - -
HET A 0,00 - 0.00 0.00 0,00
B 0,00 -| 0,00 0,00 0,00
C 0,00 -| 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00 - 000 - -




LIDER FAKTORING ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU KARARI

TOPLANTT TARIHT 1 28.02.2019

TOPLANTI YERI : Sirket Merkezi.

TOPLANTIVA KATILANLAR : Nedim MENDA, Jak SUCAZ, Can GUNEY, Ayse
BAYOGLLT

GUNDEM > Yonetim kuwrulu dye adaylan bk

KEARAR NO s2019/ 10

KARAR -

Sirketimiz Yonefim Kurulu, bugin, sirket merkezinde toplanarak agagida ya=zih
hususu aynen oy brrlig ile karar alfina almglardr;

Sermaye PFiyasast Kwulunun ([-17.1) Kuwrumsal Ydnefim Teblif de yer alan
Kurumsal Yénetim [Tkelerinin 4.3 nolu Yonetim Kwulunun Yapist maddesinde
dizenlenen bagimsiz yénetim Fuwrulu tyehgine iliskin krterler cergevesinde;
FKurumsal Yonetim Eomifesinin 28.02.2019 tfarthli Bagmimsiz Yonetim Euwrulu Uye
Adaymun Bagimsizhgina fiskin Degerlendirme Raporunun gérigiimesi neticesinde
bagimsiz yénetim kurulu uyeligi adayhgi icin, Bagimsiz Yonetim Kuwrulu Uyeligi
kriterlerinin tamammt tasiyan ve bagimswizhk beyam ile murafakatlerint sunan;
B ik numaral Sn. Abdullah AEYUZ

B ok numarah Sn. Tezcan YARAMANCT

Mepcut Yonetim Kwulu dyelenimin gorew sirelerinin dolmasmdan étini tekrar aday
olan,;

B C ik numarah Sn. Nedim MENDA

B [ C famiik numarah Sn. Jak SUCAZ

N T C iimitk numarah Sn. Rasel ELENEAVE

B [ imiik numarah Sn. Can GUNEY

I fomiltk numarah Sn. Ayse BAYOGLU nun

7 kisilik Yénefim kuwrulu tfiye adaylan olarak, 2021 nh olagan genel kuruluna kadar
gdrer yapmak tzere 3 l stre ile secimelerinin 2018 11 Olagan Genel Kurul
Toplanfisinda gérisiilerek karara baglanmak tizere pay sahiplerine teklif edilmesine,
oybrligyle karar verimigtr.

NEDIM MENDA

Baskan - Mwahhas Aza

JAK STCAZ RASEL ELENKAVE CAN CUNEY

Baskan Velah Uve - KEatilmad: TFve - (renel Midir

Murabhas Aza

AYSE BAYOCGLU ABDULLAH AKYLZ TEZCAN VARAMANCI
Ui Bagimsiz Lhe Bagmmziz [ie

Eanlmad: Eanlmads



27/02/2019
BAGIMSIZLIK BEYANI

Lider Faktoring A.$. (“Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, Sirket esas sozlesmesi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yoénetim Tebliginde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz lye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile girketin yénetim kontroliint elinde bulunduran veya sirkette énemli
derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroltine sahip oldugu
tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda; son bes yl iginde 6nemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek yénetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da

6nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b) Son bes yIl igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim,
ic denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanhgi olmak tzere, yapilan
anlagsmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6lgtide hizmet veya triin satin aldigi veya
sattigi sirketlerde, hizmet veya triin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak
(%5 ve zeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek yénetici pozisyonunda
calismadigimi veya y6énetim kurulu iyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu lyesi olmasi sebebiyle tistienecegim gérevleri geregi
gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

(9] Mevzuata uygun olarak tniversite 6gretim tyeligi harig, tiye olarak segildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli galigmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére
Tarkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri
arasindaki gikar catigmalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak ézgiirce karar verebilecek glgli etik standartlara, mesleki
itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevierin
gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

9) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu
tyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yénetim kontroliint elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yoénetim kurulu tGyesi olarak gérev almiyor
oldugumu,

h) Yonetim kurulu Gyesi olarak segilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu, beyan ederim.

Saygilarimla,

L

Abdullah AKYUZ



27/02/12019

BAGIMSIZLIK BEYANI

Lider Faktoring A.S. (“Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, Sirket esas sozlegmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebliginde belirlenen kriterler kapsaminda ‘bagimsiz Oye"
olarak gorev yapmaya aday oldujumu, bu kapsamda;

a)

b)

c)

¢
d)

e)

a)

a)

h)

Sirket, sirketin yonetim kontrolt ya da dnemii derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile girketin
yonetim kontrolan( elinde bulunduran veya girkette onemlii derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu tozel kisiler ile kendim, egim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yil iginde onemli gbrev ve sorumlulukiar
stienecek yonetici pozisyonunda istindam ilikisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklannin
veya imtiyazl paylarin %5 inden faziasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigini ya da
onemii nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirimesi ve danmigmaniidi olmak (zere, yapilan anlagmalar gergevesinde
sirketin nemli dighde hizmet veya OrGn satin aldif veya sattid sirketlerde, hizmet veya Grin
satin alindi§! veya satildig) donemlerde, ortak (%5 ve (zeri), dnemli gorev ve sorumiuluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda galigmadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadidimi,

Bagimsiz ydnetim kurulu Cyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegim gbrevieri geregdi gibl yerine
getirecek mesleki editim, bilgi ve tecrObeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olarak Oniversite ogretim Gyelidi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanl galigmayacagimi,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik
saylldigimi,

Sirket faaliyetierine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
gatismalarinda tarafsizigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak
dzgurce karar verebilecek guglo etik standartiara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustiendidim gorevierin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek oighde girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde aiti yildan fazla yonetim kurulu Oyeligi
yapmadigimi,

Sirketin veya sirketin yonetim kontrolona elinde bulunduran ortaklann ydnetim kontroline sahip
olduju sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren girketlerin besten
fazlasinda badimsiz yonetim kurulu (yesi olarak gorev almiyor oldugumu,

Yonetim kurulu Oyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan ediimemis oldugumu,

beyan ederim,

Saygilanmia,

Tezcah YARAMANCI
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