DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME ANONiM SiRKETi

YONETIM KURULU BASKANLIG'NDAN
12 MAYIS 2025 TARiHLi 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI CAGRISI

Sirketimizin 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindem maddelerini gorismek ve karara
baglamak tzere 12 Mayis 2025 Pazartesi guinii saat 11:00’de Altaycesme Mahallesi Camli Sk. Dap Royal Center
Sit. B Blok Apt. No: 16 B Maltepe/istanbul adresinde toplanacaktir.

Genel Kurul Toplantisi’na Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) Gizerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri
Listesi'nde yer alan pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri vasitasiyla
katihm gosterebilirler. Genel Kurul Toplantisi'na Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (EGKS) (zerinden sahsen veya vekil atamak suretiyle katilmak isteyenlerin e-MKK Bilgi Portalina
kaydolmalari ya da egk.mkk.com.tr Web sayfasi (izerinden giivenli elektronik imza karti veya mobil imza ile giris
yapmalari gerekmektedir. Pay sahipleri veya temsilcilerinin toplanti glinindenbir giin 6nce saat 21:00’e kadar
gilvenli elektronik imzalari ile EGKS'ye girerek toplantiya elektronik ortamda katilmaya iliskin  secenegi
isaretlemesi ve toplanti glini toplanti saatinden 1 saat dncesinden 5 dakika kalaya kadar giivenli elektronik
imzalari ile sisteme girig yaparak Elektronik Hazirun Listesini imzalamalari gerekmektedir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun
1526. Maddesi uyarica tiizel kisi ortaklar adina EGKS {izerinden yapilacakbildirimlerin tizel kisi imza yetkilisince
sirket namina kendi adlarina dretilen givenli elektronik imza ile imzalanmasi gerekmektedir. Genel Kurul
Toplantisi’'na EGKS lizerinden sahsen veya temsilcileri araciligiyla katiimak isteyenlerin, 28.08.2012 tarih ve 28395
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ile 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yuktumluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisi’na;

- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

- Tlzel kisi pay sahipleri, tlizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini,

- Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

- Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini

ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri gibi, Sermaye
Piyasasi Kurulu [1-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'nde 6ngoriilen
hususlari da yerine getirerek, asagida ve Sirket internet sitesinde (www.dapgayrimenkulgelistirme.com.tr) 6rnegi
bulunan vekaletname formunu doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkilerlerini
kendi imzalarini tasiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin 28.11.2012 tarihli ve 28481 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hikimleri dogrultusunda, 6rnekleri sé6z konusu Yonetmelik ekinde
yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasl Kurulu’nun ve T.C. Ticaret Bakanligi’'nin ilgili mevzuat hikiamleri cergevesinde hazirlanan
giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde gerekli aciklamalari ve ilgili belgeleri
iceren ayrintili Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, 2024 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu,
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Yonetim Kurulu’nun kar dagitim onerisi, Sirket Merkezinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (www.kap.gov.tr), EGKS’de ve www.dapgayrimenkulgelistirme.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde toplantidan (¢ hafta oOnce kanuni siresi icinde pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup Borsa istanbul’da islem géren
pay sahiplerine taahhltli mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Genel Kurul Toplantisina tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.
Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.


http://www.dapgayrimenkulgelistirme.com.tr/
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DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME ANONiM SIRKETI’NIN
12 MAYIS 2025 TARiHINDE YAPILACAK OLAN
2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

Acihs, Toplanti Bagkanligi’'nin secgilmesi ve tutanaklarin imzalanmasi igin Toplanti Bagkanhgi’'na
yetki verilmesi,

2024 yil Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2024 yili Hesap Dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2024 yili Hesap Dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,
Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu’nun, 2024 yili mali tablolarina gére tahakkuk eden kar/zarar’in kullanim sekline
ve kar dagitimina iliskin 6nerisinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu tarafindan 2025 yili icin onerilen bagimsiz denetim sirketi se¢iminin Genel

Kurul’'un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasl Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan alinan izin ve onaylar uyarinca Sirketimizin
kayith sermaye tavaninin 1.000.000.000 TL ‘den 10.000.000.000 TL‘ye yiikseltilmesi ve kayitl
sermaye tavan siresinin 2025-2029 olarak belirlenmesine iliskin Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Sermaye” baslkli 6. maddesinin tadilinin géristlmesi ve onaylanmasi,

2024 yilindaki bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2025 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlar igin Gst sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12/4 maddesinde belirtilen
hususlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu’nun [I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan 1.3.6 sayili
kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin
verilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Dilek, temenniler ve Kapanis.



DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME ANONiM SiRKETi
12/05/2025 TARIHINDE YAPILACAK OLAN 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA AiT
SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki béliimde yapilmis olup, genel agiklamalarimiz bu
bolimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortakligin Ortakhik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi Ve Oy Hakki, Ortaklik Sermayesinde imtiyazli
Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki ile imtiyazlarin
Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin kayitli sermaye tavani 1.000.000.000.- TL olup, her biri 1.-TL itibari degerde 1.000.000.000 adet paya
bolinmusgtdr. 11-18.1 sayili Kayith Sermaye Sistemi Tebligi’'nin 6. maddesinin altinci fikrasi kapsaminda Sirket’in
bir defaya mahsus olmak tzere kayitli sermaye tavani asilmistir. Sirketin cikarilmis sermayesi 2.650.000.000.-
TL'dir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi her biri 1.-TL itibari degerde 2.650.000.000 adet paya ayrilmis olup isbu
cikarilmis sermayenin tamami 6denmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, 493.351.993,04 TL'ye karsilik 493.351.993,04 adet A grubu nama
yazili pay, 328.901.345,14 TL'ye karsilik 328.901.345,14 adet B grubu nama yazili pay ve 1.827.746.661,82 TL'ye
karsilik 1.827.746.661,82 adet C grubu nama yazili paydan olusmaktadir. A Grubu paylarin Yonetim Kurulu'na
aday gosterme ve Genel Kurul’da oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarin Yonetim Kuruluna aday gésterme
imtiyazi bulunmaktadir. C Grubu paylarin ise higbir imtiyazi bulunmamaktadir.

Sirket’in idaresi, Uglncu kisilere karsi temsil ve ilzami, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili
diger mevzuat ile bu Esas S6zlesme hiikiimleri cergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok Ug yil igin segilen, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlari haiz 6 (alt1) veya 12 (oniki) Gyeden olusan bir
yonetim kuruluna aittir. A ve B grubu paylarin yénetim kurulu tyelerinin segciminde aday gdsterme imtiyazi vardir.
Yonetim Kurulunun 6 kisiden olusmasi halinde 2 (iki) Gyesi A Grubu pay sahiplerinin cogunlugunun gosterecekleri
adaylar arasindan, 1 (bir) Giyesi B Grubu pay sahiplerinin cogunlugunun gosterecekleri adaylar arasindan, 12
(oniki) tyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 5 (bes) Gyesi A Grubu pay sahiplerinin cogunlugunun gésterecekleri
adaylar arasindan, 1 (bir) Gyesi B Grubu pay sahiplerinin cogunlugunun gosterecekleri adaylar arasindan olmak
Uzere, genel kurul tarafindan segilir.

Sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir. Genel kurul toplantilarinda her bir A Grubu pay
sahibine 5 (bes) oy, her bir B Grubu ve C Grubu paylar sahibine 1 (bir) oy verir.

Hissedarin Bilgisi Grubu Tira Pay Tutari(TL) Pay Orani (TL)
- A Nama 493.351.993,04 18,62%
'ya Yiimaz C Nama 491.432.432,98 18,54%
fafet VI B Nama 328.901.345,14 12,41%
aret Yiimaz C Nama 327.621.600,78 12,36%
Dap Yapi Insaat C Nama 246.675.994,95 9.31%
Sanayi ve Ticaret A.S.
Diger C Nama 762.016.633,11 28,76%
Toplam 2.650.000.000,00 100,00%




2. Sirketimizin Gegmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap Donemlerinde Planladigi
Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu
Degisikliklerin Gerekgeleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin gergeklesen veya gelecek donemlerde planladigi faaliyetlerini 6nemli 6lglide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3. Ortakhk Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatinma iligkileri Béliimii’ne Yazili
Olarak iletmis Olduklari Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi
Hallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler ile Ret Gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul Toplantisi icin Yatirimci iliskileri Bélimii’'ne pay sahipleri tarafindan giindeme madde
konulmasina dair herhangi bir talep iletilmemistir.

4. Esas Sozlesme Degisikligine Dair Yonetim Kurulu Karari, Degisikliklerin Eski ve Yeni Sekilleri:

Sirketimiz kayith sermaye tavaninin 1.000.000.000 TL‘den 10.000.000.000 TL'ye yukseltiimesine ve kayitli
sermaye tavan siliresinin 2025- 2029 olarak belirlenmesine iliskin olarak Sirket Esas So6zlesmesi'nin “Sermaye”
baslikli 6.maddesinin tadili Genel Kurul’da gérisilerek ve Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

07/01/2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin tadil
edilmesine karar verilmistir S6z konusu tadile iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu 15/01/2025 tarih ve E-
29833736-110.04-66165 sayil; T.C. Ticaret Bakanligi ise 03/02/2025 tarih ve E-67300147-431.99-00105790054
yazilari ile uygunluk onayi vermistir.



DAP GAYRIMENKUL GELiISTIRME ANONiM SIRKETi
12/05/2025 TARiIHINDE YAPILACAK OLAN 2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis, Toplanti Bagkanhgi’'nin segilmesi ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti Bagkanligi'na yetki
verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hikimleri dogrultusunda Genel Kurul Toplantisini
yonetecek Toplanti Baskanligi’nin secimi yapilacak ve tutanaklarin imzalanmasi igin Toplanti Baskanligi’na yetki
verilecektir.

2. 2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

3. 2024 yili Hesap Dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

4. 2024 yili Hesap Doénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirketimizin 2024 yilina iliskin finansal tablolari okunacak, mizakere edilecek ve Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolayr ayri ayri ibra edilmesi Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

6. YoOnetim Kurulu’nun, 2024 yili mali tablolarina gore tahakkuk eden kar/zarar’ in kullanim sekline ve kar
dagitimina iliskin 6nerisinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun;

1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 hesap déneminde, I-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin
Esaslar Tebligi'ne uygun olarak hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegmis 31 Aralik 2024 tarihli finansal tablolara
gore 828.009.028 TL dénem kari kaydedilmesine karsin Vergi Usul Kanunu'na (VUK) goére tutulan yasal kayitlara
gore 1.068.159.286,26 TL dénem zarari kaydedilmesi sebebiyle kar dagitimi yapilmamasina; TFRS’ye gore olusan
karin ise olaganistil yedek hesabina kaydedilmesi yoniindeki 6nerisi gorisulerek karara baglanacaktir.

7. Yonetim Kurulu liyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun huzur haklari gorisilerek karara baglanacaktir.



8. Yonetim Kurulu tarafindan 2025 yili igin 6nerilen bagimsiz denetim sirketi se¢iminin Genel Kurul’'un
onayina sunulmasi,

2025 yili hesap donemi igin Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:X, No:22 “Sermaye
Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda Teblig” cercevesinde, Yonetim Kurulu’nun Denetimden
Sorumlu Komitesi dnerisi dogrultusunda aldigi bagimsiz denetim sirketinin segimine iliskin karar Genel Kurul’'un
onayina sunulacaktir.

9. Kayith Sermaye Tavaninin artirimi ve siire uzatiminin Genel kurul’'un onayina sunulmasi,

Sirketimiz kayith sermaye tavaninin 1.000.000.000 TL ‘den 10.000.000.000 TL'ye yukseltilmesine ve kayitl
sermaye tavan siiresinin 2025- 2029 olarak belirlenmesine iliskin olarak Sirket Esas So6zlesmesi’nin “Sermaye”
baslikli 6.maddesinin tadili Genel Kurul’da gorusilerek EK:3 ‘teki sekliile Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

10. 2024 yilindaki bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak
bagis ve yardimlar igin iist sinir belirlenmesi,

Sirketimizin 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlari hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecek ve 2025 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlar icin Ust sinir belirlenecektir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 12/4 Maddesinde belirtilen hususlar
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca Uglinci kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi zorunludur. Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan 2024
yilinda Gglncd kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi hususunda Genel Kurul’da ortaklarimiza
bilgi verilecektir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6 sayili kurumsal
yonetim ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6. numarali ilkesi asagidaki gibidir:

1.3.6. Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl
ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni
tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek lzere ayri bir gindem maddesi olarak genel kurul
glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Yukarida bahsi gecen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.



13. Yoénetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesinin
Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri asagidaki gibidir:

VI - Sirketle islem yapma, sirkete borglanma yasagi

MADDE 395-

(1) Yonetim kurulu Gyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir islem
yapamaz; aksi halde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri sirebilir. Diger taraf bodyle bir iddiada
bulunamaz.

(2) Pay sahibi olmayan yonetim kurulu Gyeleri ile yonetim kurulu Gyelerinin pay sahibi olmayan 393 Unci
maddede sayilan yakinlari sirkete nakit borglanamaz. Bu kisiler icin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez,
sorumluluk yuklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Aksi halde, sirkete borglanilan tutar igin sirket
alacaklilari bu kisileri, sirketin yukimlendirildigi tutarda sirket borglari i¢in dogrudan takip edebilir.

(3) 202 nci madde hikmi sakli kalmak sartiyla, sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve
garanti verebilirler.

(4) Bankacihk Kanununun 6zel hiikkimleri sakhdir.

VII - Rekabet yasagi

MADDE 396-

(1) Yonetim kurulu Gyelerinden biri, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is
tirtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapamaya cagi gibi, ayni tir ticari islerle ugrasan bir sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hiikme aykiri harekette bulunan ydnetim kurulu
Uyelerinden sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina yapilmis saymakta ve
Uglincu kisiler hesabina yapilan sozlesmelerden dogan menfaatlerin sirkete ait oldugunu dava etmekte
serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikra hilkmine aykiri harekette bulunan tyenin disindaki Gyelere aittir.

(3) Bu haklar, s6z konusu ticari islemlerin yapildigini veya yonetim kurulu Gyesinin diger bir sirkete girdigini, diger
Uyelerin 6grendikleri tarihten itibaren (¢ ay ve herhalde bunlarin gerceklesmesinden itibaren bir yil gecince
zamanasimina ugrar.

(4) Yonetim kurulu Gyelerinin sorumluluklariyla ilgili hikamler sakhdir.

Yonetim Kurulu Gyelerine yukarida maddeler belirtilen islemlerde bulunabilmesi igin izin verilmesi Genel Kurul’'un
onayina sunulacaktir.

14. Dilek, temenniler ve Kapanis.

Dilek ve temenniler dile getirilecek ve toplanti kapatilacaktir.

EK:1 Vekaletname
EK:2 Kar Dagitim Tablosu

EK:3 Esas Sozlesme Tadil Metni



EK:1 VEKALETNAME
DAP GAYRIMENKUL GELIiSTIRME ANONiM SiRKETiI

Dap Gayrimenkul Geligtirme Anonim Sirketi’nin 12 Mayis 2025 Pazartesi giinii saat 11:00’de Altaygesme
Mabhallesi Camli Sk. Dap Royal Center Sit. B Blok Apt. No: 16 B Maltepe/istanbul adresinde yapilacak 2024
yilma ait Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim/belirttigimiz goriisler dogrultusunda
beni/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere
agagida detayli olarak tanitilan

............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

VEKILIN

Adi1 Soyady/Ticaret Unvant

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numaras1 ile MERSIS numarasi(*)

(*)Yabanc1 uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segceneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek
suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Agcils, Toplanti Bagkanligi’nin segilmesi ve tutanaklarin
imzalanmasi i¢cin Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,

2. 2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
miizakeresi,

3. 2024 yil Hesap Dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun
okunmasi ve miizakeresi,

4. 2024 yili Hesap Dénemine Iliskin Finansal Tablolarin okunmast,
miizakeresi Ve onaylanmasi,

5. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2024 yil1 faaliyetlerinden
dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

6. Yonetim Kurulu’nun ,2024 yili mali tablolarma gore tahakkuk eden
kar/zarar’in kullanim sekline ve kar dagitimina iligkin 6nerisinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

7. Yonetim Kurulu tiyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

8. Yonetim Kurulu tarafindan 2025 y1il1 i¢in dnerilen bagimsiz denetim
sirketi se¢iminin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan alinan izin ve
onaylar uyarinca Sirketimizin kayith sermaye tavaninin|
1.000.000.000 TL‘den 10.000.000.000 TL‘ye yiikseltilmesi ve
kayitli sermaye tavan siiresinin 2025- 2029 olarak belirlenmesine
iligkin Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin|
tadilinin goriisiilmesi ve onaylanmasi ,




10. 2024 yilindaki bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin tist sinir
belirlenmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Yonetim
Tebligi’nin 12/4 maddesinde belirtilen hususlar hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 Kurumsal Y&netim
Tebligi’nin ekinde yer alan 1.3.6 sayili kurumsal yonetim ilkesi
kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddeleri uyarinca izin verilmesinin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

14. Dilek, temenniler ve Kapanis.

*Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2.Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin
ozel talimat:

d) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

e) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

f) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Ozel Talimatlar: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) PAY SAHIBi ASAGIDAKiI SECENEKLERDEN BiRiNi SECEREK VEKILIN TEMSIL ETMESINi
ISTEDiIGi PAYLARI BELIRTIR.

1.Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
Tertip ve serisi* :

a) Numaras1/Grubu**

b) Adet-Nominal degeri

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig

c) Hamiline-Nama yazili oldugu*

d) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani

* Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

1.Genel kurul giiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin
listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ
Ad1 Soyadi veya Unvani
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarast ile MERSIS numarasi(*)
Adresi
Imzas1
Tarih :
(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmast zorunludur.




EK:2

DAP GAYRIMENKUL GELISTIRME A.S. 2024 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. 6denmis/Cikarilmis Sermaye

2.650.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

126.667.404,75

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

Yoktur

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gére
3. | Dénem Kan 1.418.933.804,00 (1.068.159.286,26)
4. | vergiler (-) 590.924.776,00 -
Kontrol Giicii Olmayan Paylar ( -) - -
5. | Net D6nem Kari (=) 828.009.028,00 (1.068.159.286,26)
6. Gegmis Yillar Zararlari ( - ) - -
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) - -
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 828.009.028,00 -
9. | Yiliginde yapilan bagislar ( +) 3.178.293,00
10. | Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kari 831.187.321,00
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi -
- Nakit -
- Bedelsiz -
- Toplam -
12. | imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13. | Dagitilan Diger Kar Payi
- Yénetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay sahibi disindaki kisilere -
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi -
16. | Genel Kanuni Yedek Akge
17. | Stati Yedekleri - -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK 828.009.028,00 -
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar




2024 YILINA AT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR

TOPLAM DAGITILAN

KAR PAY! / NET

1 TL NOMINAL DEGERLI

PAYA iSABET EDEN KAR

PAYI DAGITILABILIR
PAYI
DONEM KARI
GRUBU
BEDELSIz
NAKIT (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
(TL)
NET A : : : : -
B L 5 L L -




EK:3

DAP GAYRIMENKUL GELiSTIRME A.S. ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKi SEKIL

YENI SEKiL

Sermaye
Madde 6:
Sirket SPKn hukiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve
SPK’'nin 11/11/2021 tarih ve 59/1675 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1-000-000-000-{birmilyar} Turk Lirasi
(TL) olup, bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal degerde

1.000-000-000-{birmilyar} adet paya bolunmistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 2.650.000.000 TL'dir. Sirketin gikariimis
sermayesi her biri 1 (bir) TL nominal degerde 493.351.993,04 adet A
grubu nama yazil, ve 328.901.345,14 adet B grubu nama yazili ve
1.827.746.661,82 adet C Grubu nama yazili paya bolinmustir. A
Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarin yénetim kuruluna aday
gosterme imtiyazi bulunmaktadir. C Grubu paylarin higbir imtiyazi
yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyaz Esas Sézlesme’nin ilgili
yerinde belirtilmigtir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde
kayden izlenir.

A, B ve C Grubu paylar nama yazilidir. Sirket paylarinin devri
kisitlanamaz.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni 2023-2025 yillan (5
yil) icin gecerlidir. 2825 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha 6nce izin

Sermaye
Madde 6:
Sirket SPKn hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve
SPK’'nin 11/11/2021 tarih ve 59/1675 sayil izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 10.000.000.000 (onmilyar) Turk Lirasi
(TL) olup, bu sermaye her biri 1 (bir) TL nominal degerde
10.000.000.000 (onmilyar) adet paya bélunmustur.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 2.650.000.000 TL'dir. Sirketin gikarilmig
sermayesi her biri 1 (bir) TL nominal degerde 493.351.993,04 adet A
grubu nama yazil, ve 328.901.345,14 adet B grubu nama yazili ve
1.827.746.661,82 adet C Grubu nama yazili paya bolinmustir. A
Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarin yonetim kuruluna aday
gosterme imtiyazi bulunmaktadir. C Grubu paylarin higbir imtiyazi
yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyaz Esas S6zlesme’nin ilgili
yerinde belirtilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde

kayden izlenir.

A, B ve C Grubu paylar nama yazihdir. Sirket paylarinin devri
kisitlanamaz.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni 2025-2029 yillari (5
yil) icin gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2029 vyilindan sonra yodnetim
kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi i¢in; daha Once izin




verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek
Gzere yeni bir slre igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Yonetim kurulu, 28232025 yillari arasinda (2025 yili sonuna kadar),
SPKn hikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayenin
arttinlmasi, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile imtiyazli veya
primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya vyetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesi, TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
dahilinde artinlip azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya
satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni paylar gikariimaz.

Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu
paylar karsiliginda B Grubu, C Grubu paylar karsiliginda C Grubu yeni
paylar gikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkini kisitladigi takdirde cikarilacak yeni paylarin tuma C
Grubu olarak c¢ikarilr.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, c¢ikarilan bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilr.

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek
Gzere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Yonetim kurulu, 2025-2029 yillari arasinda (2029 yili sonuna kadar),
SPKn hikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigl zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayenin
arttirilmasi, imtiyazlh pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile imtiyazh veya
primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya vyetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirket sermayesi, TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
dahilinde artirilip azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce veya
satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni paylar ¢ikariimaz.

Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsilhiginda A Grubu, B Grubu
paylar karsiliginda B Grubu, C Grubu paylar karsiliginda C Grubu yeni
paylar gikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkini kisitladigi takdirde cikarilacak yeni paylarin timi C
Grubu olarak ¢ikarihr.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, c¢ikarilan bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilr.




