REYSAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS
MADDE 1

Asagida adlari, soyadlari, uyruklari ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu' nun Gayrimenkul
Yatirim Ortakliklarima Iliskin Esaslar Tebligi' ne uygun surette paylarini halka arz etmek iizere ve kayitl
sermaye esaslarina gore, Tiirk Ticaret Kanunu' nun anonim sirketlerin ani usulde kurulmalari hakkindaki
hiikiimleri ¢gercevesinde bir Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi kurulmustur.

ADI SOYADI/TICARET UYRUGU TC.KIiMLIiK IKAMETGAHI/MERKEZ

UNVANI NO ADRESI
REYSAS TASIMACILIK T.C. Abdurrahman Gazi Mabhallesi
VE LOJISTIK TICARET Giileryiiz Caddesi No:6, 34087
ANONIM SIRKETI Samandira-Kartal/ISTANBUL
DURMUS DOVEN T.C. 11668115470 Atatiirk Mah. Atasehir 40. Ada
Mercan No:7 D:18
Kadikoy/ISTANBUL
ALI ERGIN SAHIN T.C. 55552269818 Atatiirk Mah. Atasehir 44. Ada
Gardenya No:3/10 D:1
Kadikoy/ISTANBUL
YUSUF ZiYA GUNDUZ T.C. 19214270680 Canan Sok. Halilbey Apt. No:8

D:10 Besiktas / ISTANBUL

KAYIHAN OZDEMIR T.C. 30439056774 Tepedren Mah. Akfirat Koyii
TURAN [stanbul Bulvari
Tuzla/ISTANBUL
SIRKETIN UNVANI
MADDE 2

Sirketin ticaret unvan1 REYSAS Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 Anonim Sirketi’dir. Bu ana s6zlesmede
kisaca "Sirket" olarak anilacaktir.



SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
MADDE 3

Sirket'in merkezi Kii¢iik Camlica Mahallesi Erkan Ocakli1 Sokak No:11, Uskiidar, 34696, Istanbul'dur.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir
ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmeyen sirket i¢in bu durum sona erme
sebebi sayilir.

Sirket, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasast Kurulu'na bilgi vermek sartiyla ve diger
kanuni yiikiimliiliikkler yerine getirilmek sartiyla yonetim kurulu kararma miisteniden yurti¢inde ve
yurtdisinda temsilcilik acabilir.

SIRKETIN SURESI
MADDE 4

Sirket’in hukuki varlig1 herhangi bir siire ile kisitlanmamustir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU
MADDE 5

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun gayrimenkul yatirim ortakliklarma iliskin diizenlemelerinde yazili
amag¢ ve konularla istigal etmek ve esas olarak gayrimenkullere, gayrimenkullere dayali sermaye
piyasasi araclarina, gayrimenkul projelerine ve gayrimenkullere dayali haklara yatirim yapmak tizere ve
kayith sermayeli olarak kurulmus halka a¢ik anonim ortakliktir.

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI
MADDE 6

Sirket’ in faaliyet esaslari, portfoy yatirim politikalar1 ve yonetim sinirlamalarinda, Sermaye Piyasasi
Kurulu’ nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yatirnm faaliyetleri, yatirnm yasaklari, yonetim
smirlamalari, portfoy sinirlamalar1 ve portfoy ¢esitlendirmesi ile mutlak haklari tesisi ve tapu islemleri
hususlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu' nun diizenlemeleri ile ilgili mevzuata uyulur ve Sirket bu
mevzuata uygun olarak her tiirlii faaliyeti yapabilir.

Sirket hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger
biitlin islemleri yapabilir ve Sermaye Piyasast Mevzuati’ nin izin verdigi hallerle sinirli olmak tizere
ipotek alabilir, fekkedebilir, ipotek verebilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuati geregi izin verilen menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut, is merkezi,
aligveris merkezi, hastane, otel, ticari depolar, ticari parklar ve buna benzer gayrimenkulleri satin alabilir
ve satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlar1 tekrar kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis
olan rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis olan ipotekleri kaldirabilir, portfdyiinde bulunan
varliklar lizerinde, Sermaye Piyasast Mevzuati’ nda belirlenen sinirlar dahilinde {igiincii kisiler lehine
rehin ve ipotek verebilir; 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’ nca aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, ii¢lincii kisiler lehine tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifaki,



st hakki, insaat hakki tesis edebilir, devir ve ferag edebilir, bunlar haricinde, gayrimenkuller {izerinde
Sirket lehine s6zlesmeden dogan sufa, vefa ve istira haklari ile gayrimenkul satis vaadi sdzlesmeleri ve
Medeni Kanun hiikiimlerine uygun olarak diger ayni haklar tesis edebilir, yola veya yesile terk, parka
terk, taksim, takas, birlestirme (tevhit), parselasyon, bagislama iglemleri dahil yatirnmlarin gerektirdigi
tiim islemleri yapabilir, bu haklar tescil, devir ve ferag edebilir, hukukun cevaz verdigi tim iglemleri
ifa ve icra edebilir, bu haklari tesis edebilir, tesis edilmis olan haklar1 kaldirabilir.

Sirket Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde portfoyiinden ayri, kendi ihtiyacinin
gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve taginmaz mal satin alabilir veya kiralayabilir

Sirket, huzur hakki, iicret, kar pay1 gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler diginda mal varligindan
ortaklarina, yonetim ve denetim kurulu {iyelerine, personeline ya da {igiincii kisilere herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine bagli kalmak kaydiyla cesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagis yapabilir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin
farklilik tagimasi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu' nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET iHRACI
MADDE 7

Sirket kisa siireli fon ihtiyaglarini veya portfoyi ile ilgili maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla kredi
kuruluslarindan Sermaye Piyasast Mevzuatinda 6ngoriilen oran, sekil ve sartlarda kredi alabilir veya
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uymak suretiyle tahvil, finansman bonosu, varliga dayalt menkul krymet
ve diger bor¢lanma senetleri ile alma ve degistirme hakkini igeren menkul kiymetler ihrag edebilir.

Ihrag edilecek bor¢lanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore; Y netim
Kurulunun yetkisinde olmak {lizere; finansman bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi, kara istirakli tahvil,
paya doniistiiriilebilir tahvil ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan kabul edilecek her tiirlii sermaye
piyasasi araci ile bor¢lanma araci ve mevzuat hiikiimlerince Y 6netim Kurulu karari ile ihra¢ edilmesine
engel bulunmayan diger menkul kiymetleri ihrag¢ edebilir. Katilma intifa senedinin ihracina genel kurul
yetkilidir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemelere
uyulur.

SERMAYE VE PAYLAR
MADDE 8

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gére 2.000.000.000-TL (Iki milyar Tiirk Liras1) kayith
sermaye tavani ile kurulmus olup, her biri 1 —TL (Bir Tiirk Liras1) itibari degerde 2.000.000.000 (iki
milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2023-2027 yillar1 (5 y1l) i¢in gecerlidir.
2027 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2027 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in
yetki almasi1 zorunludur.



Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 500.000.000 TL olup, beheri 1-TL itibari degerde
500.000.000 adet paya boliinmiistiir ve tamami1 muvaazadan ari olarak taahhiit edilip, 95.983.578,09
TL’si ayni olarak, 404.016.421,91 TL’si ise nakden 6denmistir. Sirketin artirilan 253.999.999 TL (iki
yiiz elli i¢ milyon dokuz yiiz doksan dokuz bin dokuz yiiz doksan dokuz Tiirk Lirasi) sermayenin
tamamini nakden (riichan hakki kullandirilarak) karsilamistir. Sermayeye ilave edilen paylar bedelli pay
olarak dagitilmistir. Sirket’in 6nceki 246.000.001 TL (iki yiiz kirk alti milyon bir Tiirk Lirasi)
sermayesinin 144.016.421,91 TL'lik kism1 nakit olarak 6denmistir. Kalan 95.983.578,09 TL;

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19/b-3 ve 20. maddeleri ile 16.09.2003 tarih ve 25231 sayili
Resmi Gazete’ de yayimlanan “Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Boliinme Islemlerinin Usul ve
Esaslarimin Diizenlenmesi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak, Kadikdy 5. Asliye Ticaret
Mahkemesinin 01.02.2010 tarihli 2010/49 E. ve 2010/65 Sayili karar1 uyarinca tayin edilen Bilirkisi
Heyeti tarafindan verilen 01.02.2010 tarihli Bilirkisi Heyeti Raporuna istinaden gergeklestirilen kismi
béliinme islemleri sonucunda Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu'nun 629760 sicil numarasinda kayith
Reysas Tasimacilik ve Lojistik Ticaret A.S.” ye ait toplam 95.983.578,09 -TL net mukayyet degerli;

1-) Adana ili, Seyhan ilgesi, Sar1 Hamzali kdyii 533 parsel sayil1 29.048,00 metrekare yiizolgiimlii,

2-) Bursa Ili Niliifer Ilgesi, Minareli Cavus Mahallesi 1489 ada 23 parsel sayili 25.961,23 metrekare
yiizolglimli,

3-) Istanbul ili, Sancaktepe ilcesi, Samandira Mahallesi, Ekmek¢ioglu Mevkii F22D25c4B pafta, 6650
ada, 17 parsel sayil1 18.316,57 metrekare yiizol¢limlii,

4-) Istanbul ili, Catalca Ilgesi, Omerli Mahallesi, Kurtini Mevkii, F15013B4B pafta, 111 ada,6 parsel
sayil1 7.352,00 metrekare ylzolglimlii,

5-) Istanbul ili, Tuzla ilgesi, Orhanl kdyii, Eskikdy Mevkii 4 pafta, 1512 parsel sayili 14.134,00
metrekare yiizolgtimli,

6-) Istanbul Ili, Tuzla ilgesi, Orhanli Mahallesi, Kavakpinar1 Mevkii 4 pafta, 1850 parsel say1l1 25.053,36
metrekare yiizol¢timlii,

7-) Kocaeli ili, Gebze ilgesi, Akse kdyii, G22b19alb-1c-2a-2d pafta, 2079 ada, 1 parsel say1l1 15.170,00
metrekare yiizolgtimli,

8-) Kocaeli 1li, Gebze ilgesi, Akse kdyii, G22B19A1c-2D pafta, 2086 ada, 1 parsel sayili 18.441,00
metrekare yiizolgtimlii,

9-) Diizce ili, Merkez ilgesi, Arapgiftligi koyii, 1 pafta, 669 parsel sayili 20.760,00 metrekare
yiizolglimli,

10-) Diizce 1li, Akgakoca ilgesi, Cicekpinar kdyii, Garipler Mevkii, F26-D-19-C-3 pafta, 130 ada, 4
parsel sayil1 18.077,53 metrekare ylizol¢iimlii,

11-) Giresun ili, Tirebolu ilgesi, istiklal Mahallesi, Takirli Mevkii, 18 pafta, 482 parsel say1l1 15.860,00
metrekare yiizol¢timli,

12-) Giresun Ili, Bulancak ilgesi, Pazarsuyu koyii, Dere Kenar1 Mevkii, 1 pafta, 31 parsel sayili
15.699,38 metrekare ylizélgiimlii,

13-) Ordu ili, Merkez ilgesi, Uzunisa kdyii, 369 parsel sayil1 16.369,00 metrekare yiizol¢iimlii,

14-) Ordu Ili, Unye ilgesi, Yiiceler kdyii, Yal Mevkii, P.58 pafta, 1328 parsel say1l1 21.497,70metrekare
ylizolgiimlii,

15-) Sakarya Ili, Arifiye ilgesi, Yukarikirezce kdyii, G24CO8A3A pafta, 2586 ada, 70 parsel sayili
10.326,55 metrekare yilizolgimlii,

16-) Sakarya Ili, Karasu ilgesi, Kuyumculu kdyii, Arimi¢i Mevkii, 8 pafta, 270 parsel sayili 14.040,00
metrekare yiizolgtimli,

17-) Samsun ili, Terme ilgesi, Asag1 Sogiitlii kdyii, Yeniyol Mevkii, F37C03C pafta, 283 parsel sayili
16.390,00 metrekare yiizol¢timlii,

18-) Samsun ili, Carsamba ilgesi, Epgeli koyii, Koycivart Mevkii, F37a23d pafta, 730 parsel sayili
21.097,23 metrekare yiizolgtimlii,

19-) Trabzon ili, Arsin ilgesi, Fatih Mahallesi, Meydan Mevkii, G43b09a2b pafta, 112 ada, 59 parsel
say1l1 9.650,35 metrekare yiizolglimlii,

20-) Adana Ili, Saricam illgesi, Dagc1 koyii, Dagc1 Mevkii, 152b3 pafta, 156 ada, 2 parsel sayili
23.095,00 metrekare yiizolglimlii,



21-) Ankara Ili, Kazan Ilgesi, Orhaniye Mahallesi, 2733 ada, 11 parsel sayili 16.939,00 metrekare
yiliz6l¢imli taginmazlar Sirkete ayni sermaye olarak eklenmistir.

Toplam ¢ikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama yazili 1.176.470,636 adet pay
karsiligr 1.176.470,636 TL’den; B grubu hamiline yazili 498.823.529,364 adet pay karsilig1
498.823.529,364 TL’ den olugsmaktadir. A grubu paylar nama ve B grubu paylar hamiline yazilidir. A
grubu paylarin, yonetim kurulu iiye se¢ciminde aday gostermede imtiyazlari vardir. Halka arzdan 6nce
Sirket paylarinin devri herhangi bir orana bakilmaksizin Kurul iznine tabidir. Bu madde kapsamindaki
pay devirlerinde, Sirkette pay edinecek yeni ortaklar i¢in de kurucularda aranan sartlar aranir. Yonetim
Kurulu, 2023-2027 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, kayith
sermaye tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin siirlandirilmasi ile imtiyazli veya nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
cikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde yapilacak ayni sermaye artirimi i¢in Genel Kurul’ da karar
alinmas1 zorunludur. Ayni sermaye artirimi islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili
diizenlemelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur. Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar
kargiliginda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkim kisitladig: takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B
Grubu olarak ¢ikarilir. Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvanmin kullanildigi belgelerde
gosterilmesi zorunludur. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden
izlenir.

IMTIYAZLI MENKUL KIYMETLER
MADDE 9

Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gostermede imtiyaz hakk: taniyan paylar disinda imtiyaz
veren herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz. Halka agilma sonrasi higbir sekilde Yonetim Kuruluna
aday gosterme imtiyazi da dahil imtiyaz yaratilamaz.

Imtiyazli paylarin devri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun iznine tabidir.

PORTFOYUN iDARESI
MADDE 10

Sirket portfoyiiniin idaresinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. Portfoyiin sektor,
bolge ve gayrimenkul bazinda gesitlendirilmesi ve uzun vadeli yonetilmesi esastir.

PORTFOY SINIRLAMALARI
MADDE 11

Sirket portfoyiiniin olusturulmasinda ve yonetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde yer
alan sinirlamalara uyulur.

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI
MADDE 12

Sirket portfoyiine alinan sermaye piyasasi araglar1 veya bunlari temsil eden belgeler Sermaye Piyasasi
Mevzuati gercevesinde yapilacak saklama sozlesmesi ile IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S.
nezdinde muhafaza edilir.



Sirket portfoyilinde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz ingaatina baslanmamis projeler ve sermaye
piyasasi araglar1 hari¢ olmak tizere tiim varliklarin olusabilecek her tiirlii hasara karsi rayi¢c degerleri
dikkate alinarak sigorta edilmesi zorunludur.

PORTFOYDEKIi VARLIKLARIN DEGERLEMESI
MADDE 13

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda sayilan durumlarda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
gergevesinde faaliyet gdsteren Sermaye Piyasast Kurulu’nca listeye alinmig ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun gayrimenkul yatirim ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde belirtilen sartlari tastyan bir
gayrimenkul degerleme sirketine, sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen siireler i¢inde isleme konu
olan varliklarin ve haklarin degerlerini ve rayi¢ kira bedellerini tespit ettirmekle yiikiimliidiir. Sirket,
portfoylinde bulunan para ve sermaye piyasasi araglari ile istiraklerin degerlemesinde Kurulca belirlenen
ilkelere uyar.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 14

Sirketin idaresi, tiglincii kisilere karsi temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde
Genel Kurul tarafindan en ¢ok 3 (ii¢) yiligin segilen Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati' nda belirtilen sartlar1 haiz ve cogunlugu icrada gorevli olmayan 6 iiyeden olusan bir Ydnetim
Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir bagkan ve baskan olmadigi
zaman vekalet etmek {izere bir baskan vekili secer.

A grubu paylari yonetim kurulu iyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim kurulu
iiyelerinin 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin cogunlukla gosterdigi adaylar arasindan olmak iizere, genel
kurul tarafindan segilir.

Yonetim kuruluna 2’ den az olmamak iizere, Sermaye Piyasast Kurulu' nun Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar gergevesinde yeterli sayida
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten her iki tip yonetim kurulu tiyesinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ve diger ilgili mevzuatta belirtilen kriterler dahilinde yeniden segilmesi miimkiindiir.

Bir iiyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Y 6netim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati' nda belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak bu yere liye seger ve ilk Genel
Kurulun onayma sunar. Bdylece segilen iiye eski liyenin siiresini tamamlar.

Yénetim Kurulu iiyeleri, Genel Kurul tarafindan her zaman gorevden almabilir. ik Yénetim Kuruluna
secilen iiyeler gecici madde 1' de gosterilmistir.
YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

MADDE 15

Yonetim Kurulu iiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile
Ongoriilen sartlar1 tasimalart gerekir.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 16

Yonetim Kurulu, Sirket igleri agisindan gerekli goriillen zamanlarda bagkan veya baskan vekilinin
cagrisiyla toplanir. Yonetim Kurulu lyelerinden her biri de, bagkan veya baskan vekiline, toplanti
tarihinden en az 2 is giinil 6nce yazili olarak bagvurup Kurulun toplantiya ¢cagrilmasini talep edebilir.

Baskan veya bagkan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢cagirmazsa iiyeler de re'sen ¢agri yetkisine sahip
olurlar.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig1 takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul
tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis dnerisine, en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni dnerinin tiim ydnetim kurulu iiyelerine
yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin ayn1 kagitta bulunmasi sart
degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gegirilmesi
kararin gegerliligi i¢in gereklidir.

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Oy hakki sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplanti
yapilmasi talebinde bulunmadikga, bir liyenin yaptig1 oneriye, diger iiyelerin muvafakatlarim yazih
olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim Kurulunun toplanti giindemi Y 6netim Kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim Kurulu
karari ile glindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, karar almak sart1 ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Y 6netim kurulu iiye tam sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu
ile alir. Toplantilarda her {iyenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla da katilamazlar.

Opylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan 6neri
reddedilmis say1lir.

Kararlarm gegerliligi yazilip imza edilmis olmalarina baghdir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan iiyeler, mesru bir mazerete dayanmadikga, yazili olarak veya bagka bir surette oy
kullanamazlar.

Yonetim Kurulu Uyelerine imzalatilmak suretiyle alinan Yonetim Kurulu Kararlarinda toplantinin
yapildig1 tarih, toplantiya katilan yonetim kurulu iiyelerinin isimleri ve toplantida alinan her kararin
metni yer alir. Bu sekilde tamamlanan Yonetim Kurulu Kararlart Sirketin Yonetim Kurulu Karar
Defterine yapistirilir.

Sirketin yOnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi”
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan tantyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olugturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan



sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulunun elektronik ortamda yapildigi hallerde bu esas sozlesmede 6ngoriilen toplant: ile
karar nisaplarina iligkin hiikiimler aynen uygulanir.

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR
MADDE 17

Sirket ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda olan ve (B) bendinde sayilan iglemlere iliskin
olan Yonetim Kurulu kararlarinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina
iligkin diizenlemeleri ¢ergcevesinde kamuya agiklanmasi, ayrica karar oybirligi ile alinmadig: takdirde
yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinin giindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar

a. Sirket’te sermayenin %20 veya lizerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,

b. Sirket’te Yonetim Kuruluna aday gosterme imtiyazini igeren pay sahibi ortaklar

c. (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %20°den fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklar
diger sirketler,

¢. Sirket’in istirakleri,

d. Sirkete isletmecilik hizmeti veren sirketler,

e. Sirkete portfoy yonetim hizmeti veren sirketler,

f. Sirkete danismanlik hizmeti veren sirketler,

g. Sirkete insaat hizmeti verecek miiteahhit,

i. Sirketin ortak oldugu bir adi ortakligin diger ortaklart,

j. Sirketin Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ¢ercevesinde Kurulca belirlenen diizenlemelerde yer alana
iliskili taraflari,

B- Ozellik arz eden kararlar

a. Sirket’in portfoyiinden varlik alinmasi, satilmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iligskin kararlar,
b. Sirket’in portfoyiindeki varliklarin pazarlanmasi isini iistlenecek sirketlerin belirlenmesine iliskin
kararlar,

c. Kredi iligkisi kurulmasina iligkin kararlar,

¢. Sirket’in paylarmin halka arzinda, satin alma taahhiidiinde bulunan yatirim kuruluslarinin
belirlenmesine iliskin kararlar,

d. Ortak yatirim yapilmasina iliskin kararlar,

e. Sirket’e mali, hukuki veya teknik damigmanlik hizmeti verecek gercek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

f. Sirket’e proje gelistirme, kontrol veya miiteahhitlik, isletmecilik veya portfoy yonetimi verecek gergek
veya tiizel kisilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

g. (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin ortaklik portfyiline alinmasina
iligkin kararlar,

g. Adi ortaklik kurulmasina veya mevcut bir adi ortakligin faaliyetlerine son verilmesine iligkin kararlar,
h. Sirket ile Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ¢cer¢evesinde Kurulca belirlenen diizenlemelerde yer alan
iligkili taraflar arasinda mal ve hizmet alimina dayanan iglemlere iligskin kararlar,

1. Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 17.maddesinin ti¢ilincii fikras1 kapsamina giren bir iligkili taraf igleminde
bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin olumsuz oy vermesi nedeniyle oybirliginin saglanamamis olmasi
halinde anilan kanun maddesi hiilkmii uygulanir.



YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERIi
MADDE 18

Yo6netim Kurulu bagkan, iiyeleri ve iist yonetimin iicretlendirme esaslari, Sermaye Piyasas1 Mevzuatr’
na uygun olarak, genel kurul toplantisinda ayr1 bir madde halinde ortaklarin bilgisine sunulur ve
ortaklara bu konuda goriis bildirme imkan1 taninir. Sirketin ticret politikasi sirketin internet sitesinde
yayimlanir.

SIRKETI YONETIM VE iLZAM
MADDE 19

Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur. Yonetim Kurulu,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve Genel Kurulca kendisine
verilen gorevleri ifa eder.

Yonetim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu iiyesine veya iiglincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini
diizenler; bunun icin gerekli olan gdrevleri tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagh ve
bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu belirler. Ydnetim kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya
deger menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazil
olarak bilgilendirir.

Y o6netim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak ii¢iincii kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim, devredilmedigi takdirde, yonetim kurulunun tiim iiyelerine aittir.
Y 6netim Kurulu gorev siiresini asan sdzlesmeler akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve Sirket'i ilzam edecek her tiirli s6zlesme, bono, ¢ek ve
benzeri tiim evraklarin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin; Sirket unvani altina atilmis ve Sirket'i ilzama
yetkili kisi veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIiMi
MADDE 20

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan ve baskan olmadig1 zaman vekalet etmek
lizere en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim kurulu bagkani ile icra kurulu bagkani/genel miidiiriin gorev alanlar1 ayridir.

Ancak yonetim kurulu bagkan ile icra kurulu baskani/genel miidiiriin ayni kisi olmasina karar verilmesi
durumunda, s6z konusu husus gerekgesiyle birlikte genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur ve faaliyet
raporunda gerekgeli agiklamaya yer verilir.

Yonetim kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Yonetim kurulu iiyelerinin
¢ogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur.

Icrada gorevli olmayan yénetim kurulu iiyeleri icerisinde, iiye sayisinin iigte birinden az olmamak iizere
gorevlerini higbir etki altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur.

Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin gorev siliresi azami 3 (ii¢) yil olup tekrar aday gosterilerek
secilmeleri miimkiindiir.



Ancak Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmis
bir kisi, yonetim kuruluna bagimsiz {iye olarak atanamaz.

Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca,
Yonetim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi i¢in yonetim
kurulu biinyesinde gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin gérev alanlari, ¢aligma esaslari ve hangi
tiyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER
MADDE 21

Genel Midiir olarak gorev yapacak kiginin Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda belirtilen sartlar1 haiz olmasi
zorunludur. Genel miidiiriin miinhasiran tam zamanli olarak bu goérev igin istihdam edilmis olmasi
zorunludur.

Genel miidiir, Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore Sirketi
yonetmekle ylikiimliidiir

YONETICILERE iLISKIN YASAKLAR
MADDE 22

Yonetim kurulu iiyelerinin, yonetim kurulunun alacagi kararlarda taraf olan kimselerden Kurulca
belirlenen kriterlere gére bagimsiz olmamasi durumunda, bu durumda bulunan yonetim kurulu iiyesi bu
hususu gerekgeleri ile birlikte yonetim kuruluna bildirmek ve toplanti tutanagina isletmekle
yiikiimliidiir. Bu hususta TTK’nin 393 {lincli maddesi hiikmii saklidir.

Yoneticilere iligkin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun

Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
maddelerine uygun hareket edilir.

DENETCILER VE GOREV SURESI
MADDE 23

Her faaliyet donemi itibariyle genel kurulca bir denet¢i segilir. Segimden sonra, yonetim kurulu,
gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denetgiye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde ilan eder.

Sirketin denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406 inc1 maddesi hiikiimleri ile sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

DENETCILERIN UCRETLERI
MADDE 24

Denetgi ticreti her y1l denetgi ile yapilan sd6zlesme neticesinde belirlenir ve Genel Kurul onayina sunulur.

BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 25

Sirketin hesap ve islemleri ile ilgili bagimsiz denetim hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

GENEL KURUL TOPLANTILARI



MADDE 26

Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul, Sirket' in hesap devresinin
sonundan itibaren {i¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili madde
hiikiimleri géz oniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak glindemdeki konular1 goriistip
karara baglar.

Olaganiistii genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu ana sozlesmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli kararlar1 alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamani
usuliine gore ilan olunur.

Genel Kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakk: vardir.

Olagan ve olaganiistli genel kurul toplant1 ve karar nisaplar1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine tabiidir.

Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu Bagkani bagkanlik eder. Onun yoklugunda bu gorevi
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili yapar. Bagkan vekili de yoksa Yonetim Kurulundan mevcut olan {iye
toplantiya baskanlik eder.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasas1 Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesi’ne
gore hazirlar.

Yonetim kurulu, genel kurulun calisma esas ve usullerine iligkin kurallar1 igeren, asgari unsurlari
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun
onaymdan sonra ylriirliige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Genel kurul toplantilari, “Genel kurul i¢ yoOnergesi” hiikiimlerine gore yonetilir. Varsa murahhas
tiyelerle en az bir yonetim kurulu iyesinin ve bagimsiz denetginin genel kurul toplantisinda hazir
bulunmalar sarttir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&énetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gorlis aciklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu ama¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yo6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta
once yapilir. Pay defterinde yazili pay sahipleriyle dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini
ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant: giinii ile giindem ve ilanin ¢iktig
veya ¢ikacagi gazeteler, iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir.

Genel kurula ¢cagrinin sekli ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414
iincii maddesi; genel kurula katilacak pay sahipleri ile ilgili olarak ise Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415 inci
maddesi uygulanir.

TOPLANTI YERI
MADDE 27



Genel Kurul toplantilari, Sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu miilki idare biriminde
Yonetim Kurulunun uygun gorecegi yerlerde yapilir. Genel Kurul toplantisinin Yonetim Kurulu
karariyla Sirket merkezi diginda bir yerde yapilmasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtilmesi
zorunludur.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI
MADDE 28

Genel kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmasi hususu Tiirk Ticaret Kanununun 407.
maddesi ve ilgili mevzuata tabidir.

TEMSILCI TAYINi
MADDE 29

Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Tiirk Ticaret Kanununun 427-431. madde hiikiimlerine gore
temsil ettirebilirler. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. Maddesi hiikmii saklidir. Sermaye Piyasasi
Mevzuati’nin halka acik anonim ortakliklarda vekéaleten oy kullanmaya iliskin hiikiimlerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI
MADDE 30

Genel Kurul toplantilarinda oylar, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde vekéaleten
kullanilanlar1 da belirleyen belgeler gosterilerek el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan
pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi {izerine gizli oya
bagvurmak gerekir.

Opylar Tiirk Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da kullanilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, oneride bulunmalarma ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

ILANLAR
MADDE 31

Sirkete ait tescil edilen hususlara iligkin ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
belirtilen siirelere uymak kaydiyla Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde, ayrica Tiirk Ticaret Kanunun
1524. maddesi geregince Sirketce yapilmasi gereken ilanlar, Sirket’in internet sitesinde yapilir.

Genel kurul toplant1 ilani, ilgili mevzuat ile dngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletigim vasitasi ile genel kurul
toplant1 tarihinden asgari ii¢ hafta énceden yapilir.

BiLGi VERME
MADDE 32

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde aranan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta dngoriilen raporlar ve belgeleri gondermekle yiikiimliidiir.

Kurulca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na gonderilir ve kamuya duyurulur.



HESAP DONEMI
MADDE 33

Sirketin hesap y1l1, Ocak ayimin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer. Birinci
hesap yil1 ise Sirketin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baglar ve o yilin Aralik ayinin sonuncu
guni sona erer.

KARIN DAGITIMI
MADDE 34

Sirket, kar dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda yer alan
diizenlemelere uyar.

Karin taksiminde Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebliglerine uyulur ve
asagidaki sira ve esaslar uygulanir.

a) Sirketge 6denmesi gereken Kurumlar Vergisi ile diger vergiler ve mali miikellefiyetler i¢in karsilik
ayrilir.

b) Kalandan gegmis yil zararlar diigiildiikten sonra varsa mali yil i¢erisinde yapilan bagislar eklenir ve
—Odenmis sermayenin %20’sine ulasilincaya kadar- % 5 nispetinde genel kanuni yedek akge ayrilir
ve kanuni sinira ulasildiktan sonra da TTK’nin 519. maddenin 2. fikrasinin a ve b bentleri uyarinca
Ongoriilen tutarlar genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

¢) Kalandan pay sahiplerine Sermaye Piyasasi Kurulunca tespit edilen oranda I. temettii verilmesine
yetecek miktar ayrilir. d) Sirket kendi paylarini iktisap etmisse Tiirk Ticaret Kanununun 520.
maddesi uyarinca iktisap degerlerini karsilayacak tutarda yedek akge ayrilir.

d) Yukarida belirtilen hiikiimlerde yazili dagitim yapildiktan sonra kalan kar, genel kurul karar
dogrultusunda ikinci temettii olarak 6denmis sermayeleri oraninda hissedarlara dagitilir veya
gelecek yillara devredilir.

e) Tiirk Ticaret Kanununun m.519/2(c) hiikkmii uyarinca kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam
tutarin %10’u genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

f) Yasa hikkmii ile ayrilmasi1 gereken yedek akgeler ile bu ana sdzlesmede istege bagli yedek akceler
ayrilmadik¢a pay sahiplerine dagitilacak kar pay1 belirlenemez.

Tiirk Ticaret Kanununun 519. maddesinin 3. fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19. maddesinin
1. fikras1 hiikiimleri mahfuzdur.

KAR DAGITIMI ZAMANI

MADDE 35

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya
iligkin diizenlemeleri dikkate alinarak Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir.

Bu ana sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 512. maddesi hiikkmi saklidir.

ANA SOZLESME DEGISIKLiGi
MADDE 36



Ana sozlesmede yapilacak degisikliklerin Genel Kurul® da goriisiilebilmesi i¢in, yonetim Kurulunun bu
konuda Sermaye Piyasas1t Kurulu’ ndan ve Giimriik ve Ticaret Bakanlig1’ ndan izin almasi sarttir.

Ana sozlesmedeki degisiklikleri usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra
ilan olunur ve bir niisha da Sermaye Piyasasi Kurulu’ na gonderilir.

SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI
MADDE 37

Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ve buna baghi muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Tasfiye islemleri ii¢ kisilik bir tasfiye heyeti tarafindan yiiriitiiliir. Bu memurlar1 Genel Kurul seger ve
atar.

Tasfiye memurlar1 kanun hiikiimleri uyarinca tasfiye islemlerini yiiriitiirler. Genel kurulca karsit bir
karar alinmadik¢a bu memurlar birlikte hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namina imza etmeye
yetkilidir.

KANUNiI HUKUMLER

Bu ana soézlesmenin ileride yiiriirliige girecek yasa, tiiziik, yonetmelik ve teblig hiikiimlerine aykir1 olan
maddeleri uygulanmaz. Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

iLK YONETIM KURULU UYELERI
GECICi MADDE 1

Ik Y&netim Kurulu olarak; Durmus Déven, Yo6netim Kurulu Baskani sifatiyla, Ali Ergin Sahin Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Genel Miidiir sifatiyla ve Afife Vardar, Yusuf Ziya Giindiiz, Namik Bahri
Ugras ve Abdullah Leven Kesen Yonetim Kurulu iiyesi sifatiyla, bir y1l siireyle ve her haliikarda sirketin
ilk olagan Genel Kurul toplant: tarihine kadar Yonetim Kurulu iiyesi olarak se¢ilmislerdir.

Ad-Soyad Uyrugu Temsil Ettigi Tiizel T.C. Kimlik No

Kisi
Durmus Déven T.C. - 11668115470
Ali Ergin Sahin T.C. - 55552269818
Afife Vardar T.C. - 13387074564
Yusuf Ziya Giindiiz T.C. - 19214270680
Namik Bahri Ugras T.C. - 31063903656
Abdullah Levent T.C. - 35200536240
Kesen

ILK DENETCILER



GECICi MADDE 2

Ik denetgi olarak;
Ad-Soyad Uyrugu ikametgah Adresi
Tepedren Mah. Akfirat Koyt
Kayihan Ozdemir Turan T.C. Tuzla Istanbul
belirlenmistir.

ILK BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU
GECICi MADDE 3

Ik bagimsiz denetim kurulusu Yonetim Kurulu tarafindan segilir. Yapilacak ilk Genel Kurulun onayia
sunulur.

IMZA YETKILIiSI
GECICI MADDE 4

Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinden, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 ve Atatiirk Mah. Atagehir 40. Ada
Mercan No:7 D:18 Kadikdy/ISTANBUL adresinde mukim Durmus Déven (T.C. Kimlik No:
11668115470) Sirket unvan1 veya kasesi altina atacagi miinferit imzasi ile Sirketi en genis sekilde ve
tam yetki ile is ve faaliyetleri ile ilgili olarak (ahzu kabz dahil) her tiirlii konuda, bankalar da dahil olmak
tizere, her tiirlii 6zel veya kamu kurumlart, idari organlar, resmi veya yar1 resmi devlet daireleri nezdinde
temsil ve ilzam etmeye bir y1l siire ile ve her haliikarda ilk olagan genel kurul tarihine kadar yetkili
kilinmustir.

KURUCULAR
Reysas Tasimacilik ve Lojistik Ticaret Anonim Sirketi;

Durmus Déven

Yusuf Ziya Giindiiz

Ali Ergin Sahin
Kayihan Ozdemir Turan

tarafindan kurulmustur.



