GATE GROUP TEKNOLOJi MEDYA VE SIiBER GUVENLIK HiZMETLERI
ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME

KURULUS
MADDE 1

istanbul Ticaret Sicili Mudurliigi’'nin 368042 sayisinda kayith SENKRON GUVENLIK VE
ILETISIM SISTEMLERI LIMITED SIRKETi'nin Turk Ticaret Kanunu'nun 180 ila 193’tUnci
maddelerine gore tur degistirmesi suretiyle; asagida, adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve
uyruklari yazili kurucular arasinda bir anonim sirket kurulmustur.

SIRA ADI SOYADI | ADRES UYRUGU | T.C. KIMLIK NO
NO
1 Bulent KULTUR MAH. TURKSAN T.C. 41938140482
Cobanoglu SITESIESENSOK. 1/29
ARNAVUTKOY/
BESIKTAS/IST.
2 Semih Erk F.KERIM GOKAY CAD. T.C. 21296599856
DEMIRLI

CIKMAZI NO:6/9
GOZTEPE/KADIKOY/IST.

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2

Sirketin (invani GATE GROUP TEKNOLOJi MEDYA VE SIBER GUVENLIK HiZMETLERI ANONIM
SIRKETI'dir. Bu esas s6zlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU
MADDE 3:

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir;

Elektronik Giivenlik Sistemleri

1. Her tarlG kablolu ve kablosuz elektronik glvenlik sistemleri, analog ve IP kapali devre TV
sistemleri, dijital kayit sistemleri, network kayit sistemleri, gorunta iletim sistemleri, karth



giris sistemleri, biometrik giris sistemleri, hirsiz alarm sistemleri, yangin alarm sistemleri,
yangin sondurme sistemleri, cevre guvenlik sistemleri, fiber optik iletisim sistemleri ve video
network, interkom & goruntull interkom sistemleri, arag¢ plaka tanimlama sistemleri, alarm
haberalma merkezi alicilari ve guvenlik yazilimlari, metal kapi dedektorleri, X- Ray paket
tarama sistemleri, patlayici ve narkotik tespit sistemleri, turnike sistemleri, otopark ve
guvenlik bariyerleri, yiksek guvenlikli tam boy kabin, elektronik karth otel kilit sistemleri ve
akilli oda otomasyonu, hotel TV ve interaktif TV sistemleri bekgi tur kontrol sistemleri, acil
anons ve seslendirme sistemleri, dijital uydu yayin sistemleri, konferans ve simultane
tercime sistemleri, display sistemleri, elektromanyetik, akusto manyetik, radyo frekansi
tanimlama teknolojilerine (RFID) haiz elektronik Grin gozetleme sistemi (EAS), radyo
frekansi ile kimlik tanimlama teknolojisi ile yeni nesil yazihmlar, radyo frekansi kimlik
tanimlama ile insan/arag giris sistemi, mize kablosuz guvenlik sistemleri, ATM nakit para
guvenlik sistemi, zirhli arag nakit para guvenlik sistemi, mobil nakit para guvenlik sistemi,
elektronik alet ve cihazlari ile bunlara iliskin her tarlG yardimci sistem, ekipman, techizat, glg
ve iletisim sistemlerinin Uretiminin, ithalatinin, ihracatinin, pazarlamasinin ve ticaretinin
yapilmasi,

. Elektronik ses ve 1gik cihazlari, dijital ses kayit cihazlari, audio ve video cihazlar,
amplifikatorler, mikrofonlar, video, televizyon cihazlari, her tarli dahili ve harici tipte
hoparlorler, monitorler, sesli ve goruntuli her turll kayit cihazi, kablosuz mikrofon sistemleri,
kablosuz ses sistemleri teyp ve VCRekipman, uydu vyayinlarinda ve yayinlarin
izlenmesinde kullanilan her turlu elektronik malzeme yedek parca ve aksamlarinin ve
elektrikli bina susleme ve aydinlatma cihazlarin, elektronik hediyelik esyalarin, ses ve muzik
kayit stidyolari icin her turli kayit konsollarinin, kablolu ve kablosuz mikrofonlarin ve her
turli  kayit sistem cihazlarinin GUretiminin, ithalatinin, ihracatinin, ticaretinin ve
pazarlamasinin yapiimasi,

. Goruntulu, otomatik, elektronik, hafizali, tuslu arayicili, telefon, cep telefonu, bilgisayar ve
bilgisayar malzemeleri, telefon santralleri, sef sekreterler, tele tesisler, profesyonel
haberlesme sistemleri, dijital elektronik, telekomuinikasyon alici aletleri, osiloskoplar,
hoparlorler, buro haberlesme cihazlari, printer ve yazicilar ve aksesuarlari, deniz oto ve el
telsizleri, role istasyonlari, sonar radarlari, diger elektronik araglarin, Gretiminin, ithalatinin,
ihracatinin, ticaretinin ve pazarlamasinin yapiimasi,

. Elektronik alarm haberalma merkezi ile ev veya igyerlerine tesis edilen, elektronik alarm
sistemlerinin, merkezdeki bilgisayar tarafindan gézetim altina alinmasi, soygun, tibbi alarm,
su baskini, elektrik kesintisi, ¢cevresel gbozetim, yangin, gaz kagagi, hirsizlik ve deprem
alarmlarinin izlenmesi ile binek ara¢ ve zirhli arag takibi, 6zel ve ticari ara¢ takibi, kara-
deniz-hava araglarinin takibi ve erken uyarilarini degerlendirecek alarm merkezlerinin
kurulmasi, kurulmasinda kullanilan cihaz ve malzemeler ile otomasyon programlarinin
yazilmasi, geligtiriimesi, telif haklarinin alinmasi, satilmasi, kiralanmasi ve kullanimi;
uretiminin, ithalatinin, ihracatinin ve ticaretinin yapilmasi, satis ve devri, otomasyon
programlarinin yazilmasi, gelistiriimesi, telif haklarinin alinmasi, satiimasi, kiralanmasi ve
kullanimi, otomasyon merkezlerinde c¢alisacak operatorlerin egitim faaliyetlerinde
bulunulmasi, abonelik hizmetlerinin veriimesi,



5. Elektronik kablo konnektorleri, dagitim yukseltegleri, kamera aksesuarlari, kamera
objektifleri, kamera sehpalari, kamera Ustu 1siklari, kameralarin karakter jeneratorleri, kare
senkronlayicilari, kaset ve cd ’ler kurgu kontrol Uniteleri, logo Uretecleri, her tarli kurgu
cihazlari, resim mikserleri, dijital mikserler, video kayit okuma cihazlari, video monitorleri ve
yonlendirme matriksleri, sinyal igleyiciler, standart ceviriciler, test ve Olgu aletlerinin
aretiminin, ithalatinin, ihracatinin, ticaretinin ve pazarlamasinin yapilmasi,

6. Yurtdisi kaynakh yabanci teknoloji firmalari ile karsilikli teknoloji alisverisi, egitim, know
how, lisans ve muhendislik sozlesmeleri akdederek, uluslararasi alanda faaliyet
gosterilmesi, elektronik guvenlik sistemleri, seslendirme sistemleri, 1S1k ve video sistemleri
ile ilgili panel, seminer, konferans ve toplantilar ~ dizenlenmesi, kulip  kiralanmasi,
ktiphaneler kurulmasi, yayincilik ve reklamcilik hizmetlerinin verilmesi, i¢ ve dis
organizasyonlara katilinmasi ve bu organizasyonlarin dizenlenmesi.

Enerji

Enerji piyasasi mevzuati ve diger ilgili tUm mevzuatlara uygun olarak; her turlt enerji Gretim,
iletim, dagitim ve ticaretinin yapilmasi. Sirket bu amacini gerceklestirmek tzere asagidaki
konularda faaliyetlerde bulunacaktir.

1.Yurtici veya yurtdigi enerji kaynaklarindan elektrik enerjisi Uretmek amaciyla her turlu tesisi
kurmak, isletmeye almak, kiralamak, kiraya vermek, devir almak, satin almak, satmak ve
isletmek,

2.Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi kamu kurum ve kuruluslarina, toptan satis
lisansi sahibi tuzel kisilere, perakende lisansi sahibi tluzel Kigilere veya serbest tuketicilere
ikili anlagmalar yoluyla satmak,

3.Enerji Uretimi faaliyeti sirasinda olusan buhar, sicak su, gaz, atik ve sair yan urunleri satmak,
depolamak, degerlendirmek,

4. Yurtici veya yurtdisi, kurulmus veya kurulacak olan enerji Uretim, iletim, dagitim ve ticaret
sirketlerine istirak etmek,

5.Enerji amacli sarj Uniteleri ve tesisleri kurmak, isletmek, kiraya vermek yoluyla elektrik
enerjisinin ve/veya kapasitenin musterilere satigini yapmak,

6.Madenler, gazlar enerji kaynaklarina dayali elektrik Uretimi igin; ilgili mevzuatlar
cercevesinde, her nevi madenler ve gazlar, petrol, dogalgaz ve turevlerini, jeotermal, su
kaynaklari, dogal kaynaklari ve sair her turla enerji kaynagini ve elektrik tretimi icin gerekli
her turli hammadde ve yardimci maddeleri satin almak, islemek, depolamak, nakletmek,



ithal etmek, ihrag etmek, ticaretini yapmak ve bu hususlarda gerek resmi gerek 6zel her turlt
ihalelere istirak etmek, anlagsmalar akdetmek.

Eglence, Medya ve Organizasyon

1. Her tarll eglence ve gosteri merkezi, sergi ve panayir alani, kongre merkezi, sanatsal
goOsteri merkez kompleksi isletmek, kiraya vermek, kiralamak ve danigmanlik yapmak.
Yetkili mercilerden izin almak kaydiyla yurt icinde ve yurt disinda sanat ve eglence
gOsterileri, konserler, mazikal oyunlar, tiyatro oyunlari, folklor gdsterileri, bale oyunlari,
edlence ve yarisma programlari ve benzeri sanat ve eglence faaliyetleri organize etmek,
sergilemek, tertip etmek veya ettirmek.

2. Sesli ve 1sikli, goruntult gosteriler yapmak, mevcut organizasyonlara katilmak. Her tarla
muzik yapimi Uretmek, urettigi muzik yapimlarini_ses tagiyicilarina kayit etmek, ¢ogaltmak,
yayinlamak, pazarlamak.

3. Her tarlG halkla iligkilerle ilgili hizmetler vermek. Yerli ve yabanci manken, film, tiyatro, ses,
dans sanatgilarinin ajanhigini yapmak.

*Reklam ajansi kurmak. Her turlG reklam isleri yapmak, reklam filmleri gekmek.

4. Reklamcilikla ilgili olarak hediyelik egya ve promosyon urtnlerinin alimini, satimini, ithalat
ve ihracatini yapmak. Promosyon Urlnlerini fason olarak yaptirmak.

5. Yurt icinde ve yurt diginda her turlu televizyon, radyo, sinema, video sistemleri, yazili ve
yazisiz basin araglari, 1sikli ve hareketli panolar, basili malzemeler, tabela, afig, afiset,
pankart, acik hava panolar ve diger yararlanabilecek ara¢ ve yontemlerle reklamcilik
faaliyetlerinde bulunmak.

6. Yurt icinde ve yurt diginda her turlu haber ajansligi yapmak.

7. Televizyon ve muzik programlari uretmek veya Urettirmek, uluslar arasi alanda yayincilara,
produktorlere ve komunikasyon organizatorleri ile reklamcilara hizmet vermek. Reklam ve
tanitim programlari ve Urunlerinin her tarlt yayin araci ile yayinlanmasini saglamak.

8. Sirket imal ve ithalinde bulundugu her tirlG sinema, TV, video filmlerinin teshir, pazarlama,
dagitim iglerini yapmak ve yurtici, yurtdisinda dizenlenen 6dulll, 6dulstuz senlik, festival,
panayir, fuar ve pazarlara katilmak, gosteriler diizenlemek.

9. Film studyosu kurulmasi, kiralanmasi ve kiraya verilmesi, isletilmesi
10. Menajerlik, prodiksiyon ve figlirasyon organizasyonu yapmak

11. Her turld eserlere ait telif haklarinin alinmasi, telif hakki satilmasi



12. Radyo ve televizyonlarin kurulugsu ve vyayinlari hakkindaki mevzuat hukumleri
cercevesinde kalmak kayit ve sarti ile her turlt reklam ve tanitim programlari ve Uranlerinin
her turla sifreli sifresiz yayin araglar (uydu, parasal vericiler, yansiticilar ve benzeri) ile
yayinlanmasini saglamak

13. Film, video ve kapali agik televizyon studyolari igin gereksinim duyulan radyo ve TV
vericileri dahil tim isletme malzemelerinin (kamera 1siklandirma, gosterim, dl¢i bakim,
arsivleme, sifreleme, abone yonetim sistemi, sifre ¢dzme cihazlari, ses kaydetme, montaj,
film kaset) kesin veya gecici olarak ithal etmek, ihra¢ etmek.

14. Uluslararasi, bolgesel ve yerel dlizeyde faaliyet gosteren televizyon ve radyo istasyonlari
icin canli ve banttan olmak Uzere program, belgesel, haber,_klip ve reklam ve her turlu
produksiyon hizmeti yapmak, hazirlamak, derlemek ve pazarlamak

Hediyelik Esya, Oyuncak, Taki ve Sanatsal Uriinler

1. Metal, ahsap, cam, seramik, porselen, tag, mum, plastik, kagit, polyester, bez ve deriden
mamul olmak Uzere her turlG turistik ve hediyelik esya imalati, ahim satimi, ithalati ve
ihracatini yapmak.

2. Her turlG promosyon urtnleri toptan ve perakende alim satimi, ithalati ve ihracatini yapmak.
3. Her turlt oyuncaklar, alimi, satimi, pazarlamasi, ithali, ihraci ve dabhili ticaretini yapmak.
4. Her trlU elektronik ve mekanik oyuncak imal etmek bu amagla fabrikalar ve tesisler kurmak.

5. Her tarla el ve makine ile yapilmis metal, ahsap, plastik, kauguk, kiymetsiz tUm taglardan;
kolye, kupe, bileklik, yuzuk, halhal, kemer v.s. takilarin alimini, satimini, ithalatin, ihracatini
ve Uretimini yapmak.

6. Sirket tum boncuk, stsleme, nazarlik, bujiteri Granlerinin her turlt fason is¢iligini, imalatini,
toptan alim satimini yapmak.

7. Her tarlG sanatsal UrUnleri ve aksesuarlarin tasarimi, imalati, ihracati ve ithalatini yapmak.

8. Her turlU eski ve antika esyalar, el sanatlari eserleri, heykeller, tablolar, hat sanati ile ilgili
yapitlar, el yazmasi eserlerin mizayedesi, dekorasyonu alim ve satimini yapmak.

Yazilim, Bilgisayar ve Teknoloji Faaliyetleri

1. Her marka bilgisayar ve bilgisayar donaniminin ithalati, ihracati ve dahili ticaretini, tim
bilgisayar ve ve yan donanimlari birimleri mikrofilm faksim ile bunlar gibi tim bilisim
sistemleri ,endustriyel blro otomasyon, tim yazilim ve donanim faaliyetleri servis buro
hizmetleri vermek. internet Uzerinden her turla bilgi, ses ve goruntl hizmeti vermek, web
sitesi hazirlamak, hazirlatmak ve internet servis saglayicihgl yapmak.



. Her marka bilgisayar ve alt mikro iglemcileri ile bilgi kaydedici, saklayici, yazici, ¢izici, iletici,
goOsterici, tahvil edici, yorumlayici cihaz aksesuar donanim unite parga ve yedek parcalari
imali, montaji, servisi, dahili ve harici ticareti, egitimi.

. Ticari amagl bilgi islem merkezleri kurmak, bu merkezlerin yurtici ve yurtdigi data sebekeleri
ile irtibatini saglamak.

. Veri hazirlama, onarma, duzenleme islemleri veya hizmetlerini yapmak, satmak, yada
bunlari kiraya vermek, internet Gzerinde yayinlamak.

. Her turlG bilgisayar sistemleri, yazilim ve donanim destek ve danigsmanlik hizmetlerini
saglamak.

. Bilgisayar programlarinin ve bilgisayar kontrolU sistemlerin alimi, satimi, pazarlamasi, imali,
montaji, bakimi igin gerekli ham mamul yari mamul sistemlerinin Gnitelerin pargalarin ve
yedeklerinin ve bunlara uygun her turla bilgisayarlar ile kontrol edilebilecek ve gelecekte
uygulanabilecek teknolojide imal edilmis mamul ve yari mamul parga sistem ve Uniteler olarak
alim satimi, ithal ve ihraci

. Bilgisayar sistemlerinin kurulmasi ve bunun igin her turlu elektrik elektronik donanim imal ve
montajini yapmak

. Bilgisayar makineleri, donanimlari, yazilimlari ve sistemleri ile disk, disket, manyetik bant,
dosya, kagit, yazici seridi, kartus vb. bilgisayar tiketim malzemeleri ve bilgi teknolojilerini
uretmek, almak, satmak, ithal ve ihrag etmek

. Kamu, 06zel ve tlzel kisilere bilgisayar yazilim ve donanim seciminde fizibilite raporlar
hazirlamak, mahendislik, musavirlik, egitim, destek ve servis hizmeti almak, vermek. Domain
ve hosting almak satmak kiraya vermek.

10. Kirtasiyelerde satilmasi mutad olan her nevi okul malzemesinin, is yeri icin gerekli faks,

fotokopi makinesi, ozalit, teksir makineleri, hesap makinesi, yazar kasa, yazici ve benzeri gibi
mekanik elektronik buro malzemelerinin alimi, satimi, kiralanmasi, tamir ve servis bakim
isciligini yapmak

11. Kursun kalem, tikenmez kalem, dolma kalem, silgi, cetvel, pergel, atag, uhu, murekkep,

seffaf bant, koli bandi, pastel boya, kuru boya, sulu boya, keceli kalem, raptiye, defter, cep ve
not defterleri ve bilumum kirtasiye malzemelerinin alim satimi, ithali ihraci ve dahili ticaretini
yapmak

Egitim ve Ogretim Faaliyetleri
. Egitim ve 0Ogretim hizmetleri konusunda Turkiye Cumhuriyeti Kanunlarinin izin verdigi her
seviyede ana okulu, ilkdgretim okulu, lise, yiksek okul ve Universite agabilir, isletebilir.

. Lise ve fakultelere hazirlik kurslari, yabanci dil kurslari agmak.



1.

. Cesitli mesleki alanlarda beceri kazandirmak maksadiyla sanat ve meslege yonelik (bilgisayar,

daktilo, muhasebe, modelistlik, stilistlik) egitim ve 6gretim vermek, 6zel dershane ve kurs acgip
isletmek.

. Futbol, basketbol, voleybol, yizme, kros, buz pateni, atletizm, santran¢ gibi alanlarda egitim

vermek amaciyla kurslar agmak ve isletmek.

. Sirket yurt icinde surlcu belgesi vermek amaciyla surtcu kurslari agabilir, isletebilir.

. Egitim ve 6gretim amagh her turla laboratuar kurmak, arag ve gereg¢, dokiman ve laboratuar

malzemelerinin alimi, satimi, ithal ve ihracini yapmak.

Gayrimenkul, insaat ve Taahhiit Faaliyetleri

Her turl emlak, her turli gayrimenkul ve 6zellikle siteler, plazalar, marketler, depolar, soguk
hava depolari, villa tatil kdyleri, devre mulk, apart otel, motel, kamping gibi turistik tesisler,
organize sanayi bolgeleri spor kompleksleri, mesken, ev, apartman, igyeri, arsa, arazi gibi
gayrimenkulleri almak, satmak, satin almak, kiralamak, kiraya vermek; bahge, tarla ve
arsalar Uzerinde parselasyon ve imar durumlarini ¢gikarmak, gerektiginde projelendirmek.
Gayrimenkuller Uzerine irtifak, intifa, sikna, kat mulkiyeti, kat irtifaki, sufa haklari ve vefa
haklari, gayrimenkul mukellefiyeti tesis etmek.

. Her tarld insaat taahhat isleri; konut, isyeri, ticarethane insaatlarini yapmak, satmak, kendi

hesabina arazi ve arsalar almak bunlar Uzerinde veya baskalarina ait arsa ve araziler
uzerinde kat karsilhigi binalar yapmak

Sanayi, Kimya ve Temizlik Faaliyetleri

. Her turli dokuma, kaymaz tabanli, kaplamali, el dokusu ve makine dokusu hali imalati

yapmak ve yaptirmak. Pamuk, yun, ipek, keten, kil, suni ve sentetik elyaf ve bunlarin
karisimindan ve diger maddelerden elde edilen ip ve ipliklerden el ve makine dokumasi hali,
kilim ve seccadelerin imalati, toptan alim satimi, ithalat ve ihracatini yapmak.Hali, kilim
uretiminde kullanilacak her turli makine, tezgah ve yedek aksami alim satimi, ithalati ve
ihracatini yapmak.

Basta kimya sanayi olmak Uzere imalat, ticaret ve hizmet sektorleri ile nihai tUketimde
kullanilan her tlrlG toz ve yas boya, tabii, sentetik ve madeni boyalar, astar boya, silikonlu
ve silikonsuz mat boyalar, ahsap, metalik, plastik i¢ ve dig yuzey boyalari ile murekkep ve
benzeri her tlrli kimyevi maddelerin imalatini, fason isgiligini yapmak, yaptirmak, alimini,
satimini, ithalat ve ihracatini, komisyonunu, dagitim, pazarlama ve dahili ticaretini yapmak



3. Her turlu sinai, zirai ve ticari amaglarla kullanilan organik ve inorganik kimyasal maddelerle,
oto ve sanayi yaglari, regine, boya, tiner ve sair incelticiler, zamklar, kimyasal katalizorler,
kimyevi maddeler ile glbrelerin ilk ve yardimci unsurlarinin tretimini, fason isciligini yapmak,
yaptirmak, alim satim, ithalat ihracat, komisyonunu, dagitim ve pazarlamasini yapmak.

4. Her turll temizlik malzemeleri, sivi, toz ve kati deterjan gesitleri, petro-kimya urtnlerin, evsel
ve sinai gazlarin imalini, fason isgiligini yapmak, yaptirmak, alimi, satimi, ithalini, ihracini,
komisyonunu, dagitim ve pazarlamasini yapmak. Personel tedarik etmek, kiralamak,
konusuyla ilgili her tarll 6zel ve kamu ihalelerine girmek.

Gida, Yemek ve Turizm Faaliyetleri

1. Her t0rll tabldot yemek dretimi ve satisini, Uretilen yemeklerin servis hizmetlerini,
pazarlamasini ve dagitimini yapmak. Gergek ve tlzel isletmelerin yemekli toplantilarinin
organizasyonunu yapmak. Yemek uretim tesisleri kurmak, kurulu olanlari devir almak. Her
turli 6zel ve kamu ihalelerine girmek.

2. Turizme yonelik otel, motel, bar, pansiyon, kamping, tatil koyleri, apart oteller, yeme igme
tesisleri, eglence yerleri kurmak, isletmek, igletmeye vermek, bu yerleri satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek.

3. Yurt icinde ve yurt disinda turistik amacgl geziler ve turlar duzenlemek. Yerli ve yabanci
turistlerin yurt icinde ve yurt disinda konaklama, seyahat tasima, rehberlik hizmetlerini
yurutmek. Her turll seyahat acenteleri kurmak, kurulmusg acentelere ortak olmak.

Otomotiv ve Ulasim Faaliyetleri

1. Her tirlG motorlu tasit ticareti, ithalat ve ihracatini yapmak. Her turlt araci gunlik, haftalik,
aylik, yillik olarak kiraya vermek.

2. Sirket otomotiv sanayi ile ilgili olarak otobus, miniblUs, midibds, kamyon, kamyonet, traktor,
taksi, motorsiklet, bisiklet, trayler ve bunlara benzer motorlu ve motorsuz kara, hava, deniz
tasitlarinin, grayder, silindir v.b. agir is ve sanayi makinelerinin, yikleme, bosaltma is
makinelerinin yurt i¢cinde ve yurt diginda imalatini ve ticaretini yapmak, acente, bayilik ve
mumessilligini almak, ithalat, ihracat, toptan ve perakende ticaretini yapmak

Yayincilik ve Matbaa Faaliyetleri

1. Her turlU ortamda Uretilen fikir ve sanat eserlerinin tasarimi, yayinlanmasi, ¢ogaltiimasi,
dagitimi, pazarlamasi, tanitimi, sergilenmesi, fikir ve sanat eseri sahipleri ile yayincilarin
telif haklarinin temsili ve satisini yapmaktir.Gunlik, haftalik, aylik veya kisa ve uzun donemli
veya donemsiz olarak Turkce veya yabanci dilde gazete, derqi, kitap, ansiklopedi, risale,
brosir gibi mevkuteyi c¢ikartmak, yurt icine ve yurt digsina yaymak, satmak ve
pazarlamak.ilanlarin gazete, dergi, kitap gibi slreli ve siresiz yayinorganlarinda



yayinlanmasini saglamak. Her turlU kitap, dergi ve gazetenin yayinlanmasini temin amaci
ile baski isleri yapmak, matbaa kurmak ve isletmek. Her tarli baski, dizgi, cilt yapmak,
serigrafik baski yapmak. Her tlrlU brosur, afig, kartvizit, fatura, sevk irsaliyesi, gider pusulasi,
tahsilat makbuzlar ve benzeri GrUnlerin dizgi ve baskisini yapmak. Her cins ve Olglde
matbaa, ofset, saya ekspres baski, banyolari, renkli siyah- beyaz saya baski, yekpare
fotograf, video ve fotograf cekimi, tab, film yikama, siyah-beyaz negatif, slayttan direk baski,
kart yikama, renkli duratrans saya baski, fon perdeleri, stidyo ve sanayi ¢ekimleri, sergi
fotograflari, slayt banyosu, reprodiksiyon ve dublikes ve isikli fotograf tabi vermek. Matbaa
levazimati; matbaa boyalari, cilt levazimati ve kimyasal maddelerin alim satimini yapmak.
Konusu ile ilgili serigrafi, saya atOlyeleri, matbaa laboratuarlari kurmak.Ham kagit, hassas
kagit, banth kagit imalati yapmak.Kese kagidi, ambalaj kagidi, gazete kagidi, kitap defter-
kart- zarf ve duvar kagitlari, fotokopi kagidi, bilgisayar kagidi, kendinden karbonlu kagit, yazar
kasa rulo ve tel kagitlari, teleks rulo ve malzemeleri, dekorasyon kagitlari, pecete ve tuvalet
kagitlar gibi tim kagitlarin ve bu kagitlarin hurdalarinin alimi, satimi, ithalat ve ihracatini
yapmak.Her tarli kagittan mamul mukavva, oluklu mukavva, ambalaj kutusu, ambalaj
malzemesi, mukavva kutu imalati, alimi satimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

Tekstil ve Konfeksiyon Faaliyetleri

. YUn, pamuk, ipek, suni ve sentetik elyaf ve benzeri maddelerden mamul tekstil Grinlerinin
alimi, satimi, imalati, ithalati ve ihracatini yapmak.Her turli ipek,pamuk, yun,sentetik tabi
elyaflardan ve diger ipliklerden mamul 6rme ve dokuma kumaslarin imalini, ithalatini,
ihracatini, toptan ve perakende dabhili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.Her turli konfeksiyon
ariint kot, pantolon, blucin, esofman, gomlek, ceket, palto, etek, kazak, kravat gibi giyim
esyasinin ihraci, ithali, toptan ve perakende dahili ticaret ve pazarlamasini yapmak.
Kreasyonlar hazirlamak, defileler dizenlemek, bayilik, acentelik, mimessillik almak vermek,
bu islerle ilgili atdlyeler, fabrikalar kurmak, magazalar agmak.

. Her tarlt dantel, iplik gesitleri, fisto, kurdele, lastik, tela, kasnak, sis, t19, kanavige, ¢it¢cit, makas,
perde serit, lar¢ cesitleri, terzi tasi, mesura, cirt bant, sutagsi, vatka ve kol dugmesi ve dugme
cesitleri alim satimi, ithalat ve ihracatini yapmak.

Diger Faaliyetler

. Yurt icinde ve yurt disindaki tim 6zel ve resmi kuruluglarin, belediyelerin, toplu konut ve
sitelerin, sanayi ve tarim fabrikalarinin, plaza ve is merkezlerinin i¢ mekan ve dis gevre
temizligi ile cadde, sokak temizligi ve ¢op toplama hizmetlerini yapmak, ¢dp imha ve aritma-
aylklama tesisleri kurmak. Her turlt temizlik madde ve malzemeleri ile temizlik makinelerini
almak, satmak. Her turli ev, ishani, bina, is merkezi, otel, toplu konut, resmi ve 06zel
hastanelerin, her turlt agik alanlarin, hasere, suriingen ve kemirgen kontrolunu ve ilaglamasini
yapmak. Hasere ilaglamasinda kullanilan ilaglarin, makine ve ekipmanlarin alimi, satimi,
ithalati ve ihracatini yapmak. Konusuyla ilgili 6zel ve kamu ihalelerine girmek

. Hastane, klinik, poliklinik, laboratuar ve doktor muayenehaneleri ile saglk kuruluslarinin
ihtiyaclari olan her turll tibbi cihaz ve yedek pargalari, laboratuar malzemeleri, rontgen alet ve
malzemeleri, cerrahi malzemeler, radyoloji ve nikleer tip malzemeleri, steril malzemelerinin
alimi, satimi, ithali ve ihracatini yapmak.

. Konusuyla ilgili islerde TV, Radyo, internet (izerinden satis yapmak.
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Konusuyla ilgili alanlarda personel temin etmek (temizlikgi, glvenlik, bilgi islem, basin yayin
personeli, sofor, grafiker, yazilimci, ydonetmen, metin yazari, sosyal medya uzmani vb.).

Sirket Maksat ve Mevzuunu Gergeklestirebilmek igin;

Konusu ile ilgili her turlu tesis, makine, cihaz, techizat, alet ve yedek pargalari, Granleri, ham,
yari mamul, mamul, yardimci madde, ambalaj, diger tum maddeleri ve bunlarin bakim ve
onarimlarina iligkin her tarli emtiayl tasit ara¢ ve geregleri, ithal edebilir, satin alabilir,
kiralayabilir, nakliyatini ve pazarlamasini yapabilir.

Teknik yardim sdzlesmeleri yapabilir.

Finansal kiralama (leasing) sozlesmeleri yapabilir.

Konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve disinda mumessillik, acentelik, distributorltk, musavirlik,
pazarlamacilik, toptancilik, perakendecilik, danigmanlik hizmetleri yapabilir, bayilikler alabilir,
verebilir, irtibat burolar, satis ve dagitim teskilatlari, depolar, antrepolar, imalathaneler,
magazalar, ambalajtesisleri acgabilir, her tlrlu tagimacilik iglemlerini yapabilir ve bu hususlari
organize ededbilir.

Yatinmcilarin aydinlatimasini teminen 6zel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi
Mevzuat’'nin gerektirdigi acgiklamalarin yapilmasi kaydiyla, Sirket ama¢ ve konusunu
gerceklestirmek icin kendi adina her tarld menkul ve gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, bunlar Gzerinde ayni ve sahsi her turli haklar tesis edebilir, ipotek alabilir,
ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir, sahibi oldugu gayrimenkuller tzerinde her tirlG
tasarrufta bulunabilir. Sirket arazi ve arsalar satin alarak Uzerlerinde tesisler yapabilir veya
yaptirabilir. Sirket Gglncu kisiler lehine garanti, kefalet, teminat verebilir, ipotek dahil rehin
hakki tesis edebilir. Sirket'in kendi adina ve Uguncu kigiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati
gercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

. Yatinmcilarin aydinlatimasini teminen 6zel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi

Mevzuat’'nin gerektirdigi agiklamalarin yapiimasi kaydiyla, konusuna giren tium alanlarda
amacini gergeklestirmesi icin tesviklerden yararlanabilir, yerli ve yabanci piyasalardan kisa,
orta ve uzun vadeli her tarli finansman saglayabilir, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ortalu
kazang¢ aktarimi dizenlemeleri sakl tutulmak kaydiyla bu finansmani bagl ortakliklarn ve
istiraklerine devir edebilir.

. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun md.21/1 hikmu sakh kalmak kosuluyla Sirket konusu ile ilgili

yerli ve yabanci gergek ve tuzel kisiler ile igbirligi yapabilir, yeni sirketler, is ortakliklari, ortak
girisimler kurabilir, kurulmus sirket ve ig ortakliklarina istirak edebilir, yabanci sermaye ile ilgili
kanun, yonetmelik ve tebliglere uyacak sekilde yabanci sirketlere ortak olabilir, gerekli izinleri
almak sarti ile serbest ticaret bolgelerinde ve serbest liman bolgelerinde faaliyet gosterebilir.



8. Sirket faaliyetleri ile ilgili her turll reklam isleri yapabilir.

9. Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla her nevi sermaye piyasasi araci
ihrag edebilir, kendi adina satin alabilir, ticari senet duzenleyebilir, edinebilir, devredebilir,
teminat olarak gosterebilir veya bunlarla iligkili sair hukuki tasarruflarda bulunabilir.

10.Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatinin 6rtilu kazang aktarimi dizenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, yapilacak bagiglarin Ust sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri asan
tutarda bagis yapilmamasi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi, yapilan bagiglarin
dagitilabilir kar matrahina eklenmesi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde her turlu Kisi,
kurum ve kurulusa, Universitelere, 6gretim kurumlarina, vakiflara, kamuya yararli derneklere
veya bu nitelikteki kisi veya kurumlara Sermaye Piyasasi Mevzuati cergevesinde bagis
yapabilir. Yapilacak bagis tutari son yillik hesap doneminde Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca duzenlenmis finansal tablolarda mevcut olan 6zkaynak tutarinin binde doérdund
asamaz. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19/5 maddesi hukumleri sakhdir.

11.Sirket’in veya bagli ortakliklarinin Sirket paylarini geri almasi veya rehin olarak kabul etmesi
s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir
ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatinmcilarin yatinm kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemler ile Sermaye Piyasasi
Mevzuati uyarinca yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen mevzuat kapsaminda yapilmasi
zorunlu olan agiklamalar yapilacaktir. Ayrica s6z konusu is, islem ve faaliyetler bakimindan
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortuli kazang aktarimina iligkin dizenlemeleri saklidir. Sirket,
bu maddede belirtiimeyen is, islem ve faaliyetlerde bulunmasi halinde bu faaliyet ve islemlerle
de bagli ve sorumlu olacaktir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride Sirket igin faydali ve IUzumlu goérilecek baska
islere girisilmek istendigi takdirde yonetim kurulu kararindan sonra s6z konusu husus genel
kurulun onayina sunulacak ve Sirket bu igleri de yapabilecektir.

Sirket'in amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Gumrik ve Ticaret Bakanhigi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi zorunludur.

SIRKETIN MERKEZi

MADDE 4

Sirketin merkezi Esentepe Mah. Blylkdere Cad. Loft Residence Apt. No: 201/6 Sigli
ISTANBUL'dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’'nin yani sira Sirket'in internet sitesinde de ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Adres degisiklikleri ayrica GUumrik ve Ticaret
Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.



Sirket Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cergcevesinde yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen 6zel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi Mevzuat’ nca aranacak gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla yurt icinde ve yurt diginda subeler, temsilcilikler, irtibat
barolari kurabilir.

SIRKETIN SURESI
MADDE 5

Sirketin sUresi tescil edildigi tarihten baslamak Gzere sUresizdir.

SIRKETIN SERMAYESI
MADDE 6

Sirket 6362 sayili kanun hiukimlerine gére Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20.10.2014 tarih ve
2104 /10141 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gegmigtir. Sirket'in kayith sermaye tavani
75.000.000 (yetmigsbesmilyon) Turk lirasi olup, her biri 1 (Bir) Turk lirasi itibari degerde
75.000.000 (yetmisbesmilyon)adet paya bolinmustir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen
kayitll sermaye tavani izni 2022-2026 yillari (5 yil) (Kayith sermaye tavan izninin verildigi
yildan baslamak Uzere yillar uyarlanacaktir.)igcin gegerlidir.

2026 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasiimamig olsa dahi, 2026 yilindan
sonra yonetim kurulunun Sermaye artirrm karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yih gegmemek Uzere yeni bir sure icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirrmi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikariimis sermayesi 11.320.341 (Onbirmilyon tgyuzyirmibintgyutzkirkbir) Turk lirasi
olup, bu sermaye her biri 1 (bir) Turk lirasi itibari degerde 750.000 (yediyuzellibin) adet A
grubu nama yazili ve 10.570.341(Onmilyon besyuzyetmisbintgylzkirkbir) adet B grubu
hamiline yazili olmak Gzere toplam 11.320.341 (Onbirmilyonugytzyirmibintgyuzkirkbir) adet
paya bolunmustur.

Cikarilmis sermayenin tamami, muvazaadan ari olarak tamamen 6denmigtir. Cikarilan paylar
tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni
pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir. A Grubu
paylara is bu esas sdzlesmenin 7’nci ve 12'nci maddeleri gergevesinde yonetim kuruluna aday
gOsterme ve yonetim kurulu Uyelerinin secimi hari¢ olmak Uzere genel kurulda oy hakki
imtiyazi taninmigtir. B Grubu paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz taninmamistir.

Yapilacak sermaye artirnmlarinda aksi kararlastirlmadik¢a A grubu paylar kargihiginda A
grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar g¢ikartilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay
alma haklarinin kisitlanmasi durumunda A grubu pay ¢ikarilmaz, sadece B grubu hamiline



yazili paylar ihrag edilir. Sermaye artirrmlarinda yeni pay alma haklari kisitlanmaksizin
yapilacak bedelli sermaye artirrmlarinda sadece B Grubu pay ihra¢ edilmesine karar verilmesi
durumunda A Grubu pay sahiplerine de sermayeleri oraninda B Grubu pay alma hakki verilir.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak gerekli gordugu zamanlarda, kayitli sermaye tavani igcinde kalmak kaydiyla sermayeyi
artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitianmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisittama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat
hakUmleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

YONETIM KURULU VE YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
MADDE 7
Sirket’in igleri ve yoénetimi, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili hikimlerine gére genel kurul

tarafindan secilecek en az 6 (altl)) en ¢ok 9 (dokuz) lyeden olusacak bir ydénetim kurulu
tarafindan yaratalr.

Yonetim kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu
esas sOzlesme uyarinca genel kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan kararlari
almaya yetkilidir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 375’'inci maddesinde ongorulen devredilemez gorev ve yetkiler ile
diger maddelerdeki devredilemez gorev ve yetkiler sakli kalmak Uzere; yonetim kurulu Turk
Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun olarak dizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore,
yonetim iglerini ve idareyi kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu Uyesine veya
Uguncu kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim kurulu Gye sayisi, her durumda 6 (altr) Uyeden az olmamak kosulu ile yénetim kurulu
dyelerinin verimli ve yapici ¢alismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve
komitelerin olusumuna ve calismalarini etkin bir sekilde organize etmelerine imkan saglayacak
sekilde genel kurul tarafindan belirlenir. Yénetim kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan Uyeler
bulunur. Yonetim kurulu yelerinin cogunlugu icrada gérevli olmayan Uyelerden oluy. lcrada
gorevli olmayan ydnetim kurulu Uyeleri arasindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim Ikelerine gére bagimsiz liyeler segilir.

Yonetim Kurulu’nun alti veya yedi Uyeden olusmasi halinde g Uyesi; sekiz veya dokuz Uyeden
olusmasi halinde ise dort Gyesi A grubu pay sahiplerinin gogunlugun un gosterecedi adaylar
arasindan segilir.



Yonetim kurulu Uyelerinin gorev suresi, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri i¢in de gegerli olmak
uzere, Ug yil olup, suresi biten yonetim kurulu Uyelerinin tekrar aday gosterilerek secilmeleri
mumkunddar.

Yonetim Kurulu Gyeliklerinde herhangi bir sebeple bir bosalma olmasi halinde, yonetim kurulu
kanunen gerekli nitelikleri haiz bir kisiyi gegici olarak Gyelige secer. Bagimsiz uyelerle ilgili bir
bosalma olmasi halinde ise Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim lkelerinde
belirlenmis ilkelere uygun olarak sec¢im yapilir. Bu sekilde segilen Uye yapilacak ilk genel kurul
toplantisina kadar gorev yapar ve genel kurul tarafindan segiminin onaylanmasi halinde yerine
secildigi Uyenin kalan suresini tamamlar.

Bir tizel kisi yonetim kuruluna tye secildigi takdirde, tuzel kigiyle birlikte, tuzel kigi adina, tizel
kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilanin
yapilmis oldugu, Sirket’in internet sitesinde hemen aciklanir. Ttizel kisi adina sadece, bu tescil
edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Yonetim kurulu Uyesi olan tuzel kisi, kendi adina
tescil edilmis bulunan kisiyi her an degigtirebilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri gindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya gundemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden
alinabilirler.

Yonetim Kurulu Gyeleri, ilk toplantilarinda, A grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan secilmis Uyeler icinden bir bagkan ve yeteri kadar bagkan yardimcisi secer. Siresi
dolmus bulunan baskan ve baskan yardimcilarinin tekrar segilmeleri mumkindur.

Yonetim kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine gore toplanir. Yonetim kurulu,
baskanin veya baskan yardimcisinin davetiyle toplanir ve davete toplanti gindemi eklenir. Baskan
veya baskan yardimcisi, ayni zamanda bdyle bir toplanti Uyelerden biri tarafindan yazili olarak
istenirse, yonetim kurulunu toplantiya davet eder.

Yonetim Kurulu toplantilar Sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu sehrin
uygun bir yerinde yapilabilecegi gibi yonetim kurulu karariyla baska bir sehirde de yapilabilir.
Yonetim kurulu elektronik ortamda da toplanabilecegi gibi, toplantilara bazi Uyeler elektronik
ortamda da katilabilir.

Eger elektronik yonetim kurulu toplantisi yapilmasi yoninde karar alinmigsa, Sirket'in yonetim
kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun
1527°'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Teblig hukumleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegdi gibi bu amag igin
olusturulimus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket
sOzlesmesinin bu hukmu uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti



alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hukumlerinde belirtilen ¢ergcevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini, toplantida hazir bulunan
dyelerin cogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir.
kinci toplantida da esitlik olursa s6z konusu teklif reddedilmis sayilir. Yénetim kurulu Gyeleri
birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla da katilamazlar.

Uyelerden higbiri toplanti yapiimasi isteminde bulunmadi§i takdirde, yénetim kurulu kararlari,
kurul Gyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmig onerisine, en az
Uye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de verilebilir. Turk Ticaret
Kanunu’nun 390’inci madde hukma saklidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
dizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca, yonetim kurulunun goérev ve sorumluluklarinin
saglikli bir bicimde yerine getirilmesi icin yonetim kurulu blinyesinde gerekli komiteler
olusturulur. Komitelerin gérev alanlari, caligma esaslari ve hangi Uyelerden olugacagi yonetim
kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya aciklanir.

Yonetim kurulu tarafindan yukarida belirtildigi sekilde olusturulacak komiteler, Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yodnetime iliskin
duzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hikumlerine uygun olarak gorevlerini ifa ederler.

Yonetim Kurulu Uyelerine genel kurul karari ile belirlenmig olmak sartiyla huzur hakki, tcret,
ikramiye ve prim odenebilir.

Yonetim kurulu Uyelerinin ve Ust duzey yoneticilerin Ucretlendirme esaslari yonetim kurulu
tarafindan yazili olarak tespit edilir ve genel kurul toplantisinda ayri bir madde olarak
ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda gorus bildirme imkani taninir ve genel
kurulca gorugulur. Yonetim kurulu Gyelerine verilecek tcret genel kurulun bu yonde verecegi karara
baghdir. Bu amagla hazirlanan Ucret politikasi, Sirket'in internet sitesinde de yayinlanir. Bagimsiz
yonetim kurulu Gyelerinin Gcretlendiriimesinde hisse opsiyonlar veya Sirket'in performansina
dayali o6deme planlari kullanilamaz. Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin Ucretleri
bagimsizliklarini koruyacak duzeyde olacaktir.

SIRKETIN TEMSILI
MADDE 8

Sirket'in disariya karsi temsili ¢ift imza ile yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu, temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas Uyeye veya mudur olarak tglncu kisilere devredebilir.
En az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Sirket tarafindan verilecek butun belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmeleri igin Sirket'i
temsile yetkili kisilerin Sirket'in resmi unvani altina atilmis imzalarini tasimasi gereklidir. Yonetim



Kurulu, Sirket’i temsile yetkili kisileri ve bunlarin imza yetkilerini ne sekilde kullanacaklarini
belirler ve ticaret sicilinde tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan eder. S6z konusu
tescil ve ilan yapilmadikca temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi Ggunclu kigilere karsi hiukum ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin iglerine 6zgulendigine veya birlikte kullaniimasina iligkin
tescil ve ilan edilen sinirlamalar gecerlidir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 9

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y énetim Ikelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu ve genel kurul
kararlari gegersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim lkelerinin uygulanmasi bakimindan onemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket'in 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve Uglincu kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetime iligkin
duzenlemelerine uyulur.

PAYLARIN DEVRI
MADDE 10

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu
esas sOzlesme hukumlerinin sakli tutulmasi kaydi ile serbesttir. Borsada iglem gérmeyen A
grubu nama yazili pay sahiplerinden payini devretmek isteyen paydas Yonetim Kurulu'na
bagvurur. Yonetim Kurulu 6nce devre konu pay! bagvuru anindaki gergek degeriyle A grubu
pay sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay igerisinde paydaslar arasindan talip
cikmadigi takdirde paydas payini devredebilir ve bu durumda yonetim kurulu onay vermekten ve
pay defterine kayittan imtina edemez. A grubu paylarin Borsa diginda bu maddedeki hukumlere
aykiri olarak devri halinde yonetim kurulu onayi olmadikga pay sahibi hicbir surette degismis olmaz
ve paylarin mulkiyeti ile paylara bagli tim haklar devredende kalir.

Borsada iglem goren A grubu nama yazilh paylarin ise Borsada gergeklestirilen islemler
neticesinde devrinde, pay defterine kayittan imtina edilemez.

B grubu hamiline paylar ise Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde serbestce devredilebilir.



SERMAYE PiYASASI ARACI IHRACI
MADDE 11

Sirket yurticinde ve yurt disinda gercek ve tlzel kisilere satilmak tzere Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yururlikteki sair mevzuat hikimlerine uygun olarak her tarlG
sermaye piyasasli aracini inrag edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi ve ilgili Sermaye
Piyasasi Mevzuati ¢ercevesinde bor¢glanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglari ile
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan borglanma araci kapsaminda oldugu belirlenen diger
sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI
MADDE 12

Genel kurul olagan veya olaganustl olarak Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hakumlerine gore toplanir ve galigir.

Olagan genel kurulun yilda en az 1 defa yapilmasi zorunludur. Olaganustt genel kurul Sirket
islerinin gerektigi zaman ve durumlarda TUrk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Mevzuati ve bu
esas sdzlesmede yazili hUkUimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Genel kurulu olagan ve olaganustu toplantiya gagirma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Su kadar ki;
genel kurul, suresi dolmus olsa bile, yeni Gyeler secilinceye kadar yonetim kurulu tarafindan
toplantiya cagrilabilir.

Bundan bagka sermayenin en az yirmide biri degerinde paylara sahip bulunan ortaklarin
gerektirici nedenleri ve gundemi bildiren yazili istemleri Uzerine yonetim kurulu, genel kurulu
olaganustu toplantiya ¢cagirmaya veya genel kurul zaten toplanacak ise gorusulmesi istenen
konular gindeme koymaya mecburdur. Ancak gundeme konulmasi istenen konularin ¢agri
ilaninin Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayimlanmasina iligkin ilan Ucretinin yatinimasi
tarihinden 6nce yoénetim kuruluna ulastirilmis olmasi gereklidir. Cagri ve giindeme madde
konulmasi istemi noter araciligiyla yapilir. Genel kurul ydnetim kurulu tarafindan 45 gin iginde
yapilacak sekilde toplantiya cagirilmazsa genel kurul c¢agrisi istem sahiplerince yapilir.
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29/5’inci maddesi hikmu sakhdir.

Genel kurulun toplantiya cagriimasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat hukumleri uygulanir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuatta dngoérilen usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil



her tUrll iletisim vasitasi kullaniimak suretiyle genel kurul toplanti tarihinden asgari ¢ hafta
once yapilir. S6z konusu ilan Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanir.

Sirket'in internet sitesinde, genel kurul toplanti ilant ile birlikte, Sirket'in mevzuat geredi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Ikelerince belirlenen hususlar dikkat gekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

Finansal tablolar, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlari ve yonetim
kurulunun kar dagitim énerisi, genel kurul toplantisindan en az g hafta énce ilan edilir ve Sirket’in
merkezinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

Genel kurul gindem ve maddeleri ile ilgili olarak, hazirlanan bilgilendirme dokumani da
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca ilan edilir.

Genel kurul, Sirket'in ydnetim merkezinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde toplanir.

Sirket'in olagan ve olaganustu genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik Temsilcisinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin ilgililer ile birlikte imzalanmasi sarttir. Temsilcinin
glyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasini
tasimayan toplanti tutanaklarn gegerli degildir. Yonetim kurulu genel kurul toplantilarina ait
tutanaklarin tescil ve ilana tabi kisimlarini ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket’in
internet sitesine koymakla yudkimladdr. Tutanak ayrica Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde kamuya ilan edilir.

Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani baskanlik eder. Onun yoklugunda bu gorevi
yonetim kurulu bagkan yardimcisi yapar. Baskan yardimcisi da yoksa genel kurul toplant
baskanini secer.

Sirket genel kurul toplantilarinda Tark Ticaret Kanunu’nun 409 ve 413’Uncu maddeleri
cercevesinde belirlenen gindem muzakere edilerek gerekli kararlar alinir. Bu toplantilarda,
organlarin seg¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, karin kullanim
sekline, dagitilacak kar ve kazan¢ paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yodnetim kurulu
dyelerinin ibralari ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli gorulen diger konulara iligkin
muzakere yapilir, karar alinir.

Tark Ticaret Kanunu’nun 438’inci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29’uncu
maddesi sakli kalmak Uzere gundemde yer almayan konular gorusulemez ve karara
baglanamaz.

Genel kurul toplanti ve karar nisaplari konusunda, sirasiyla Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasas! Kurulu’nun dizenlemelerinde yer alan hukumler ile Turk Ticaret Kanunu
hakumleri uygulanir.



Sirket’'in genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligki n
Yonetmelik” hikumleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorus acgiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tum genel kurul toplantilarinda ana
s6zlesmenin bu hUkmud uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikumlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Olagan ve olaganustu genel kurul toplantilarinda hazir bulunan A grubu pay sahiplerinin
veya vekillerinin her bir pay igin yonetim kurulu Gyelerinin se¢imi hari¢ 15 (onbes), B grubu
pay sahiplerinin veya vekillerinin ise her bir pay igin 1 (bir) oy hakki vardir.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya
haricten tayin edecekleri vekiller vasitasiyla temsil ettirebilirler. Vekaleten oy kullaniimasina
iliskin hususlarda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyulur. Sirkette pay sahibi olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinden her birinin sahip oldugu
oylari da kullanmaya yetkilidir.

Paylar Sirket’e kargl bolinmez bir batindur. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirket'e karsi haklarini ancak mustereken tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla
kullanabilirler. Musterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan
birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gecerli olur.

iLAN
MADDE 13

Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen surelere
uymak kaydiyla, Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve
Tark Ticaret Kanunu’nun 1524’Gncl maddesi geregince Sirket’in internet sitesinde yapilir.

HESAP DONEMi VE FINANSAL TABLOLAR
MADDE 14

Sirket’in hesap dénemi takvim yili olup, ocak ayinin 1. glint baslar ve aralik ayinin 31. giina
sona erer.

Sirket’in faaliyet sonuclarini gosterir yillik ve ara donem finansal tablo ve raporlar ile faaliyet
raporlarinin hazirlanmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve Turk Ticaret Kanunu
hikiUmlerine uyulur.



Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenmesi ongorilen finansal tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye

Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kamuyu aydinlatma platformu
araciligiyla kamuya duyurulur ve Sirket'in internet sitesinde ilan edilir.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
MADDE 15

Sirket’'in hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tuzel
kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dusuldukten sonra geriye kalan ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda gorulen donemnet kari, varsa
gecmis yil zararlarinin digulmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Tark Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi hikimlerine goére ¢ikarilmis sermayenin
yuzde yirmisine ulagincaya kadar %5 genel kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil i¢cinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
Uzerinden, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak genel kurul
tarafindan belirlenen oran ve miktarda birinci kar payi dagitilir.

ikinci Kar Payi:

c) Safi kardan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar distlikten sonra kalan kismi,
genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay! olarak dagitmaya veya Turk Ticaret
Kanunu’'nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

¢) Pay sahiplerine dagitiimasi kararlastirlmis olan kisimdan %5 oraninda kéar payi
dusuldukten sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun 519’'uncu maddesinin
ikinci fikrasi ¢ bendi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

d) TTK 'ya gore ayrilmasi gereken yedek akcgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi aktariimadik¢a; baska yedek akcge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina yonetim kurulu Uyelerine, ortaklik ¢aliganlarina ve
pay sahibi digindaki kisilere karda pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi pay sahipleri
icin belirlenen kar payi nakden édenmedikge bu kisilere kar payi dagitilamaz Paylara iligkin
kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tdmane, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.



Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Sermaye Piyasasi Mevzuati
gOzetilerek yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas s6zlesme hukimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun ilgili maddesindeki dizenleme ¢ergevesinde
ortaklarina kar payi avansi dagitabilir. Kar payir avansi tutarinin hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hukimlerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
MADDE 16

Esas sdzlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumruk ve Ticaret Bakanligi’'ndan
izin alindiktan sonra, Sermaye Piyasasi Kanunu'na, Turk Ticaret Kanunu’na ve esas
s6zlesme hukumlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve esas soOzlesmede belirtilen hukumler cergevesinde karar verilir. Esas
s6zlesmedeki degisiklikler, usuliine uygun olarak Ticaret Sicili 'ne tescil ettirildikten sonra
gegerli olur. Degistirme karari tglncu kisilere karsi tescilden 6nce hikum ifade etmez.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda,
genel kurul karari imtiyazli pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

isbu esas s6zlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Sicili ‘ne tescil ediimesi ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilani ile Sermaye Piyasasi Mevzuatinin kamuyu aydinlatma
yukumlalUkleri ¢gergevesinde ilani sarttir.

DENETIM
MADDE 17

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri cercevesinde
her yil bir bagimsiz denetleme kurulusunu denetgi olarak seger. Segcimden sonra yonetim
kurulu denetciyi ticaret siciline tescil ettirir ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder.

Sirket'in ve mevzuatta ©ngorulen diger hususlarin denetimi hakkinda Tuark Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

KANUNi HUKUMLER
MADDE 18

Bu esas sOzlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukumleri uygulanir.



