BAGIMSIZLIK BEYANI
Ronesans Gayrimenkul Yatirim A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye

Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim {ikelerinde belirtilen kriterler gergevesinde
“Bagmmsiz Uye™ olarak gdrev vapmayva aday oldugumu, bu kapsamda:

(a) Sirket, Sirket'in vonetim kontroli va da dnemli derecede etki sahibi oldugn ortakliklar ile
Sirket'in yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Sirket'te Snemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarm vonetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile sahsim, egim, ikinci
dereceve kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes vil igerisinde Onemli gérev ve
sorumluluklan tstlenecek yonetici pozisyvonunda istihdam iligskisinin bulunmadigini, sermaye
veya oy haklarmmn veya imtivazli paylarm %5%inden fazlasina birlikte veva tek basina sahip
olunmadigin: ya da dnemli nitelikte tican iliski kurulmadigini,

(b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ig denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve damigsmanlig: olmak Gizere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirket'in
onemli 6lgiide hizmet veya iiriin sahn aldifi veva sath@: sirketlerde, hizmet veya iiriin alindigi
veya satildigi dénemlerde, ortak (%3 ve iizeri) olmadifimi, dnemli gdérev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadifom veya yonetim kurulu iiyesi olmadigmmi,

(C) Bagimsiz yonetim kurulu iivesi olmam sebebi ile iistlenecefim gorevieri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeve sahip oldugumu,

(d) Bagh oldugum mevzuata uygun olmas: sartiyla Gniversite 83retim fiveligi harig, tye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismayacak oldugumu,

(e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarm dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

(ﬂ Sirket faalivetlerinin isleyigini takip edebilecek ve iistlendiim gorevierin gereklerini tam olarak
verine getirebilecek dlgiide Sirket islerine zaman avirabilecek oldugumu,

(g) Sirket'in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt vildan fazla vonetim kurulu tyeligi
vapmadigimi,

(h) sirketiin veya Sirket'in yonetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklarm yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin begten

fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu fivesi olarak gorev almadigimi ve

(1) Yonetim Kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adma tescil ve ilan edilmemis oldugumu

beyan ederim.
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