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1. Raporun Hesap Dénemi :01.01.2013-31.03.2013
Ticaret Unvani : Ekiz Yag ve Sabun Sanayii A.S.
Ticaret Sicil Numarasi : Merkez- 42311
Sirket Adresi : Sehitler Caddesi 1508 Sokak No:4 (35230) Alsancak- IZMIiR
Alsancak Fabrika Uretim Adresi  :1508 Sokak No: 2/A-B-C-D Alsancak-IZMIR
ITOB Fabrika Uretim Adresi : ITOB Org. San. B61.10030 Sk. No:15 Tekeli-Menderes-i1ZMIR
internet Adresi : www.ekizyag.com
Kayith Sermaye Tavani : 50.000.000.-TL.
Cikarilmis Sermayesi :7.177.729.-TL.

Yénetim ve Denetim Kurulu Uyelerimiz:

Ad1 - Soyadi Gorevi/Unvani Gorev Siireleri

3y1l (26.06.2012 Olagan Genel

Mubhittin EKIZ Yonetim Kurulu Bagkani Kuruldan itibaren)
ibrahim EKiZ Yénetim Kurulu Baskan Vekili 3yl (26'0.6'.2012 Olagan Genel
Kuruldan itibaren)
Hiisnii EKIZ Yonetim Kurulu Uyesi/ Genel |3 y1l (26.06.2012 Olagan Genel

Midiir Kuruldan itibaren)
1 y1l (26.06.2012 Olagan Genel

Aytac GUMUSKESEN Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | ko -uldan itibaren)
o . L .| 1y11(26.06.2012 Olagan Genel
Etem Sabri OZSOY Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | g1 uldan itibaren)

*26.06.2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda belirlenmistir.

Yonetim ve Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki Sinirlar::

Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu tiyeleri ve Denetcilerin, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Mevzuatinin ilgili maddeleri ve esas sozlesmemizin 12. ile 14. maddesinde belirlenen
yetkKilere haizdirler.

2. Riskler ve Yonetim Organinin Degerlendirmesi:

Sirketin maruz kalabilecegi risklerin izlenmesi ve risk yonetimi siireglerinin yiiriitiilmesi, gerekli
politikalarin gelistirilmesi i¢in Sirket biinyesinde Risk Yonetimi Komitesi olusturulmustur.

Baskan :Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sabri Etem Ozsoy
Uye :Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Aytag Giimiiskesen
Uye :Yonetim Kurulu Baskani Mubhittin Ekiz

Uye :Yénetim Kurulu Baskan Vekili Ibrahim Ekiz
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Ic ve dis denetim siirecinin uygulama etkinligini, katma degerini, muhasebe, mali raporlama ve i¢
kontrol ile ilgili i¢ sistemlerin isleyisi ve yeterliligini Yonetim Kurulu adina gozetmekle sorumlu
Denetimden Sorumlu Komite olusturulmustur.

Baskan : Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sabri Etem Ozsoy
Uye : Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Aytac Giimiiskesen
Gorevli Uzman : Mali ve idari Isler Miidiirii M. Semih Nalbantoglu

Yonetim Kurulu tarafindan, Sirket'in Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyumunu
izlemek, bu konuda iyilestirme ¢alismalarinda bulunmak ve Yonetim Kurulu'na 6neriler sunmak tizere
Kurumsal Yénetim Komitesi olusturulmustur.

Baskan :Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Aytag Giimiiskesen
Uye :Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sabri Etem Ozsoy
Gorevli Uzman :Kurumsal Yonetim Miidiirii Hicran Gokmen

Komiteler calismalarinin gerektirdigi siklikta ve Komite baskaninin daveti lizerine toplanir. Tim
calismalarin yazili olarak yapar ve yonetim kuruluna gesitli periyodlarda raporlar.

3. isletmenin Performansin Etkileyen Ana Etmenler:

Sirket'in faaliyette bulundugu sektorde i¢ piyasada zincir magazalarla calisildiginda tahsilat stireleri 45-
75 glin arasindadir. Zincir magazalarinin raf giris bedelinin oldukea ytiksek olmasi, yurt i¢i pazardaki
rekabette genel karlihgl diisiirmektedir. Alslarin pesin olmasi sermaye yogun c¢alismayl
gerektirmektedir. Sirket ihracat yogunluklu olan is modeli ve fason olarak i¢ piyasa satislariyla dengeli
bir strateji cizmektedir. Sektorde maliyetlerin ytliksek olmasi sanayicileri zorlamaktadir. Son
donemlerde yapilan tesviklerle sektore devlet katkisi saglanmakta olmasi olumlu iken bu tesvikler
baglaminda ilgili bakanhigin zeytincilik konusunda koydugu hedefler daha c¢ok {iretimi artirici
hedeflerdir. Uretimin artmasi ve hedeflerin gecilmesi ¢6ziimiin bir par¢asi olmasina ragmen yeterli
degildir ve Tiirkiye’nin Avrupa Birligindeki {ireticilerle rekabette zorlanmasina sebep olmaktadir.

Sirket tasidig1 birtakim avantajlar sayesinde sektorel glicliik ve sikintilar1 agsmaktadir:

Yilin 365 giinii zeytinyag1 alimi yaparak tretici ile siki iligki igerisinde bulunmasi ve bunun alim
fiyatlarinda avantaj yaratmasi,

Sektordeki konumu ve dagiim aginin kuvvetli olmasinin sagladig gii¢ ile miisterileri tarafindan
oncelikli olarak tercih edilmesi,

Uzun yillardir sektérde olmanin verdigi tecriibe ile sektoriin gelecegi ile ilgili muhakeme ve yorum
yeteneginin gelismis olmasi,

Sirketin lokasyonu geregi limana ve merkeze yakin olmasinin getirdigi avantajla 6zellikle ihracat
icin ulasim ve nakliye kolaylig,

Tesise islenmek veya dolum i¢in gelen tiim triinler uluslararasi standartlardaki akredite olmus
kendi laboratuvarimizda yapilan analiz neticesinin uygunluguna gore tesise kabuli,

1946 yilindan beri faaliyetlerine devam eden aile sirketi 6zelligindeki Sirketin 3. kusaginin aile
sirketi yapisindan kurumsal yapiya gecis yapmasi,

Sirket'in 2010 tarihinden itibaren Borsa Istanbul A.S. da islem gormesidir.

Sirket aym zamanda kozmetik sektoriine hammadde SQUALENE tedarik eden bir firma
konumundadir. Uretilen hammaddenin tamamu yurtdigindaki kozmetik iireticilerine ihrag
edilmektedir. Zeytinyagt yag asidinden iirettigimiz Squalene ulusal ve uluslararasi zeytinyag
pazarindaki dalgalanmalardan etkilenmektedir. Bu triin ile Sirket, Tirkiye’de tek ve diinyada toplam
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bes tane oldugu bilinen iiretim tesisiyle, yilik 630 ton Squalene f{iretimi ile diinyada kapasite
bakimindan biiyiik kapasiteli tesisler arasinda yerini almaktadir.

Sirket, sektoriin daha organize hale gelmesi, kaliteli yag liretimlerinin artirilmasi, sektore verilen devlet
tesviklerinin artirilmasi ve ilave yatirimlarla performansini artirma imkanina sahiptir.

4. isletmenin Finansman Kaynaklar ve Risk Yonetim Politikalar::

Gerek mevcut isletmenin devamliligi gerekse de sirket stratejileri dogrultusunda yapilan yatirimlar
ve isletme sermayesi ihtiyaglari icin yabanci kaynakla finansman saglanmaktadir. Yabanci kaynakli
finansmanin yaklasik %?22'i ticari islemlerden %78'i ise finansal bor¢lardan olusmaktadir. Bu
kapsamda sirketimiz yurtici finansal kuruluslarla isbirligi icerisindedir.

Sirketimiz faaliyetleri kapsaminda ticari islemler ve finansal araglarin kullannmindan dolay1 kredi
riski, likidite riski, finansal piyasalardan kaynaklanan riskler olarak ise faiz orani riski ve doviz kuru
riskine maruz kalmaktadir.

Kredi Riski: Sirket’in gecmisinin uzun yillara dayanmasi sebebiyle gerek yurt ici ve gerekse
yurt disindan kredi temininde potansiyeli vardir. Finansal araclari elinde bulundurmak, karsi
tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tasimaktadir. Sirketimiz bu
riskleri, dnceki yillarda oldugu gibi her anlasmada bulunan karsi taraf icin ortalama riski
kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat alarak karsilamaktadir. Kredi limitlerinin kullanimi
strekli olarak izlenmekte, finansal pozisyon ve dider faktorler g6z 6nune alinarak kredi
kalitesi surekli degerlendirilmektedir.

Faiz Orani Riski: Piyasa faiz oranlarindaki degisimlerin finansal araclarin fiyatlarinda
dalgalanmalara yol agmasli, Sirket’in faiz orani riskiyle basa ¢ikma gerekliligini dogurur.
Sirket’in mevcut kredilerinin geri 6deme tarihlerinden dnce piyasada olabilecek ekonomik
degisikliklere paralel, faiz orani artis riski bulunmaktadir. Ancak faizler gegmis yillara oranla
dusls gostermekte bu da sirketin avantajina olmaktadir.

Kur Riski: Sirket’in satislarinin hem ihracat hem de i¢ piyasa satislar olmasi sebebiyle
borclulugun énemli bir kismi da yabanci para birimi Gzerindendir. Kur riski, Sirketimizin
Amerikan dolari ve Euro yabanci para bor¢ ve varliklara sahip olmasindan
kaynaklanmaktadir. Yapilan islemlerden dogan kur riski, doviz pozisyonunun analiz edilmesi
ile takip edilmekte ve sinirlandirilmaktadir.

Likidite Riski: Bir isletmenin borclarindan kaynaklanan yukiumlilukleri, nakit veya baska bir
finansal ara¢ vermek suretiyle yerine getirmekte zorlanmasi likidite riskidir. Sirketimiz,
onceki yillarda oldugu gibi yeterli miktarda nakit saglamak ve kredi yoluyla fonlamayi
miumkin kilmak suretiyle, likidite riskini asgari seviyede tutmaya calismaktadir. Sirketimiz
likidite yonetimini beklenen vadelere gore degil, sézlesme uyarinca belirlenen vadelere uygun
olarak gerceklestirmektedir. Tirev finansal ylikiimlultklerimiz bulunmamaktadir.



5. Hesap déneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi Genel Kurul
toplant: tarihine kadar gecen siirede meydana gelen énemli olaylar:

6. isletmenin Gelisimi Hakkinda Yapilan Ongoriiler:

Sirketimiz, stratejik hedefleri dogrultusunda 2013 yilinda da 6zellikle yag asidi isleme tesisini daha
verimli kullanmaya yonelik Ar-Ge ¢alismalarina ve kurumsallasma yontindeki calismalarina hiz
verecektir. Sirket, yeni pazarlar bulunmasi amaciyla yurtdis fuarlara katihm gergeklestirmeye devam
ederek pazar payini artirma hedefinde yol alacaktir. Bu baglamda 16 - 18 Mart 2013 tarihlerinde sirket
yonetimi tarafindan ziyaret edilen ve diinyanin en biylik kozmetik hammadde fuar1 olan IN-
COSMETICS’te goriismeler yapilmis ve neticesinde Squalene iiriiniine gelen nihai talepler daha da
artmistir. Ayrica, Ar-Ge ¢alismalar neticesinde 2012 yili sonlarinda iiretimine baslanan SQUALENE
WAX {iriiniimiiziin satig1 ile alakal da IN COSMETICS fuarinda is gériismelerinde bulunulmustur.

Sirketimiz, 2013 y1linda hem SQUALENE, SQUALENE WAX ve TSAY {irtinlerimizin gelistirilmesinde ve
daha fazla katma deger yaratilmasi i¢in proses iyilestirme c¢alismalarina ve girisimlerine devam
edecektir.

7. Yapilan Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri:

Sirket, halka arz déneminden sonra iiriin gelistirme ve yeni Urilinlere odaklanmis biodizel, sabun ve
benzeri sanayilerde kullanilan yaglara alternatif trilinler sunarak, ulusal ve uluslararasi bitkisel
kozmetik sanayisine Tiirk menseli yeni iiriinler kazandirma gayreti icine girmistir.

Kurulus amaci Squalene iiretmek olan yan tiriin rafineri tesisinin tiretime ara verildigi durumlarda atil
kapasitenin degerlendirilmesi ve tesisisin mevcut haliyle kullanilarak yeni iiriinlerin gelistirilmesi
amaciyla Ar- Ge calismalar1 yapilmistir.

Sirket laboratuvar, 2012-2013 periyodu icin Uluslararasi Zeytin Konseyi (I0C) tarafindan uygun
gortilen akredite edilen laboratuvarlar arasina girmis bulunmaktadir.

8. Donem icinde Esas S6zlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri:

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ile 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uyum amaciyla
Esas Sozlesme madde tadili icin, Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvurumuz yapilmistir. Kurul ve T.C.
Giimriik ve Ticaret Bakanlig i¢ Ticaret Miidiirliigii'niin onay1 cercevesinde, Sirket esas sézlesmesi 3, 6,
7,9, 13, 14, 16, 18, 21, 23, 24 ve 25. maddelerinin degistirilmesi ve 11, 12 ve 20. maddelerin esas
sozlesmeden c¢ikarilmasina ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanmasi sonrasi yapilacak
Olagan Genel Kurul toplantisinda onaya sunulmasina karar verilmistir.



9. (Cikarilmis Bulunan Sermaye Piyasasi Araglarinin Niteligi ve Tutar:

Sirketimizin 31.12.2012 tarihi itibariyle, beheri 1 TL. nominal degerde, 550.000 adet A grubu nama,

6.627.729 adet B grubu hamiline yazili pay1 mevcuttur.

A Yonetim Kuruluna aday | \ 1 550.000 7,66
gosterme imtiyazi

B - Hamiline |1 6.627.729 92,34

TOPLAM 7.177.729 100

10. isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icerisindeki Yeri Hakkinda Bilgi:

Tirkiye wilhk Zeytinyag iiretimi UZZK (Ulusal Zeytin ve Zeytinyagi Konseyi) 11.09.2012 tarihli
basin bildirisine gore, 2012/13 sezonunda Turkiye'nin zeytinyagl tretimi 201.196 ton olarak
belirlenmistir. Son yillarda yapilan yogun zeytin fidani dikimleri ile bu rakamin 5 y1l icerisinde 300-350
bin ton, 7-10 y1l igerisinde ise 600 bin ton dilizeyinde olmasi beklenmektedir.

Sirket, faaliyet konusu triin gruplari;; zeytinyagi, diger bitkisel yaglar, kisisel bakim ve yag
kimyasallaridir ve karlihg yliksek diizeyde gerceklesen paketli ihracat ve paketli i¢ piyasa satislarina
devam edecektir. Ayrica rafine tesisinin getirdigi avantajla fason rafine islerine kanalize olmus olup,
elde edilen yag asidini yan iirtin rafine isleme tesisinde diisiik maliyetli hammadde olarak kullanmaya
baslamistir.

Pazarin dlinyada her yil yaklasik olarak %5 oraninda, iilkemizde ise %6 - %8 biyudigi
gozlemlenmektedir. Tiiketiciler arasinda giderek artan saglik bilinci ve dogal yollarla iiretilmis olan
gidalara talep nedeniyle, diinya ticaretinde zeytinyaginin 6éneminin daha da artmasi beklenmektedir.
Artan gelir diizeyi ve yiikselen hayat standartlar1 zeytinyag icin yeni pazarlarin olusmasina yol
acacaktir.

Diinya zeytinyag liretiminde lider iilke ispanya ve diger énemli zeytinyag iireticisi iilkeler, italya,
Yunanistan ve Tunus’ dur. Tiirkiye 6niimiizdeki yillarda diinya zeytinyag) iireticisi tilkeler arasinda
ikinci siray1 almaya adaydir.

Diinya capinda Bitkisel ve Hayvansal Squalene pazari yaklasik olarak 3.000 tondur. Hayvansal
squalene pazarindaki en biiyiik iireticiler Japonya, Kore ve Amerika’dir. Bitkisel Squalene pazarinda
Avrupa iilkeleri pazarin genel iireticilerini olusturmaktadir. Kisith iiretime karsilik triine diinya
lizerinde yogun ve giderek artan bir talep vardir. Ciltte dogal olarak bulunmasi, lriiniin sektérde
kullanimini diger kimyasallarin aksine daha giivenilir ve kolay kilmaktadir. Cildimizde oldugu gibi
irtin, kaynaklarinda da az miktarda bulunmakta ve talebin her gecen giin artmasina ragmen tretimin
kisithi olmasi iiriiniin piyasa degerini de her gecen giin artirmaktadir. Bu da iiriinti bu denli degerli
yapan baslica etkendir.



Sirket, Ttrkiye’de oncii ve diinyada toplam bes tane oldugu bilinen iiretim tesisi ve yillik 630 ton
Squalene tiretimine sahiptir. Squalene pazarindaki diger firmalarin iiretimlerinin ortalama safhiginin
%75-80 olmasina ragmen, bizim irettiZimiz squalene safliginin %92-98 civarinda olmasi bir
avantajimizdir. Hali hazirda {iriiniin Avrupa ve Amerika Kitalarina satis1 gerceklesmekte ve satis ag
diinyanin cesitli tilkelerinde distribtitorliik olusturularak genisletilmektedir.

11. Yatinmlardaki Gelismeler, Tesviklerden Yararlanma Durumu, Ne Olgiide Gergeklestirildigi:

ITOB Organize Sanayi Bolgesi'nde bulunan yag asidi isleme tesisimiz i¢in 18.10.2011 tarihinde ise,
Yatirim Tesvik Belgesi kapsaminda kisisel bakim tirtinleri ve yag kimyasallar1 yatirimina baslanmistir.
Alinan tegvik belgesinin yatirim tutary; 4.260.000.-TL olup, 31.03.2013 itibariyle toplam 226.521.-
TL'hik yatirim yapilmistir. 2012 yilinda yapilan zeytinyagi ihracatindan alinan tesvik tutari; 84.248.-
USD olup, 2013 Mart sonu itibariyle 216.845 USD’lik tesvik alinmistir.

12. Isletmenin Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Kapasite Kullamm Oranlar1 ve Bunlardaki
Gelismeler, Genel Kapasite Kullanim Orani, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet Uretimindeki
Gelismeler, Miktar, Kalite, Siirim ve Fiyatlarin Ge¢mis Doénem Rakamlariyla
Karsilastirmalarim iceren Agiklamalar:

Sirket'in Zeytinyag) rafineri tesisindeki kapasite kullanim oraninin istenilen seviyelerde olmamasinin
en biiyiik nedeni, Tiirkiye’nin son 4 yilda zeytinyag) ihracatindaki 6nemli 6lgiide diisiis gostermesidir.
Kapasite kullanim oranlarinin  diisiik olmasindan dolay1 da, maliyetler icerisindeki sabit giderlerin
pay1 artmaktadir.

Faaliyet konusu mallara iligskin kapasite kullanim oranlar1 kg bazinda karsilastirmal olarak asagidaki
tabloda sunulmustur.

A oomemt | URETM_ | e | URETIM |

URUN ADI (URETIMLER) _URETiM K'Ltsﬁf_:gs' (3 AYLIK) _URETiM K‘Q(zﬁ:;';s' (3 AYLIK)
MiKTARLARI MiKTARLARI

RAFINE ZEYTINYAGI 1.453.639 | 21.358.000 27% 465.206 | 21.358.000 | 9%

AMBALAILI SIZMA

ZEYTINYAGI 649.665 | 2.500.000| 104% 0| 2.500.000|0%

AMBALAJLI BITKISEL YAG 161.271| 2.685.000 24% 0| 2.685.000 | 0%

SABUN 0| 1.002.000 0% 0| 1.002.000|0%

SQUALENE+TEKN.VE

SINAi AMC.BITK.YAG 517.110| 4.421.000 47% 248.730 | 4.421.000 | 23%

TOPLAM 2.781.685 | 31.966.000 713.936 | 31.966.000

2013 y1l1ilk 3 ayda ambalajli iirtin tiretimi yapilmamaistir.



Faaliyet konusu mallara iliskin liretim miktarlar1 kg bazinda karsilastirmali olarak asagidaki tabloda
sunulmustur.

o o 2012/03 2013/03 Degisim
URUN ADI (URETIMLER) (KG) (KG) %
RAFINE ZEYTINYAGI 1.453.639,00| 465.206,00 -68,00
RiVIERA ZEYTINYAGI 712.051,00 0,00 -100,00
SIZMA ZEYTINYAGI 649.665,00 0,00 -100,00
AMBALAJLI ZEYTINYAGI 1.199.449,00 804,44 -99,93
AMBALA]JLI CiCEKYAGI 161.271,00 0,00 -100,00
SQUALENE 43.100,00 30.910,00 -28,28
TEKN.VE SINAi AMC.BITK.YAG 474.010,00| 217.820,00 -54,05
4.693.185,00 | 714.740,44

13. Faaliyet Konusu Mal ve Hizmetlerin Fiyatlari, Satis Hasilatlari, Satis Kosullar: ve Bunlarda
Yil icinde Goriilen Gelismeler, Randiman ve Prodiiktivite Katsayilarindaki Gelismeler, Ge¢mis
Yillara Gore Bunlardaki Onemli Degisikliklerin Nedenleri:

Diinya piyasa fiyatlarindaki dalgalanmalar, Tiirkiye’de olusan fiyatlarla paralellik gostermemektedir.
Son 10 yilda hiz kazanan ve halihazirda devam eden yiiksek orandaki yeni zeytin fidanm dikimlerinin
artmasi ile arz artmis dolayisiyla fiyat politikasinin dengeli hale gelmesi saglanamamustir. Ozellikle fiyat
odakli dokme zeytinyag satislar1 ddnemsel olarak yapilabilmis ve bazi dénemler hi¢ yapilamamaistir.

Sirket, i¢ pazarda tirtinlerin satisin1 2012 yilinda alinan bir kararla organize ulusal zincir marketler ile
modern kanalda ¢alisma stratejisini merkezden ytirtitme karari alarak, private label {irtinlerin azaltilip,
daha karli, daha rantab], siirlimden ¢ok butik satislarin gerceklestirildigi bir yapida satis stratejisine

gecis yapmistir.

Uriinlerimizin TL cinsinden, kg bazinda 2013 Mart sonu itibariyle ortalama satis fiyatlar1 agagidaki
tabloda sunulmustur.

URUN GRUP ADI 2013/03 (TL/kg)

AMBALAJLI Z.YAGI 5,56
BITKISEL SIVI YAG 0,00
DOKME ZEYTINYAGI 4,96
KiSISEL BAKIM 8,41
YAG KIMYASALLARI-DiGER 1,82
YAG KIMYASALLARI-SQUALENE 39,93




Sirketimizin toplam satis hasilati TL cinsinden karsilastirmali olarak asagidaki tabloda gosterilmistir.

URUN CINSi 2012/03 | 2013/03 | Degisim %

DOKME YAGLAR 5.490.568 | 2.303.432 -58
RIVIERA 3.986.811 3.705 -100
SIZMA 3.474.367 417 -100
AYCICEK 584.831 0 -100
RAFINE 25.439 0 -100
SQUALENE+KIMYASALLAR+TEKN.VE SINAI AMC.YAG 3023736 | 1.799.252 40
SABUN, SIVI SABUN, DUS JELI 23.001 37 100
DIGER 4171 68.048 1.531
TOPLAM 16.612.925| 4.174.891

14.Hesaplanan Finansal Durum, Karhilik ve Bor¢ Odeme Durumlarina iligkin Temel Rasyolar:

31.03.2012 ( 31.03.2013
Toplam Donen Varliklar/Toplam Kisa Vadeli Bor¢lar % 87,55 58,68
Toplam Borg¢lar/Toplam Aktifler % 68,42 84,30
Toplam Ozkaynaklar/Toplam Aktifler % 31,58 15,70
Briit kar/Net satislar % 9,88 15,51
Faaliyet Kar1/Net Satislar % 2,53 -3,95
Net Kar/Net Satislar % 0,12 521

15. Isletmenin Finansal Yapisim lyilestirmek i¢cin Alnmasi Diigiiniilen Onlemler:

Zeytinyagl sektoriinde pazarlama stratejisini degistirerek kar marji yiiksek olan iiriinlerin
liretimi ve satisin1 yapmalk,

Tescilli markalarinin iiretimlerinin devam etmek, Private Label (Oz Marka) iiretimleri istenilen
karlilik oranlarimin altinda tiretmemek,

Yiiksek katma degerli Squalene tiretiminde énemli bir maliyete sahip olan yag asidi ihtiyacinin
%30’luk tedarikini, Alsancak tesisimizdeki rafine isleme tiretimlerinden elde etmek,

Ek finansal maliyet gerektirmeyen fason ¢alismalari arttirmak,

Ar-Ge ve Ur-Ge calismalarimin devamina ve hali hazirda kurulu yag asidi isleme tesisi ile farkh
yag asitlerinden yeni {irlinler bulmak ve yan iirtinleri yiiksek katma deger ile degerlendirmek,
Uretim ve siparis tedariklerini planlayarak, tesislerin verimliligini arirmak ve personel
maliyetlerini azaltmak,

Daralan i¢ piyasa satislarinin merkezden yapilarak, i¢ piyasa satis ekibini lagvetmek,

Tedarikgi ve Miisteri risklerini gozden gecirmek,

Isletme finansal yapisini iyilestirmek icin, kisa vadeli borglarin, uzun vadeli borglara
donustiirmek ve faizlerinde yeniden yapilandirmaya gitmektir.



16. Ust Yonetim:

Muhittin Ekiz Yonetim Kurulu Bagkani 34yl 58yl Lise
[brahim Ekiz Yonetim Kurulu Bagkan Vekili | Agustos 2000/13 y1l 18 y1l Universite
Yonetim Kurulu Uyesi/ Genel
Hiisnii Ekiz one m Kurulu Uyesi/ Gene Mart 2005/8 yil 15 y1l Yiiksek Lisans
Miidir
Hiiseyin Ekiz Dis Ticaret Genel Miidiirii Ocak 1982/31 yil 33yl Universite
i Bag Yoneti Kurul
Sabri Etem Ozsoy Uilgsrinsm onetim - Burtid Temmuz 2012- 14 y1l Yiiksek Lisans
A Bag Yoneti Kurul
ytag "aglr.nsm onetm uruiu Temmuz 2012- 34yl Yiiksek Lisans
Giimiiskesen Uyesi
M. Semih . . ..
Nalbe;:ioglu Mali & idari isler Miidiirii Eyliil 2007/6 il 27yl Universite
Dilek Bilgin Muhasebe Miidiirii Mart 2009/4 yil 21yl Universite
Kalite  Kontrol  &Uretim L
Canan Tufan Miidiir Mart 2005/8 yil 31yl Universite
. . Satin Alma &Tedarik Zinciri . . )
Ugur Sadioglu Miidiirii Eyliil 2007/6 yil 12 y1l Universite
Hicran Gokmen | Kurumsal Yonetim Miidiirt Ocak 2012/1 y1l 15 y1l Universite

17. Personel:

Sirket 2012 Ekim ayinda gergeklestirilen yeniden yapilanma gercevesinde i¢ piyasa satis birimindeki
kadrolarin lagvedilmesi sonucu, aldig1 kararla mevcut ¢cekirdek kadro olusturma yoluna gitmistir.

Sirketimizde 31.03.2013 tarihi itibariyle ortalama olarak 59 kisi ¢alismaktadir. Sirketimizde toplu is
sozlesmesi uygulamalar1 bulunmamaktadir.

18. Calisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel Sonu¢ Doguran
Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimiz insan faktoriine ve insana yapilan yatinmin en biiylik yatirim olacagl inanciyla insan
kaynaklarimiza gereken énemi vermektedir. Calisanlarinin ve sirketin beklentilerini karsilikh olarak
dengeleyip, teknolojik yeniliklere agik, seffaf, diiriist, adil bir insan kaynaklar politikasi belirler. Kurum
ici egitimler kendi icerisinde "zorunlu, teknik ve beceri egitimleri" olmak {izere siniflandirilmaktadir.
Zorunlu egitimler, is Giivenli§i kapsaminda zorunlu tutulan, mavi yakal tiim personelimiz ve ilgili
cahisanlarin almasi1 gereken mesleki egitimler ve oryantasyon egitimlerini kapsamaktadir. Secimli
egitimler ise, yoneticiler ve ¢alisanlar tarafindan onerilen egitimlerden olusmaktadir.



Sirket, yapilmakta olan yatirimlarin ¢evre iizerindeki olasi olumsuz etkileri ve ¢evre boyutlar1 proje
asamasinda degerlendirilerek gerekli cevresel oOnlemleri almaktadir. Ayrica Cevresel Etki
Degerlendirme Yonetmeliginin gerektirdigi durumlarda CED raporlar1 alinmaktadir.

19. Sirket’'in Kar Dagitim Politikasr:

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasl; Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ilgili
Tebligleri, Tlrk Ticaret Kanunu Huikimleri, Kurumsal Yonetim IIkeleri, Vergi Mevzuati ve Esas
Sdzlesme Hukimleri uyarinca Genel Kurul’da alinan karar dogrultusunda belirlenmektedir.

Kar dagitimda her paydasimiz, sahip oldugu payi oraninda kar pay1 alma hakkina haizdir.

Sirketin finansal pozisyonu, yapilacak yatirimlarla ilgili diger fon ihtiyaglari, sektdrin icinde
bulundugu kosullar, tlke ve global ekonomik konjoktlrler géz éniine alinarak Ydnetim Kurulu’nun
teklifi ve Genel Kurul ‘un onay! ile mevzuata uygun olarak kar dagitimi yapiimasi benimsenmistir.

Her yil Yonetim Kurulu kar dagitimina yonelik teklifini karara baglamak suretiyle Genel Kurul’un
onayina sunar ve kar dagitim teklifi yasa ve mevzuata uygun sekilde kamuya aciklanir ve Sirket
internet adresinde (www.ekizyag.com) ilan edilir. Teklifi Genel Kurul kabul eder veya reddedebilir.

Kar payinin édeme zamani ve sekli, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ikincil diizenlemeler gozetilerek
Ydnetim kurulunun teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

20. Sirket'in Y1l icinde Yaptig1 Bagislar:
Sirket 01.01.2013/31.03.2013 tarihlerinde herhangi bir bagis ve yardimda bulunmamustir.

21. Sirket'in i¢ Kontrol Sistemi

Sirket’ in is ve islemlerine, yonetim stratejisi ve uygulamalarina, kurumsal yonetimin amag¢ ve
hedeflerine, mevzuatina uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir sekilde, mevcut mevzuat ve kurallar
gercevesinde yiiriitiilmesine, hesap ve kayit diizeninin biitiinliigii ile giivenilirliginin, veri sistemindeki
bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglanmasina, kurum varliklarinin
korunmasi, kurum igerisinde var olan kontrollerin yeterli olup olmadiginin kontrolii, kurumun iirettigi
bilgilerin giivenilirliginin kontrolii, hata, hile ve usulstzliiklerin dnlenmesi ve tespiti amaciyla, gerekli
kontrollerin ve denetimlerin yapilarak sonuglarin Yonetim Kurulu'na raporlanmasi amaciyla i¢ kontrol
sorumlusu atanmis ve 2012 yih icinde “I¢ Denetim Komisyonu” olusturulmustur. Sirket yonetim
kurulu biinyesinde olusturulan Risk Yonetim Komitesi ile i¢ Denetim Komisyonu koordine ¢alisarak,
sirket risklerini tespit edip, riskleri tespit ve minimize etmeye calismaktadirlar.

Ic Denetim Komisyonu 6 aylik raporlamalarini, Yonetim Kurulu'na sunmakta ve bu sunum vasitasi ile
Yonetim Kurulu'nun Sirket faaliyetlerini yakindan gozetleyip, denetleyebilmesine imkan
saglamaktadir.

Ic denetim ve kontrol sistemini olusturan Yénetim Kurulu; Sirket'in calismalarina deger katmak ve
gelistirmek amaciyla kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip
yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence
saglama ve damismanlik faaliyeti olarak gormektedir. Sirkette yer alan i¢ tetkikgilerin kontrolii
zorunluluk esasina dayanirken Yonetim Kurulu kendi istegi dogrultusunda olusturdugu i¢ denetim
birimi sayesinde sirkete seffaf ve objektif bakan bir birim olusturmustur.
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