EKiZ YAG VE SABUN SANAYIi A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin “Kar Dagitim Politikas1” Sermaye Piyasast Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu
Sermaye Piyasasi Kurulu ikincil diizenlemeleri ve bu kapsamda Kurumsal Yonetim Ilkeleri ile
Sirket esas sozlesme hiikiimleri uyarinca Yonetim Kurulu’nun teklifi ve Genel Kurul’da alinan
Karar dogrultusunda belirlenmektedir.

Sirket dagitilabilir net karimin en az % 10° unu nakit ve/veya pay olarak dagitmayi
hedeflemektedir. Kar dagitim doneminde ortakligin ihtiyaclar1 ve dagitilabilir kar tutar1 dikkate
alimarak daha yiiksek oranda kar dagitilmasina, dagitimda dagitilabilir yedek akgelerin de
kullanilmasina genel kurul karar verebilir. Bu politika, sirketin finansal pozisyonu, yapilacak
yatinmlarla ilgili diger fon ihtiyaclari, sektdriin iginde bulundugu kosullar, ekonomik
ortamdaki kosullara baglidir.

Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap donemi i¢in ayr1 karar alinir, bu kar
dagitim Onerisi mevzuata uygun sekilde kamuya aciklanir ve sirket internet sitesinde ilan edilir.
Oneriyi Genel Kurul kabul veya reddedebilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Kar payr dagitimina, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigir yilin sonuna kadar olmak
kaydiyla, Genel Kurul veya Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmesi sartiyla, Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenecek tarihte baglanir.

Sirket yiirtirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar payr avansi dagitmayr veya kar
payiu esit veya farkli tutarl taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.
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