Bagis ve Yardim Politikasi

Sirket, toplumsal ve kurumsal sorumluluk bilinci igerisinde toplumsal ihtiyac¢lari karsilamak,
iilkenin gelecegine ve kalkinmasina katkida bulunmak suretiyle, egitim, saglik, kiiltiir-sanat,
hukuk, bilimsel arastirma, cevreyi koruma, spor, engellilerin topluma kazandirilmasi,
girisimcilik, teknoloji, iletisim ve benzeri kamuya yararh faaliyetlerin karsiliksiz bagislarla
ozendirilmesi ve desteklenmesi i¢in gerekli ilke, kurallarin belirlenmesi, bagis siirecinin
yoOnetilmesi ve bu konuda bilgilendirme, raporlama ve sorumluluklarin belirlenmesi amaciyla
bagis politikas1 olusturmustur.

Sirket, SPK diizenlemeleri, SPKn, TTK, 6098 sayili1 Tiirk Bor¢lar Kanunu ve diger ikincil
diizenlemeler ile Sirket i¢ diizenlemeleri ve Esas Sozlesmesi’nin igletme konusuna iligkin
maddesi ¢ercevesinde, kurumsal sosyal sorumluluk uygulamalar1 kapsaminda, SPK’nin ortiili
kazang aktarimi diizenlemelerine ve uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine aykirilik
teskil etmemesi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
sartiyla, isletme konusunu aksatmayacak sekilde genel kurulun tespit edecegi sinirlar dahilinde
yonetim kurulu karari ile bagis ve yardim yapabilir.



