MOBILTEL ILETiSiM HIZMETLERI
SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI (“SIRKET”)
KAR DAGITIM POLITIKASI
(29/09/2021)

1) Amag

Kér dagntim politikasmin amact, Sirket’in tabi oldugu dizenlemeler ve Esas Sozlegme
hitktimleriyle uyumlu olarak, $irket’in kér dagitim esaslarmin belirlenmesi ve pay sahiplerinin
Sirket’in gelecek donemlerde elde edecedi kdrn daZitim usul ve esaslarm Ongdrebilmesidir.
Sirket, kér dagrtimy konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ile Sirket menfaati arasinda denge
kurulmast icin azewni 6zen gbsterir.

Sirket, kar dagitim konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu (“SPKn™), 6102 sayih
Tk Ticaret Kanunu (“TTK”), sermaye pivasasi mevzuah, ilgili difer mevzuat ve
diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun (“SPK™), zaman zaman tadil edilip
degistirilebilen, yiriirlikteki Kurumsal Yonetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yonetim
flkeleri'nde yer verilen ilkelerin gergeklestiriimesine azami Szen gosterir.

Sirket Kér Dagitim Politikast, SPK’nin Kurumsal Yénetim Tebligi (I1-17.1) ve Kir Pay: Tebligi
(11-19.1) uyaninca hazirlanmg, olup; pay sahipleri bagta olmak {izere tlim menfaat sahiplerine
Sirket internet sitesi (www.mobiltel.com,1r) aracilifiyla duyurulmaktadir. '

2) Yetki ve Sorumluluk

Kar Dagtim Politikasy, SPK Kurumsal Y6netim fikeleri gercevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan olugturalmug olup, Sirket genel kurul toplantisi gindeminde ayn bir madde olarak
pay sahiplerinin onayina sunulmaktadir. Sirket’in Kar Dagitim Politikasi’nin izlenmesi,
gbzetimi, geligtirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmast Yonetim Kurulu'nun yetki ve
sorumlulugu altindadir. Ké&r Dafitim Politikasi’nda yapilacak degisiklikler Yonetim
Kurul'nun kararin takiben, gerekgesi ile birlikte 6zel durumlann kamuya agiklanmasina
iligkin dtizenlemeler gergevesinde kamuya duyurulur ve genel kurul toplantisinda  pay
sahiplerinin onayina sunularak, $irket internet sitesinde (www.mobiltel.com.tr} yayimlanir.

3) Kar Dagtim fikeleri

flke olarak, ilgili ditzenlemeler ve finansal imkénlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, uzun
vadeli stratejimiz, Sirketimiz, istirak ve bagh ortakliklarimin sermaye gereksinimleri, yatirim ve
finansman politikalart, kérhltk ve nakit durumu dikkate almarak kér daprtnnima karar verilir.
Kér pay1, nakit veya kénn sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara

dagtilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda b /dde pay olarak da dagititabilir.
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Kér pay1, dagitum tarihi itibarryla meveut paylarin tlimine, bunlarm ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate ahnmaksizin paylar: oraninda esit olarak dagitilir. Sirketimizin kér pay: imtiyazina
sahip pay1 bulmmamaktadir.,

Tark Ticaret Kanunu’na gére ayrilmas: gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veva kér
dagrtim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 aynimadikga; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kir aktarimasia, yOnetim kurulu tiyelerine, ortaklik ¢aliganlarma ve
pay sahibi digindaki kigilere kardan pay dagtilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahiplert
igin belirlenen kér pay1 nakden Gdenmedikce bu kigilere kardan pay dagitilamaz.

Kér dagitimynin  Genel Kurul toplantisint  takiben en ge¢ bir ay i¢inde yapilmas
amaglanmaktadir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kuruly, sermaye piyasasi
mevzuating uygun olarak kér payimin taksitli dagitimma karar verebilir,

Genel kurul, Sermaye Piyasas: Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat cercevesinde pay
sahiplerine kir pay) avanst dagitilmasima kazar verebilir. Kar payl avans: tutarinm
hesaplanmasinda ve dafitiminda sermaye piyasasi mevzuat: hifkiimlerine uyulur.

4) Kir Pay1 Dagatim Esaslarn

Kér pay: dagitim esaslan, Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Karm Tespiti ve Dagitum:™ baghkl 14.
maddesinde diizenlenmigtir,

Genel kurul Yonetim Kurulunun 8nerisi dogrultusunda, sermaye piyasasi mevzuatina ve ilgili
difer mevzuata aykirt olmamak sartiyla, kir dafitim politikalari cercevesinde karm
dagitilmamas: ya da kismen veya tamamen dagitiimas: konularinda karar almaya yetkilidir,
Sirket’in hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amoriisman gibi Jirketge denmesi veya ayrilmasi zoruntu olan mikiarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan Sdenmesi zorunlu olan vergiler diigilditkten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
gorlllen dénem net kari, varsa gegmis yil zarariarmm diiglilmesinden sonra, sirasiyla agafida
sbsterilen gekilde ayrilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, % 5°i kanuni yedek akeeye ayrilir.

Birinci Kir Pays: |

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagts tutannm ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Sirketin kir dagiim politikast cercevesinde Tirk Ticaret Kanumi ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar payt ayrilir,

c) Yukaridaki indiritler yapildiktan sonra, genel kurul, kir payimn, yonetim kurulp lyelerine,
ortakhk caliganlarina pay sahibi digindaki kisilere dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir,
Ikinci Kér Payr:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve {¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diigtiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay: olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
\ Kanpfiu'mun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayrdig yedek akge olarak ayirmaya
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madéas&mn 2'nei fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.
kazar vefilen kann dagium gekli ve zamani, sermaye piyasasi mevzuafi
s : __:.: km;iimun bu konudakl tekiifi tizerine genel kurulca kararlagurilir.

.ﬁﬁﬁm&m}e gﬁre genel kurul tarafindan verilen kar dafiim karan geri




