1. AMAC VE KAPSAM

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve agiklamalari pay
sahipleri, yatirimcilar, ¢calisanlar, miisteriler ve diger menfaat sahiplerine zamaninda, dogru, eksiksiz,
anlasilabilir, kolay ve en diigilk maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.
Kurumsal yonetim ilkelerinin benimsenerek uygulanmasi konusunda aktif bir yaklasim i¢inde olan
Sirket, kamuyu aydmlatma ve bilgilendirme konusunda da, ilgili mevzuat gereklerinin hayata
gecirilmesine azami gayreti gostermektedir.

Sirket kamuyu aydinlatma konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu (“SPKn”), 6102 sayil1 Tiirk
Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) ile Borsa Istanbul A.S. (“BIST”)
diizenlemelerine uyar. Sirket Bilgilendirme Politikas1 11-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi’nin 17°nci
maddesi ile 11-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligi uyarinca hazirlanmis olup; tiim menfaat sahiplerine
Sirket internet sitesi (www.suntekstil.com.tr) araciligiyla duyurulmaktadir.

2. YETKIi VE SORUMLULUK

Bilgilendirme politikast SPK Kurumsal Y&netim Ilkeleri gergevesinde Yénetim Kurulu tarafindan
olusturulmus, Sirket Genel Kurul toplantisi giindeminde ayr1 bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.

Sirket’in kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi ve gelistirilmesi
Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme Politikasi’nda yapilacak
degisiklikler Yonetim Kurulu’nun onayini takiben Kamuyu Aydinlatma Platfromu’nda (KAP) ve Sirket
internet sitesinde (www.suntekstil.com.tr) yayimlanir.

Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu igin finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu yoneticiler
ile Yatirimer fliskileri Boliimii gorevlendirilmislerdir. S6z konusu yetkililer Denetim Komitesi ve
Yonetim Kurulu ile yakin isbirligi i¢ginde bu sorumluklarini ifa ederler. Bu politikanin uygulama esas ve
usuliine iliskin tiim sorular, Yatirimer Iliskileri Boliimii’ne yoneltilmelidir.

3. KAMUYU AYDINLATMA YONTEM VE ARACLARI

Bilgilendirmeler; 6zel durum agiklamalari, mali tablo ve raporlar, yillik faaliyet raporlari, internet
sayfasi, sunumlar, yatirimci toplantilari ve telekonferanslar, bilgilendirme yazilari, gorsel ve yazili basin
biiltenleri gibi bilgilendirme araglari ile yapilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve TTK hiikiimleri sakli kalmak iizere, Sun Tekstil Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi tarafindan kullanilan kamuyu aydinlatma yontem ve araclar1 agagida belirtilmistir;

* Periyodik olarak Kamuyu Aydnlatma Platformu'na ("KAP”) gonderilen finansal tablolar,
faaliyet raporlari, bagimsiz denet¢i raporu ve beyanlar

+ Sirket Kurumsal Internet Sitesi (www.suntekstil.com.tr) ve dijital platformdaki kurumsal
uygulamalar

» KAP'ta yapilan 6zel durum agiklamalar1 ve Sirket Genel Bilgi Formu

« Tiurkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve giinliik gazeteler aracilig1 ile yapilan ilan ve duyurular

» Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araglariyla yapilan iletisim yontemleri

*  Veri dagitim kuruluglarma yapilan agiklamalar.

Uger aylik donem sonlarinda SPK mevzuatina uygun olarak konsolide bazda hazirlanan finansal raporlar
ve ilgili finansal mali tablolara iliskin dipnot ve agiklamalar ile yar1 y1l ve yilsonlarinda gerceklestirilen
bagimsiz denetim raporu ve ara déonem Yonetim Kurulu raporu dngdriilen yasal siireler icinde KAP’a
iletilerek Sirketimiz (www.suntekstil.com.tr) adresindeki Kurumsal Internet Sitesinde de yaynlamr.
flgili mali tablolar Denetim Komitesi’nin uygunluk gériisii ile Yénetim Kurulu’nun onayina sunulur ve



Y 6netim Kurulu’nun yetkilendirdigi finansal raporlamadan sorumlu yoneticilerimiz tarafindan dogruluk
beyan1 ile imzalanir. Kamuya agiklanan finansal tablolar Sirketimiz internet sitesinde
(www.suntekstil.com.tr) de yayimlanir.

Sermaye piyasasi mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken 6zel durum agiklamalari, KAP’a siiresi
icinde elektronik ortamda iletilir. Ozel durum agiklamalar1 prensip olarak finansal raporlamadan
sorumlu olan ve “nitelikli elektronik sertifika” sahibi olan kisiler tarafindan imzalanarak ilgili otoritelere
sunulmaktadir. Ozel durum agiklamalarini yapmakla sorumlu olan kisiler, Sirketi temsil ve ilzama
yetkili kisilerden belirlenmektedir. Ayrica, elektronik ortamda KAP’a gonderilen agiklamalar en geg
kamuya agiklama yapildiktan sonraki is giiniinde Sirketimiz Kurumsal Internet Sitesinde
(www.suntekstil.com.tr) de yayinlanir.

Esas Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul Toplantilari, sermaye artirimi gibi durumlara Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi vasitastyla gerekli ilan ve duyurular yapilmaktadir. Ayrica Sirketimiz Kurumsal Internet
Sitesinde yatirimer iligkileri kurumsal yonetim kisminda yayimlanir. Yillik Faaliyet Raporu, her yil
Genel Kurul toplantisindan 6nce, gerekli bilgi ve agiklamalar1 igerecek sekilde hazirlanarak pay
sahiplerinin incelemesine sunulmakta ve Sirketimiz Kurumsal internet Sitesinde yayimlanmaktadir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak iizere, 6zel durumlara konu hususlarin kamuya
duyurulmasinda basm-yayin organlarindan yararlanilabilir, basin toplantilar1 yapilabilir ve/veya basin
biiltenleri ve diger iletisim yollar1 kullanilabilir. Yazili ve gorsel medya vasitasiyla gerektiginde basin
aciklamalar1 yapilmaktadir. Yazili ve gorsel medyaya basin agiklamalari yetkililerce yapilir.

Ozel durumlara konu hususlarin bahsedilen sekilde kamuya duyurulmasindan énce veya es zamanli
olarak KAP’ta da aciklama yapilir ve ilgili agiklamaya Sirket internet sitesinde de ayrica yer verilir.

Pay sahipleri, yatirnmcilar ve analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmis bilgiler
cercevesinde Yatirimer Iliskileri Boliimii tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek yazili,
sOzlii ya da bilgilendirme toplantilar1 vasitasiyla yanitlanir. Diizenlenen bilgilendirme toplantilari ile pay
sahipleri ve ilgili diger taraflara bilgi aktarimi saglanmaktadir. Yatirimer Iliskileri Boliimii tarafindan
yiiriitiilen s6z konusu toplantilara finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu yoneticiler ile Yatirime1
Iliskileri Boliimii ydneticileri istirak etmektedir. Bu etkinliklerde kullanilan sunumlar ve raporlar
Sirketimizin Kurumsal Internet Sitesinde yayimlanabilir.

Elektronik posta yolu ile pay sahipleri ve Sirketimiz hakkinda arastirma raporu diizenleyen kuruluslara,
basta finansal tablolar olmak tizere, ilgili bilgiler talep edildiginde Yatirime Iligkileri Boliimii tarafindan
iletilmektedir.

4. YATIRIMCI iLiSKiLERi BOLUMU
Sirket TTK ve sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan tim yikimlilikleri, SPK Kurumsal
Yonetim Ilkeleri dogrultusunda, Yatirimer Iligkileri Boliimii’niin gozetimi altinda yerine getirilmektedir.

Sirket organlarinin yani sira mevzuat geregi zorunlu olarak olusturulan “Yatirimer Iligkileri Bolimii”,
basta bilgi alma ve inceleme hakki olmak iizere pay sahipligi haklarmin korunmasi ve kullanilmasinin
kolaylastirilmasinda etkin rol oynamaktadir.

Sirketimiz Kurumsal internet Sitesinde yer alan Yatirimer Iliskileri Boliimii’nde kurumsal yonetim
profili kapsaminda Sirketimize iliskin bilgiler yer almaktadir. Sirketimiz Kurumsal Internet Sitesi
Yatirimer Iliskileri Birimi tarafindan takip edilerek giincel olarak tutulur. Pay sahipleri ve ilgili diger
taraflarca e-posta, mektup, telefon gibi araglar ile yoneltilen her tiirlii sorular en kisa siirede Yatirimci
Iligkileri Boliimii tarafindan cevaplandirilir. Bu kapsamda Yatirnmenr iligkileri Boluminin
sorumlulugunda yiiriitiilen baslica faaliyetler asagida 6zetlenmistir.
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Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak iizere,
pay sahiplerinin Sirket ile ilgili sozlii ve yazili bilgi taleplerini karsilamak,

Genel Kurul Toplantilarmi yiirtirliikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger Sirket ici
dizenlemelere uygun olarak yapmak,

Genel Kurul toplantilarinda, pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulacak dokiimanlari
hazirlamak,

Genel Kurul toplant1 tutanag: araciligiyla, oylama sonuglarinin kaydinin tutulmas: ve oylama
sonuglarinin yer aldigi raporlar1 pay sahiplerinin bilgisine sunulmasini saglamak,

Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii husus da dahil olmak lizere sermaye
piyasast mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemek,
Yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazigmalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarm

saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

Pay sahiplerine iliskin kayitlar1 saglikli, glivenli ve guincel olarak tutmak,

Sirket hakkinda degerlendirme yapan analistleri bilgilendirmek,

Pay sahipligi haklarmmn kullammini etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalar1 giincel
olarak Sirketin Kurumsal Internet Sitesinde pay sahiplerinin kullanimina sunmak,

Ozel Durumlar Tebligi dikkate almarak gerekli 6zel durum agiklamalarini KAP araciligiyla
kamuya duyurmak,

SPKn ile ilgili mevzuatta meydana gelen degisiklikler takip edilerek Sirket’in ilgili birimlerinin
dikkatine sunmak,

Pay sahipleri ile Sirket iist yonetimi ve Yonetim Kurulu arasinda ¢ift yonlii bilgi akisini
saglamak.

5. ICSEL BILGILERIN KAMUYA ACIKLANMASINA KADAR GIiZLIiLiGiNIN
SAGLANMASI

Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina kadar gizlili§in saglanmasma yonelik olarak, igsel bilgiye
erigimi bulunan Sirket calisanlari, ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumluluklar1 ve hangi bilgilerin
hangi sartlarda ve kimler tarafindan kamuya aciklanacagi konularinda kapsamli olarak bilgilendirilir.
Sirket’in belirli hizmetler aldig1 ve bu sebeple icsel bilgilere erisimi olabilecek kisi ve kurumlarla
yapilan anlagsmalarda, gerektiginde gizlilik maddesine yer verilir.

6. SESSiZ DONEM

Faaliyet sonuglar ile ilgili yetkisiz aciklamalar1 dnlemek amaciyla takvim yilimin belirli donemlerinde
kamuya aciklanmamis faaliyet sonuglar1 ve diger konular hakkinda sermaye piyasasi katilimcilari ile



bilgi paylasimi yapilmaz. Bu donem “Sessiz Dénem” olarak kabul edilir. Sun Tekstil Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi igin sessiz donem ticer aylik ara, alt1 aylik ve yillik hesap doneminin bitimini izleyen
giinden sonra baglar ve finansal tablo ve dipnotlarinin kamuya agiklandigi giinden bir ig giinii sonra sona
erer.

Sessiz Donem boyunca Sirket yetkilileri, Sirket adina, kamuya agiklanmig bilgiler harig, Sirket’in
finansal durumu hakkinda goriis bildirmez. Analist ve yatirimcilar gibi sermaye piyasasi katilimeilarinin
finansal durumla ilgili sorular1 cevaplanmaz.

Sessiz Donemde Sirket hakkinda kamuya agiklama yapmaya yetkili kisilerin, i¢sel bilgilerin gizliligine
uyarak konferans, panel ve benzeri etkinliklere katilip konugma yapmalarinda, yazili ve gérsel medyaya
miilakat vermelerinde, Yatirimei iliskileri Boliimii yetkililerin igsel bilgilerin gizligi kurallarmna riayet
etmek suretiyle yatirimci toplantilarina katilmalarinda bir kisit yoktur.

7. ICSEL BILGILERIN KAMUYA ACIKLANMASININ ERTELENMESI

Sirket, mesru ¢ikarlarinin zarar gérmemesi i¢in igsel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirimecilarin
yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla Seri I1-
15.1 Ozel Durumlar Tebligi'nin 6'nc1 maddesi cercevesinde erteleyebilir. Erteleme islemi Yonetim
Kurulu veya Yo6netim Kurulu tarafindan genel olarak yetkilendirilmis kisilerin yazili onayina istinaden
gerceklestirilir. Bu durumlarda Sirket, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca, igsel bilgilerin gizliligini
temin etmek iizere her tiirlii tedbiri alir. Igsel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri
ortadan kalkar kalkmaz, mevzuata uygun sekilde kamuya a¢iklama yapilir. Yapilacak agiklamada
erteleme karar1 ve bunun temelindeki sebepler belirtilir.

Igsel bilginin {igiincii kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasas1 Mevzuati
kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum agiklamasi
yapilir.

8. BASIN-YAYIN ORGANLARINDA YER ALAN ASILSIZ HABER VE SOYLENTILER

Sirket, yurt icinde anlastig1 bir medya takip ajansi araciligiyla ulusal diizeyde yayin yapan 6nemli basin
organlarinda Sirket ve faaliyet gosterdigi sektorle ilgili ¢ikan haberleri takip etmektedir. Sirket ile ilgili
haberler iist yonetime ve Yatirimer Iliskileri Boliimii’ne giinliik olarak iletilmektedir. Sirket hakkinda,
tasarruf sahiplerinin yatirnm kararlarin1 veya sermaye piyasast araclarinin fiyatini, degerini
etkileyebilecek Oneme sahip, basin-yaym organlar1 veya diger iletisim yollariyla ilk kez kamuya
duyurulan veya daha 6nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber veya sdylentilerin
varlig1 halinde, bunlarin dogru veya yeterli olup olmadig1 konusunda agiklama yapilir.

Sirket tarafindan, dogrulama gerekip gerekmediginin degerlendirilmesinde, haberin yayinlandigi basin-
yayin organinin tiraj ve bilinirligi de goz 6niinde bulundurularak asagidaki esaslara uyulur:

1. Cikan haber igsel bilgi tanimina girecek 6nemde degil ise, konu hakkinda prensip olarak
herhangi bir agiklama yapilmaz. Basin-yayin organlarinda ¢ikan ancak Teblig uyarinca 6zel
durum agiklamasi ylikiimliiliigii dogurmayan hususlarda Sirket tarafindan s6z konusu haber ve
sOylentilere iliskin bir agiklama yapilmasinin uygun olup olmayacagi hususu, Yatirimei
Iliskileri Boliimii ve Y&netim Kurulu Baskani tarafindan degerlendirilir.

2. Igsel bilgi niteligindeki haberler igin;
i. Daha Once 6zel durum aciklamasi ya da SPK’nin kamuyu aydinlatma diizenlemeleri
cercevesinde KAP’ta bir agiklama yayinlanmis ise herhangi bir islem yapilmaz.



ii. Sirket  hisselerinin fiyatini, degerini ve tasarruf sahiplerinin yatirim kararlarini
etkileyebilecek dnemde yanlis bir haber s6z konusu ise konu hakkinda 6zel durum agiklamasi
yapilir.

3. Haber ve sdylentiler kamuya agiklanmasi ertelenen bir bilgiye iliskin ise;
i. Haberin Onemli detaylar1 kapsamasi, Sirket kaynakli olmasi ve dogru olmasi halinde,
ertelemeye iliskin sebeplerin ortadan kalktig1 kabul edilir ve aciklama yapilir.
ii. Haber yanlis ise, bilginin sizmasi soz konusu olmadigindan herhangi bir agiklama
yapilmayabilir. Ancak Sirket ve yatirimcilarm ¢ikarlarinin korunmasi amaciyla gerekiyorsa,
asilsiz olan s6z konusu haberler i¢in agiklama yapilir.

9. iDARIi SORUMLULUGU BULUNAN KiSiLER VE/VEYA iCSEL BIiLGILERE ERiSiMi
OLANLARIN LIiSTESI

Sermaye Piyasasi Mevzuati gercevesinde, “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler” (i) Sirketin ydnetim
kurulu tiyeleri, (i) yonetim kurulu iiyesi olmadig1 halde, Sirketin i¢sel bilgilerine dogrudan ya da dolayli
olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari
kararlar1 verme yetkisi olan kisiler olarak tanimlanmistir.

Idari sorumlulugu bulunan kisiler belirlenirken, kisilerin Sirket organizasyonu igerisindeki gérevleri ve
bu kisilerce erisilen bilginin igerigi kriter olarak alinmaktadir. Bu kapsamda, Sirket’in ve bagli
ortakligimin Yénetim Kurulu Uyeleri ve Genel Miidiirler idari sorumlulugu bulunan ve igsel bilgilere
diizenli erisen kisiler olarak belirlenmistir.

Buna gore, sermaye piyasasi aracinin degerini ve yatirimcilarin yatirim kararlarim etkileyebilecek
diizeyde bilgiye sahip olmayan, diger bir ifadeyle, sadece Sirket’in bir boliimii hakkinda bilgiye sahip
olan ve biitiiniine iliskin bilgileri kisitli olan yonetici ve diger personel idari sorumlulugu bulunan ve
i¢sel bilgilere ulasan kisi kapsaminda degerlendirilmez.

10. GELECEGE YONELIK DEGERLENDIRMELERIN ACIKLANMASINA ILiSKIiN
ESASLAR

Gelecege iliskin i¢sel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatirimcilara Sirketin gelecekteki
faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren degerlendirmeler sermaye piyasasi
mevzuatinda belirtilen esaslar ¢ercevesinde kamuya aciklanabilir. Gelecege yonelik bilgilerin kamuya
aciklanmis olmasi durumunda, bunlar varsayimlar ve varsayimlarin dayandifi gecmise yonelik
gerceklesmelerle birlikte aciklanir. Gelecege yonelik tahminlerin daha sonra oOnemli Olgiide
gerceklesmeyeceginin anlasilmast halinde s6z konusu bilgiler gozden gegirilerek yeniden diizenlenir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilir. Ongériilemeyen riskler
ve gelismeler dolayisiyla sapma durumunda, daha 6nce kamuya acgiklanan hususlar ile gerceklesmeler
arasinda onemli Olgiide bir farklilik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin nedenlerine de yer verilmek
suretiyle kamuya acgiklama yapilir.

Sirketin gelecege yonelik degerlendirmelerini agiklamaya Yonetim Kurulu Baskan1 ve Genel Miidiir

yetkilidir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar ¢ercevesinde, 6zel durum
aciklamalarmin yani sira, basin-yayin organlari, basin toplantisi, basin biiltenleri, ulusal ve uluslararasi
diizeyde konferans veya toplantilar ile diger iletisim yollarindan yararlanilarak yapilabilir.



11. KURUMSAL INTERNET SITESI (www.suntekstil.com.tr)

Sirket’in www.suntekstil.com.tr adresinde bulunan internet sitesinde Yatirimer iliskileri i¢in ayr1 bir
béliim yer almakta olup, boliimiin hazirlanmasindan ve giincellenmesinden Yatirime Iliskileri Béliimii
sorumludur. Sirket, pay sahipleri ile olan iligkilerini daha etkin ve hizli sekilde slrdirebilmek, pay
sahipleriyle siirekli iletisim i¢inde olmak amaciyla, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin éngordiigii
sekilde Sirket’in Kurumsal Internet Sitesi’nin Yatirime1 Iliskileri Boliimii aktif olarak kullanmaktadur.

Bu sitede yer alan bilgiler Yatirimer Iliskileri Boliimii sorumlulugunda siirekli olarak giincellenir. Sun
Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin Kurumsal Internet Sitesinde yer alan agiklamalar, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hitkiimleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve 6zel durum agiklamalarinin yerine
gecmez.

Sirket Kurumsal Internet Sitesi’nde; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani sira ticaret
sicili bilgileri son durum itibariyla ortaklik ve ydnetim yapisi, sirket esas sdzlesmesini son hali, 6zel
durum agiklamalari, finansal raporlar, faaliyet raporlari, Genel Kurul toplantilarmin giindemleri hazir
bulunanlar listeleri ve toplanti1 tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, kar dagitim politikasi,
iicretlendirme politikasi, bagis ve yardim politikas1 ve bilgilendirme politikasina yer verilir. Bu
kapsamda, en az 5 yillik bilgilere Sirket Kurumsal Internet Sitesinde yer verilecektir.

12. KAMUYA ACIKLAMA YAPMAYA YETKILI KiSILER VE SERMAYE PiYASASI
KATILIMCILARI iLE iLETiSiM

Yazil1 ve gorsel medyaya ve Reuters, Foreks, Bloomberg vb. veri dagitim kanallarina yapilacak basmn
acgiklamalari, Yonetim Kurulu Baskani, Genel Miidiir veya s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger
yetkililerce yapilabilir.

Yatirimer iliskileri kapsaminda, Sirket’e gelen sorular ve her tiirlii bilgi talebi Yatirimer Iliskileri
Boliimii’ne yonlendirilir. Bunun haricinde 6zellikle gorevlendirilmedikge, Sirket ¢alisanlar1 sermaye
piyasast katilimcilarindan gelen sorular1 cevaplama yetkisine sahip degillerdir.

Ayrica Sirket Yatirimer Iliskileri Boliimii, Sirket’in yurtici ve yurtdisinda mevcut ve potansiyel yatirimer
kisi ve kurumlar ile araci kurumlar nezdinde tanitiminin yapilmasi; bu kurumlarda ¢alisan analistler ve
arastirma uzmanlarmin bilgi taleplerinin karsilanmasi konularinda Sirket adina iletisimde bulunabilir.

Sirket, analist raporlarini, ancak talep halinde, kamunun yanls bilgilendirilmesini 6énlemek amaciyla,
kamuya acik veriler kapsaminda kontrol edebilir. Analist raporlarinda yer alan Sirket hakkindaki fikir,
tahmin ve beklentiler, s6z konusu analistlere aittir ve Sirket’in veya yonetiminin fikir, tahmin ve
beklentilerini yansitmaz.
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