IS GIRiSiM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
BiLGILENDIRME POLITIKASI

Genel Cerceve

Is Girisim Sermayesi (Sirket); Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuat kapsaminda gereken her tiirlii finansal bilgi ile diger aciklama ve bilgilendirmeleri genel
kabul gérmiis muhasebe prensipleri ile kurumsal yonetim ilkelerini de gozeterek yerine getirir.

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgilerin pay sahipleri,
calisanlar ve ilgili diger taraflarla zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en diisiik
maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda paylagilmasidir.

Kurumsal Yénetim Ilkeleri'nin benimsenerek uygulanmas: konusunda aktif bir yaklasim iginde olan
Is Girisim Sermayesi, kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme konusunda, ilgili mevzuat gereklerinin ve
uluslararas1 en iyi uygulamalarin hayata gegirilmesinde azami gayreti gostermektedir. Is Girisim
Sermayesi'nin bilgilendirme politikasi, yukarida yer verilen gercevede hazirlanarak Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme politikas1 Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmustur. Bilgilendirme isleminin
koordinasyonu i¢in Yatirimer Iliskileri Birimi gérevlendirilmislerdir. S6z konusu yetkililer Kurumsal
Yonetim Komitesi ve Yonetim Kurulu ile yakin isbirligi i¢inde sorumluluklarini yerine getirirler.

Kamuvyu Avdinlatma Calismalari ve Kullanilan Yontemler

a) Mevzuat kapsaminda bilgilendirme

 Uger aylik dénemlerde Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda hazirlanan konsolide finansal
raporlar ile portfoy deger tablolari yasal siireler iginde Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’da
kamuya duyurulur ve internet sitemizde yayinlanir.

* Sermaye Piyasas1 Mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken 6zel durum acgiklamalari kamuya
duyurulmak tizere KAP’ta yayinlanir.

* Ana soOzlesme degisikligi, genel kurul toplantilari ve sermaye artirimi gibi konularda ilan ve
duyurular ilgili mevzuat ve ana s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

* Yillik faaliyet raporu, bilango, gelir tablosu, kar dagitim Onerisi ve denetgiler raporu her yil genel
kurul toplantis1 dncesinde ve mevzuatta belirtilen siireler i¢inde Sirket merkezinde pay sahiplerinin

incelemesine sunulur ve internet sitemizde yayinlanir.

« Sirketin internet sitesi bilgilendirme ve diger konularda giincel tutulur.



b) Basin ve toplantilar araciligi ile bilgilendirme

* Girigim sirketlerine yatirim yapildig1 veya mevcut yatirimlardan ¢ikis yapildigi donemde genellikle
cesitli yazili basin organlarinda yaymlanmak {izere yatirimlar ve ¢ikislar hakkinda kamuyu aydinlatici
bilgiler igeren basin biilteni hazirlanir ve gerekli goriildiigii takdirde yazili ve gorsel basin ile
toplantilar yapilir.

* Basin-yayin organlarina verilen roportajlar ile sirketimizin tanitiminda daha genis kitlelere
ulasilmasi amaglanir.

Yazili ve gorsel medya araciligr ile yapilan bu agiklamalar Yonetim Kurulu Bagkani, Genel Miidiir
veya soz konusu kisilerin uygun gorecegi diger yetkililerce yapilabilir.

* Sirketimizin istirakleri de faaliyetleri hakkinda basinda yer alabilmektedirler.

* Basinda yer alan haberler ve biiltenler daha genis kitlelerin ve tiim yatirimcilarimizin da kolaylikla
ulasabilmeleri amaci ile Sirket internet sitesinde de yer alir.

* Yurt i¢cinde ve yurt disinda diizenlenebilecek yatirimer toplantilarina ait sunumlar da kamuoyu ile
paylasilmak tizere Sirket internet sitesinde yayinlanir.

¢) Yatirimcilarin bilgilendirilmesi

* Sirkete ilgili taraflarca e-posta, telefon, mektup gibi araglar ile iletilen sorular en kisa stirede
Yatirimer Iligkileri Birimi yetkililerince cevaplandirilir.

d) Is Girisim Sermayesi Kurumsal Internet Sitesi (www.isgirisim.com.tr)

Bilgilendirme ve kamunun aydinlatilmasinda Is Girisim Sermayesi'nin internet sitesi aktif ve yogun
olarak kullanilir. Tiirkce ve Ingilizce hazirlanmis olan internet sitesi Kurumsal Yénetim Ilkeleri'nin
ve diizenleyici otoritelerin ongoérdiigii bilgi ve verilerin yani sira yatirimcilart ve girisimceileri
aydinlatacak bilgileri de igerir. Internet sitesinin siirekli giincel tutulmasina 6zen gosterilir.

Sirket internet sitesi, ilgili mevzuat kapsaminda “Bilgi Toplumu Hizmetleri” bdliimiinii i¢erecek
sekilde 6zgiilenmistir. Bu boliim iizerinden Merkezi Kayit Kurulusu’nun portalina baglanilmakta ve
mevzuat kapsaminda belirlenen belgelere buradan da ulasilabilmektedir.

e) Diger

Basin ve yayin organlarinda sirketimiz hakkinda ¢ikan haberler sirketimizce izlenir. S6z konusu
haberlerin 6nceden kamuya agiklanmis bilgilerden farkli bir igerik tasiyip tagimadigi yetkililerce
incelenir ve bu bilgilerden farkli igerikte bir haber oldugu tespit edildigi takdirde konuya iligkin 6zel
aciklama en seri sekilde KAP’ta duyurulur.

Basin yaym organlarinda ¢ikan ancak 6zel durum agiklamasi yilikiimliiliigli dogurmayan haberlere
iliskin agiklama Sirket tarafindan gerekli goriildiigli takdirde 6zel durum aciklamasi olarak KAP’ta
kamuya duyurulur.



Gelecege Yonelik Degerlendirmeler

Sirket’in gelecege yonelik degerlendirmelerinin kamuya acgiklanmasi konusunda yetkili kisiler
Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel Miidiir’diir. Bu tip degerlendirmeler yetkili kisilerin yazili onay1
ile kamuya aciklanabilir. Degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi1 6zel durum agiklamasi seklinde
yapilabilecegi gibi mevzuat kapsaminda hazirlanan faaliyet raporlari veya KAP’ta agiklanmasi
sarttyla yatirimei bilgilendirme sunumlari araciligiyla da yapilabilir.

Gelecege yonelik degerlendirmelere iliskin yapilacak aciklamalarda, daha 6nce kamuya agiklanan
hususlar ile gerceklesmeler arasinda 6nemli Slgiide farklilik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin
nedenlerine yer verilir.

Gizlilik ve idari Sorumluluk

Sirketimiz kamuya agiklanmamis ve/veya ticari sir niteligindeki bilgilerin gizliliginin korunmasinda
azami 6zeni gosterir. Sirket ¢alisma sartlarini diizenleyen i¢ yonetmelikte ve kamuya agiklanan Sirket
"Etik Ilkeler"inde gizlilik konusuna énemle deginilmistir. Ayrica Sirketin bazi islerinin yiiriitiilmesi
icin Ugilincii kisilerle yapilan sozlesmelerde ve ortak olunan girisim sirketleri ile yapilan ortaklik
sozlesmelerinde de karsilikli olarak bu konuya yer verilir. Bu uygulamalara ek olarak, ilgili mevzuat
kapsaminda hazirlanan "I¢sel Bilgiye Erisebilecek Kisilerin Listesi"nde yer alan kisilere de igsel
bilginin gizliliginin korunmasi ve bu bilgilerin Is Girisim Sermayesi'nin sermaye piyasasi araglarinin
ticaretinde kullanilamayacagina dair ylikiimliiliikkler hakkinda gerekli bilgilendirme yapilir.

Sirketimizde, Yénetim Kurulu Uyeleri, Ust Diizey Yoneticiler ile Yatirrm Komitesi Uyeleri gorevleri
kapsaminda igsel bilgiye dogrudan ya da dolayli bir sekilde diizenli olarak ulasabildiklerinden ve
sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyebilen idari kararlar verebilen yetkililer
olmalarindan dolay: sirkette "Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler" olarak degerlendirilmektedirler.



