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ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGi

ESKI SEKLI

FAALIYET KAPSAMI,
YATIRIM SINIRLAMALARI
MADDE 6

FAALIYET YASAKLARI,

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklar1 ve yatirim
siirlamalarinda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, portfoylerini doviz, faiz ve piyasa riskleri gibi
risklere karsi korumak amaciyla tiirev araclara taraf
olabilir.

Sirket, portfoyiiniin mevduat ve katilma hesaplar1 harig,
para ve sermaye piyasasi aracglarindan olusan Kisminin
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde 6ngoriilen oram
asmasi durumunda yeterli sayida portfoy yoneticisi istihdam
etmek kaydiyla para ve sermaye piyasasi aracglarindan
olusan portfoyiinii kendi yonetebilir veya bu ana
sozlesmenin onbirinci maddesinde belirtilen sekilde portfoy
yonetim veya yatirnm danismanhgi hizmeti alabilir.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi
her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil,
terkin ve diger biitiin islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢er¢evesinde
faaliyetlerinin gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve tasinmaz
mal satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, iicret, kar payr gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi O0demeler disinda mal varligindan ortaklarina,
yonetim ve denetim kurulu tiyelerine, personeline ya da tiglincii
kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Sermaye Piyasas1t Mevzuati tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde; ortiili kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarinin
yapilmas1 ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, sirketin amag¢ ve
konusunu aksatmayacak sekilde sosyal sorumluluk kapsaminda
bagis ve yardimda bulunabilir, yapilacak bagisin st sinir1 Genel
Kurul tarafindan belirlenir. Bu smir1 asan tutarda bagis
dagitilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir.

YENI SEKLI
FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET SARTLARI VE
PORTFOY SINIRLAMALARI
MADDE 6

Sirket'in faaliyet kapsami, faaliyet sartlar1 ve faaliyetlere
iliskin simirlamalar ile Sirket portfoyiiniin olusturulmasinda
ve yonetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, portfoyiin doviz, faiz ve piyasa riskleri gibi risklere
karsi korunmasi amaciyla, sermaye piyasasi mevzuatinda
tanimlanan tiirev araclara taraf olabilir.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi
her tiirlii teminat1 alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil,
terkin ve diger biitiin islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri cercevesinde
faaliyetlerinin gerektirdigi miktar ve degerde tasinir ve taginmaz
mal satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, iicret, kar payr gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi  O6demeler disinda mal varligindan ortaklarina,
yonetim ve denetim kurulu iiyelerine, personeline ya da iigiincii
kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Sermaye Piyasast Mevzuati tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde; ortiili kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi, kendi ama¢ ve konusunun aksatilmamasi,
yatirmmcilarin aydinlatilmasim teminen Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kamunun aydinlatilmasina iliskin
diizenlemeleri uyarmca yapilmasi zorunlu aciklamalarda
bulunulmasi1 ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, sirketin amag¢ ve
konusunu aksatmayacak sekilde sosyal sorumluluk kapsaminda
bagis ve yardimda bulunabilir. Yapilacak bagislarin {ist smir
Genel Kurul tarafindan belirlenir. Bu smir1 asan tutarda bagis
dagitilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir.

Sermaye Piyasasi1 Kurulu bagis tutarina iist simir getirmeye
yetkilidir.




Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
sonradan yapilacak diizenlemelerin farklilik tasimast halinde
Sermaye Piyasast Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen
is, islem ve faaliyetler bakimindan yatirimcilarin yatirim
kararlarim etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye
piyasasi mevzuati uyarinca yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen  Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kamunun
aydinlatilmasina iliskin diizenlemeleri uyarinca yapilmasi
zorunlu aciklamalar yapilacaktir. Ayrica soz konusu is,
islem ve faaliyetler bakimindan Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ortiilii kazan¢ aktarinn yasagina iliskin
diizenlemeleri sakhdir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nca
sonradan yapilacak diizenlemelerin farklilik tasimasi halinde
Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

FINANSAL BORC SINIRI
MADDE 7

Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglarii veya portfoyiiyle ilgili
maliyetlerini  karsilayabilmek amaciyla, Sermaye Piyasasi
mevzuatindaki smirlamalar dahilinde kisa veya uzun vadeli
finansal bor¢ kullanabilir, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasast ve diger mevzuat hiikiimlerindeki usul ve sartlarla
borclanma senetleri ve alma-degistirme hakkim iceren
menkul degerler ihrag edebilir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
girisim sermayesi yatirnm ortakliklarina iliskin diizenleme
hiikimleri saklidir.

Ayrica, alinacak banka kredileri ve ihra¢ edilecek bor¢lanma
senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Sirket yonetim Kkurulu, Sermaye Piyasas1 mevzuati
cercevesinde borclanma senetleri ve alma-degistirme
hakkimi iceren menkul degerler ihrac yetkisine ve banka
kredisi alinmasi yetkisine sahiptir.

FINANSAL BORC SINIRI VE BORCLANMA ARACI
IHRACI

MADDE 7

Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglarii veya portfoyiiyle ilgili
maliyetlerini karsilayabilmek amaciyla, Sermaye Piyasasi
mevzuatindaki smirlamalar dahilinde kisa veya uzun vadeli
finansal bor¢ kullanabilir, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasas1 ve diger mevzuat hiikiimlerindeki usul ve sartlarla
bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araci ihrag
edebilir. Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun girisim sermayesi
yatirim ortakliklarna iliskin diizenleme hiikiimleri saklidir.
Ayrica, alinacak banka kredileri ve ihra¢ edilecek bor¢lanma
araci niteligindeki sermaye piyasasi araci limiti hususunda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

Sirket yonetim kurulu, banka kredisi alinmas1 ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu'nun 31 inci maddesi c¢ercevesinde
bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araci ihrac
yetkisine sahiptir.

SERMAYE VE HISSE SENETLERI

MADDE 8

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore, kayitl
sermaye sistemine gore kurulmustur. Kayitli sermaye tavani
250.000.000 (ikiytizellimilyon) Tiirk Lirasi olup, bu sermaye,
her biri 1(bir) Kurus nominal degerde 25.000.000.000.-
(yirmibesmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni,
2012-2016 yillar (bes yil) i¢in gecerlidir. 2016 yil1 sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. So6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith
sermaye sisteminden ¢cikms sayilir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis
74.652.480
(yetmisdortmilyonaltiyiizelliikibindortyilizseksen)
Lirast’dur.

Turk

SERMAYE VE PAYLAR
MADDE 8

Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore, kayitl
sermaye sistemine gore kurulmustur. Kayitli sermaye tavani
250.000.000 (ikiylizellimilyon) Tiirk Lirasi olup, bu sermaye,
her biri 1(bir) Kurus nominal degerde 25.000.000.000.-
(yirmibesmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni,
2016-2020 yillar1 (bes y1l) i¢in gegerlidir. 2020 yil1 sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2020
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutart i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 74.652.480
(yetmisdortmilyonaltiyilizelliikibindortyiizseksen) Tiirk
Liras1’dir.




Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kurus itibari
degerde 7.465.248.000
(vedimilyardortyiizaltmisbesmilyonikiyiizkirksekizbin) adet
paya ayrilmis ve tamami muvazaadan ari olarak nakden ve
tamamen taahhiit edilip 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden esaslari

cergevesinde kayden izlenir.

paylar  kaydilestirme

Paylarin;
6.635.776 Tiirk Lira’hk bolimii nama yazih A

Grubu,

68.016.704 Tiirk Lira’hk béliimii nama yazih B
Grubu’dur.
Paylarin tamami nama yazilidir. Nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz.
Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasast mevzuati hiikiimlerine tabidir.
Borsa dis1 iktisap kavrami Borsa Istanbul Anonim Sirketi
diizenlemelerine gore belirlenir.
“Borsada kote” ibaresi hem Borsa Istanbul Anonim Sirketi’nde
hem de yabanci1 borsalarda kote paylar1 ifade eder. Yabanci borsa
dis1 iktisaplar sirket tanimaz.
Borsaya kote nama yazili paylarin borsada satilmalar1 halinde,
devralan kisinin Sirketce pay sahibi olarak taninmasinin 6n sarti,
anilan kiginin iktisabinin ya Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
Sirkete bildirilmesi ya da Sirketin bu bilgilere teknik erisiminin
saglanmasidir. Borsa dis1 iktisaplarda devralanin Sirkete yazili
basvurusu sarttir. Bu bildirim ve erisim saglama islemleri
yapilmadig: siirece, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 495. ve ilgili diger
maddeleri ve 6zellikle 497 (4). maddeleri hiikiim dogurmaz.
Devralan, Sirket tarafindan taninmadigi siirece, genel kurula
katilamaz, oy hakkini, bu hakka bagli haklarini kullanamaz. Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 497 (2), 2. ciimlesi ile 3. fikra hiikmii
saklidir.
Yukaridaki hiikiimler kayden izlenen tiim paylara uygulanir.
Sirketin kendi paylarmi iktisabina iligkin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 379. ve ilgili diger hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu  hiikiimlerine ve  Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sirketin cikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kurus itibari
degerde 7.465.248.000
(yedimilyardortyiizaltmisbesmilyonikiyiizkirksekizbin) adet
paya ayrilmis ve tamami muvazaadan ari olarak taahhiit
edilip nakden 6denmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu
nama 663.577.600 adet pay karsihigi 6.635.776 TL’ndan; B
grubu nama 6.801.670.400 adet pay karsihg1 68.016.704
TL’ndan olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin tamami nama yazilidir. Nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz.

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasas1t mevzuati hitkiimlerine tabidir.

Borsa dis1 iktisap kavrami Borsa Istanbul Anonim Sirketi
diizenlemelerine gore belirlenir.

“Borsada kote” ibaresi hem Borsa Istanbul Anonim Sirketi’'nde
hem de yabanci1 borsalarda kote paylari ifade eder. Yabanci borsa
dis1 iktisaplar sirket tanimaz.

Borsaya kote nama yazili paylarin borsada satilmalar1 halinde,
devralan kisinin Sirketce pay sahibi olarak taninmasinin 6n sarti,
anilan kisinin iktisabinin ya Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
Sirkete bildirilmesi ya da Sirketin bu bilgilere teknik erisiminin
saglanmasidir. Borsa dig1 iktisaplarda devralanin Sirkete yazili
basvurusu sarttir. Bu bildirim ve erisim saglama islemleri
yapilmadigi siirece, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 495. ve ilgili diger
maddeleri ve 6zellikle 497 (4). maddeleri hiikiim dogurmaz.
Devralan, Sirket tarafindan taninmadigz siirece, genel kurula
katilamaz, oy hakkini, bu hakka bagl haklarini kullanamaz. Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 497 (2), 2. ciimlesi ile 3. fikra hilkmii
saklidir.

Yukaridaki hiikiimler kayden izlenen tiim paylara uygulanir.
Sirketin kendi paylarini iktisabina iligkin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 379. ve ilgili diger hiikiimleri saklidir.

Sirket paylarnmin halka arzindan sonraki donemde ise,
yonetim Kontroliiniin elde edilmesini saglayan miktardaki
imtiyazhh paylarin devri Sermaye Piyasas1 Kurulu iznine
tabidir. Bu esaslara aykir1 olarak gerceklestirilen devirler
pay defterine kaydolunmaz. S6z konusu aykirihiga ragmen
pay defterine yapilan kayitlar hiikiimsiizdiir.

Yonetim Kurulu, 2016-2020 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine ve  Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
paylar ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimin smirlandirilmas ile
sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde imtiyazh
veya nominal degerinin iizerinde pay cikarilmasi konusunda
karar almaya yetkilidir.




Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B
Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni pay c¢ikarilacaktir.
Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma hakki kisitlandig:
takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B Grubu olarak ¢ikarilir.

Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan sonra kalan
paylar ile riichan hakki kullaniminin kisitlandigr durumlarda
yeni ihra¢ edilen tiim paylar nominal degerin altinda olmamak
lizere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya iligkin diizenlemeleri sakli
kalmak iizere, igkaynaklardan yapilan artirim hari¢, paylarin
nakdi Dbedelleri tamamen Odenmedigi siirece sermaye
artirllamaz.

Cikarilmig sermaye miktarmin sirket unvanmin kullanildigi
belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda; A Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B
Grubu paylar karsiliginda B Grubu yeni pay ¢ikarilacaktir.
Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma hakki kisitlandigi
takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimi B Grubu olarak ¢ikarilir.

Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan sonra kalan
paylar ile riichan hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda
yeni ihra¢ edilen tiim paylar nominal degerin altinda olmamak
tizere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya iliskin diizenlemeleri sakli
kalmak tizere, i¢kaynaklardan yapilan artirnm hari¢, paylarin
nakdi bedelleri tamamen Odenmedigi siirece sermaye
artirllamaz.

Cikarilmig sermaye miktarmin sirket unvanmin kullanildigi
belgelerde gosterilmesi zorunludur.

IMTIYAZLI MENKUL KIYMETLER

MADDE 9

Yonetim kurulu iiyelerinin en fazla tigte ikisinin se¢iminde aday
gbsterme imtiyazi veya kar payinda imtiyaz taniyan hisse senedi
disinda imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ihrag
edilemez. Yonetim kurulu iiye sayisimin iicte ikisi kiisurath bir
say1 oldugu takdirde, en yakin tam say1 esas alinir.

Halka agilma sonrasinda hi¢bir sekilde yonetim kurulu iiyeligine
aday gosterme ve kar payinda imtiyaz da dahil olmak iizere
imtiyaz yaratilamaz.

Imtiyazh pay devirleri Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun iznine
tabidir.

IMTIYAZLI PAY IHRACI

MADDE 9

Yonetim kurulu iiyelerinin en fazla {igte ikisinin se¢iminde aday
gbsterme imtiyazi veya kar payinda imtiyaz taniyan hisse senedi
disinda imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymet ihrag
edilemez. Yonetim kurulu iiye sayisiin iicte ikisi kiisurath bir
say1 oldugu takdirde, en yakin tam say1 esas alinir.

Halka agilma sonrasinda higbir sekilde yonetim kurulu iiyeligine
aday gosterme ve kar payinda imtiyaz da dahil olmak iizere
imtiyaz yaratilamaz.

Sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar cercevesinde,
Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildig1 haller sakh
kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis finansal
tablolarina gore iist iiste bes yil donem zarar1 etmesi
halinde imtiyazh paylar Sermaye Piyasas1 Kurulu karari
ile ortadan kalkar.




YATIRIM SOZLESMESI VE GiRiSIM SIRKETLERININ
SECIiMIi

MADDE 10

Sirket girisim sirketlerine yapacagi yatirnmlarim taraflarin
hak ve yiikiimliiliiklerini gosteren ve bu konuda Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak hazirlanms
yatirim, pay sahipligi, pay devir, finansman vb. s6zlesmeler
cercevesinde yapar. S6z konusu sozlesmelerin Sirketin
girisim sirketlerine yapacag yatirnmin dogasina uygun
olarak taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerini icermesi
zorunludur.

Girisim sirketlerinin se¢iminde asagidaki hususlar ve Sermaye
Piyasast mevzuatinda Ongoriilen diger sartlar gbéz Oniinde
bulundurulur.

Sinai, zirai uygulama ve ticari pazar potansiyeli olan arag, gereg,
malzeme, hizmet veya yeni iirliin, yontem, sistem ve {iiretim
tekniklerinin meydana getirilmesini veya gelistirilmesini
amaglayan ya da yonetim, teknik veya sermaye destegi ile bu
amaglan gergeklestirebilecek durumda olan isletmeler girisimci
sirket olarak se¢ilebilir.

GIRISIM SERMAYESiI YATIRIMLARINA ILiSKIN
SOZLESMELER VE GiRiSiM SIRKETLERININ SECIMi
MADDE 10

Sirket, girisim sirketlerine yapacad ortakhk hakki veren
girisim sermayesi yatirnmlarnm  Sirket ile girisim
sirketlerinin yonetim kontroliine sahip mevcut ortaklan
arasinda hak ve yiikiimliiliiklerini gosteren ve bu konuda
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanmis bir pay sahipligi sozlesmesi cercevesinde yapar.
Pay sahipligi sozlesmesinde girisim sirketinin yonetimi
hususu basta olmak iizere Sirketin ve girisim sirketinin
mevcut ortaklarimin hak ve yiikiimliiliiklerine yer verilmesi
zorunludur.

Sirket tarafindan girisim sirketinin sermayesini temsil eden
paylarin tamammmin iktisap edilmesi veya yonetim
kontroliiniin saglanmasi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
pay devirlerine iliskin hiikiimleri sakh olmak iizere, bir pay
devri sozlesme imzalanir ve bu sézlesme Kurula iletilir.

Girisim  sirketlerine saglanan bor¢ ve sermaye
finansmaninin karmasi olan finansmana iliskin kosullar ile
taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerini belirleyen bir sézlesme
diizenlenmesi zorunludur.

Girisim sirketlerinin se¢iminde agagidaki hususlar ve Sermaye
Piyasas1 mevzuatinda Ongoriilen diger sartlar géz Oniinde
bulundurulur.

Sinai, zirai uygulama ve ticari pazar potansiyeli olan arag, gereg,
malzeme, hizmet veya yeni iirlin, yontem, sistem ve {iretim
tekniklerinin meydana getirilmesini veya gelistirilmesini
amaglayan ya da yonetim, teknik veya sermaye destegi ile bu
amaglan gergeklestirebilecek durumda olan isletmeler girisimci
sirket olarak secilebilir.

DANISMANLIK VE PORTFOY YONETIM HIZMETI
ALINMASI
MADDE 11

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onaymi almak ve yonetim
kurulunca da karar alinmak kaydiyla imzalanacak bir sézlesme
kapsaminda girisim sermayesi yatirimlarina yonelik olarak bir
portfdy yonetim sirketinden portfdy yonetim hizmeti ve
faaliyetleriyle ilgili konularda kullanmilmak iizere girigim
sirketlerinin se¢imine ve yonetimine iligskin olarak uzmanlasmis
kuruluslardan danigsmanlik hizmeti alabilir.

GIRISIM SERMAYESI YATIRIMLARINA YONELIK
DANISMANLIK VE PORTFOY YONETIM HIiZMETi
ALINMASI, PORTFOYUN iDARESI, TOPLAM GiDER
ORANI VE PORTFOYDEKI VARLIKLARIN
MUHAFAZASI

MADDE 11

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onaymi almak ve yonetim
kurulunca da karar alinmak kaydiyla imzalanacak bir sézlesme
kapsaminda girisim sermayesi yatirimlarina yonelik olarak bir
portfdy yonetim sirketinden portfdy yoOnetim hizmeti ve
faaliyetleriyle ilgili konularda kullanilmak {izere girisim
sirketlerinin se¢imine ve yonetimine iligkin olarak uzmanlagmis
kuruluslardan danismanlik hizmeti alabilir.

Allmacak portfoy yonetim hizmetine iliskin esaslar
Kurulun  portfoy  yonetim sirketlerine iliskin
diizenlemelerinde belirlenen asgari unsurlar1 iceren bir
sozlesme cercevesinde belirlenir.

Portfoyiin girisim

sermayesi yatirnmlarindan olusan




Sirket, para ve sermaye piyasasi araclarindan olusan
portfoyiiniin yonetimine iligkin olarak bir portfdy yonetim
sirketinden Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayinin alinmasi
sartiyla imzalanacak bir sozlesme ile portfoy yonetim hizmeti
veya yatirim danigmanligt hizmeti alabilir.

boliimiine iliskin performans iicreti sadece portfoy
yonetim hizmeti alinmasi durumunda 6denebilir.

Portfoyiin girisim sermayesi yatirnmlarindan olusan
béliimii ile para ve sermaye piyasasi araclarindan olusan
béliimlerine iliskin 6denecek performans iicretinde Kurul
diizenlemelerine uyulur.

Sirket, para ve sermaye piyasasi araglarindan olusan
portfdyliniin yonetimine iligskin olarak bir portféy yodnetim
sirketinden Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onaymin alinmasi
sartiyla imzalanacak bir sozlesme ile portfoy yonetim hizmeti
veya yatirim danigmanligi hizmeti alabilir.

Sirket tarafindan, performans iicreti hari¢ olmak iizere,
disaridan alinacak tiim hizmetler icin 6denen iicretlerin
toplammin  Sirketin son yilhik Dbireysel finansal
tablosundaki aktif toplamina oram sermaye piyasasi
mevzuatinda belirlenen oran1 asamaz.

Bu yiikiimliiliigiin yerine getirilmesinden Sirketin
yonetim kurulu veya yonetim kurulunca yetkilendirilmis
olmasi halinde ilgili murahhas iiye sorumludur.

Sirket portfoyiine alinan sermaye piyasas1 araglari
sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde yapilacak
saklama sozlesmesi ile Istanbul Takas ve Saklama
Bankasi A.S. nezdinde muhafaza edilir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

MADDE 17

Yonetim kurulunca, Sirket iglerinin yiiriitiilmesi i¢in bir genel
miidiir ve yeterli sayida miidiir atanir. Genel miidiir olarak goérev
yapacak kisinin Sermaye Piyasasi Mevzuat’inda belirtilen
sartlar1 haiz olmas1 zorunludur.

Genel miidiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
Sirketi yonetmekle ylikiimliidiir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

MADDE 17

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yiiriitilmesi i¢in bir genel
miidiir ve yeterli sayida miidiir atanir. Genel miidiir olarak gorev
yapacak kisinin Sermaye Piyasasi Mevzuat’inda belirtilen
sartlar1 haiz olmasi zorunludur.

Genel miidiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine goére
Sirketi yonetmekle ylikiimliidiir.

Genel miidiirliik gorevine son 12 ayhk siire icerisinde 6
aydan fazla vekalet edilemez. Bu siirenin sonunda bu goreve
yeniden vekaleten atama yapilamaz.

Genel miidiir, Sirket portfoyiindeki girisim sermayesi
yatirimlarinda icrai nitelikte gorev alabilir; baska kurum ve
kuruluslarda ise icrai nitelikte olmamasi ve ortakhktaki
gorevinin ifasinda zafiyete neden olmamasi1 kaydyla,
yonetim kurulu iiyeligi yapabilir.

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 18

Yonetim Kkurulu iiyesi, Kendisinin sirket dis1 Kisisel
menfaatiyle veya alt ve iist soyundan birinin ya da esinin
yahut iiciincii dereceye kadar kan ve kaymn hisimlarindan
birinin, Kkisisel ve sirket disi menfaatleriyle sirketin
menfaatlerinin catistigi  konulara iliskin miizakerelere
katilamaz. Bu yasak, yonetim kurulu iiyesinin miizakereye
katilmamasinin diiriistliik kuralinin geregi olan durumlarda
da uygulamir. Tereddiit uyandiran hillerde, karari yonetim

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 18

Yonetim Kkurulu iiyeleri, girisim sermayesi yatirnmlarina
iliskin olanlar hari¢ olmak iizere, yonetim kurulunun alacagi
kararlarda taraf olan Kkimselerden Sermaye Piyasasi
Kurulunca belirlenen kriterlere gore bagimsiz olmamasi
durumunda, bu hususu gerekceleri ile birlikte yonetim
kuruluna bildirmek ve her hiliikirda toplanti tutanagma
isletmekle yiikiimliidiir. Bu hususta Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 393 iincii maddesi hiikmii sakhdir.




kurulu verir. Bu oylamaya da ilgili iiye katilamaz. Menfaat
uyusmazhg yonetim kurulu tarafindan bilinmiyor olsa bile,
ilgili iiye bunu aciklamak ve yasaga uymak zorundadir.
Miizakereye, yasak nedeniyle katilmamanin sebebi ve ilgili
islemler yonetim kurulu kararina yazilr.

Yoneticilere  iligkin  yasaklarm  belirlenmesinde  ve
uygulanmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal
Yonetim ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine ve Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine uygun hareket edilir.
Yonetim kurulu iiyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri uyarinca Genel Kuruldan izin almaksizin kendileri
veya bagkalar1 adina bizzat ya da dolayli olarak Sirketle sirket
konusuna giren bir ticari islem yapamayacaklar1 gibi, Sirketin
konusuna giren bir ticari islemi kendileri veya bagkalari
hesabina yapamazlar ve ayni tiir ticari iglemlerle mesgul bir
sirkete siirsiz sorumlu ortak sifatiyla giremezler.

Yoneticilere  iliskin  yasaklarin  belirlenmesinde  ve
uygulanmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yénetim Ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine ve Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerine uygun hareket edilir.
Yonetim kurulu iiyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri uyarinca Genel Kuruldan izin almaksizin kendileri
veya bagkalar1 adia bizzat ya da dolayli olarak Sirketle sirket
konusuna giren bir ticari islem yapamayacaklar1 gibi, Sirketin
konusuna giren bir ticari islemi kendileri veya bagkalari
hesabina yapamazlar ve ayni tiir ticari islemlerle mesgul bir
sirkete smirsiz sorumlu ortak sifatiyla giremezler.

DENETCILER VE GOREV SURESI

MADDE 19

Her faaliyet donemi itibariyle genel kurulca bir denetci
secilir. Secimden sonra, yonetim kurulu, gecikmeksizin
denetleme gorevini hangi denetciye verdigini ticaret siciline
tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder.

Sirketin denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406
mc1 maddesi hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

DENETIM

MADDE 19

Bagimsiz  denetimde Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine tabi olan Sirket’in genel kurulunca her
faaliyet donemi itibariyle bir denetci secilir. Secimden
sonra, yonetim Kkurulu, denetleme gorevini hangi
denetciye verdigini gecikmeksizin ticaret siciline tescil
ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet
sitesinde ilan eder.

Sirketin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatinin ilgili hiikkiimleri uygulanir.

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 21

Sirketin hesap ve islemleri ile ilgili bagimsiz denetim
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 21
KALDIRILMISTIR.

TOPLANTI YERI
MADDE 23

Genel kurul toplantilari, Sirket merkezinde veya yonetim
kurulunun uygun goérmesi halinde, toplantiya ait davette
belirtilmek kosuluyla, Istanbul icindeki baska bir yerde
yapilir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel

TOPLANTI YERI, GENEL KURULA CAGRI VE GENEL
KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA
KATILIM

MADDE 23

Genel kurul toplantilari, Sirket merkezinde veya yonetim
kurulunun uygun goérmesi halinde, toplantiya ait davette
belirtilmek kosuluyla, sirket merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde yapihr.

Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla cagrilir. Bu cagr,
ilan ve toplanti giinleri hari¢c olmak iizere, toplanti
tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
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Kurullara Iliskin ~ Yonetmelik hiikiimleri uyarmca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve
oy kullanmalarma imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu ama¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sozlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus
olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklari1 kullanabilmesi
saglanir.

Kurullara Iliskin ~ Yonetmelik hiikiimleri uyarnca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve
oy kullanmalarma imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini  kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmusg
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus
olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Sirket genel kuruluna elektronik ortamda katilhm,
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanan
elektronik ortam iizerinden gerceklestirilir.

Genel kurula cagrimin sekli, genel kurul toplantilarina
katihm ve oy kullanma ile ilgili olarak sermaye piyasasi
mevzuati uygulanir.

HESAP DONEMI

MADDE 29

Sirket'in hesap yili, Ocak ayimin birinci giiniinden baslar ve
Aralik aymnin sonuncu giinii sona erer.

FAALIYET DONEMI

MADDE 29

Sirket'in faaliyet donemi, Ocak ayinin birinci giiniinden
baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

KARIN DAGITIMI
MADDE 30

Sirket kar dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.
Sirket'in genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi
genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce Odenmesi ve
ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler ve mali
miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kardan varsa gegmis yil zararlariin
disiilmesinden sonra kalan miktar agagidaki sira ve esaslar
dahilinde dagitilir:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % 5", Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519.
maddesi uyarinca 6denmis sermayenin %?20'sini buluncaya
kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili iginde yapilan
bagiglarin ilave edilmesiyle hesaplanacak matrahtan, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak
kaydiyla Sirketin kar dagitim politikas1 esaslarin1 da dikkate
alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii ayrilir.

fkinci Temettii

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar
disiildiikten sonra kalan kismi genel kurul kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya, donem sonu kar1
olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere
ilave etmeye veya olaganiistii yedek akce olarak ayirmaya

KARIN DAGITIMI, YEDEK AKCELER VE KAR PAYI
AVANSI
MADDE 30
Sirket kar dagitimi1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.
Sirket'in genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi
genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce Odenmesi ve
ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler ve mali
miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kardan varsa gegmis yil zararlarinin
disiilmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar
dahilinde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akce

a) Kalann % 5", Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519.
maddesi uyarinca 6denmis sermayenin %?20'sini buluncaya
kadar genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili i¢inde yapilan
bagiglarin ilave edilmesiyle hesaplanacak matrahtan, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak
kaydryla Sirketin kar dagitim politikast esaslarin1 da dikkate
alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar paymn, yonetim kurulu iiyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara
ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir
Ikinci Temettii

d) Net donem karindan (a),(b) ve (c) bentlerinde yer
alan hususlar diisiildiikten sonra kalan kismi genel kurul kismen
veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya, donem
sonu kart olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari




yetkilidir.
Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 maddesinin ikinci
fikrasinin (¢) bendi geregince ikinci tertip kanuni yedek akge
ayrilir.

e) Yasa hitkkmii ile ayrilmas: gereken yedek akgeler ile bu
esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii
ayrilmadik¢a, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu {iyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
belirlenen birinci temettii 6denmedik¢e bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

f) Sirket kendi paylarimi iktisap etmigse Tirk Ticaret
Kanunu'nun 520. Maddesi uyarinca iktisap degerlerini
karsilayacak tutarda yedek akge ayrilir.

g) Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 20. maddesindeki
diizenlemeler cercevesinde ortaklara kar payr avansi
dagitilabilir.

yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce

e) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 maddesinin ikinci
fikrasinin (¢) bendi geregince genel kanuni yedek akge ayrilir.

f) Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile bu
esas sOzlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay:
ayrilmadik¢a, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu liyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
belirlenen birinci temettii 6denmedikce bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

g) Sirket kendi paylarim iktisap etmigse Tirk Ticaret
Kanunu’nun 520. Maddesi uyarinca iktisap degerlerini
karsilayacak tutarda yedek akce ayrilir.

h) Genel Kurul, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat cercevesinde pay
sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir.
Kar payr avans1 tutarinin  hesaplanmasinda ve
dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihrac¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 35

Bu esas sOzlesmenin ileride yiiriirliige girecek yasa, tiizik,
yonetmelik ve teblig hiikiimlerine aykirt olan maddeleri
uygulanmaz.

Bu esas s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 35

Bu esas sozlesmenin ileride yiiriirlige girecek yasa, tiiziik,
yonetmelik ve teblig hiikiimlerine aykirt olan maddeleri
uygulanmaz.

Bu esas sozlesmede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin farkhihk
arz etmesi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yapilacak
diizenlemelere uyulur.

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye
piyasas1 mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 36

Bu ana sozlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi
Giimritk ve Ticaret Bakanhgl ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine baghdir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Giimriik ve Ticaret Bakanlhigr’ndan izin ahndiktan sonra,
Tiirk Ticaret Kanunu ve ana sézlesmede belirtilen hiikiimler
cercevesinde ana sozlesme degisikligine karar verilir.
Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanarak Ticaret
Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden baslayarak
gecerli olur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

MADDE 36

Bu esas sozlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi
Giimriik ve Ticaret Bakanh@i’nin izni ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun uygun goriisiine baghdir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan uygun goriis ve Giimrilk ve Ticaret
Bakanhgi'ndan izin alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve esas sozlesmede belirtilen
hiikiimler cercevesinde esas sozlesme degisikligine karar
verilir. Usuliine uygun olarak onaylanan degisiklikler, Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde ticaret siciline tescil
edilir ve ilan ettirilir.




KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 37

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal ~Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlart
gecersiz olup esas s6zlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim flkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin Onemli
nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve iiciincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
uygulanmasi zorunlu tutulan diizenlemelerine uyulur.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 37

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal ~Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.
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