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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Calik Denim Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu’na;

Calik Denim Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) ile bagl ortakliklarinin (“Grup”) 30
Haziran 2022 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli
denetimden ge¢mis ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ile tutarli olup olmadiginin incelemesini
yapmakla gorevlendiriimis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet raporu, Grup yénetiminin
sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak Uzerimize disen sorumluluk, ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢cmis ve 8 Eylul 2022 tarihli sinirli
denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarh
olup olmadigina iligkin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sinirl denetim, Sinirl Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS”) 2410 “Ara Dénem Ozet
Finansal Bilgilerin, igletmenin Yilik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi
Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yuratulmustar. Ara dénem 6zet finansal bilgilere
iliskin sinirli denetim, basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak Gzere ilgili kisilerin
sorgulanmasi ve analitik proseddrler ile diger sinirll denetim prosedurlerinin uygulanmasindan olusur.
Ara dénem 6zet finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun
olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goéris bildirmek olan badimsiz denetimin
kapsamina kiyasla énemli 6élgtide dardir. Sonug olarak ara dénem 6zet finansal bilgilerin sinirli denetimi,
denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim &nemli hususlara vakif olabilecegine
iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gérisu bildirmemekteyiz.

incelemelerimiz sonucunda, iligikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli
denetimden ge¢cmis ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile,
tum énemli yonleriyle, tutarl olmadigi kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
cekmemistir.
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CALIK DENIM TEKSTIL SANAY1 VE TICARET ANONIM SIRKETI
01.01.2022 - 30.06.2022 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BiLGILER
Raporun Ait Oldugu Dénem : 01.01.2022 — 30.06.2022

Ticaret unvam : CALIK DENIM TEKSTIL SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI
Ticaret sicili numarasi 1238276
Merkez Adresi : Keresteciler Sitesi Fatih Cad. Ladin Sok. No.17 Merter-istanbul
Sube Adresi : 1.0rganize Sanayi Bolgesi 2.Cadde 44225 Malatya
Telefon 10212 459 26 00
Fax 102126774117
E-posta adresi -
Internet Sitesi Adresi : www.calikdenim.com

A- SIRKETIN ORGANiIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi : 710.000.000.-Tlrk Lirast

b)- Ortakhk Yapisi : Asagidaki sekildedir.

PAY SAHIBINiN ADI, iKAMETGAH ADRESI HiSSE ADEDIi | SERMAYE

SOYADI/UNVANI TUTARI (TL)

1- Calik Holding A.S. Blyiikdere Cad. N0.163 Esentepe- 28.343.368 708.584.200
Sisli/istanbul

2- Ahmet Calik Buyukdere Cad. No0.163 Esentepe- 56.632 1.415.800
Sisli/istanbul

TOPLAM 28.400.000 710.000.000

¢)- Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler:

Y oktur.
B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIN BiLGILER

Imtiyazli pay: yoktur.

C- SIRKETIN YONETiM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGIiLERI

a)- Sirketin Yonetim Organi : Sirket yonetim kurulu 21.08.2019 tarihli, 10.09.2019 tarihinde tescil edilen
olagan genel kurul ile secilmistir.


http://www.calikdenim.com/

Yonetim Kurulu :

Goreve
Adi Soyad Adresi Uyrugu Baglangi¢ Gorev Bitig Tarihi
Tarihi
Ah -Yoneti Qy( . No:
met Calik-Yonetim Bliyikdere Cad No0:163 34394 C. 21.08.2019 21.08.2022
Kurulu Baskani Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Mah - Qy( . No:
“a mut Can Cal..'k i Bllytkdere Cad N0:163 34394 T.C. 21.08.2019 21.08.2022
Yonetim Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Ah Erdal GUNCAN- Buyuk . No:163 34394
3} me_t rda GU.. ¢ . Hytkdere Cad 0:163 3439 T.C. 21.08.2019 21.08.2022
Yonetim Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Hasan Arat — Yonetim Buyuikdere Cad. N0:163 34394
. o T.C. 01.02.2020 21.08.2022
Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL

b) Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :
Unvanm

Genel Midir

Genel Mudir Yardimcisi

Genel Mudir Yardimcisi

Genel Midur Yardimcisi

Mali Isler Direktorii

Satis Direktori

Satig Direktori

Bilgi Teknolojileri Direktori

Teknik Direktor

Ticaret ve Idari Direktor

Strateji ve Surec Gelistirme Direktori
Planlama ve Kalite Kontrol Direktor
Insan Kaynaklar: Koordinatorii

c) Personel Sayisi

D- VARSA, Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organ uyelerinin sirketle kendisi veya

Ad1 Soyadi

Ahmet Serhat Karaduman
Tolga Ozkurt

Ali Cem Cansu

Deniz Ozkul

Aysun Sengur
Mehmet Serdar Ozcan
Kubilayhan Kalayci
Ibrahim Yoldakalan
Ismet Kalal:

Rahmi Atas

Caner Colak

Mehmet Faruk Avci
Cigdem AYDOGAN

12778

baskasi adina yaptig1 islemler ile rekabet yasag1 kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Bu kapsamda bir islem gerceklesmemistir.



2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

a) Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, ikramiye, Kar Payi gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutarlari

Yonetim organ Gyeleri ve Ust diizey yoneticilere saglanan mali haklarin toplam tutar1 6.857.000 TL’ dir.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Faaliyet gostermekte oldugu is kolunda rekabetci kalabilmenin yolunun Ar-Ge ve yenilikten gegtiginin bilinci
ile hareket eden firmamiz, her donemde Ar-Ge ve yenilik ¢alismalarina 6nem vermis ve gerek Proje Fonlama
Kurum ve Kuruluslari, gerekse 0z kaynaklari dahilinde birgok projeyi basariyla hayata gecirmis ve
tamamlamigtir. 1lgili kanun kapsaminda resmi Ar-Ge Merkezi belgesinin alinmasi ile Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerinin daha sistematik bir temelde planlandigi; Grln, proses ve teknoloji odakh proje gelistirme
streglerinin uygulamaya alindig1 evreye gecilmistir. Bu strateji ile 10 (on) yilin1 geride birakmig olan Ar-Ge
Merkezi kurumsal kimlik yapisini pekistirerek, izlenen faaliyet donemindeki c¢alismalarint da basariyla
tamamlamistir. Bu kapsamda gelecek faaliyet donemi icin én gorilen stratejik hedefler asagida siralanmustir.

- Ar-Ge merkezinde ydruttlen projelerin Ar-Ge niteliginin artirilmas: igin isletme ihtiyaclari gozetilerek
gelecegimiz adina iyi planlanmig Ar-Ge projelerinin tasarlanmasi ve hayata gegirilmesi,

- Proje Fonlama Kurum ve Kuruluslan (Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, TUBITAK, ilgili Bakanhklar, AB
Fonlar1, vb.) tarafindan desteklenebilecek nitelikli Ar-Ge projeleri sayisinin artirilmasi,

- Faaliyet alammizda ishirligine gidilebilecek kurum ve kuruluslar (Ulusal ve uluslararas: boyutta; Universiteler,
Aragtirma Enstitlleri, Ar-Ge Merkezleri, Firmalar, Teknoloji Gelistirme Merkezleri, vb.) ile var olan igbirligini
gelistirmek ve yeni paydaslarin olusturulmast,

- TUm birimleriyle musteri beklentilerini karsilamanin yani sira pazarin ihtiyaclarini éngérmek ve sektdrdeki en
yenilik¢i Urlinleriyle pazarda ihtiyag olusturarak denim ve moda sektdriine yon vermek,

- Sahip oldugu bilgi sistemi ve veri tabam dahil, mevcut Ar-Ge Merkezi fiziki ve teknolojik altyapisin
guclendirerek nitelikli Ar-Ge projeleri tasarlama noktasinda yetkinligini gelistirmek,

- Ar-Ge Merkezi bunyesinde gorev yapan Ar-Ge personelinin niteligini ve yetkinligini arttirmak icin ydrdtilen
faaliyetlerin (egitim, seminer/kongre/sempozyum katilimi, fuar/sergi/proje pazari katilimi, vb.) artirilarak devam
ettirilmesi,

- Ar-Ge personelinin almis oldugu egitimlerin adam/saat katilim ytzdesinin artiriimasi,

Uzun ddnem stratejilerimiz ve hedeflerimiz ise;

- Ar-Ge merkezinde yiratulmas, yurutilmekte olan ve planlanan projelerden turetilmis Ar-Ge tabanlh Griinlerin
ticarilesme oramini artirarak; toplam sirket cirosu icerisinde bu drlnlerin payin: artirmak,

- Ar-Ge Merkezi fiziki alt yapisim teknolojik olarak guglendirmek ve personel Uretkenligini artirarak daha
nitelikli projelerin hayata gegirilmesini saglamak,

- Proje Fonlama Kurum ve Kuruluslar: tarafindan desteklenen nitelikli proje sayimizi artirarak toplam Ar-Ge
harcamas igerisindeki 6zkaynak oranini azaltmak,

seklinde dzetlenebilir.

5746 Sayili Arastirma-Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda kurulmus olan
CALIK DENIM Tekstil A.S. Ar-Ge Merkezi kurulusundan bugiine gegen bu siirecte Ar-Ge ekosistemi igin
olmazsa olmaz konumunda olan tg¢ ana unsur icin gerekli altyapisini ve nitelikli insan kaynagini gii¢lendirerek
faaliyetlerine devam etmektedir. Bu ekosistemde; Ar-Ge kultirune sahip nitelikli insan kaynagi, Ar-Ge igin
gerekli finans giicl ve yine Ar-Ge igin gerekli olan teknolojik fiziki altyapist bakimindan baslangica goére
onemli diizeyde ilerlemeler kaydedilmistir.

Ekosistemin birinci halkasinda, nitelikli Ar-Ge personelinin istihdami noktasinda 6énemli gelismeler olmustur.
Arastirmaci personel sayis1 artirilarak, bu personellerin yetkinligini gliclendirmek adina ydritilen faaliyetlerde
(egitim, seminer, sempozyum, fuar, kongre, vb. aktiviteler) cesitlilige gidilmistir. Ozellikle arastirmaci personel



basina dlsen egitim saati bakimindan ciddi artiglar olmustur. Ar-Ge personeline sunulan bu egitimlerde hem
personelin yetkinliginin artirllmas: hem de giincel arastirma konularinda bilgilenmeleri saglanmaktadir. Ayrica
yuksek lisans ve doktora egitimleri desteklenerek yetkinliklerinin daha da guclendirilmesi yoluna gidilmektedir.
Buralardan elde edilecek kazamimlar ile daha nitelikli Ar-Ge projelerinin tasarlanmasi yoninde katki
saglayacagi beklenmektedir.

Ar-Ge Merkezi icin kurulus dosyasinda beyan edilmis olan fiziki altyapida hem kisi basina ayrilan ¢alisma alam
hem de Ar-Ge faaliyetleri icin gerekli olan laboratuvar ve donanimlar: bakimindan ekosistem giclendirilmistir.
Bu surecte belirtilen hususlarda gozlenen gelismeler Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ilgili birimlerine
iletilmektedir. Kurulusundan glnimize gecen siregte yiratilen, devam eden ve planlanan projelere
bakildiginda, faaliyetler agisindan daha nitelikli Ar-Ge projelerine dogru bir yonelmenin oldugu gorilmektedir
Ozellikle dokuz ve onuncu faaliyet déneminde yuritilerek basarili bir sekilde tamamlanmis projelerde
ticarilesebilir ¢iktilara dontismis somut 6rnekler bulunmaktadir. Zamanla Ar-Ge tabanl bu tir ¢iktilarin daha da
cogalacagi ve devaminda yenilikci drunlerin toplam ciro igerisindeki payinin artacagini 6ngormekteyiz.
Tamamlanmig ve halen yuruttlmekte olan Ar-Ge projelerinin agirlikl olarak 6z kaynaklarla ve bir kisminin da
proje fonlama kuruluglarindan desteklendigi gorulmektedir. Daha oOnceki faaliyet yillarina gére Ar-Ge
harcamalarinda gozlenen artisin takip eden donemlerde de nitelikli projeler Gretmek amact ile artirilarak devam
ettirilmesi yoniinde gayretlerimiz siirmektedir. Ortaya konan bu gayretler sonucunda, CALIK DENIM AS Ar-
Ge Merkezi 2021 yilinda faaliyet gostermekte oldugu sektorde en yiksek Ar-Ge harcamasi yapan merkez
konumuna gelmistir.

Ar-Ge ve Yenilikgiligin, CALIK DENIM Tekstil A.S. blnyesinde icsellestirilerek bir kurum kltirii haline
donustirilmesi ve sonrast i¢in de bu alandaki faaliyet ve girisimlerin artirilarak devam ettirilmesi yoninde
glcli bir yonetim iradesi bulunmaktadir. Bu iradenin itici glicii ile Ar-Ge'ye ayrilan finans kaynag: artirilarak
daha nitelikli projelerin ortaya ¢ikarilmas: saglanmaktadir. Bu projelerden elde edilecek ¢iktilarin da katma
degeri daha yiksek Urunlere donustirilmesi ve faaliyet alanimizda rekabet glcimizin korunmasina katki
yapmasi beklenmektedir. Faaliyet gostermis oldugumuz Dogu Anadolu bélgesinde dnemli bir istihdam yaratan
firmamiz, Ar-Ge’nin de getirdigi itici gug ile bolgeler arasi kalkinmislik diizeyinin kapatilmasi adina bulundugu
bolgeye sosyo-ekonomik agidan énemli diizeyde katki da saglamaktadir.

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iliskin bilgiler:

2022 yilinda denim, iplik isletme modernizasyon yatinmlarina devam edilerek ayni zamanda tevsi yatirimlar da
yapilmistir. 2022 yilinda gergeklesen toplam yatirim tutari; 23.153.805 TL’ dir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile ydnetim orgamnmn bu
konudaki gorisu:

I¢ kontrol birimi ilgili kanun, teblig ve sirket ici yonetmelikler (tammlanmus limitler) dahilinde giinliik olarak ic
kontrol faaliyetini strdirmektedir. Gunlik ve ayhk olarak kontrol raporu uretilmekte olup Genel Mudur, Genel
Midur Yardimcisi ve ilgili mudirlere gonderilmektedir.

Sirkette ERP program: kullanilmakta tim surecler sistem Uzerinde yurutilmekte ve kontrol edilmektedir.
Holding biinyesinde bulunan i¢ Denetim Departman: tarafindan belli periyodlarda denetim yapilarak Yonetim
Kuruluna rapor edilmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Sirketin Adi Hisse Oram
Aktif Yatinim Bankas1 A.S. 0,30
Yesilirmak Elektrik Perakende Satis A.S. 0,00
Malatya Teknokent Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici 3,38
AS.

Yesilirmak Elektrik Dagitim A.S. 0,00
Calik Elektrik Dagitim A.S. 0,025
Gap Elektrik Dagitim Sanayi ve Ticaret A.S. 10,00
Malatya Boya ve Emprime Fabrikalar A.S. 100,00




Calik Denim B.V 100,00
Calik Alexandria For Readymade Garments 47,00

GapTurkmen-Turkmenbasi Jeans Kompleksi 34,80
d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylanna iliskin bilgiler:

Sirketin iktisap ettigi kendine ait pay1 bulunmamaktadir.
e) Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirketimiz finansallar: yil sonu dénemlerinde bagimsiz dis denetim firmas: tarafindan denetlenmektedir ve 12
aylik finansal tablolar1 incelenmektedir.

f) Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olas1 sonuglart hakkinda bilgiler:

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava yoktur.

g) Mevzuat hukimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam Uyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptinnmlara iliskin agiklamalar:

Mevzuat hiikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan
herhangi bir idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

h) Geg¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulasilamadig, genel kurul kararlarimn yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin
bilgiler ve degerlendirmeler

Genel Kurul kararlar yerine getirilmistir.

1) Yil icerisinde olaganusti genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantimin tarihi, toplantida ahinan
kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak Uzere olaganusti genel kurula iliskin bilgiler:

Yil igerisinde 1 adet olaganustu genel kurul yapilmistir.
01.04.2022 : Calik Denim Ydnetim Kurulu tyesine huzur hakki 6denmesi

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde
yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

170.571TL

k) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gecmis faaliyet
yihinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina ahinan veya ahinmasindan kacimlan tiim diger
onlemler:

Yoktur.

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin ydonetim orgammn analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu :

Sirketimiz 2022 y1l Haziran ayim 776.673 TL kar ile kapatmistir. Aktif toplami 4.691.841 TL olup karsihiginda
1.430.838 TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.



Sirketin 857.067 TL tutarinda Maddi ve maddi olmayan duran varliklar: olup bu kiymetler igin 43.126  TL
tutarinda amortisman ayrilmistir. Maddi ve maddi olmayan duran varliklarinin net defter degeri 813.941  TL
dir.

b) Gecmis yillarla karsilastirmah olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karhhgi ve borg¢/6z kaynak oran ile sirket faaliyetlerinin sonuclart hakkinda fikir verecek
diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye donuk beklentiler:

30.06.2022 30.06.2021
Vergi oncesi kar/(zarar) 343.094.000 (39.517.000)
Donem Vergi Gideri (23.684.000) -
Ertelenmis Vergi Geliri 457.263.000 (869.000)
Donem Net Kar1 / (Zarari) 776.673.000 (40.386.000)

c) Sirketin sermayesinin karsihksiz kahp kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim organ degerlendirmeleri:

Grup konsolide finansal tablolarini isletmenin tahmin edilebilir bir gelecekte faaliyetlerini surdurecegi
varsayimiyla hazirlamistir. 30 Haziran 2022 tarihli 6zet konsolide kar veya zarar tablosunda gorulebilecegi
Uzere Grup’un net dénem kar 776.673TL (30 Haziran 2021 net donem zarari: (40.386)TL), toplam kapsamli
gideri ise 805.481 TL (30 Haziran 2021: (40.285) TL) olarak gerceklesmis ve Grup’'un 6z kaynaklari 1.430.838
TL'dir (31 Aralik 2021: 603.593 TL). 6102 sayill Turk Ticaret Kanunu (“TTK”)’nun 376. Maddesi ve 26 Aralik
2020 tarihli “6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu'nun 376. Maddesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig'de Degisiklik Yapilmasina Dair Tebli§” uyarinca, yapilan degerlendirmeye goére heniz ifa
edilmemis yabanci para cinsi yukomlaliklerden dogan kur farki zararlari, amortisman ve itfa pay! giderleri,
personel giderleri ve kira giderlerinin yarisi dikkate alinmadiginda 30 Haziran 2022 tarihi itibariyla Grup’un
TTK'ya gére sermaye kaybi durumu ortadan kalmaktadir.

Grup'un yatirnmlarini finanse etmek icin kullandigi ve konsolide finansal durum tablosunda finansal
yukumlulukler olarak sunulan kaynaklarin blyik ¢codunlugu yabanci para cinsinden olup Grup’un bu yatirnmlar
kaynakl elde edecegi ileriki dénem gelirleri de yabanci paraya duyarhdir. Grup yo6netiminin gerek Uretim
kapasitesi gerek mevcut piyasa kosullari ve gelecek piyasa beklentilerini degerlendirerek yapmis oldugu kisa ve
orta vadeli projeksiyonlara gére Grup’un faaliyetlerinden elde edecegi nakit, finansman faaliyetleri kaynakli nakit
ihtiyacini  karsilamaktadir. Bu sebepten dolayr Grup yonetimi isletmenin surekliligine iliskin bir risk
ongdrmemektedir.

d) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin ahhnmasi diistinilen 6nlemler:

Sirketin finansal yapisi yakindan takip edilmekte ve duzenli olarak Ust yonetim ve yonetim kuruluna
raporlanmaktadir. Hali hazirda, herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadir.

e) Kar payr dagiim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri:

Yapilacak Yonetim Kurulu toplantisinda karar verilecektir.

6- RISKLER VE YONETiM ORGANININ DEGERL ENDIRIiLMESi

a) Varsa sirketin ongorulen risklere karsi uygulayacag: risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler,

Sirket faaliyet gosterdigi Tekstil sektdriinde olabilecek operasyonel ve ticari riskleri diizenli olarak izlemekte
ve gerekli oldugunda 6nlem almaktadir.
Kredi risk yonetimi birimimiz piyasa risklerini gunlik olarak 6lgimlemektedir. Alacaklarimizin biyuk bir
kismi alacak sigortasi guvencesi altindadir. Diinyada birgcok bélgeye satis yaparak herhangi bir bdlgede
olabilecek ekonomik krizden minimum seviyede etkilenmekteyiz.



b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin cahsmalarina ve raporlarna iligskin
bilgiler,

c) Yonetim kurulu tarafindan risklere iliskin konular gorustulmus ve gerekli degerlendirmeler yapilmistir.

d) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhhk, borc¢/6z kaynak oranmive benzeri konularda
ileriye donuk riskler.

Emtiada (pamuk) olabilecek degisiklikler, ekonomide meydana gelebilecek dalgalanmalar ve sektorel etkileri
diinyada olabilecek ekonomik kriz, kur riski.

7- DIGER HUSUSL AR

a) Faaliyet yihmin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin ve diger
ilgili kisi ve kuruluslann haklarin etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olaylara iliskin
aciklamalar;

Yoktur.
b) Tlave bilgiler;

Yoktur.

Bu rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanhg: tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Yoénetmelik” hikimlerine
uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yénetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak
onaylanmstir.

AHMET CALIK MAHMUT CAN CALIK
Yonetim Kurulu Baskan Yaénetim Kurulu Uyesi

AHMET ERDAL GUNCAN
Yénetim Kurulu Uyesi





