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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN BAGIMSIZ DENETCiI RAPORU

Galik Denim Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
1) Goriis

Calik Denim Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile bagh ortakliklarinin (“Grup”) 1/1/2022-
31/12/2022 hesap donemine iligkin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorisumize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulunun Grup’un durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tim énemli yonleriyle, denetlenen
tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve
gercegdi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz badimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulunca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS’lere) uygun olarak yurttilmustur. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumluluklari bélimiinde
ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Etik
Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Gruptan bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gOrusuimuzin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Grup’un 1/1/2022-31/12/2022 hesap dénemine iliskin tam set konsolide finansal tablolari hakkinda 10
Nisan 2023 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goéris bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayil Tlrk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 ve 516'nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 11-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin Esaslar

Tebligi"ne (“Teblig”) gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:
a) Yillik faaliyet raporunu bilango ginin izleyen ilk G¢ ay i¢cinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup’un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénuyle finansal durumunu
dogdru, eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve durust bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, konsolide finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un
gelismesine ve karsilagsmasi muhtemel risklere de agik¢a igsaret olunur. Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Grup’ta meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan
olaylar,

- Grup’un arastirma ve gelistirme galismalari,

- Yénetim kurulu UGyeleri ile Ust dlzey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yoénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanh@inin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat duzenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hidkumleri ve Teblig ¢cercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptidi irdelemelerin, Grup’un denetlenen konsolide finansal tablolariyla
ve bagdimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadidi ve gergegi yansitip
yansitmadigi hakkinda goris vermek ve bu gériisumuzu igeren bir rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yUrutilmustur. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasi ile
bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun yaptigi
irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadidina ve gercedi yansitip yansitmadigina dair makul givence elde etmek Uzere planlanarak
yuratulmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiritip sonuglandiran sorumlu denetgi Kaan Birdal'dir.

Guney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited

Kaan Birdal, SMMM
Sorumlu Denetgi

10 Nisan 2023
Istanbul, Turkiye
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CALIK DENIM TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
01.01.2022 — 31.12.2022 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER
Raporun Ait Oldugu Dénem : 01.01.2022 - 31.12.2022

Ticaret unvam : CALIK DENIM TEKSTIL SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI
Ticaret sicili numarasi : 238276
Merkez Adresi : Keresteciler Sitesi Fatih Cad. Ladin Sok. No.17 Merter-Istanbul
Sube Adresi : 1.0rganize Sanayi Bolgesi 2.Cadde 44225 Malatya
Telefon : 0212 459 26 00
Fax 1021267741 17
E-posta adresi -
Internet Sitesi Adresi - www.calikdenim.com

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi : 710.000.000.-Tiirk Lirasi

b)- Ortaklik Yapisi . Asagidaki sekildedir.

PAY SAHIBININ ADI, iKAMETGAH ADRESI HISSE ADEDi | SERMAYE

SOYADI/UNVANI TUTARI (TL)

1- Calik Holding A.S. Biiyiikdere Cad. No.163 Esentepe- 28.343.368 708.584.200
Sisli/Istanbul

2- Ahmet Calik Biiyiikdere Cad. No.163 Esentepe- 56.632 1.415.800
Sisli/Istanbul

TOPLAM 28.400.000 710.000.000

C)- Hesap Dénemi i¢inde Meydana Gelen Degisiklikler:

Yoktur.

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIiN BILGILER

Imtiyazli pay1 yoktur.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICIi VE PERSONEL BiLGILERI

a)- Sirketin Yonetim Orgam : Sirket yonetim kurulu 10.08.2022 tarihli, 19.09.2022 tarihinde tescil edilen
olagan genel kurul ile se¢ilmistir.


http://www.calikdenim.com/

Yonetim Kurulu :

Goreve
Adi Soyadi Adresi Uyrugu Baslangig Gorev Bitig Tarihi
Tarihi
Ahmet Calik-Yonetim Bilylkdere Cad. No:163 34394
. T.C. 10.08.2022 10.08.2025
Kurulu Baskani Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Mahmut Can Calik- Bilylkdere Cad. No:163 34394
L L L T.C. 10.08.2022 10.08.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Ahmet Erdal GUNCAN- Biylkdere Cad. No:163 34394
L . o T.C. 10.08.2022 10.08.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Hasan Arat — Yonetim Biylkdere Cad. No:163 34394
L Lo T.C. 10.08.2022 10.08.2025
Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL
Mehmet Gégmen — Blylkdere Cad. No:163 34394
L A Lo T.C 10.08.2022 10.08.2025
Yonetim Kurulu Uyesi Esentepe-Sisli-ISTANBUL

b) Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :
Unvam

Genel Midiir

Mali Isler Direktorii

Satig Direktorii

Teknik Direktor

Iplik Direktor

Strateji ve Siire¢ Gelistirme Direktorii
Planlama ve Kalite Kontrol Direktorii

¢) Personel Sayisi

Adi Soyadi

Ahmet Serhat Karaduman
Is1l Cakiroglu Kulaksiz
Mehmet Serdar Ozcan
Ismet Kalali

Hiiseyin Yildiz

Caner Colak

Mehmet Faruk Avci

:1.874

D- VARSA, Sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya
baskas1 adina yaptig1 islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Bu kapsamda bir islem gergeklesmemistir.

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI

HAKLAR

a) Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, Ikramiye, Kar Pay1 gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutarlar

Yonetim organ tlyeleri ve iist diizey yoneticilere saglanan mali haklarin toplam tutar1 27.804.830 TL’ dir.



3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Faaliyet gostermekte oldugu is kolunda rekabetci kalabilmenin yolunun Ar-Ge ve yenilikten gectiginin bilinci
ile hareket eden firmamiz, her donemde Ar-Ge ve yenilik ¢aligmalarina 6nem vermis ve gerek Proje Fonlama
Kurum ve Kuruluglari, gerekse 06z kaynaklari dahilinde birgok projeyi basariyla hayata gegirmis ve
tamamlamustir. Ilgili kanun kapsaminda resmi Ar-Ge Merkezi belgesinin alinmasi ile Ar-Ge ve yenilik
faaliyetlerinin daha sistematik bir temelde planlandigi; iriin, proses ve teknoloji odakli proje gelistirme
slireglerinin uygulamaya alindig1 evreye gecilmistir. Bu strateji ile 11 yilin1 geride birakmis olan Ar-Ge Merkezi
kurumsal kimlik yapisint pekistirerek, izlenen faaliyet donemindeki caligsmalarini da basariyla tamamlamistir.
Bu kapsamda gelecek faaliyet donemi igin 6n goriilen stratejik hedefler asagida siralanmustir.

- Ar-Ge merkezinde yliriitiilen projelerin Ar-Ge niteliginin artirilmasi icin isletme ihtiyaglar1 gozetilerek
gelecegimiz adina iyi planlanmis Ar-Ge projelerinin tasarlanmasi ve hayata gegirilmesi,

- Proje Fonlama Kurum ve Kuruluslar1 (Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, TUBITAK, llgili Bakanliklar, AB
Fonlar1, vb.) tarafindan desteklenebilecek nitelikli Ar-Ge projeleri sayisinin artirilmasi,

- Faaliyet alamimizda is birligine gidilebilecek kurum ve kuruluslar (Ulusal ve uluslararasi boyutta;
Universiteler, Arastirma Enstitiileri, Ar-Ge Merkezleri, Firmalar, Teknoloji Gelistirme Merkezleri, vb.) ile var
olan ig birligini gelistirmek ve yeni paydaslarin olusturulmasi,

- Tiim birimleriyle miisteri beklentilerini karsilamanin yani sira pazarin ihtiyaglarin1 6ngérmek ve sektordeki en
yenilikgi tirlinleriyle pazarda ihtiyag¢ olusturarak denim ve moda sektdriine yon vermek,

- Sahip oldugu bilgi sistemi ve veri tabani dahil, mevcut Ar-Ge Merkezi fiziki ve teknolojik altyapisini
giiclendirerek nitelikli Ar-Ge projeleri tasarlama noktasinda yetkinligini gelistirmek,

- Ar-Ge Merkezi biinyesinde gorev yapan Ar-Ge personelinin niteligini ve yetkinligini arttirmak igin yiiriitiilen
faaliyetlerin (egitim, seminer/kongre/sempozyum katilimi, fuar/sergi/proje pazari katilimi, vb.) artirilarak devam
ettirilmesi,

- Ar-Ge personelinin almis oldugu egitimlerin adam/saat katilim yiizdesinin artirilmasi,

Uzun donem stratejilerimiz ve hedeflerimiz ise;

- Ar-Ge merkezinde yiiriitiilmiis, yiriitilmekte olan ve planlanan projelerden tiiretilmis Ar-Ge tabanli {irlinlerin
ticarilesme oranini artirarak; toplam sirket cirosu igerisinde bu tirlinlerin payini artirmak,

- Ar-Ge Merkezi fiziki alt yapisim teknolojik olarak giiclendirmek ve personel iiretkenligini artirarak daha
nitelikli projelerin hayata gecirilmesini saglamak,

- Proje Fonlama Kurum ve Kuruluslar tarafindan desteklenen nitelikli proje sayimizi artirarak toplam Ar-Ge
harcamasi icerisindeki 6zkaynak oranim azaltmak,

5746 Sayilt Arastirma-Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda kurulmus olan
CALIK DENIM Tekstil A.S. Ar-Ge Merkezi kurulusundan bugiine gecen bu siiregte Ar-Ge ekosistemi icin
olmazsa olmaz konumunda olan ii¢ ana unsur i¢in gerekli altyapisini ve nitelikli insan kaynagini giiclendirerek
faaliyetlerine devam etmektedir. Bu ekosistemde; Ar-Ge kiiltiiriine sahip nitelikli insan kaynagi, Ar-Ge igin
gerekli finans giicii ve yine Ar-Ge icin gerekli olan teknolojik fiziki altyapisi bakimindan baslangica gore
onemli diizeyde ilerlemeler kaydedilmistir.

Ekosistemin birinci halkasinda, nitelikli Ar-Ge personelinin istihdami noktasinda énemli gelismeler olmustur.
Arastirmaci personel sayisi artirilarak, bu personellerin yetkinligini gliglendirmek adina yiiriitiilen faaliyetlerde
(egitim, seminer, sempozyum, fuar, kongre, vb. aktiviteler) cesitlilige gidilmistir. Ozellikle arastirmaci personel
basma diisen egitim saati bakimindan ciddi artislar olmustur. Ar-Ge personeline sunulan bu egitimlerde hem
personelin yetkinliginin artirilmasi hem de gilincel arastirma konularinda bilgilenmeleri saglanmaktadir. Ayrica
yiiksek lisans ve doktora egitimleri desteklenerek yetkinliklerinin daha da gii¢lendirilmesi yoluna gidilmektedir.



Buralardan elde edilecek kazamimlar ile daha nitelikli Ar-Ge projelerinin tasarlanmasi yoniinde katki
saglayacag1 beklenmektedir.

Ar-Ge Merkezi i¢in kurulus dosyasinda beyan edilmis olan fiziki altyapida hem kisi basina ayrilan ¢aligma alani
hem de Ar-Ge faaliyetleri igin gerekli olan laboratuvar ve donanimlari bakimindan ekosistem giiglendirilmistir.
Bu siiregte belirtilen hususlarda goézlenen gelismeler Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ilgili birimlerine
iletilmektedir. Kurulusundan giiniimiize gegen siirecte yiiriitillen, devam eden ve planlanan projelere
bakildiginda, faaliyetler acisindan daha nitelikli Ar-Ge projelerine dogru bir yonelmenin oldugu goriilmektedir
Ozellikle yedinci ve sekizinci,onuncu ve onbirinci faaliyet déneminde vyiiriitiilerek basarili bir sekilde
tamamlanmig projelerde ticarilesebilir c¢iktilara donligmiis somut Ornekler bulunmaktadir. Zamanla Ar-Ge
tabanli bu tiir ¢iktilarin daha da ¢ogalacagi ve devaminda yenilik¢i iiriinlerin toplam ciro igerisindeki payinin
artacagin1 ongoérmekteyiz. Tamamlanmis ve halen yiiriitiilmekte olan Ar-Ge projelerinin agirlikli olarak 6z
kaynaklarla ve bir kisminin da proje fonlama kuruluslarindan desteklendigi goriillmektedir. Daha 6nceki faaliyet
yillarina gore Ar-Ge harcamalarinda gozlenen artisin takip eden dénemlerde de nitelikli projeler iiretmek amaci
ile artirilarak devam ettirilmesi yoniinde gayretlerimiz siirmektedir. Ortaya konan bu gayretler sonucunda,
CALIK DENIM AS Ar-Ge Merkezi 2022 yilinda faaliyet gostermekte oldugu sektorde en yiiksek Ar-Ge
harcamas1 yapan merkez konumuna gelmistir.

Ar-Ge ve Yenilik¢iligin, CALIK DENIM Tekstil A.S. biinyesinde icsellestirilerek bir kurum kiiltiirii haline
doniistiiriilmesi ve sonrasi icin de bu alandaki faaliyet ve girisimlerin artirilarak devam ettirilmesi yoniinde
giiclii bir yonetim iradesi bulunmaktadir. Bu iradenin itici giicii ile Ar-Ge'ye ayrilan finans kaynagi artirilarak
daha nitelikli projelerin ortaya ¢ikarilmasi saglanmaktadir. Bu projelerden elde edilecek ¢iktilarin da katma
degeri daha yiiksek iiriinlere doniistiiriilmesi ve faaliyet alanimizda rekabet giiciimiiziin korunmasina katki
yapmasi beklenmektedir. Faaliyet gostermis oldugumuz Dogu Anadolu bolgesinde énemli bir istihdam yaratan
firmamiz, Ar-Ge’nin de getirdigi itici gii¢ ile bolgeler aras1 kalkinmiglik diizeyinin kapatilmasi adina bulundugu
bolgeye sosyo-ekonomik agidan dnemli diizeyde katki da saglamaktadir

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLIi GELiSMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

2022 yilinda denim, iplik isletme modernizasyon yatirimlarina devam edilerek ayni zamanda tevsi yatirimlar da
yapilmistir. 2022 yilinda gergeklesen toplam yatirim tutari; 46.297.597,56 TL dir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organimin bu
konudaki goriisii:

I¢ kontrol birimi ilgili kanun, teblig ve sirket i¢i yonetmelikler (tanimlanmis limitler) dahilinde giinliik olarak i¢
kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Giinliik ve aylik olarak kontrol raporu iiretilmekte olup Genel Miidiir, Genel
Miidiir Yardimeisi ve ilgili miidiirlere gonderilmektedir.

Sirkette ERP programi kullanilmakta tiim siiregler sistem fiizerinde yiiriitilmekte ve kontrol edilmektedir.
Holding biinyesinde bulunan I¢ Denetim Departman tarafindan belli periyodlarda denetim yapilarak Y&netim
Kuruluna rapor edilmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Sirketin Adi Hisse Oram
Aktif Yatirnm Bankasi A.S. 0,30
Yesilirmak Elektrik Perakende Satis A.S. 0,00
Malatya Teknokent Teknoloji Gelistirme Bolgesi Y onetici 3,38
AS.

Yesilirmak Elektrik Dagitim A.S. 0,00
Calik Elektrik Dagitim A.S. 0,025
Gap Elektrik Dagitim Sanayi ve Ticaret A.S. 10,00
Malatya Boya ve Emprime Fabrikalar1 A.S. 100,00




Calik Denim B.V 100,00
Calik Alexandria For Readymade Garments 47,00
GapTiirkmen-Tiirkmenbagi Jeans Kompleksi 34,80

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:
Sirketin iktisap ettigi kendine ait pay1 bulunmamaktadir.
e) Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirketimiz finansallar1 yil sonu donemlerinde bagimsiz dis denetim firmasi tarafindan denetlenmektedir ve 12
aylik finansal tablolar1 incelenmektedir.

f) Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuclar1 hakkinda bilgiler:

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava yoktur.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam iiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:

Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda uygulanan
herhangi bir idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

h) Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihip ulasilamadigi, genel kurul kararlarimin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekcelerine iliskin
bilgiler ve degerlendirmeler

Genel Kurul kararlar1 yerine getirilmistir.

1) Y1l icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantimn tarihi, toplantida alinan
kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde déahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Y1l igerisinde olaganiistii genel kurul yapilmamistir

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde
yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

735.008 TL

k) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hikim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hikim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve gecmis faaliyet
yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tiim diger
onlemler:

Yoktur.

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim orgammin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu :

Sirketimiz 2022 yili Aralik ayini 862.594.000 TL kar ile kapatmistir. Aktif toplami 4.666.220.000 TL olup
karsiliginda 1.492.553.000 TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.



Sirketin 1.314.511.000 TL tutarinda Maddi ve maddi olmayan duran varliklari olup bu kiymetler icin
524.416.000 TL tutarinda amortisman ayrilmistir. Maddi ve maddi olmayan duran varliklarinin net defter degeri
790.095.000 TL dir.

b) Ge¢mis yillarla karsilasthrmal olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, kirhih@ ve bor¢/6z kaynak oram ile sirket faaliyetlerinin sonuclar1 hakkinda fikir verecek
diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

31.12.2022 31.12.2021
Vergi 6ncesi kar/(zarar) 271.343.000 291.401.000
Donem Vergi Gideri (23.980.284) (156.000)
Ertelenmis Vergi Geliri 615.231.000 (22.560.000)
Doénem Net Kari / (Zarari) 862.594.000 268.685.000

c) Sirketin sermayesinin karsihiksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim organi degerlendirmeleri: (‘000)

Grup konsolide finansal tablolarini igletmenin tahmin edilebilir bir gelecekte faaliyetlerini slrdirecegi
varsayimiyla hazirlamistir. 31 Aralik 2022 tarihli 6zet konsolide kar veya zarar tablosunda gérulebilecegi lzere
Grup’un net dénem kari 862.594 TL (31 Aralik 2021 net dénem kari: 268.685 TL), toplam kapsamli gideri ise
867.399 TL (31 Aralik 2021: 268.622TL) olarak gergeklesmis ve Grup’un 6z kaynaklari 1.492.553TL’dir (31
Aralik 2021: 603.593 TL). 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”Ynun 376. Maddesi ve 26 Aralik 2020 tarihli
“6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 376. Maddesinin Uygulanmasina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig'de Degisiklik Yapilmasina Dair Tebli§” uyarinca, yapilan degerlendirmeye goére heniz ifa edilmemis
yabanci para cinsi yukumliliklerden dogan kur farki zararlari, amortisman ve itfa payi giderleri, personel
giderleri ve kira giderlerinin yarisi dikkate alinmadiginda 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Grup’un TTK'ya gore
sermaye kaybi durumu ortadan kalmaktadir.

Grup’un yatinmlarini finanse etmek igin kullandigi ve konsolide finansal durum tablosunda finansal
yukamlalikler olarak sunulan kaynaklarin blyiuk ¢ogunlugu yabanci para cinsinden olup Grup’un bu yatirimlar
kaynakli elde edecegi ileriki donem gelirleri de yabanci paraya duyarlidir. Grup ydnetiminin gerek Uretim
kapasitesi gerek mevcut piyasa kosullari ve gelecek piyasa beklentilerini dederlendirerek yapmis oldugu kisa ve
orta vadeli projeksiyonlara goére Grup’un faaliyetlerinden elde edecegi nakit, finansman faaliyetleri kaynakli nakit
ihtiyacini  kargilamaktadir. Bu sebepten dolayr Grup yonetimi isletmenin sdrekliligine iliskin bir risk
ongérmemektedir.

d) Varsa sirketin finansal yapisim iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirketin finansal yapisi yakindan takip edilmekte ve diizenli olarak {ist ydnetim ve ydnetim kuruluna
raporlanmaktadir. Hali hazirda, herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadir.

e) Kir payr dagiim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitini yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan kéarin nasil kullanilacagina iliskin 6neri:

Yapilacak Yonetim Kurulu toplantisinda karar verilecektir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

a) Varsa sirketin ongoriilen risklere karsi uygulayacag risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler,

Sirket faaliyet gosterdigi Tekstil sektoriinde olabilecek operasyonel ve ticari riskleri diizenli olarak izlemekte
ve gerekli oldugunda 6nlem almaktadir.
Kredi risk yonetimi birimimiz piyasa risklerini giinliik olarak ol¢iimlemektedir. Alacaklarimizin biiyiik bir
kism1 alacak sigortasi giivencesi altindadir. Diinyada bircok bolgeye satis yaparak herhangi bir bolgede
olabilecek ekonomik krizden minimum seviyede etkilenmekteyiz.



b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina iliskin
bilgiler,

Yonetim kurulu tarafindan risklere iliskin konular goriisiilmiis ve gerekli degerlendirmeler yapilmustir.

c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlihk, bor¢/6z kaynak orami ve benzeri konularda
ileriye doniik riskler.

Emtiada (pamuk) olabilecek degisiklikler, ekonomide meydana gelebilecek dalgalanmalar ve sektorel
etkileri diinyada olabilecek ekonomik kriz, kur riski.

7- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilimin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger
ilgili kisi ve kuruluslarin haklarim etkileyebilecek nitelikteki ozel onem tasiyan olaylara iliskin
aciklamalar;

Yoktur.
b) ilave bilgiler;

Yoktur.

Bu rapor; Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Y®onetmelik” hiikiimlerine
uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanarak
onaylanmistir.

AHMET CALIK MAHMUT CAN CALIK

Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Uyesi

HASAN ARAT MEHMET GOCMEN

Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
AHMET ERDAL GUNCAN

Yénetim Kurulu Uyesi



