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YONETn\_/[ KURULU'NUN YILLIK FAA_LiYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Deger Varlik Kiralama A.S. Genel Kurulu'na
1. Goriis

Deger Varlik Kiralama A.S.nin (“Sirket”) 1 Ocak 2022 - 31 Aralik 2022 tarihli hesap donemine iligkin y1llik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu’'nun Sirket’in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2, Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1t Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’'na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
boliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik
Kurallar (Bagimsizlik Standartar dahil) (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriistimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun
bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak 2022 - 31 Aralik 2022 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda
17 Subat 2023 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagcsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in
gelismesine ve karsilasmas1 muhtemel risklere de agikca isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar1 da icerir:
- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel onem tasiyan olaylar,
- Sirketin aragtirma ve gelistirme calismalarsi,

- Yonetim kurulu tiyeleri ile tist diizey yoneticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligi'nin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri cercevesinde yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig:
irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarli olup olmadig ve gercegi yansitip yansitmadig1 hakkinda goriis vermek ve bu goriistimiizii
iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiillmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Didem Demer Kaya, SMMM
Sorumlu Denetci

Istanbul, 17 Subat 2023
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1. GENEL BILGILER

Deger Varlik Kiralama A.S, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak,
kira sertifikasi ihrac etmek amaci ile Albaraka Tirk Katilim Bankasi’nin istiraki olarak 5 Kasim
2020 tarihinde kurularak 5 Kasim 2020 tarih ve 10196 sayili Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde
tescil edilmistir. Sirket’in tek ortag1 Albaraka Tiirk Katilim Bankasi1 A.S.’dir.

Sirketin merkez adres, ticaret sicili, internet sitesi ve iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Deger Varlik Kiralama A.S.
Ticaret Sicil Numarasi: 275323-5
Tescil Tarihi: 05.11.2020
Merkez Adresi: Saray Mah. Dr. Adnan Biiyiikdeniz Cad. No:6 Umraniye/istanbul
Telefon: 0216 666 03 03
Faks: 0216 666 16 20
E-mail Adresi: degervarlik@hs03.kep.tr
yim@degervarlik.com
internet adresi: www.degervarlik.com

SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
a) Sermaye Yapisi

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Deger Varlik Kiralama A.S.’nin 6denmis sermayesi
50.000 TL’dir.

b) Ortakhk Yapisi

Mevcut Sermaye durumu asagidaki tabloda gosterilmekte olup Sirketimizin imtiyazli
hisse senedi yoktur.

I : ODENMiS  PAY
PAY SAHIBININ UNVANI ADRESI PAY TUTARI PAYLAR (%)
Albaraka Turk Saray Mah. Dr. Adnan Blyukdeniz
Katiim Bankasi A.S. Cad. No:6 Umraniye-istanbul >0.000 20.000 100

TOPLAM 50.000 50.000 100
c) Hesap Donemi icerisinde Meydana Gelen Degisiklikler

Herhangi bir degisiklik olmamistir.



SIRKETIN YONETIM KURULU UYELERI ve OZGECMISLERI

Adi Soyadi
Meliksah UTKU
Tiilay SALVA
Serhan AKYILDIZ
Yasin YEREBAKAN
Hasan GUMUSTEKIN

Gorevi Gorev Siiresi

Baskan 29.12.2020-29.12.2023
Baskan Vekili 29.12.2020-29.12.2023
Uye 30.12.2022-29.12.2023
Uye 08.09.2022-29.12.2023

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 30.03.2022-29.12.2023

Not: Yénetim Kurulu Uyesi Mansur Celepkolu 03.12.2022 tarihinde gérevinden ayrilmistir. 08.09.2022 tarihinden gérevinden
ayrilan Cihat Keskin yerine Yasin Yerebakan atanmistir. 30.12.2022 tarihinde gorevinden ayrilan Hasan Altundag yerine Serhan

Akyildiz atanmistir.

Yonetim Kurulu

Meliksah UTKU (Yonetim Kurulu Baskani):

Lisans egitimini 1990’da Bogazici Universitesi Makine Mihendisligi
Bolimii’nde, yiiksek lisans egitimini ise 1990-1992 yillar1 arasinda
University of London, the London School of Economics and Political
Science’ta ve 1996-1998 yillar1 arasinda Marmara Universitesi’nde
iktisadi Kalkinma alaminda tamamladi. Bir siire yaziim ve tekstil
sektorlerinde calisan Utku, 2004 yiinda Albaraka Turk’te Genel
Mudur Damsmani olarak calismaya basladi. Muteakiben Albaraka
Tiirk’te Basekonomistlik, Yatirnmcr iliskileri Miidiirligii, CIO ve CFO
gorevlerinde bulundu. Bu gérevlerinin yaninda Borsa istanbul A.S. ve
Marmara Universitesi Teknopark A.S.’de yonetim kurulu iyesi olarak
gorev yapti. Albaraka Turk’de Ekim 2016 ile Ekim 2021 tarihleri
arasinda Genel Mudirluk gorevini icra eden Utku, Ekim 2021’den bu
yana Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Bu gorevinin
yani sira Bereket Varlik Kiralama A.S., Deger Varlik Kiralama A.S.
Yonetim Kurulu Baskanligi gorevlerini siirdiirmektedir. Ayn1 zamanda
Albaraka Turk BT Yonetisim Komitesi baskanmdir.

Tiilay SALVA (Yonetim Kurulu Baskan Vekili):

1980 yilinda istanbul’da dogan Tiilay SALVA, 2004 yilinda Hacettepe
Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Bdlimiinden
mezun oldu. Ayni yil Ankara’da bulunan ozel bir sirkette is hayatina
baslayarak, yaklasik 2,5 yil farkli departmanlarda gorev aldiktan
sonra istanbul’a donerek 2006 yili Aralik ayinda Bankacilik kariyerine
basladi. 2015 yiinda Albaraka Turk Katilim Bankas ailesine katilarak
Finansal Kurumlar Midiirligiinde calismaya baslayan ve Mayis 2018
yilindan bu yana Yatirim Bankaciligi Birim Midiirii olarak gorev yapan
Tulay SALVA’ nin, toplamda 14,5 yilbk bankaciik tecrubesi
bulunuyor. Bereket Varlik Kiralama Sirketinde de yonetim kurulu
Uyesi gorev almaktadir. Tulay SALVA’nin Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
ileri Diizey Lisanst ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisanslari
bulunmaktadir.



Serhan AKYILDIZ (Yonetim Kurulu Uyesi):

Lisans egitimini 1998 yilinda Istanbul Universitesi’nde ingilizce
isletme Bélimii’nde tamamladi. 2002 yilinda Albaraka Tiirk Merkez
Sube’de Uzman olarak goreve basladi. 2008-2011 yillar1 arasinda
Osmanbey Subesi’nde Mudir Yardimciligi, 2011’den 2022 yilina
kadarki surecte sirasiyla Osmanbey, Topkap1 ve Merkez subelerinde
Mudur unvanmyla gorev yapti. 2020-2022 arasinda Kurumsal Satis
Miduri olarak gorev yapan Akyildiz, Aralik 2022 itibariyla Albaraka
Turk Tuzel Bankaciliktan Sorumlu Genel Mudir Yardimcisi olarak
gorevine devam etmektedir.

Yasin YEREBAKAN (Yonetim Kurulu Uyesi):

1988 yilinda Istanbul’da dogan Yasin Yerebakan 2013 yilinda Sakarya
Universitesi isletme boliimiinden mezun oldu. Bu tarihten sonra 6zel
sektorde cesitli sirketlerde gorev aldiktan sonra 2016 vyilinda
bankacilik kariyerine basladi. Yaklasik 2 yil boyunca Kurumsal Satis
Mudirligi’nde gorev aldiktan sonra 2018 yilinda Yatirim Bankaciligi
Miidirliigii’ nde calismaya basladi. Hala ayni goreve devam eden Yasin
Yerebakan toplamda 6,5 yillik bankacilik tecrubesine sahiptir. 2021
yili itibariyle Marmara Universitesi Sermaye Piyasasi ve Borsa
bolimiinde yiksek lisansin1 tamamlayan Yasin Yerebakan Eylul 2022
tarihi itibariyla Deger Varlik Kiralama A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gorev yapmaktadir.

Hasan GUMUSTEKIN (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi):

1988 yilinda istanbul’da dogmustur. 2012 yiinda Galatasaray
Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Bélimiinden
mezun olmus ve Albaraka Tirk Katiim Bankasi i¢ Kontrol
Baskanliginda Denet¢i olarak calismaya baslamistir. 2017 yilinda
Katiim Bankaciligi ilkeleri Kontrol ve Uyum Baskanligina Bas Uzman
olarak gecis yapmistir. Subat 2021’den itibaren Katilim Bankacilig
ilkeleri Kontrol ve Uyum Baskan Yardimcisi olarak gorevini
surdiirmektedir. Marmara Universitesi islam Ekonomisi ve Finansi
Boliimiinde yiiksek lisans egitimi devam etmektedir. islami Bankacilik
alaninda uluslararasi sertifika sahibidir (Certified Sharia Advisor and
Auditor (CSAA), Certified Islamic Banker (CIB)). ingilizce bilmektedir.
Mart 2022 tarihi itibariyla Bereket Varlik Kiralama A.S. ve Deger Varlik
Kiralama A.S.’de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir.



BAGIMSIZLIK BEYANI
Deger Varlik Kiralama A.S. Yonetim Kurulu’na

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligim nedeni ile Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri

geregi;

Deger Varlik Kiralama A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu Uyesi Olarak;

Sirkette son on yil icerisinde toplam 6 yildan fazla Yonetim Kurulu tiyeligi yapmadigimi,

Sirket, Sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
Sirketin yonetim kontrolunu elinde bulunduran veya Sirkette onemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendimin,
esimin ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde onemli
gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskimin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek
basima sahip olmadigimi ve 6nemli nitelikte ticari iliskinin tarafimca kurulmamis oldugunu,

Son bes yil icerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak lizere, yapilan anlasmalar cercevesinde
Sirketin onemli Olciide hizmet veya iirlin satin aldig1 veya sattigi sirketlerde, hizmet veya
irin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lzeri), 6nemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Uyesi
olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle listlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Kamu kurum ve kuruluslarinda, aday gosterilme tarihi itibariyla ve secilmem durumunda
gorevi siiresince, tam zamanli calismiyor oldugumu,

Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye’de yerlesmis sayildigim,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak
ozgurce karar verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrubeye sahip
oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve ustlendigi gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek olciide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

Sirketin veya Sirketin yonetim kontroliinu elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimi,

Yonetim kurulu yesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

ve dolayisiyla Sirket yonetim kurulu tyeligimi, “Bagimsiz Uye” olarak yerine getirecegimi beyan
eder, Yonetim Kurulunuz, ortaklarimz ve ilgili biitiin taraflarin bilgisine sunarim.

Saygilanmla,
Hasan GUMUSTEKIN



a) Personel Bilgileri

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibaniyla calisam1 bulunmamaktadir. (31 Aralik 2021:
Bulunmamaktadir).

b) Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin
Sirketle Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptigi Islemler ile Rekabet Yasag1 Kapsamindaki
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Yoktur.
YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Sirket’in Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yonetim
personeline yapilan odeme bulunmamaktadir.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimizin 31 Arabk 2022 tarihi itibanyla arastirma gelistirme calismalan
bulunmamaktadir.

SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERINE iLISKIN ONEMLI GELISMELER
Kira Sertifikasi ihraclar

Deger Varlik Kiralama A.S. 01.01.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasinda yurt icinde 2 adet
kira sertifikasi ihraci gerceklestirilmis olup ihrac detaylan asagidaki gibidir;

ISIN Kodu ihrag Tarihi  Giin Sayisi Vade Meblag (TL)
1 | TRDDGER12318 | 05.08.2022 168 20.01.2023 50.000.000,00
2 | TRDDGER72312 05.08.2022 336 07.07.2023 25.000.000,00

a) Sirketin ilgili Hesap Doneminde Yapmis Oldugu Yatirimlara iliskin Bilgiler

31.12.2022 faaliyet doneminde bagli ortaklik ve kontrol glicii olmayan paylarin edinimi
olmamakla birlikte; yapilmakta olan bir yatirimi da bulunmamaktadir.

b) Sirketin ic Kontrol Sistemi ve ic Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yonetim
Organinin Bu Konudaki Goriisii

Sirketimizin 31 Aralik 2022 itibariyla i¢c denetim bolumu bulunmamaktadir.

c) Sirketin Dogrudan veya Dolayh istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler
Yoktur.

d) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
Yoktur.



e) Hesap Donemi icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin
Aciklamalar

Yoktur.

f) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olas1 Sonuglar1 Hakkindaki Bilgiler

Yoktur.

g) Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari ve Adli Yaptirimlara Iliskin Agiklamalar

Yoktur.

h) Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagilmamigsa veya Kararlar
yerine Getirilmemisse Gerekcelerine Iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler

Genel Kurul kararlar yerine getirilmistir.

i) Y1l icerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 Yapilmissa, Toplantinin Tarihi
Toplantida Alinan Kararlar ve Buna lliskin Yapilan Islemlerde Dahil Olmak Uzere
Olaganiistii Genel Kurula Iliskin Bilgiler

Yoktur.

j) Sirketin Yil icinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cercevesinde Yapilan Harcamalara lliskin Bilgiler

Faaliyet donemi icerisinde bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda
yapilan harcama bulunmamaktadir.

k) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirketle, Hakim Sirketle Bagh Bir
Sirketle, Hakim Sirketin Yonlendirmesiyle Onun ya da Ona Bagli Bir Sirketin Yararina
Yaptig1 Hukuki islemler ve Gegmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin ya da Ona Bagh
Sirketin Yararina Alinan veya Alinmasindan Kacilan Tiim Diger Onlemler

Hakim ortagimiz Albaraka Tirk Katiim Bankasi A.S. ile kira sertifikasi ihraclan
kapsaminda karsilikli islemler yapilmaktadir. 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun 199.
Maddesi uyarinca Deger Varlik Kiralama A.S. yonetim kurulu, faaliyet yilinin ilk tc¢ ay
icinde, sirketin hakim ve bagli sirketlerle iliskileri hakkinda bir rapor diizenlemek ve bu
raporun sonuc kismina faaliyet raporunda yer vermekle yukimludur. Sirketimizin iliskili
taraflarla yapmis oldugu islemler hakkinda gerekli aciklamalar, Konsolide Finansal
Tablolara iliskin Aciklama ve Dipnotlarinda yer almaktadir.

l) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; (I) bendinde bahsedilen Hukuki islemin
Yapildig1 veya Onlemin Alindig1 veyahut Alinmasindan Kacinildigi Anda Kendilerince
Belirlenen Hal ve Sartlara Gore, Her Bir Hukuki islemde Uygun Bir Karsi Edim
Saglanip Saglanmadigi ve Alinan veya Alinmasindan Kagimlan Onlemin Sirketi Zarara
Ugratip Ugratmadigi, Sirket Zarara Ugramissa Bunun  Denklestirilip
Denklestirilmedigi

31 Aralik 2022 itibanyla bilgimiz dahilinde bu tur bir islemden dolayr sirketimizin
herhangi bir zarara ugramadigini beyan ederiz.



5.

FiINANSAL DURUM

a) Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina iliskin Yonetim Organimin Analizi ve

Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetleri Gerceklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik
Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu

OZET BILANGCO (TL) 31.12.2022 31.12.2021

Donen Varliklar 85.468.443 52.397

Duran Varhklar o -

Toplam Varliklar 85.468.443 52.397

Kisa Vadeli Yiikiimliilikler AEERATD 2.397

Uzun Vadeli Yakumlulikler )

0z Kaynaklar 483.967 50.000
85.468.443 52.397

Toplam Kaynaklar

OZET GELIR TABLOSU (TL) 01.01.2022-31.12.2022  01.01.2021-31.12.2021

Hasilat 16.388.674 -
Briit Kar/Zarar 670.000
433.967 -

D6nem Kari/Zarari

b) Gegmis Yillarla Karsilastirmal Olarak Sirketin Yil icindeki Satislari, Verimliligi, Gelir

Olusturma Kapasitesi, Karlihg ve Bor¢/Oz Kaynak Orani ile Sirket Faaliyetlerinin
Sonuclan Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler ve lleriye Doniik
Beklentiler

Sirket, A.S. 01.01.2022- 31.12.2022 tarihleri arasinda yurticinde 2 adet kira sertifikas
ihraci gerceklestirmis olup gelecek yillarda da bu faaliyetine devam edecektir.

c) Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup

Olmadigina iliskin Tespit ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri

31.12.2022 Tarihli Bilanco TL Tutar
Sirket Sermayesi 50.000

Ozkaynaklar 483.967
Karsiliksiz Kalan Tutar -

Sirketin sermayesi karsiliksiz ve borca batik degildir.

d) Varsa Sirketin Finansal Yapisim lyilestirmek icin Ainmasi Diisiiniilen Onlemler

Sirket’in finansal yapis1 yakindan takip edilmekte ve diizenli olarak st yonetime ve
Yonetim Kurulu’na raporlanmaktadir. Halihazirda herhangi bir olumsuzluk
bulunmamaktadir.

e) Kar Dagitim Politikasina iliskin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa Gerekgesi ile

Dagitilmayan Karin Nasil Kullanilacagina iliskin Oneri

ilgili donemde sirket 433.967 kar elde etmistir. ilgili déneme iliskin Genel Kurul
toplanmadigr icin kar dagitim kararn bulunmamaktadir. (2021: donem kan
bulunmamaktadir.)



RiSKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRMESi

a) Varsa $irketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikasina
Iliskin Bilgiler
Sirketimizin maruz kaldig1 riskler, bu risklerini yonetmek ve ol¢mek icin belirledigi

politikalar hakkinda bilgi vermektedir. Sirketimiz, finansal araclarin kullanimina bagli
olarak genel itibaryla asagidaki risklere maruz kalmaktadir:

- Kredi riski

- Likidite riski
- Kur Riski

- Diger Riskler

Kredi riski

Amac: Kars1 tarafin lzerinde mutabik kalinan sozlesme sartlarina uygun olarak
yukumliliklerini kismen ya da tamamen yerine getirememe olasiligi olarak tanimlanir.

Likidite riski
Amac:

Likidite riskini tahmini ve fiili nakit akimlarin1 dizenli olarak takibi ve finansal varlik ve
yukumluluklerin vadelerinin eslestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin ve borclanma rezervinin
devamini saglamak.

Yabanci para riski
Amac:

- Kurdaki dalgalanmalardan kaynaklanabilecek olumsuz etkileri kontrol altina almak;
- Kurdaki dalgalanmalanin sirketin yilik hedefleri lizerindeki etkisini minimize etmek
- Varliklarin ve gelecek nakit akimlarinin degerini korumak

Diger Riskler

Bu kapsamdaki riskler bilgi teknolojileri, operasyonel ve guivenlik risklerini kapsamaktadir.

b) Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve
Raporlarina lliskin Bilgiler

Yoktur.

DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet Yihimin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen ve Ortaklarn,
Alacakhlarin ve Diger llgili Kisi ve Kuruluslarin Haklarim Etkileyebilecek Nitelikteki
Ozel Onem Tasiyan Olaylara Iliskin Aciklamalar

ilgili dénemin sona ermesinden sonra Sirketimizde meydana gelen ve ortaklarin,

alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel
onem tasiyan olaylar yoktur. Donem sonrasi onemli bir gelisme olmamistir.
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b) Donem icerisinde Gerceklesen Olagan Genel Kurul Toplantis

Deger Varlik Kiralama Anonim Sirketinin Olagan Genel kurul toplantis1 30.03.2022
tarihinde, saat 14.00’de, sirket merkez adresi olan Saray Mahallesi Dr. Adnan
BUYUKDENIZ Caddesi No:6 Umraniye/iISTANBUL adresinde, Ticaret Bakanlig1 ISTANBUL il
Midirligi’niin 29/03/2022 tarih ve 73265919 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi Sayin Zafer KARAKOC gozetiminde yapilmistir. Gergeklestirilen Olagan Genel
Kurul Toplantisi 13 Nisan 2022 tarihli 10558 sayii Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan
edilmistir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagidaki giindem maddeleri goriisiilmis ve karara
baglanmistir.

1. Acilis ve Toplanti Baskanligi'min olusturulmasi
2. Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzasi icin toplant1 baskanligina yetki verilmesi

3. 2021 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
muzakeresi

4. Denetci raporlarinin okunmasi/gorusulmesi

5. 2021 yili Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis finansal
tablolarin okunmasi, muzakeresi ve tasdiki

6. Yonetim Kurulu lyelerinin ibras

7. Yonetim Kurulu’nun kar dagitimina/kullamlmasina iliskin teklifinin gorisilmesi ve
karara baglanmasi

8. Yonetim kurulu Uyelerinin ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
gorusulmesi ve belirlenmesi

9. Denetcinin secilmesi

10.Faaliyet yii icerisinde bosalan Yonetim Kurulu {yeligine selefinin siiresini
tamamlamak uzere Genel Kurulca lye secimi

11. 6102 sayii Turk Ticaret Kanunu’nun 395’inci ve 396’1inci maddeleri cercevesinde
Yonetim Kurulu Uyelerine izin verilmesi

12. Dilekler ve kapanis

c) Donem icerisinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Yoktur.

d) Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi’nin lkinci Boliimiiniin 9. Maddesi Geregince Sorumluluk Beyan

I.  01.01.2022-31.12.2022 donemine iliskin finansal tablolarin, finansal tablo
dipnotlarinin ve ara donem faaliyet raporunun tarafimizca incelendigini,
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isletmedeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler
cercevesinde, finansal tablolarin, finansal tablo dipnotlarinin ve ara donem
faaliyet raporunun oOnemli konularda gercege aykin bir aciklama veya
aciklamanin yapildig1 tarih itibariyla yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek
herhangi bir eksiklik icermedigini,

isletmedeki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde,
ilgili Teblig uyarinca hazirlanmis finansal tablolarin isletmenin aktifleri, pasifleri,
finansal durumu ve kar ve zarar ile ilgili gercegi diiriist bir bicimde yansittig1 ve
isin gelisimi ve performansin1 ve isletmenin finansal durumunu, kars1 karsiya
olunan 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diriistce yansittigini,

beyan ederiz.

Meliksah Utku Tilay Salva

Yonetim Kurulu Bagkani  Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Serhan Akyildiz Hasan Giimiistekin Yasin Yerebakan

Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
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