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Csalddbarat munkahely cimet nyert el a Stadler szolnoki Gizeme

A Stadler Szolnok Vasuti Jarmigyarté Kft. megkapta az elismeré Szolnok Csaladbarat
Munkahelye cimet. A napokban atadott oklevél jol jelzi a cég elkotelezettségét dolgozéi
jolléte felé, amelynek eredménye a kiemelkedéen gazdag szocialis, egészséglgyi, valamint
rekreacios juttatasi rendszer. Mara a munkaerépiac jelentésen atalakult, a munkavallalé
hosszu tavu megtartasa alapvetdé fontossaguva valt, amely kilénésen igaz egy olyan
iparagban, ahol a munkavallalék szakértelme kifejezetten nagy hozzaadott értéket képvisel.
A Stadler kiemelkedé juttatasi rendszereivel egyszerre tesz a munkavallaléi hosszu tavu
megtartasaért, és jutalmazza az altaluk képviselt magas hozzaadott értéket, amelynek
koszonhetéen a Stadler szolnoki lGzeme a vallalatcsoport legnagyobb kocsiszekrény

Uzemévé valhatott. Ez a dij ennek a cédfilozéfianak elismerd eredménye.

A kozelmultban, a csalddok nemzetkdzi napjan, Szolnok Varoshaza disztermében vehette 4t a
Szolnok Csalddbarat Munkahelye cimet a Stadler Szolnok Vasuti JarmUgyartd Kft. Az elismerést
azok a cégek és szervezetek nyerhették el, amelyek a munkavégzés mellett biztositjak a dolgozdk
jollétét és tamogatjak a kiegyensulyozott magan- és csaladi életUket egyarant.

A Szolnokon talalhato telephely 2009-ben létesult, azéta pedig a varos egyik legszinvonalasabb
munkaaddéjava valt, ahol mara kdzel 700 fét foglalkoztatnak. A napokban elnyert Szolnok
Csaladbarat Munkahelye cim is mutatja, hogy a vallalat a dolgozdk igényeit figyelembe véve
kiemelkedé& szocidlis, egészségugyi, valamint rekreacids juttatasi halézatot hozott |étre.

A szinvonalas juttatasi csomag szamos egészségugyi hozzajarulast tartalmaz, beleértve az
egészségugyi biztositast, ingyenes szlrdvizsgalatokkal és ingyenes magankorhazi ellatassal. A
szocidlis juttatasok kdzul kiemelendd a gyermekszUlletési és a hazassagkdotési tamogatas mellett,
a Szamithatsz Rank! program, melynek keretein belul minden dolgozé jogosult ingyenes jogi,
pénzugyi, illetve pszicholdgiai tanacsadasra. A rekreéaciodra is nagy hangsulyt fektet a cég, hiszen
dijmentes masszazs lehetdséget is nyuUjtanak a munkavallaloknak. Emellett fitness terem
hasznalat és szamos sportolasi lehetéség is ingyenesen biztositott, gy mint squash, futball,
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Uszdas, gerinctorna és mas csoportos érak. Tovabbi fontos hozzajarulds még a kedvezmeényes
étkeztetés, az albérlet tdmogatas és a dijmentes belféldi utazast biztosité MAV kartya.
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A Stadlerrol

A Stadler 80 éve gyart vonatokat. A vasuti jarmdvek gyartdsaban, karbantartdsaban és vasdti
jelzétechnolégiaban megolddsokat kinald vadllalatcsoport kézpontja a  kelet-svdjci
Bussnangban talalhato. A Stadler mintegy 14.000 alkalmazottat foglalkoztat kulénbozd
gyartdssal, tervezéssel, illetve tébb mint 80 karbantartdssal foglalkozé telephelyen. A vallalat
magadénak vallja a fenntarthatd mobilitds irdnti tarsadalmi felelésséget, ezért kiall az innovativ,
fenntarthato és tartds mindsegi termékek mellett. A vdllalat termékpalettdjdn, a nagyvasuti- és
varosi kozlekedési szegmensekben megtaldlhatok a nagysebességl jarmdvek, intercity-,
regionadlis és elévarosi vonatok, metrok, konnyd vasudti jarmdivek és villamosok. A Stadler
nagyvasuti mozdonyokat, tolatomozdonyokat és személyszadllitd kocsikat is gydrt. A vadllalat
vildg vezetd gyartdja a fogaskerekd jarmdvek piacdn.

Kbvesse a Stadlert a LinkedIn, YouTube, Facebook és Xing oldalakon is.

Sajtéokapcsolat
Stadler Trains Magyarorszdg Zrt.

Kiss Csaba

Vezérigazgato

Telefon: +36 30 579 87 71

E-mail: dorka.bohner@stadlerrail.com

www.stadlerrail.com
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