OGLOSZENIE O ZWOLANIU
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
SPOLKI POD FIRMA 4MOBILITY SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

I. DATA, GODZINA I MIEJSCE ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Zarzad spétki pod firmg 4Mobility Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, zwanej
dalej: ,Spotka”, dziatajac na podstawie art. 395, art. 399 § 1, art. 4021 oraz art. 4022
Kodeksu spétek handlowych i § 11 ust. 1 Statutu Spotki informuje o zwotaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spo6itki, ktoére odbedzie sie we wtorek 18 czerwca
2019 roku o godz. 11.00,b, w Warszawie w Kancelarii Notarialnej
Marek Bartnicki, Stawomir Strojny, Wiktor Wagrodzki, Michat Kotpa s.c. z siedzibg w

Warszawie przy ul. Gatczynskiego Konstantego [Idefonsa 4
00-362 Warszawa Srédmieécie, zwanego dalej: ,Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniem”.

I. SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD ZWYCZAJNEGO WALNEGO

ZGROMADZENIA

Dziatajac na podstawie art. 4021 oraz art. 4022 pkt. 1 Kodeksu spétek handlowych,
Zarzad Spotki podaje szczegélowy porzadek obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia:

1) Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2) Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego

zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

4) Wybér Komisji Skrutacyjne;j.

5) Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

6) Przedstawienie i rozpatrzenie:

a) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym konczacym sie
31 grudnia 2018 roku,

b) sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia
2018 roku,

c) sprawozdania Rady Nadzorczej Spoéiki za rok obrotowy konczacy sie 31
grudnia 2018 roku obejmujacego sprawozdanie z wyniko6w oceny:
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki, sprawozdania finansowego Spotki
oraz wniosku Zarzadu o pokrycie straty Spoétki za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2018 roku,

d) wniosku Zarzadu w przedmiocie pokrycia straty Spotki w roku obrotowym
konczacym sie 31 grudnia 2018 roku.

7) Podjecie uchwat w sprawie:



a) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spo6tki w roku obrotowym
konczacym sie 31 grudnia 2018 roku,

b) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy konczacy sie
31 grudnia 2018 roku,

c) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy konczacy
sie 31 grudnia 2018 roku obejmujacego sprawozdanie z wynikow oceny:
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki, sprawozdania finansowego Spéiki,
oraz wniosku Zarzadu o poKkrycie straty Spo6tki za rok obrotowy konczacy sie 31
grudnia 2018 roku,

d) pokrycia straty Spétki za rok obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2018 roku,

e) udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu Spoétki z wykonania przez niego
obowiazkéw w roku obrotowym konczacym sie 31 grudnia 2018 roku,

f) udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spéiki z wykonania przez
nich obowigzkéw w roku obrotowym konczacym sie 31 grudnia 2018 roku,

8) Podjecie uchwat w sprawie zmian w Statucie Spé6tki.
a) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki (§ 13)
b) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Sp6tki (§ 16)
c) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki (§ 17 )
d) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Sp6tki (§ 18)
e) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki (§ 19)
f) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki (§ 21a)
g) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spétki (§ 23 )
h) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki (§ 23a)
i) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spétki (§ 25)
j) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spoétki (§ 26a )
k) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spétki (§ 29 )
1) podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spétki ( zmiany redakcyjne).
9) Podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej Spétki do ustalenia
nowego tekstu jednolitego Statutu Spoétki.
10)Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na rozporzadzanie sktadnikami
aktywow trwatych.
11)Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorcze;j.
12)Podjecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki.
13)Wolne gtosy i wnioski.
14)Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

III. UPRAWNIENI DO UCZESTNICTWA W ZWYCZAJNYM WALNYM
ZGROMADZENIU

Zarzad Spotki informuje, iz prawo uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
maja, stosownie do art. 4061 Kodeksu spétek handlowych, wytacznie osoby bedace



akcjonariuszami Spotki na szesnaScie dni przed data Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, tj. w dniu 2 czerwca 2019 r. (dzien rejestracji uczestnictwa w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, dalej: ,Dzien Rejestracji”).

Warunkiem uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy
posiadajgcych zdematerializowane akcje na okaziciela, jest wystgpienie do podmiotu
prowadzacego rachunek papieréw warto$ciowych akcjonariusza z Zadaniem
wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu. Na zgdanie akcjonariusza uprawnionego ze zdematerializowanych akcji
na okaziciela w tresSci zaSwiadczenia powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje
zarejestrowane na jego rachunku papieréw wartosciowych.

Akcje na okaziciela majgce posta¢ dokumentu dajg prawo uczestniczenia w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w Spotce nie pdzniej niz
w Dniu Rejestracji i nie beda odebrane przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji
moze by¢ ztozone zaswiadczenie wydane na dowodd ztozenia akcji w NWAI Dom
Maklerski S.A. z siedzibg w Warszawie. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery
dokumentéw akcji i stwierdza, ze dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem
Dnia Rejestraciji.

Zadanie wystawienia imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu moze by¢ zgtoszone nie wczes$niej niz po ogtoszenia o zwotaniu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia (tj. nie wcze$niej niz w dniu 21 maja_2019 r.) i nie
poOZniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji (tj. nie p6Zniej niz w dniu
3 czerwca 2019 r.).

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
zostanie wylozona w biurze Zarzadu Spo6tki pod adresem: ul. Smolna 4, 00-375
Warszawa, w godzinach od 9.00 do 15.00, w dniach od 13 czerwca 2019 r. do 17
czerwca 2019 r. Akcjonariusz Spotki moze zada¢ przystania mu listy akcjonariuszy
nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista powinna zosta¢ wystana.
Akcjonariusz moze zglosi¢ powyzsze Zadanie za poSrednictwem poczty elektronicznej
na adres: inwestor@4mobility.pl.

IV. DOKUMENTY ORAZ INFORMACJE DOTYCZACE ZWYCZAJNEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA

Zgodnie z wymogiem art. 4023 Kodeksu spdtek handlowych na stronie internetowe;j

Spoéiki, pod adresem: www.4mobility.pl, poczawszy od dnia zwotania Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

zamieszczone zostaja nastepujace dokumenty:

1) ogloszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wraz z projektami
uchwat;

2) informacja o ogdlnej liczbie akcji w Spotce i liczbie gloséw z tych akcji w dniu
ogtoszenia o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia;



3) formularze pozwalajace na wykonywanie prawa gtosu na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu przez pelnomocnika;

Ponadto na stronie internetowej Spo6tki zamieszczane beda w miare potrzeby wszelkie
inne informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu moze
uzyska¢, w dniach roboczych, tj. od poniedziatku do piagtku, w wylaczeniem $wiagt
panstwowych (dalej: ,Dni Robocze”), w terminie od dnia zwotania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w godz.
od 9.00 do 15.00, w siedzibie Zarzadu Spétki pod adresem: ul. Smolna 4, 00-375
Warszawa, w godzinach od 9.00 do 15.00, petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢
przedstawiona na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

V. OPIS PROCEDUR UCZESTNICTWA I WYKONYWANIA PRAWA GLOSU

Dziatajac stosownie do art. 4022 pkt. 2-6 Kodeksu spoétek handlowych, Zarzad Spétki
informuje niniejszym o procedurach dotyczacych uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu z akcji Spotki:

(i) INFORMACJE OGOLNE

Jezeli ktoérakolwiek z ponizszych procedur przewiduje sktadanie drogg elektroniczng

Spotce czy tez Zarzadowi Spétki jakichkolwiek zawiadomien, zgloszen, zadan czy

oSwiadczen dotyczacych Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy mie¢ na uwadze,

ze:

1) oSwiadczenia te winny by¢ przesytane na nastepujacy adres poczty elektronicznej:
inwestor@4mobility.pl;

2) o$wiadczenia te winny zostac ztozone w terminie przewidzianym procedura, zas
za moment ztoZenia oswiadczenia uznaje sie chwile, gdy o$wiadczenie to
wprowadzono do $rodka komunikacji elektronicznej w taki sposéb, Ze osoba
dziatajgca w imieniu Sp6tki mogta sie z nimi zapoznac¢ z uwzglednieniem godzin
pracy Spotki, tj. w Dni Robocze od godz. 9:00 do godz. 15:00;

3) Spéika nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki spowodowane brakiem mozliwosci
skorzystania ze sSrodkow elektronicznego porozumiewania sie ze Spotka lub za nie
dotarcie do Spotki korespondencji wystanej w formie elektronicznej, jezeli
powyzZsze nastapito z przyczyn niezaleznych od Spotki.

(ii) PRAWO DO ZADANIA UMIESZCZENIA OKRESLONYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD
ZGROMADZENIA

Zgodnie z art. 401 § 1 Kodeksu spotek handlowych, akcjonariuszowi lub akcjonariuszom

Spoéiki, reprezentujacym co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego,

przystuguje prawo Zzgdania umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki. Zadanie takie powinno zawieraé

uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.



Do Zadania winny zosta¢ zataczone dokumenty, z ktérych w sposéb nie budzacy
watpliwosci wynika¢ bedzie, Zze na dzien ztozenia zadania sktadajacy je sa
akcjonariuszami reprezentujacymi tgcznie co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego Spotki. Zadanie powinno zawieraé adres do korespondencji dla
zgtaszajacych zadanie. Zadanie, jego forma oraz sposéb zlozenia winny odpowiadaé
przepisom prawa oraz wymogom wskazanym w niniejszym ogtoszeniu.

Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Spétce nie pézniej niz na dwadziescia jeden (21) dni
przed wyznaczonym terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéiki, tj. do dnia
28 maja 2019 r. Zadania w formie pisemnej powinny by¢ kierowane na adres biura
Zarzadu Spo6iki: ul. Smolna 4, 00-375 Warszawa. Zarzad zwraca uwage, ze w/w termin
na zgtoszenie zadania jest zachowany, jesli w tym terminie Zgdanie zostanie doreczone
Spéice. Nie jest zatem wystarczajace nadanie lub wystanie w tym terminie Zadania.
Zadanie moze zosta¢ zlozone réwniez w postaci elektronicznej na adres poczty
elektronicznej: inwestor@4mobility.pl.

Jesli zadanie odpowiada wyzej wskazanym wymogom Zarzad ogtasza zmiany w
porzadku obrad wprowadzone zgodnie z tym zZgdaniem. Zmiany s3g ogtaszane nie pdZniej
niz na osiemnascie (18) dni przed wyznaczonym terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Ogtoszenie nastepuje w sposéb wtasciwy dla zwotania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Jesli Zadanie nie odpowiada wyzej wskazanym wymogom, Zarzad Spotki, w ciagu
trzech (3) Dni Roboczych od otrzymania zgdania, informuje o tym zgtaszajacych zadanie,
wskazujac na braki, ktére uniemozliwiaja uwzglednienie zgdania. Uzupeinione Zadanie
moze by¢ zlozone ponownie, jesli zachowany zostanie wskazany powyzej termin na jego
ztoZenie.

(iii) PRAWO DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL DOTYCZACYCH SPRAW

WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

LUB SPRAW, KTORE MAJA ZOSTAC WPROWADZONE DO PORZADKU OBRAD PRZED

TERMINEM ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy tacznie co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zakladowego moga przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zglasza¢ Spéice na pismie lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Zgtoszenie winno zosta¢ ztozone Spoétce najpdzniej w dniu poprzedzajacym termin
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Do zgloszenia projektéw uchwat winny zostaC zalgczone dokumenty, z ktorych w
sposéb nie budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie, Zze na dzien ztozenia zgtoszenia
sktadajacy je sg akcjonariuszami reprezentujacymi tgcznie co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego Spotki. Zgtoszenie powinno zawiera¢ adres do korespondencji dla
zgtaszajacych projekty uchwat.



Zgtoszenie przesylane w formie pisemnej powinno by¢ kierowane na adres biura
Zarzadu Spo6iki: ul. Smolna 4, 00-375 Warszawa. Zarzad zwraca uwage, Zze w/w termin
na przekazanie zgloszenia jest zachowany, jeSli w tym terminie zgloszenie zostanie
doreczone Spoétce. Nie jest zatem wystarczajace nadanie lub wystanie w tym terminie
zgloszenia. Zgtoszenie moze by¢ przestane rowniez droga elektroniczng, na adres poczty
elektronicznej: inwestor@4mobilitypl. Zgtoszenie, zalgczone dokumenty oraz sposob
ich ztozenia w Spoétce, a takze forma zgtaszanych projektéw uchwat winny odpowiadac
przepisom prawa oraz wymogom wskazanym w niniejszym ogloszeniu.

Jezeli zgtoszenie projektow uchwat zostalo dokonane zgodnie z wyzej okreslonymi
wymogami, projekty te sg niezwtocznie oglaszane na stronie internetowej Spotki. Jesli
zgloszenie projektow uchwat nie odpowiada wyzej wskazanym wymogom, Zarzad
Spotki, w terminie 3 (trzech) Dni Roboczych od otrzymania zgloszenia (nie po6zniej
jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia),
informuje o tym zgtaszajgcego wskazujac na braki, ktére uniemozliwiajg ogtoszenie
projektéw uchwat.

(iv) PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGLASZANIA PROJEKTOW UCHWAL DOTYCZACYCH SPRAW
WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD PODCZAS ZWYCZAJNEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA

Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. O zamiarze
zgloszenia takich projektéw uczestnik powinien uprzedzi¢ przewodniczacego,
przekazujagc mu tre$¢ projektu na piSmie, w miare mozliwos$ci, nie pd6Zniej niz po
podjeciu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty o przyjeciu porzadku obrad.

(v) SPOSOB WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA ORAZ ZAWIADAMIANIA
SPOEKI PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNE] O
USTANOWIENIU PELNOMOCNIKA, A TAKZE WYKORZYSTYWANIE FORMULARZY PODCZAS
GLOSOWANIA PRZEZ PEENOMOCNIKA

Zgodnie z art. 412-4122 Kodeksu spo6tek handlowych akcjonariusz moze uczestniczy¢
w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub
przez pelnomocnika. Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na
walnym zgromadzeniu, chyba Ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Moze on
takze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tre$ci pelnomocnictwa.
Pelnomocnik moze reprezentowa¢ wiecej niz jednego akcjonariusza i glosowac
odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.

Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papierow
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw
z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw. Szczegélnym przypadkiem jest sytuacja,
w ktorej pelnomocnikiem na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu zostat ustanowiony
cztonek Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spétki albo cztonek



organdw lub pracownik spoétki lub spoétdzielni zaleznej od Spétki. Wowczas znajduja

zastosowanie ponizsze zasady:

1) pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym walnym
zgromadzeniu;

2) pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace
na istnienie, badZ mozliwo$¢ wystgpienia konfliktu interesow;

3) udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone;

4)  pelnomocnik glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Pelnomocnictwo do wuczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pi$mie lub w postaci elektronicznej.

Jesli pelnomocnictwo zostaje udzielone w formie elektronicznej, to mocodawca

powinien zawiadomi¢ o tym Spodtke. Zawiadomienie powinno zosta¢ ztozone Spoétce

w terminie umozliwiajgcym jej dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego petnomocnika,

nie poézniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien, na Kktéry zostalo zwotane

Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

Zawiadomienie moze mie¢ forme pisemng albo posta¢ elektroniczng. Zawiadomienie

w formie pisemnej winno by¢ przestane na adres biura Zarzadu Spo6tki: ul. Smolna 4, 00-

375 Warszawa. Zarzad zwraca uwage, Ze w/w termin na ztozenie Spo6tce zawiadomienia

jest zachowany, jesli w tym terminie zawiadomienie zostanie doreczone Spoétce. Nie jest

zatem wystarczajace nadanie lub wystanie w tym terminie zawiadomienia.

Zawiadomienie w postaci elektronicznej moze by¢ przesytane do Spétki za

posrednictwem poczty elektronicznej, na nastepujacy adres: inwestor@4mobility.pl.

Udzielenie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia

bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego

kwalifikowanego certyfikatu.

Zawiadomienie o ustanowieniu pelnomocnika do wuczestniczenia w Zwyczajnym

Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu powinno zawierac:

1) imie i nazwisko albo nazwe (firme) mocodawcy oraz imiona i nazwiska osob
uprawnionych do udzielenia pelnomocnictwa w jego imieniu;

2) rodzaj oraz numer identyfikacyjny dokumentu tozsamosci, a takze numer PESEL
mocodawcy (w przypadku oséb fizycznych) albo numer KRS (w przypadku
podmiotéw wpisanych do rejestru przedsiebiorcow);

3) imie i nazwisko pelnomocnika, a takze numer PESEL lub serie i numer dowodu
osobistego pelnomocnika;

4)  miejsce zamieszkania (siedzibe) mocodawcy oraz petnomocnika;

5) numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, ktére umozliwiajg staty kontakt
zZ mocodawca;

6) date udzielenia pelnomocnictwa;

7) wskazanie Walnego Zgromadzenia, w zwigzku z ktérym pelnomocnictwo jest
udzielane, jezeli pelnomocnikiem zostal ustanowiony cztonek Zarzadu, cztonek



Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki albo cztonek organéw lub

pracownik sp6tki lub spétdzielni zaleznej od Spétki;
8) wskazanie, czy pelnomocnictwo jest odwotalne.
Zawiadomienie powinno zostal zlozone Spoétce w terminie umozliwiajacym jej
dokonanie identyfikacji mocodawcy i jego petnomocnika, nie pdZniej jednak niz w dniu
poprzedzajacym dzien, na ktory zostato zwotane Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Jezeli
zawiadomienie zostalo dokonane zgodnie z powyzszymi wymogami Spoétka
niezwtocznie potwierdza mocodawcy dokonanie zawiadomienia. Jezeli zawiadomienie
nie odpowiada powyzszym wymogom Spotka niezwlocznie informuje o tym
zglaszajacego wskazujgc na braki zawiadomienia.
Brak zawiadomienia albo zawiadomienie dokonane z naruszeniem wyzej wskazanych
wymogow jest uwzgledniane przy ocenie istnienia zgodnego z prawem umocowania
petnomocnika do reprezentacji mocodawcy na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W
szczegO6lnosci moze stanowi¢ podstawe do niedopuszczenia lub do wykluczenia danej
osoby z uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Kazdy z uczestnikow, w
tym takze pelnomocnik, bezposrednio po przybyciu na Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
ma obowigzek wpisania sie na liste obecno$ci. Uczestnik przed wpisaniem na liste
obecno$ci ma obowigzek przedtozy¢ dokument, ktéory w sposdéb nie budzacy
watpliwosci potwierdzi jego tozsamos$¢. Przedstawiciele (pelnomocnicy) przed wpisem
sie na liste obecno$ci majg ponadto obowigzek przedtozy¢ do protokotu dokumenty, z
ktérych w sposéb nie budzacy watpliwosci wynika¢ bedzie ich zgodne z prawem
umocowanie do reprezentacji mocodawcy na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
ewentualnie umocowanie o0s6b udzielajgcych petnomocnictwa do reprezentowania
mocodawcy. Ponadto pelnomocnik, ktéremu udzielono petnomocnictwa w postaci
elektronicznej, przed wpisem sie na liste obecno$ci ma obowigzek przedtozy¢ do
protokotu to petnomocnictwo w postaci wydruku lub przesta¢ je do Spoétki za
posrednictwem  poczty  elektronicznej na adres  poczty elektroniczne;j:
inwestor@4mobility.pl.
Spétka udostepnita na swojej stronie internetowej pod adresem: www.4mobility.pl,
formularze, ktére moga by¢ wykorzystywane przez akcjonariuszy do wykonywania
prawa glosu przez petnomocnika na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariusze
nie majg obowigzku korzystania z tych formularzy.
PowyzZsze zasady stosuje sie odpowiednio takze do dalszych pelnomocnictw oraz
do odwotania petnomocnictwa, w szczegdélnoSci o odwotaniu pelnomocnictwa nalezy
powiadomi¢ Spétke z odpowiednim wyprzedzeniem. Zawiadomienie o udzieleniu
i odwotaniu petmomocnictwa bez zachowania wymogéw wskazanych powyzej
nie wywotuje skutkdw prawnych wobec Spéiki.

VI. UCZESTNICZENIE W ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU PRZY
WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKAC]I ELEKTRONICZNE]



Regulacje wewnetrzne 4Mobility S.A. nie przewiduja mozliwoSci uczestniczenia w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, w tym, w szczegdélnoSci wypowiadania sie w trakcie Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

VI. WYKONYWANIE PRAWA GLOSU DROGA KORESPONDENCYJNA LUB PRZY
WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNE]

Regulacje wewnetrzne 4Mobility S.A. nie przewidujg mozliwo$ci wykonywania prawa

glosu na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu drogg korespondencyjng lub przy

wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

VIII. REJESTRACJA OBECNOSCI NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu proszone
s3 o dokonanie rejestracji i pobranie karty do gtosowania bezposrednio przed salg obrad
na p6t godziny przed rozpoczeciem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

IX. ZMIANY STATUTU SPOLKI

Stosownie do art. 402 § 2 kodeksu spoétek handlowych Zarzad Spoétki dotychczas
obowigzujgce postanowienia Statutu oraz tre$¢ proponowanych zmian jak i z uwagi na
znaczny zakres projektowanych zmian w Statucie Spétki zamieszcza tekst jednolity
Statutu Spétki z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien Statutu:

L. Projektowane zmiany w Statucie Spoitki:

§ 13 ust. 1 w brzmieniu:

»1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnoSci:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej,

b) absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkow,

c) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spoétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

d) zgody na =zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e) podejmowanie uchwat o podziale zysku netto albo o pokryciu straty,

f) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

g) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,



i) emisja obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa oraz emisja

warrantéw subskrypcyjnych,

j) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

k) zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spoéiki,

1) zmiana Statutu Spotki,

m) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

n) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

0) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

p) wybér likwidatoréw,

q) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub Akcjonariuszy.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» 1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélno$ci:

a)

b)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej,

udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowiazkow,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzaniu sp6tki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

udzielenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub
jego zorganizowanej czeSci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rZeczowego,

podejmowanie uchwat o podziale zysku netto albo o pokryciu straty,
potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

rozwigzanie i likwidacja Spotki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

emisja obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa oraz emisja
warrantow subskrypcyjnych,

tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

zmiana przedmiotu dziatalnos$ci Spoétki,

zmiana Statutu Spé6iki,

ksztattowanie zasad i wysoko$ci wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
ksztattowanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,
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p)
q)

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
wybér likwidatoréw,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub
Akcjonariuszy.”

§ 13 ust. 2 w brzmieniu

,2. Oprécz spraw wymienionych w paragrafie 13 wust. 1., uchwaly Walnego

Zgromadzenia wymagajg inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie”.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,» 2. Ponadto, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy udzielanie zgody na:

a)
b)

c)

zawigzanie przez Spotke innej spotki;

rozporzadzanie sktadnikami aktywéw trwatych, z zastrzezeniem pkt d), f) i g)
ponizej, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow
trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do
spotki lub spoétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza 5%
sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynno$ci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci
przekracza 5% sumy aktywow, przy czym oddanie do korzystania w
przypadku:

i.  umoéw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majgtkowego
do odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie sie warto$¢ Swiadczen za: rok -
jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na czas nieoznaczony, lub caty czas obowigzywania umowy
w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

ii. umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika
majatkowego do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynnoS$ci prawnej rozumie sie réwnowarto$¢ Swiadczen,
jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
rok - jezeli oddanie sktadnika majagtkowego nastgpi na podstawie uméw
zawieranych na czas nieoznaczony lub caty czas obowigzywania umowy -
w przypadku umoéw zawieranych na czas oznaczony.

z zastrzezeniem lit. e) i g), nabycie sktadnikow aktywow trwalych, w
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d)

g)

rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, o
kazdorazowej wartos$ci przekraczajacej:
a) 1.000.000 ztotych lub

b) warto$¢ 5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. orachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

z zastrzezeniem lit. f) i g), zbycie sktadnikéw aktywoéw trwatych, w rozumieniu
ustawy Z dnia
29 wrzeSnia 1994 r. orachunkowosci, o kazdorazowej wartoSci
przekraczajacej:

a) 1.000.000 ztotych lub

b) warto$¢ 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994
r o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;

objecie albo nabycie akcji lub udziatéw innej sp6tki o wartos$ci przekraczajacej:
a) 1.000.000 ztotych lub

b) warto$¢ 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zbycie akcji lub udziatéw innej sp6iki, o wartos$ci przekraczajace;j:
a) 1.000.000 ztotych lub

b) warto$¢ 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

nabywanie i zbywanie wtasnosci nieruchomosci lub udzialu we wtasnos$ci
nieruchomosci lub prawa wieczystego uzytkowania gruntu o warto$ci
zobowigzania przekraczajacej 1.000.000 ztotych lub wartos¢ 5 % sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego.”

§ 16 Statutu Sp6iki w brzmieniu:

“Rada Nadzorcza
§ 16.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 7 cztonkéw, w tym z Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

2. Pierwsza Rada Nadzorcza sktada sie z 5 cztonkéw powotanych przez Zatozycieli
Spoiki. Liczebnos$¢ Rady Nadzorczej kolejnych kadencji ustala Walne Zgromadzenie.
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3. Cztonkowie Rady Nadzorczej beda powotywani i odwolywani przez Walne
Zgromadzenie.

4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa wraz z uptywem kadencji Rady Nadzorczej.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze z chwilg Smierci lub ztozenia rezygnacji
przez tego cztonka Rady Nadzorczej lub z chwilg odwotania go ze sktadu Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza uchwata dokonuje potwierdzenia faktu i daty wygasniecia
mandatu cztonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.
5. Jezeli wygasnie mandat cztonka Rady Nadzorczej z powodu jego $mierci albo wobec
ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z powodu odwotania go ze
sktadu Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze
kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje czynno$ci bedzie
sprawowa¢ do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie, nie dluzej jednak niz do dnia uplywu kadencji Rady Nadzorczej, w
zaleznosci ktory z tych terminéw uptynie jako pierwszy. W sktad Rady Nadzorczej nie
moze wchodzi¢ wiecej niz 1 czlonek powotany na powyzszych zasadach.
6. Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
wybieraja cztonkowie Rady Nadzorczej z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej, ktora
zostala powotana przez Zatozycieli Spotki.
7. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa na okres wspdélnej trzyletniej kadenciji.
Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja najp6zniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok ich
urzedowania.

8. Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu, ktory zostaje uchwalony przez Rade
Nadzorcza i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie”.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,Rada Nadzorcza
§ 16.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 czlonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczgcego.

2.  Tak dlugo jak pozostaje akcjonariuszem Spotki, PGE Nowa Energia sp. z o.o,
zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow pod numerem Krajowego Rejestru
Sadowego 0000520596, przystuguje uprawnienie osobiste do powotywania i
odwotywania trzech cztonkow Rady Nadzorczej w drodze pisemnego
oSwiadczenia skierowanego do Zarzadu Spotki.

3. Dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie powolywanych przez Walne
Zgromadzenie.

4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa wraz z uplywem kadencji Rady
Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze z chwilg $mierci lub
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ztoZenia rezygnacji przez tego cztonka Rady Nadzorczej lub z chwilg odwotania go
ze sktadu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza uchwatg dokonuje potwierdzenia
faktu i daty wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim.

5. Jezeli wygasnie mandat cztonka Rady Nadzorczej z powodu jego $mierci albo
wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z powodu
odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej
moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktory swoje
czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej
przez Walne Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz do dnia uptywu kadencji Rady
Nadzorczej, w zaleznoSci ktéry z tych terminéw uptynie jako pierwszy. W sktad
Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz 1 cztonek powotany na powyzszych
zasadach.

6. Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
wskazuje podmiot uprawniony, o ktérym mowa w § 16 ust. 2 powyzej, sposrod
cztonkéw Rady Nadzorczej przez siebie powotanych.

7.  Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani s3 na okres wspdlnej trzyletniej
kadencji.

8. Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu, ktory zostaje uchwalony przez
Rade Nadzorczg i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

9. W ramach Rady Nadzorczej moga funkcjonowa¢ komitety Rady Nadzorczej
ustanowione uchwatg Walnego Zgromadzenia lub Regulaminem Rady Nadzorczej.”

uchyla sie § 17 ust. 2 w brzmieniu:

»2. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci
Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu, zwotuje i otwiera
pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej. Na pierwszym posiedzeniu Rada
Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Na pierwszym
posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej”.

§ 18 ust. 6 w brzmieniu:

»6. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w powyzszych ust. 4. i 5. nie dotyczy
wyborow Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz powotania,
odwotania i zawieszania w czynnoS$ciach cztonkéw Zarzadu”.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,6. Podejmowanie uchwat w trybie okreSlonym w powyzszych ust. 4 i 5 nie dotyczy
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powotania, odwotania i zawieszania w czynno$ciach Cztonkéw Zarzadu”.

§ 19 ust. 2 w brzmieniu:

»2. Do szczeg6lnych obowigzkow Rady Nadzorczej, realizowanych w formie
podejmowanych uchwat nalezy:
a) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Sp6tki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku netto i pokrycia
straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikow tej oceny i dziatalnosci Rady Nadzorczej,

b) analiza i ocena biezacej dziatalno$ci Spoiki,

c) stawianie wnioskéw na Walnym Zgromadzeniu, dotyczacych udzielenia cztonkom
Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw,

d) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad,

e) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spétke nowych spotek,

f) wyrazanie zgody na otwieranie i zamykanie oddziatéw lub przedstawicielstw i innych
form organizacyjnych Spotki oraz na przeniesienie siedziby Spoéiki,

g) podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki,

h) wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spétke zobowigzan z tytutu pozyczek, kredytow
lub emisji obligacji, jezeli w wyniku zaciggniecia takiej pozyczki, kredytu lub emisji
obligacji taczna warto$¢ zadtuzenia przekroczytaby dwukrotno$¢ wartosci kapitatéw
wtasnych Spéiki,

i) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spdtke poreczen oraz na zacigganie przez Spotke
zobowigzan z tytutu gwarancji, jezeli w wyniku zaciggniecia takiego zobowigzania
taczna warto$¢ zadtuzenia Spotki z tych tytutow przekroczytaby dwukrotnos$¢ wartosci
kapitatow wtasnych Spotki,

j) wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomos$ci lub wudzialu we
wspotwlasnosci nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu w prawie
uzytkowania wieczystego, na wydzierzawienie nieruchomosSci oraz ustanowienie na
nieruchomos$ci, udziale we wspditwilasnosci nieruchomosci, prawie uzytkowania
wieczystego lub udziale w prawie uzytkowania wieczystego ograniczonego prawa
rzeczowego,

k) wyrazanie zgody na kupno lub nabycie w innej formie przedsiebiorstwa, a takze
przystapienie do innej spo6tki lub nabycie przez Spotke udziatéw lub akcji innej spotki w
iloSci stanowigcej co najmniej 20% udziatu w kapitale zaktadowym lub glosach na
zgromadzeniu wspOlnikow lub walnym zgromadzeniu,
1) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki lub innych obcigzen majatku
Spotki o wartosci przekraczajacej kwote 1.000.000 zt jednorazowo lub tacznie z takiego
samego tytutu w ciggu roku obrotowego,
m) wyrazanie zgody na zbycie sktadnikéw majatku trwatego Spotki, ktérych wartos¢
przekracza kwote 500.000 zi, ustalona na podstawie ostatniego zweryfikowanego
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sprawozdania finansowego Spéiki, z wylaczeniem zapaséw zbywalnych w ramach
normalnej dziatalnosci,

n) wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajacych kwote 10.000 zt rocznie,
0) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny umowy
istotnej z cztonkiem Rady Nadzorczej, cztonkiem Zarzadu Spotki, prokurentem lub
likwidatorem albo ze znaczacym Akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% akgcji
lub gtos6w na Walnym Zgromadzeniu Sp6tki oraz z podmiotami z nimi powigzanymi;
»,umowa istotna" oznacza umowe powodujgca zobowigzanie Spo6tki lub rozporzadzanie
majatkiem Spétki rownowartosci w ztotych przekraczajacej 200.000 EUR,

p) wyboér biegtego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych
Spo6iki,

q) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

r) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

s) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej”.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,2. Do szczegélnych obowigzkow Rady Nadzorczej, realizowanych w formie
podejmowanych uchwat nalezy:

a) ocena sprawozdan Zarzagdu z dziatalno$ci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow Zarzadu
dotyczacych podziatu zysku netto i pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny i
dziatalno$ci Rady Nadzorczej,

b) analiza i ocena biezacej dziatalnosci Spé6tki,

c) stawianie wnioskow na Walnym Zgromadzeniu, dotyczacych udzielenia
cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw,

d) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad,
e) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke nowych spotek,

f) wyrazanie zgody na otwieranie i zamykanie oddziatéw lub przedstawicielstw i
innych form organizacyjnych Spo6tki oraz na przeniesienie siedziby Spoétki,

g) podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki,

h) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spétke zobowigzan z tytutu pozyczek,
kredytow lub emisji obligacji, jezeli w wyniku zaciggniecia takiej pozyczki,
kredytu lub emisji obligacji taczna warto$¢ zadtuzenia przekroczytaby

dwukrotno$¢ wartosci kapitatéw wtasnych Spoiki,

i) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen oraz na zacigganie przez
Spoétke zobowigzan z tytutu gwarangcji, jezeli w wyniku zaciggniecia takiego
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j)

k)

D)

zobowigzania taczna warto$¢ zadtuzenia Spotki z tych tytutéow przekroczytaby
dwukrotnos$¢ wartos$ci kapitatéw wtasnych Spotki,

wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub udzialu we
wspotwiasnosci nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu
w prawie uzytkowania wieczystego, na wydzierzawienie nieruchomosci oraz
ustanowienie na nieruchomosci, udziale we wspotwtasnosci nieruchomosci,
prawie uzytkowania wieczystego lub udziale w prawie uzytkowania
wieczystego ograniczonego prawa rzeczowego,

wyrazanie zgody na kupno lub nabycie w innej formie przedsiebiorstwa, a
takze przystapienie do innej spo6tki lub nabycie przez Spétke udziatéw lub
akcji innej spétki w iloSci stanowigcej co najmniej 20% udziatu w kapitale
zakladowym lub gtosach na zgromadzeniu wspo6lnikow Ilub walnym
zgromadzeniu,

wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki lub innych obcigzen
majatku Spotki o wartosci przekraczajgcej kwote 1.000.000 zt jednorazowo
lub tgcznie z takiego samego tytutu w ciggu roku obrotowego,

wyrazanie zgody na zbycie sktadnikéw majatku trwatego Spotki, ktérych
warto$¢ przekracza kwote 500.000 zi, ustalona na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego Spoéiki, z wytgczeniem zapasoéw
zbywalnych w ramach normalnej dziatalnosci,

wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajacych kwote 10.000 zt
rocznie,

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny umowy
istotnej z cztonkiem Rady Nadzorczej, cztonkiem Zarzadu Sp6tki, prokurentem
lub likwidatorem albo ze znaczacym Akcjonariuszem posiadajagcym co
najmniej 5% akcji lub gltos6w na Walnym Zgromadzeniu Spoétki oraz z
podmiotami z nimi powigzanymi; ,umowa istotna" oznacza umowe
powodujaca zobowigzanie Spoétki lub rozporzadzanie majatkiem Spéiki
réwnowartosci w ztotych przekraczajacej 200.000 EUR,

wybér bieglego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan
finansowych Spéiki,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,
uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

opiniowanie sporzadzanych przez Zarzad sprawozdan dotyczacych wydatkow
reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
public relations i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem.”
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Zarzad proponuje zmiane Statutu Spéiki w ten sposdb, ze w § 19 po ust. 2 dodaje sie

nowy ust. 3 w brzmieniu nastepujacym:

,» 3. Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzagdowi zgody na:

1)

2)

3)

4)

5)

zawieranie uméw darowizny lub innych umoéw o podobnym skutku o warto$ci
przekraczajacej 10.000 ztotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zawieranie uméw zwolnienia z dtugu lub innych uméw o podobnym skutku o
wartosci przekraczajacej 10.000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia
przewidzianego tgcznie za Swiadczone ustugi przekracza 500.000 (stownie:
piecset tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym;

zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie
powyzZej kwoty, o ktérej mowa w pkt 3 powyzej;

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkdw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa Zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana.”

Zarzad proponuje zmiane Statutu Spéiki w ten sposéb, ze w § 19 po ust. 3 dodaje sie

nowy ust. 4 w brzmieniu nastepujacym:

» 4. Rada Nadzorcza ustala wysoko$¢ wynagrodzenia i inne warunki uméw oraz zawiera

umowy z Cztonkami Zarzadu Spoétki (w tym z Prezesem Zarzadu), z zastrzezeniem

kompetencji Walnego Zgromadzenia Spétki wynikajacych ze Statutu oraz z

bezwzglednie wigZzacych przepiséow.”

Zarzad proponuje zmiane Statutu Spo6tki w ten sposdb, ze w po § 21 dodaje sie § 21aw

brzmieniu nastepujacym:
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1.

»§ 21a.

Cztonkiem Rady Nadzorczej moze by¢ osoba, ktoéra:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica

uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz
posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek, a takze speilnia przynajmniej jeden z
ponizszych wymogdéw:

i. posiada stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub
technicznych;

ii. posiada tytul zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego
rewidenta, doradcy podatkowego; doradcy inwestycyjnego lub doradcy
restrukturyzacyjnego;

iii. ukonczyta studia Master of Business Administration (MBA);
iv. posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA);
v. posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA);

vi. posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA);

vii. posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF);

viii. posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisja powotana
przez Ministra Przeksztatcen Wtasnos$ciowych, Ministra Przemystu i
Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub Komisjg Selekcyjng powotang na
podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o
narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz.
202, pézn. zm.);

ix. posiada potwierdzenie zlozenia egzaminu przed komisja powotang
przez ministra wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art.
12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i
prywatyzacji (Dz. U.z 2016 r. poz. 9811 1174);

X. zlozyta egzamin dla kandydatéw na cztonkéw organéw nadzorczych
przed komisjga egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady
Ministrow.

b) nie pozostaje w stosunku pracy ze Spétka ani nie Swiadczy pracy lub ustug na

jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;
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c) nie posiada akcji w spotce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
obrocie instrumentami finansowymi;

d) nie pozostaje ze spotka zalezng w stosunku pracy ani nie $wiadczy pracy lub
ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

e) nie wykonuje zaje¢, ktore pozostawatyby w sprzecznosci z jego obowigzkami
jako cztonka Rady Nadzorczej albo moglyby wywotaé podejrzenie o
stronniczo$¢ lub interesowno$¢ lub rodzi¢ konflikt intereséw wobec
dziatalnosci Spotki.

f) spelnia inne niZ wymienione w pkt a-e powyzej wymogi dla cztonka Rady
Nadzorczej, okreslone w odrebnych przepisach.

Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 1 lit. d) powyzej nie dotycza cztonkostwa w
organach nadzorczych.

Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktéra speinia przynajmniej jeden
z ponizszych warunkow:

a) pehi funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $§wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie politycznag
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze.

Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej musi posiada¢ pozytywna opinie Rady do
spraw spétek z udziatem Skarbu Panstwa i panistwowych oséb prawnych, o ktérej
mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym oraz speinia¢ wymogi okreslone w ust. 1 i 3 powyzej.

Z wnioskiem o wydanie opinii o kandydacie na Cztonka Rady Nadzorczej
wystepuje Zarzad Spoéiki. Rada do spraw spétek z udziatem Skarbu Panstwa i
panstwowych oséb, wydaje przedmiotowag opinie w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wniosku, a niezajecie stanowiska przez Rade w tym terminie jest
réwnoznaczne z opinig pozytywna.”

§ 23 ust. 1 w brzmieniu:

1. Zarzad Spotki sktada sie z 1 do 3 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwoltywanych przez Rade Nadzorcza na wspolng piecioletnia kadencje. Rada

20



Nadzorcza odwotuje i zawiesza w czynnos$ciach caty sktad lub poszczegélnych cztonkow
Zarzadu Spotki.”

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» 1. Zarzad Spotki sktada sie z 2 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorcza na wspo6lng piecioletnia kadencje. Rada
Nadzorcza odwotuje i zawiesza w czynnoSciach caty sktad lub poszczegdlnych cztonkow
Zarzadu Spotki.”

§ 23 ust. 2 w brzmieniu:

,2. Pilerwszy Zarzad Spotki zostat powolany przez Zatozycieli Spoétki Akcyjne;j.
Liczebno$¢ Zarzadu kolejnych kadencji ustala Rada Nadzorcza”.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

, 2. Pierwszy Zarzad zostat powotany przez Zatozycieli Spétki.”

Zarzad proponuje zmiane Statutu Spéiki w ten sposob, ze po § 23 dodaje sie § 23a w
brzmieniu nastepujacym:

,8 23a.

1.  Czlonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktora speinia tgcznie nastepujgce warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych;

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
na wtasny rachunek;

d) speinia inne niz wymienione powyzej wymogi okreSlone w przepisach
odrebnych, a w szczegélnoSci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spétkach handlowych.

2.  Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z
ponizszych warunkéw:

a) pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
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Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na Zzewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze;

d) pemi funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spo6tki z grupy kapitatowe;j;

e) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnosci Spotki.

3. Kandydat na Cztonka Zarzadu powinien spetnia¢ wymogi okre$lone w ust. 1 i 2
powyzej.

4. Rada Nadzorcza powotuje Cztonkéw Zarzadu po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow
oraz wylonienie najlepszego kandydata na Cztonka Zarzadu.

5. Rada Nadzorcza wszczynajac postepowanie kwalifikacyjne na Cztonka Zarzadu
okresla, w drodze uchwaty, szczegétowe zasady i tryb tego postepowania, w tym w
szczego6lnosci: funkcje bedaca przedmiotem postepowania, termin i miejsce
przyjmowania zgtoszen, termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej, zakres zagadnienn, bedacych przedmiotem rozmowy
kwalifikacyjnej, wymagania i sposéb oceny kandydata.”

§ 25 ust. 1 w brzmieniu:

»1. W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego skuteczna reprezentacja Spotki
wykonywana jest przez Prezesa Zarzadu. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, do sktadania
oSwiadczen woli 0 charakterze majatkowym
i podpisywania o$wiadczen woli w imieniu Spo6tki upowaznieni sa Prezes Zarzadu
zawsze samodzielnie lub dwdch cztonkéw Zarzadu tacznie. Do sktadania o$wiadczen
woli o charakterze niemajgtkowym upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu
samodzielnie”.

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

» 1. Do kwoty 50.000 zt (piec¢dziesiat tysiecy ztotych) netto wigcznie Spotke reprezentuje
Prezes Zarzadu samodzielnie. Powyzej kwoty 50.000 zt (piecdziesigt tysiecy ziotych)
netto Spotke reprezentuje dwdch Cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie.”
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Zarzad Spoiki proponuje zmiane Statutu Spéiki w ten sposdb, ze w § 25 po ust. 3 dodaje
sie ust. 4 w brzmieniu nastepujacym:

»4. W przypadku réwnej liczby gtoséw za i przeciw podjeciu uchwaty gtos decydujacy
bedzie miat Prezes Zarzadu.”

Zarzad Spoiki proponuje zmiane Statutu Spo6iki w ten sposob, ze po § 26 dodaje sie § 26a
w brzmieniu nastepujacym:

»8 26a

1.  Zbycie przez Spétke sktadnikéw aktywoéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci powyzej 0,1% sumy aktywoéw,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
odbywa sie w trybie przetargu, chyba ze warto$¢ zbywanego sktadnika nie
przekracza 20.000 zt (dwadzieScia tysiecy ztotych).

2. Szczeg6towe warunki zbywania aktywow trwatych przez Spétke zostang ustalone
w regulaminie zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

3.  Zarzad Spoiki jest zobowigzany sporzadzal corocznie sprawozdanie dotyczace
wydatkow reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi public relations ikomunikacji spotecznej oraz na ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem oraz przedktada¢ je Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu wraz z opinig Rady Nadzorczej.”

Zarzad proponuje zmiane Statutu Spéiki w ten sposdéb, ze:

1. dotychczasowa tresc¢ § 29 Statutu Spoétki stanowic¢ bedzie ust. 1,
2. poust. 1dodaje sie ust. 2 oraz ust. 3 w brzmieniu nastepujacym:

» 2. llekro¢ w Statucie jest mowa o kwocie wyrazonej w ztotych, nalezy przez to
rozumie¢ kwote netto, tj. bez kwoty podatku od towaréw i ustug.

3. Za warto$¢ zobowigzania, w przypadku braku odmiennych podstaw statutowych,
przyjmuje sie warto$¢ za caty okres jego trwania, jezeli jest okreSlony, a w przypadku
zobowigzan o charakterze cigglym, zaciggnietych na czas nieoznaczony, wartos¢
skumulowang za 48 miesiecy ich trwania lub za okres wypowiedzenia, o ile jest on
dtuzszy niz 48 miesiecy.”

Zarzad proponuje zmiany redakcyjne Statutu Spétki w ten sposéb, ze:
1. Przed jednostka redakcyjna o tytule , POSTANOWIENIA OGOLNE” doda¢ cyfre , I”;

2.  Przed dodanym par. 26a dodac¢ jednostke redakcyjna o tytule , [V GOSPODARKA
SPOLKI”;
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3. Zmieni¢ brzmienie jednostki redakcyjnej o tresci: ,JV. RACHUNKOWOSC SPOLKI”
na tre$¢: ,V. RACHUNKOWOSC SPOLKI”;

4.  Zmieni¢ brzmienie jednostki redakcyjnej o tresci: ,V. POSTANOWIENIA
KONCOWE” na treé¢: ,VI. POSTANOWIENIA KONCOWE”,

IL. Wskazanie nowych lub zmienionych postanowien Statutu:
13)Zmiana § 13 ust. 1, 2;
14)Zmiana § 16 ust. 1, 2, 3,5, 6, 7, dodano ust. 9;
15)Uchylenie § 17 ust. 2;
16)Zmiana § 18 ust. 6;
17)Zmiana § 19 ust. 2, dodano ust. 3 oraz ust. 4;
18)Dodano § 21 a;
19)Zmiana § 23 ust. 1, 2 ;
20)Dodano § 23 a;
21) Zmiana § 25 ust. 1, dodano ust. 4;
22) Dodano § 26 a;
23) Dotychczasowej tresci § 29 nadano ust. 1, dodano ust. 2, 3
w § 29;
24)Zmiany redakcyjne.

III. Projektowany tekst jednolity Statutu Spoiki.
STATUT SPOLKI AKCY]JNE] POD FIRMA 4MOBILITY S.A.

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1.  Spétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza pod firma: 4MOBILITY Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze wuzywac¢ skrotu firmy 4MOBILITY S.A. oraz moze uzywacl
wyrozniajacego ja znaku graficznego.
§ 2.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.
§ 3.

1.  Spétka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej

granicami.

2. Spoétka moze tworzy¢ i prowadzi¢ oddziaty, zaktady, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjnej, atakze uczestniczy¢ w innych spoétkach lub
przedsiewzieciach na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
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Zatozycielami Spétki s3: Certus Investment spotka =z ograniczong
odpowiedzialnos$cig z siedzibg we Wroctawiu, Tomasz Puzniak, Jarostaw Gil,
Przemystaw Weremczuk, Pawet Kluba.

§4.

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:

1) sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli (45.19.7),

2) konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli
(45.20.)

3) sprzedaz hurtowa czeSci i akcesoriow do pojazdéow samochodowych, z
wytaczeniem motocykli (45.31.7Z),

4) sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli (45.32.7),

5) sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz
sprzedaz hurtowa i detaliczna cze$ci i akcesoridw do nich (45.40.Z),

6) dziatalno$¢ agentow zajmujacych sie sprzedaza maszyn, urzadzen
przemystowych, statkéw i samolotow (46.14.7),

7) sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
(46.51.7),

8) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie
informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana (62),

9) dziatalno$¢ zwigzana =z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi
(62.03.7),

10) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (62.09.7),

11) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalno$¢ (63.11.7),

12) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (63.99.Z),

13) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.7),

14) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.Z),

15) wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami witasnymi lub dzierzawionymi
(68.20.7),
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16) dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingbw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych (70.10.Z),

17) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania, (70.22.7),

18) dziatalnos¢ agencji reklamowych (73.11.Z),
19) wynajem i dzierzawa samochod6w osobowych i furgonetek (77.11.Z),

20) wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocyKkli (77.12.7),

21) wypozyczanie i dzierzawa pozostalych artykuléow uzytku osobistego i
domowego (77.29.Z)

22) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery
(77.33.7),

23) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura (82.11.Z),
24) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (82.30.Z),
25) dziatalno$¢ prawnicza (69.10.Z),

26) pozostata dziatalno§¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (66.19.Z),

27) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych
gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.Z),

28) Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochodow osobowych i furgonetek (45.11.Z),
29) Leasing Finansowy (64.91.7),
30) Transport drogowy towarow (49.41.7),

31) Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany
(49.39.7),

32) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport lagdowy (52.21.7).

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego
wyzej przedmiotu dziatalnosci Spétki, z mocy przepiséw szczegdlnych, wymaga
zgody, zezwolenia lub koncesji organu panstwa, to rozpoczecie lub prowadzenie
takiej dziatalno$ci moze nastgpi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub
konces;ji.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli
uchwata powzieta bedzie wiekszoScia dwdch trzecich gloséw, w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 5.
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Czas trwania Spo6tki jest nieograniczony.

II. KAPITALY, AKCJONARIUSZE I AKCJE

§6.

1.  Kapital zaktadowy Spétki wynosi 364.316,00 zt (trzysta szes$cdziesigt cztery
tysigce trzysta szesnascie ztotych ) i dzieli sie na 3.643.160 (trzy miliony szes¢set
czterdzie$ci trzy tysigce sto sze$cdziesiagt) akcji, o warto$ci nominalnej 0,10 zt
kazda akcja, w tym:

a) 1.200.000 (jeden milion dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A
o kolejnych numerach od A0000001 do A1200000,

b) 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B o kolejnych
numerach od B0O00001 do B200000,

c) 121.457 (sto dwadzieScia jeden tysiecy czterysta piecdziesiagt siedem) akcji
zwyktych na okaziciela serii C, o kolejnych numerach od C000001 do C121457,

d) 97.273 (dziewiectdziesigt siedem tysiecy dwieScie siedemdziesiat trzy) akcji
zwyktych na okaziciela serii D, o kolejnych numerach od D000001 do D97273,

e) 105.264 (sto pie¢ tysiecy dwieScie sze$c¢dziesigt cztery) akcje zwykle na
okaziciela serii E, o kolejnych numerach od E000001 do E105264,

f) 44.166 (czterdziesci cztery tysigce sto szes$c¢dziesiat sze$¢) akcje zwykle na
okaziciela serii F, o kolejnych numerach od FO0001 do F44166,

g) 1.875.000 (jeden milion osiemset siedemdziesigt piec¢ tysiecy) akcji zwyktych
na okaziciela serii G, o kolejnych numerach od G0000001 do G1875000.

2.  Kapitat zaktadowy Spotki zostat pokryty w ten sposéb, ze 120.000 zt w zwigzku z
akcjami serii A zostato pokryte w wyniku przeksztatcenia w spotke akcyjng spétki
z ograniczong odpowiedzialno$cig dziatajacej pod firma E-Solution Software Sp. z
0.0.; wszystkie akcje zwykle na okaziciela serii A przyznane zostaty pierwszym
akcjonariuszom proporcjonalnie w stosunku do ilo$ci udziatéw posiadanych przez
nich w kapitale zaktadowym przeksztatcanej Spétki pod firma: E-Solution Software
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig i zostaty pokryte w cato$ci majatkiem
przeksztatcanej spétki z ograniczong odpowiedzialnos$cia, przed zarejestrowaniem
przeksztatcenia.

3.  Akcje nowych emisji beda emitowane jako akcje na okaziciela, chyba ze Walne
Zgromadzenie postanowi inacze;j.

4.  Moze by¢ dokonana zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela. Zamiana akcji
na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

5.  Kapitat zaktadowy Sp6tki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji, na
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podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym Akcjonariuszom
przystuguje prawo pierwszenstwa objecia akcji nowych emisji w proporcji do
posiadanych akcji.

6. Spotka moze podwyzszac kapitat zaktadowy ze Srodkéw wiasnych zgodnie z art.
44?2 Kodeksu spétek handlowych.

7.  Jezeli Akcjonariusz nie dokona wptaty na objete akcje w wymaganym terminie,
bedzie obowigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzien takiego
op6Znienia.

8.  Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych, chyba ze uchwata Walnego
Zgromadzenia stanowi¢ bedzie inaczej.

Zbywanie akcji
§7.
Akcje sg zbywalne.

Dywidenda
§8.

1.  Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku rocznym przeznaczonym przez
Walne Zgromadzenie do podziatu, a takze do udziatu w podziale majatku Spo6tki w
razie jej likwidacji. Kazda z akcji uprawnia do uczestnictwa w podziale dywidendy
w réwnej wysokosci.

2. Zarzad moze wyptaca¢ Akcjonariuszom =zaliczke na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Sp6tka posiada srodki wystarczajace
na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

Umarzanie akcji
§9.
1.  Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktdrego umorzenie
dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spo6tke (umorzenie dobrowolne).

2. Spotka moze nabywac wtasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych
celow wymienionych w art. 362 Kodeksu spétek handlowych.

3.  Wniosek o umorzenie nalezy ztozy¢ do Zarzadu. W takim przypadku Zarzad
zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie
uchwaty o umorzeniu akcji. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia. Uchwata powinna okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawng
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji
umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb
obnizenia kapitatu zaktadowego.
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W zamian za akcje umarzane Spotka moze wydawac¢ Swiadectwa uzytkowe na
warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

W zamian za umarzane akcje Akcjonariusz otrzymuje wyptate wartosci akcji w
terminie miesigca od zarejestrowania uchwaty o umorzeniu.

I1I. ORGANY SPOLKI
§ 10.

Organami Spétki sa:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

Walne Zgromadzenie
§11.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w ciggu 6 miesiecy po
zakonczeniu roku obrotowego.

Rada Nadzorcza lub Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy 25% kapitatu
zakladowego Spétki moga zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jeZzeli Zarzad
nie zwota go w terminie okre$§lonym w ust. 1 powyze;j.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego
zwotanie uzna za wskazane.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdétu gtosow w Spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu
zakladowego, moga Zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Jezeli
zadanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim zostanie zlozone po uplywie
terminéw przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, woéwczas zostanie ono
potraktowane jako wniosek o zwotanie nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§12.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba Ze caly kapital zaktadowy jest reprezentowany na
Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie wniést sprzeciwu co do powziecia uchwaty.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych

29



Akcjonariuszy lub reprezentowanych akgcji, o ile niniejszy Statut lub Kodeks spétek
handlowych nie stanowig inaczej.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia przyjmowane s bezwzgledng wiekszoscia
glosow oddanych przez Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile Statut lub
obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inaczej.

§13.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegd6lnoSci:

s) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnoS$ci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej,

t) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spoéiki z wykonania przez nich
obowiazkow,

u) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzaniu spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

v) udzielenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki lub
jego zorganizowanej cze$ci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,

w) podejmowanie uchwat o podziale zysku netto albo o pokryciu straty,
x) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spoéitki,

y) rozwigzanie i likwidacja Spo6iki,

z) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

aa) emisja obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszenstwa oraz emisja
warrantéw subskrypcyjnych,

bb) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

cc) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

dd) zmiana Statutu Spotki,

ee) ksztaltowanie zasad i wysokoS$ci wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
ff) ksztaltowanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

gg) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

hh) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

ii) wybor likwidatordéw,

jj) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad lub
Akcjonariuszy.
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2.

Ponadto, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy udzielanie zgody na:

h) zawigzanie przez Spétke innej spotki;

i)

j)

k)

rozporzadzanie sktadnikami aktywéw trwatych, z zastrzezeniem pkt d), f) i g)
ponizej, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywoéw
trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do
spotki lub spétdzielni, jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza 5%
sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynno$ci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci
przekracza 5% sumy aktywoéw, przy czym oddanie do Kkorzystania w
przypadku:

iii. umow najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego
do odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowgq
przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie sie warto$¢ §wiadczen za: rok -
jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umoéow
zawieranych na czas nieoznaczony, lub caty czas obowigzywania umowy
w przypadku umoéw zawieranych na czas oznaczony,

iv.  umow uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika
majatkowego do korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynnoS$ci prawnej rozumie sie rownowarto$¢ Swiadczen,
jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:
rok - jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umow
zawieranych na czas nieoznaczony lub caty czas obowigzywania umowy -
w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony.

z zastrzezeniem lit. e) i g), nabycie sktadnikow aktywow trwalych, w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, o
kazdorazowej wartos$ci przekraczajace;j:

c) 1.000.000 ztotych lub

d) warto$¢ 5% sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r. orachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

z zastrzezeniem lit. f) i g), zbycie sktadnikéw aktywéw trwatych, w rozumieniu
ustawy zZ dnia
29 wrzeSnia 1994 r. orachunkowosci, o kazdorazowej wartoSci
przekraczajacej:

c) 1.000.000 ztotych lub
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d) warto$¢ 5% sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994
r o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;

1) objecie albo nabycie akcji lub udziatéw innej sp6tki o wartosci przekraczajacej:
c) 1.000.000 ztotych lub

d) warto$¢ 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

m) zbycie akcji lub udziatéw innej sp6tki, o wartosci przekraczajacej:
c) 1.000.000 ztotych lub

d) wartos¢ 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

n) nabywanie i zbywanie witasnosci nieruchomosci lub udziatu we wtasnoSci
nieruchomosci lub prawa wieczystego uzytkowania gruntu o wartosci
zobowigzania przekraczajacej 1.000.000 ztotych lub warto$¢ 5 % sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego.

Whnioski w sprawach, w Kktérych niniejszy Statut wymaga zgody Walnego

Zgromadzenia powinny by¢ zgtoszone wraz z pisemng opinig Rady Nadzorcze;.

§ 14.

Szczegotowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwat Walnego Zgromadzenia
zawarty jest w Regulaminie Walnego Zgromadzenia przyjmowanym uchwalg Walnego
Zgromadzenia.

§ 15.

Walne Zgromadzenia odbywajga sie w siedzibie Sp6tki lub w Warszawie.

10.

11.

Rada Nadzorcza
§ 16.
Rada Nadzorcza sktada sie z 5 cztonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

Tak dtugo jak pozostaje akcjonariuszem Spotki, PGE Nowa Energia S.A,
zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcéw pod numerem Krajowego Rejestru
Sadowego 0000520596, przystuguje uprawnienie osobiste do powotywania i
odwotywania trzech cztonkow Rady Nadzorczej w drodze pisemnego
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

oSwiadczenia skierowanego do Zarzadu Spotki.

Dwoéch cztonkow Rady Nadzorczej bedzie powotywanych przez Walne
Zgromadzenie.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa wraz z uptywem kadencji Rady
Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze z chwilg $Smierci lub
ztozenia rezygnacji przez tego cztonka Rady Nadzorczej lub z chwilg odwotania go
ze sktadu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza uchwatg dokonuje potwierdzenia
faktu i daty wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim.

Jezeli wygasnie mandat cztonka Rady Nadzorczej z powodu jego $mierci albo
wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z powodu
odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej
moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje
czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej
przez Walne Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz do dnia uptywu kadencji Rady
Nadzorczej, w zaleznosci ktéry z tych terminéw uptynie jako pierwszy. W sktad
Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz 1 cztonek powotany na powyzszych
zasadach.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
wskazuje podmiot uprawniony, o ktérym mowa w § 16 ust. 2 powyzej, sposrod
cztonkéw Rady Nadzorczej przez siebie powotanych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej trzyletniej
kadencji.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu, ktory zostaje uchwalony przez
Rade Nadzorczg i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

W ramach Rady Nadzorczej moga funkcjonowaé komitety Rady Nadzorczej
ustanowione uchwatg Walnego Zgromadzenia lub Regulaminem Rady Nadzorcze;j.

§17.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, a w razie jego nieobecnos$ci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

§ 18.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne
posiedzenia Rady Nadzorczej powinny sie odby¢ co najmniej 4 razy w roku (raz na
kwartat). Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

Przewodniczacy @ Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnoSci
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Wiceprzewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek Zarzadu Spétki lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie
powinno by¢ zwotane w ciggu 2 tygodni od chwili ztoZenia wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim siedmiodniowym
powiadomieniem przekazanym czitonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub
za po$rednictwem poczty elektronicznej, chyba Ze wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego
siedmiodniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec osoby
zwotujacej posiedzenie Rady Nadzorczej i przekazana za pomocga kazdego Srodka
lub sposobu komunikacji na odlegtosc¢.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac¢ za posrednictwem telefonu lub
innego Srodka technicznego (np. Internet), w spos6b umozliwiajagcy wzajemne
porozumienie wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady
Nadzorczej. Uchwaty podjete na tak odbytym posiedzeniu beda wazne, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o treSci projektéw
uchwat.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢
powziete w drodze pisemnego gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego
Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecno$ci Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej. Uchwaty tak podjete beda wazne jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektéw uchwat.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w powyzszych ust. 4 i 5 nie dotyczy
powotania, odwotania i zawieszania w czynnoSciach Cztonkéw Zarzadu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac
swdj gtos za poSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady.

§ 19.

Rada wykonuje stalty nadzo6r nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach.

Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej, realizowanych w formie
podejmowanych uchwat nalezy:

t) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spo6tki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu
dotyczacych podziatu zysku netto i pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny i
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dziatalnosci Rady Nadzorczej,
analiza i ocena biezacej dziatalnos$ci Spo6tki,

stawianie wnioskow na Walnym Zgromadzeniu, dotyczacych udzielenia
cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowiazkow,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad,
wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke nowych spétek,

wyrazanie zgody na otwieranie i zamykanie oddziatéw lub przedstawicielstw i
innych form organizacyjnych Sp6tki oraz na przeniesienie siedziby Spoétki,
podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej w nowych gateziach gospodarki,
wyrazanie zgody na zacigganie przez Spétke zobowigzan z tytutu pozyczek,
kredytéw lub emisji obligacji, jezeli w wyniku zaciagniecia takiej pozyczki,
kredytu lub emisji obligacji aczna warto$¢ zadluzenia przekroczytaby
dwukrotnos$¢ wartosci kapitatéw wtasnych Spoéiki,

bb) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spo6tke poreczen oraz na zaciaganie przez

cc)

Spotke zobowigzan z tytulu gwarancji, jezeli w wyniku zaciggniecia takiego
zobowigzania tgczna warto$¢ zadtuzenia Spotki z tych tytutow przekroczytaby
dwukrotnos¢ wartos$ci kapitatéw wtasnych Spotki,

wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomo$ci lub udzialu we
wspoétwlasnosci nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu
w prawie uzytkowania wieczystego, na wydzierzawienie nieruchomosci oraz
ustanowienie na nieruchomosci, udziale we wspo6twtasnosci nieruchomosci,
prawie uzytkowania wieczystego lub udziale w prawie uzytkowania
wieczystego ograniczonego prawa rzeczowego,

dd) wyrazanie zgody na kupno lub nabycie w innej formie przedsiebiorstwa, a

ee)

ff)

gg)

takze przystapienie do innej spotki lub nabycie przez Spétke udziatéw lub
akcji innej spoétki w iloSci stanowigcej co najmniej 20% udziatu w kapitale
zakladowym lub gtosach na zgromadzeniu wspo6lnikow Ilub walnym
zgromadzeniu,

wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki lub innych obcigzen
majatku Spotki o wartosci przekraczajacej kwote 1.000.000 zt jednorazowo
lub tacznie z takiego samego tytutu w ciggu roku obrotowego,

wyrazanie zgody na zbycie sktadnikéw majatku trwatego Spoétki, ktoérych
warto$¢ przekracza kwote 500.000 zi, ustalona na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego Spotki, z wytaczeniem zapasow
zbywalnych w ramach normalnej dziatalno$ci,

wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajacych kwote 10.000 zt
rocznie,
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hh) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spo6tke lub podmiot od niej zalezny umowy

ji)
kk)
1)

istotnej z cztonkiem Rady Nadzorczej, cztonkiem Zarzadu Spéiki, prokurentem
lub likwidatorem albo ze znaczacym Akcjonariuszem posiadajagcym co
najmniej 5% akcji lub gltosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki oraz z
podmiotami z nimi powigzanymi; ,umowa istotna" oznacza umowe
powodujaca zobowigzanie Spoétki lub rozporzadzanie majatkiem Spotki
réwnowarto$ci w ztotych przekraczajacej 200.000 EUR,

wyboér bieglego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan
finansowych Spoiki,
zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

opiniowanie sporzadzanych przez Zarzad sprawozdan dotyczacych wydatkow
reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
public relations i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem.

Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzagdowi zgody na:

6)

7)

8)

9)

zawieranie uméw darowizny lub innych umoéw o podobnym skutku o warto$ci
przekraczajacej 10.000 ztotych lub 0,1% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zawieranie umoéw zwolnienia z dtugu lub innych uméw o podobnym skutku o
wartosci przekraczajacej 10.000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia
przewidzianego 1acznie za $wiadczone ustugi przekracza 500.000 (stownie:
piecset tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym;

zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkdéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie
powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 3 powyzej;

10) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie

stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa Zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana;
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Rada Nadzorcza ustala wysoko$¢ wynagrodzenia i inne warunki uméw oraz
zawiera umowy z Cztonkami Zarzadu Spoétki (w tym z Prezesem Zarzadu), z
zastrzezeniem kompetencji Walnego Zgromadzenia Spétki wynikajgcych ze Statutu
oraz z bezwzglednie wigzacych przepisow.

§ 20.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie, z
zastrzezeniem § 18 ust.7.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§ 21.

Rada Nadzorcza moze oddelegowac ze swego grona cztonkéw do indywidualnego
wykonywania poszczegdlnych czynnosci nadzorczych. Cztonkowie ci otrzymuja
osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos$¢ ustala Walne Zgromadzenie. Cztonkow
tych obowigzuje zakaz konkurencji, ktéremu podlegaja cztonkowie Zarzadu Spétki.

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich cztonkéw do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkgji.

§ 21a.

Cztonkiem Rady Nadzorczej moze by¢ osoba, ktoéra:

g) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz posiada
co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spéidzielczej umowy o prace, lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek, a takze spetnia przynajmniej jeden z
ponizszych wymogow:

i. posiada stopienn naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub
technicznych;

ii. posiada tytul zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego
rewidenta, doradcy podatkowego; doradcy inwestycyjnego lub doradcy
restrukturyzacyjnego;

iii. ukonczyta studia Master of Business Administration (MBA);

iv. posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA);
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h)

j)

k)

D

v. posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA);

vi. posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA);

vil. posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF);

viii. posiada potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjag powotang
przez Ministra Przeksztatcen Wiasnos$ciowych, Ministra Przemystu i
Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub Komisjg Selekcyjng powotang na
podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o
narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz.
202, p6Zn. zm.);

ix. posiada potwierdzenie zlozenia egzaminu przed komisja powotang
przez ministra wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art.
12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i
prywatyzacji (Dz. U.z 2016 r. poz. 981 i 1174);

X. zlozyta egzamin dla kandydatéw na cztonkéw organéw nadzorczych
przed komisja egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady
Ministrow.

nie pozostaje w stosunku pracy ze Spétka ani nie Swiadczy pracy lub ustug na
jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

nie posiada akcji w spétce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do
obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
obrocie instrumentami finansowymi;

nie pozostaje ze spotka zalezng w stosunku pracy ani nie §wiadczy pracy lub
ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;

nie wykonuje zaje¢, ktére pozostawatyby w sprzecznosci z jego obowigzkami
jako cztonka Rady Nadzorczej albo moglyby wywota¢ podejrzenie o
stronniczo$¢ lub interesowno$¢ lub rodzi¢ konflikt intereséw wobec
dziatalnos$ci Spotki.

spetnia inne niz wymienione w pkt a-e powyzej wymogi dla cztonka Rady
Nadzorczej, okreslone w odrebnych przepisach.

Ograniczenia, o ktéorych mowa w ust. 1 lit. d) powyzej nie dotycza cztonkostwa w

organach nadzorczych.

Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktéra speinia przynajmniej jeden

z ponizszych warunkéw:

d)

pelni funkcje spotecznego wspéipracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
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10.

Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

e) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna
na Zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

f) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze.

Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej musi posiada¢ pozytywna opinie Rady do
spraw spétek z udziatem Skarbu Panstwa i panstwowych os6b prawnych, o ktérej
mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. ozasadach zarzadzania mieniem
panstwowym oraz speinia¢ wymogi okreslone w ust. 1 i 3 powyze;j.

Z wnioskiem o wydanie opinii o kandydacie na Cztonka Rady Nadzorczej
wystepuje Zarzad Spéiki. Rada do spraw spétek z udziatem Skarbu Panstwa i
panstwowych oséb, wydaje przedmiotowa opinie w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wniosku, a niezajecie stanowiska przez Rade w tym terminie jest
réwnoznaczne z opinig pozytywna.

§ 22.

Do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorcza Spo6tki wymagana bedzie bezwzgledna
wiekszo$¢ gtosow oddanych w obecnosSci co najmniej potowy cztonkéw Rady
Nadzorczej. W przypadku rownej liczby gtoséw za i przeciw podjeciu uchwaty gtos
decydujacy bedzie miat Przewodniczacy Rady Nadzorczej, za§ w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

Uchwaty Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisuja
obecni cztonkowie Rady. W protokotach nalezy podac¢ porzadek obrad oraz
wymieni¢ nazwiska i imiona cztonkéw Rady Nadzorczej, bioracych udzial w
posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na poszczegélne uchwaty, poda¢ sposéb
przeprowadzania i wynik glosowania.

Do protokotéw winny by¢ dotgczone odrebne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej
obecnych na posiedzeniu oraz nadestane p6zniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw
na posiedzeniu Rady.

Zarzad
§23

Zarzad Spotki sktada sie z 2 cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorcza na wspolng piecioletnia kadencje. Rada
Nadzorcza odwotuje i zawiesza w czynnoSciach caty sktad lub poszczegélnych
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cztonkow Zarzadu Spotki.
Pierwszy Zarzad zostal powotany przez Zatozycieli Spo6tki.

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok ich urzedowania.

Cztonek Zarzadu moze by¢ powotany na kolejne kadencje.

§ 23a.

Cztonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktora spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

e) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych;

f) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

g) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
na wtasny rachunek;

h) spelnia inne niZ wymienione powyzej wymogi okres§lone w przepisach
odrebnych, a w szczegdlnoSci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spétkach handlowych.

Cztonkiem Zarzadu nie moze byC osoba, ktéra speinia przynajmniej jeden z
ponizszych warunkow:

f) pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

g) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng
na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

h) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
$wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze;

i) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej sp6tki z grupy kapitatowej;

j) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnos$ci Spotki.
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10.

Kandydat na Cztonka Zarzadu powinien speinia¢ wymogi okreSlone w ust. 1 i 2
powyzej.

Rada Nadzorcza powotuje Cztonkéw Zarzadu po przeprowadzeniu postepowania
kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow
oraz wytonienie najlepszego kandydata na Cztonka Zarzadu.

Rada Nadzorcza wszczynajac postepowanie kwalifikacyjne na Czlonka Zarzadu
okres$la, w drodze uchwaty, szczegétowe zasady i tryb tego postepowania, w tym w
szczegOlnosci: funkcje bedaca przedmiotem postepowania, termin i miejsce
przyjmowania zgtoszen, termin 1 miejsce przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej,  zakres zagadnien, bedacych przedmiotem rozmowy
kwalifikacyjnej, wymagania i sposéb oceny kandydata.

§ 24.
Zarzad Spotki zarzadza Spoétka i reprezentuje jg na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spéiki nie
zastrzezone ustawg lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Przed
podjeciem dziatan, ktére z mocy Kodeksu spotek handlowych lub niniejszego
Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzad
zwrdci sie o podjecie takiej uchwaty odpowiednio do Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

Tryb dziatania Zarzadu okreSla szczegétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin
Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek
obrad, nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Zarzadu, liczbe gloséw oddanych na
poszczegdlne uchwaly oraz zdania odrebne. Protokoty podpisuja obecni
cztonkowie Zarzadu.

§ 25.

Do kwoty 50.000 zt (piecdziesiagt tysiecy zlotych) netto wilacznie Spotke
reprezentuje Prezes Zarzadu samodzielnie. Powyzej kwoty 50.000 zt (piecdziesiat
tysiecy ztotych) netto Spétke reprezentuje dwéch Cztonkéw Zarzadu dziatajacych
1acznie.

Pisma i oSwiadczenia sktadane Spotce moga by¢ dokonywane do rak jednego
cztonka Zarzadu lub prokurenta.

Sprawy przekraczajace zwykty zarzad Spotka wymagaja uchwaty Zarzadu.
W przypadku rownej liczby gtoséw za i przeciw podjeciu uchwaty gtos decydujacy

41



bedzie miat Prezes Zarzadu.

§ 26.

Umowy z czlonkami Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spétki Rada Nadzorcza.
Przewodniczacy lub czlonek Rady Nadzorczej, delegowany uchwatg Rady
Nadzorczej, podpisuje w imieniu Spétki umowy z cztonkami Zarzgdu Spétki. W tym
samym trybie dokonuje sie innych czynno$ci prawnych pomiedzy Spotka a
cztonkiem Zarzadu.

Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w sporach z cztonkiem Zarzadu.

IV. GOSPODARKA SPOLKI
§ 26a
Zbycie przez Spotke sktadnikow aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowoS$ci, o warto$ci powyzej 0,1% sumy aktywodw,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego

odbywa sie w trybie przetargu, chyba ze warto$¢ zbywanego sktadnika nie
przekracza 20.000 zt (dwadzieScia tysiecy ztotych).

Szczegbtowe warunki zbywania aktywow trwatych przez Spoétke zostang ustalone
w regulaminie zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

Zarzad Spoitki jest zobowigzany sporzadzaé corocznie sprawozdanie dotyczace
wydatkow reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi public relations ikomunikacji spotecznej oraz na ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem oraz przedktada¢ je Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu wraz z opinig Rady Nadzorcze;.

V. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§27.

Spétka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie dnia
31 grudnia 2015 .

§ 28.

Na pokrycie strat bilansowych Spotka utworzy kapital zapasowy, na ktory beda
dokonywane coroczne odpisy, w wysokoSci nie mniejszej niz 8% rocznego zysku
netto, do czasu kiedy kapitat zapasowy osiggnie wysokos¢ réwng wysokosci 1/3
kapitatu zaktadowego.

Spoétka utworzy kapitat rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkéw lub
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X.

strat. Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia moga by¢ takze tworzone,
znoszone i wykorzystywane, stosownie do potrzeb, fundusze celowe.

Zysk netto Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegélnosci na:
a) kapitat zapasowy,

b) inwestycje,

c) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spotce,

d) dywidendy dla Akcjonariuszy,

e) inne cele okre$lone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29.

W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie majg przepisy Kodeksu
spotek handlowych i inne obowigzujace przepisy.

[lekro¢ w Statucie jest mowa o kwocie wyrazonej w zlotych, nalezy przez to
rozumie¢ kwote netto, tj. bez kwoty podatku od towardéw i ustug.

Za warto$¢ zobowigzania, w przypadku braku odmiennych podstaw statutowych,
przyjmuje sie warto$¢ za caty okres jego trwania, jezeli jest okresSlony, a w
przypadku zobowigzan o charakterze ciggtym, zaciggnietych na czas nieoznaczony,
warto$¢ skumulowang za 48 miesiecy ich trwania lub za okres wypowiedzenia, o
ile jest on dtuzszy niz 48 miesiecy.

POZOSTALE INFORMACJE

Informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia beda udostepniane na

stronie internetowej Spétki pod adresem: www.4mobility.pl..

JednoczeSnie Zarzad Spotki informuje, ze w sprawach nie objetych niniejszym

ogtoszeniem stosuje sie przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spotki 4Mobility

S.A. 1w zwigzku z tym prosi akcjonariuszy oraz ich przedstawicieli Spo6tki o zapoznanie

sie z powyzszymi regulacjami przed przybyciem na Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

W przypadku pytan lub watpliwo$ci zwigzanych z uczestnictwem w Zwyczajnym

Walnym Zgromadzeniu prosimy o kontakt.
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